       R O M Â N I A
JUDEŢUL HUNEDOARA 
   MUNICIPIUL  BRAD
       P R I M A R U L
  Nr. 161/11506/20.10.2022



R E F E R A T   D E  A P R O B A R E 
privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2022 
al Spitalului Municipal Brad



Prin adresa nr. 7188/19.10.2022, înregistrată la Primăria Municipiului Brad sub nr.  52701/19.10.2022, Spitalul Municipal Brad a înaintat spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Brad rectificarea bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2022, avizat de către Consiliul de administraţie.
Pentru întocmirea rectificării acestui buget s-au avut în vedere următoarele: 
		- sumele încasate și prognozate a fi încasate în cursul anului din prestări servicii în baza contractelor încheiate cu Casa de Asigurări de Sănătate;
	       - sumele încasate în cursul primelor trei trimestre din valorificarea unor bunuri ale spitalului (fier vechi);
                    - sumele încasate și prognozate a fi încasate în cursul anului din subvenții din bugetul FNUASS pentru acoperirea creșterilor salariale;
	        - Hotărârea Civilă nr. 159/2022 prin care Spitalul Municipal Brad este obligat la acordarea către fiecare reclamant a indemnizației de vacanță sub formă de vouchere de vacanță aferente anului 2020, proporțional cu timpul lucrat în cadrul unității;
	        - necesitatea achiziționării de urgență a unui autoclav pentru buna funcționare a laboratorului de analize medicale;
	        - virări de credite.

În baza celor de mai sus Bugetul de venituri şi cheltuieli al Spitalului Municipal Brad se majorează cu suma de 300,42 mii lei, valoarea acestuia devenind  39.251,20 mii lei.
		Bugetul de venituri şi cheltuieli al Spitalului Municipal Brad se modifică în cadrul veniturilor  cu suma de +300,42 mii lei, astfel:
· se majorează suma aferentă codului 37.10.03 „Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii de dezvoltare” cu - 45,00 mii lei;
· se majorează suma aferentă codului 43.10.33 „Subvenții din bugetul FNUASS pentru acoperirea creșterilor salariale” cu + 300,00 mii lei;
· se majorează suma aferentă codului 37.10.04 „Vărsăminte din secțiunea de funcționare” cu  + 45,00 mii lei;
· se majorează suma aferentă codului 39.10.01 „Venituri din valorificarea unor bunuri ale instituțiilor publice” cu  + 0,42 mii lei.

În cadrul  cheltuielilor Bugetul de venituri şi cheltuieli al Spitalului Municipal Brad se modifică cu suma de + 300,42 mii lei (+ 962,42 mii lei/- 662,00 mii lei), astfel:

· SECŢIUNEA DE FUNCŢIONARE – CHELTUIELI CURENTE  + 255,00 mii lei (+ 917,00 mii lei / - 662,00 mii lei), astfel:
· Titlul I „Cheltuieli de personal” se modifică cu suma de + 300,00 mii lei (+ 815,00 mii lei/ - 515,00 mii lei), astfel:
· 10.01.01 „Salarii de bază”				=   + 470,00 mii lei;
· 10.01.05 „Spor pentru condiții de muncă”		=   -    85,00 mii lei;
· 10.01.06 „Alte sporuri”					=   -  320,00 mii lei;
· 10.01.11 „Fond aferent plății cu ora”		=   +   25,00 mii lei;
· 10.01.13 „Indemnizații de delegare”			=   -    10,00 mii lei;
· 10.01.17 „Indemnizații de detașare”			=   -    10,00 mii lei;
· 10.01.30 „Alte drepturi salariale în bani”		=   -    70,00 mii lei;
· 10.02.06 „Vouchere de vacanță”			=   +  320,00 mii lei;
· 10.03.08 „Contribuții plătite de angajator în numele angajatului” =  -  20,00 mii lei;

· Titlului II „Bunuri şi servicii”  se modifică cu suma de - 45,00 mii lei (+102,00 mii lei/- 147,00 mii lei), astfel:
· 20.01.01 „Furnituri de birou”					= -   5,00 mii lei;
· 20.01.03 „Încălzit, iluminat și forță motrică”		= - 45,00 mii lei;
· 20.01.05 „Carburanți și lubrifianți”				= -   5,00 mii lei;
· 20.01.06 „Piese de schimb”					= -   5,00 mii lei;
· 20.01.07 „Transport”						= - 10,00 mii lei;
· 20.01.09 „Materiale și prestări servicii cu caracter funcțional” = - 5,00 mii lei;
· 20.01.30 „Alte bunuri si servicii pentru întreţinere şi funcţionare”= - 32,00 mii lei;
· 20.02.     „Reparații curente”					= + 40,00 mii lei;
· 20.03.01. „Hrana pentru oameni”				= + 42,00 mii lei;
· 20.04.04 „Dezinfectanți”					= -  40,00 mii lei;
· 20.05.01 „Uniforme și echipament” 				= +   5,00 mii lei;
· 20.05.03 „Lenjerie și accesorii de pat” 			= +   5,00 mii lei;
· 20.09      „Materiale de laborator”				= +   5,00 mii lei;
· 20.13      „Pregătire profesională”				= +   5,00 mii lei;

· SECŢIUNEA DE DEZVOLTARE – TITLUL XII ”Active nefinanciare” se majorează cu suma de + 45,42 mii lei, astfel:
· se majorează art./alin. 71.01.02 „Mașini, echipamente și mijloace de transport”  cu suma de + 45,00 mii lei prin introducerea în lista de investiții a unui autoclav necesar pentru buna funcționare a laboratorului de analize medicale;
· se majorează art./alin. 71.01.03 „Mobilier, aparatura birotică și alte active corporale”  cu suma de + 0,42 mii lei , majorându-se din lista de investiții valoarea obiectivului „Execuție instalații semnalizare stingere, detectare si avertizare incendiu corp clădire Boli Infecțioase +RMFB”.
	 În contextul celor de mai sus am inițiat prezentul proiect de hotărâre prin care am propus rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli al Spitalului Municipal Brad  pe anul 2022  și-l supun spre dezbatere și aprobare plenului Consiliului Local al Municipiului Brad în forma prezentată.	
            Invoc în susţinerea propunerii mele prevederile art. 48 alin. 2 lit. b din  Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare şi ale pct. 1 alin. 1 lit. c din Anexa 1– Norme metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri şi cheltuieli al spitalului public, aprobate prin Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 1043/2010 cu modificările şi completările ulterioare precum și ale  Ordinului MFP nr. 2373/2016 pentru modificarea şi completarea Normelor metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice, Planul de conturi pentru instituţiile publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1.917/2005.
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