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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare privind acordarea unei facilititi personalului angajat in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cislau

Conform prevederilor art.129 alin. (1) si alin. (12) din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul local hotaraste
acordarea unor sporuri si a altor facilitdti, potrivit legii, personalului angajat in cadrul
aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local.

Luand in considerare practica instantei de contencios administrativ,
respectiv Sentinta civila nr. 581/2022 pronuntatd de catre Tribunalul Iasi,
Sectia Il civila — Contencios Administrativ si Fiscal, in dosarul nr.
2029/99/2022, ramasa definitiva prin decizia Curtii de Apel lasi prin care se
respinge actiunea in contencios administrativ formulata de catre institutia
prefectului in contradictoriu cu organul deliberativ al unei unitati administrativ
teritoriale care a procedat la adoptarea unei hotarari similare prezentei,

Pentru a indeplini fiecare cerintd a cetatenilor, administratia locala trebuie sa fie
formata din profesionisti, iar resursa umand sa fie la rdndul ei motivatd si formatd in
mod constant in functie de nevoile si tendintele societatii.

Astfel, avand in vedere hotararea de guvem prin care salariile bugetarilor au fost
plafonate nu se pune problema de cresteri salariale sau acordare de sporuri, dar se
impune gasirea unor metode de stimulare si incurajare a persoanelor care au studii
superioare de specialitate pentru a dorii sd activeze in continuare in cadrul UAT Cislau.

Mai mult, tindnd cont de cresterea acceleratd a preturilor pe mai toatd gama
bunurilor si serviciilor, in scopul indeplinirii unei bune guvernari locale, acordarea unor
facilitati privind decontarea cheltuielilor de transport de la domiciliu la locul de munca
reprezintd o necesitate pentru intreaga resursa umand specialistd din administratiile
publice locale.

Aceasta decontare se va realiza proportional cu perioada de activitate din cadrul
unei luni calendaristice, pe baza pontajului lunar, nu se va realiza pe perioada
concediilor de odihnd sau a suspendarii contractelor individuale de munca/raporturilor
de serviciu.
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