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Pilonul VI - Politici pentru noua generatie

Componenta 15 - Educatie

Reforma 4 - Crearea unei rute profesionale complete pentru invatamantul tehnic superior
Investitia 6 - Dezvoltarea a minimum 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a

minimum 10 campusuri profesionale integrate
pentru Construirea Campusului Profesional Integrat Deva, din judetul Hunedoara, Municipiul Deva,
str. Lotusului FN, zona cartier Deva Noua, nr cad. 79116, domeniul public al Municipiului Deva
in cadrul Proiectului Dezvoltarea si operationalizarea Consortiului Regional Integrat pentru invatamant
Dual Deva si Construirea Campusului Profesional Integrat Deva
in cadrul apelului Program-pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual
lansat de Ministerul Educatiei



1- Descrierea pe scurt a situatiei actuale (date statistice, elemente specifice etc.)

DEFICIENTE SITUATIA ACTUALA - vezi detaliere mai jos

¢ Rata crescuta de abandon scolar comparativ cu media europeana reprezinta una dintre cele
mai mari amenintari socio-economice la nivel national;

e Programele de studii sunt insuficient corelate cu nevoile pietei muncii in domeniile de
specializare inteligenta ale regiunilor, fiind construite in jurul competentelor profesorilor
existenti in unitatile de invatamant, fiind necesara formarea acestora in vederea integrarii
componentelor profesionale inovative din domeniile de studiu;
Tnvatamantul profesional este insuficient de atractiv, avand o raté de tranzitie citre acesta de
doar cca. 22% in 2020, din totalul de 97% (75% merg catre invatdmantul liceal). In statele
unde invatamantul dual este foarte bine dezvoltat, invatamantul secundar dual raporteaza
procente mari de inscrisi/cuprindere din total invatamant secundar- 68,7% in Austria, 67,8%
in Finlanda;

e Totodata, invatamantul profesional este responsabil de cca. 25% din rata de abandon scolar
la nivel secundar, desi constituie doar 13,3% din volumul invatamantului secundar (cel liceal
are o rata de abandon de 1,9%-11660 elevi din cca. 0,6 milioane elevi de liceu in 2019-2020,
cel profesional 3,6%- 3950 elevi din cca. 110 mii elevi in invatamant profesional);

o Ratade parasire timpurie a sistemului de educatie si formare profesionala a tinerilor cu varste
cuprinse intre 18-23 de ani- a fost de 15,3% in 2019, cu o treime peste media europeana
(10,3%).

e Hunedoara are o rata ridicata a abandonului in invatamantul postliceal si de maistri-
1.5%;

e Parte din ratiunile pentru parasirea timpurie a sistemului de educatie si formare profesionala
includ: situatia socio-economica precara, lipsa oportunitatilor de asigurare a nevoilor de baza
ale elevilor, prevalenta elevilor din zone urbane marginalizate care au nevoie de un sistem
de sprijin complex si targetat pentru a se integra;

o Infrastructura existenta la nivelul Municipiului Deva/ judetului Hunedoara nu poate
satisface intr-un_mod corespunzator nevoia de dezvoltare a unui invatamant
profesional competitiv care sa raspunda nevoilor de a atrage un numar crescut de
elevi si de a-i introduce pe piata muncii, in domenii de valoare adaugata si specializare

inteligenta;




Context national - invatamantul profesional preuniversitar

Conform Raportului privind starea invatamantului preuniversitare din Romania 2019-2020, pentru
anul scolar 2019/2020, rata bruta de cuprindere in invatamantul liceal si profesional la nivel national
a fost de 86,3%. Rata bruta de cuprindere in invatamantul liceal pentru acelasi an a fost de 75,2%,
iar rata bruta de cuprindere in invatamantului profesional (prin raportarea la populatia in varsta
de 15-17 ani, varsta oficiala corespunzatoare invatamantului profesional) a fost de 16,4%.
Totodata, din rata brutd de cuprindere scolara in invatamantul secundar superior, pe filiera licee
tehnologice, rata brutd de cuprindere a fost 30,7% (teoreticele si vocationale au cuprins 44,5%). La
nivelul invatamantului profesional, ratele specifice de cuprindere au crescut de la un an la altul,
incepand cu 2014/2015 - anul scolar corespunzator reorganizarii acestei rute de formare. Astfel, in
anul scolar 2019/2020, invatdmantul profesional cuprindea aproape 14% din populatia de 15 ani,
peste 14% din populatia de 16 ani soi aproape 12% din populatia de 17 ani.

Rata de tranzitie de la clasa a Vlll-a la invatamantul liceal si profesional, calculata prin raportarea
numarului de elevi inscrisi cu un an in urma in clasa a Vlll-a, la numarul de elevi inscrisi in clasa a
IX-a de invatamant secundar superior (liceu si scoala profesionald). 22,1% a fost rata de tranzitie
catre invatamantul profesional.

In invitdmantul liceal, in ultimii trei ani scolari, rata abandonului a avut valoare constanti
(2,5%). Cei mai_multi dintre elevii de liceu care au abandonat studiile provin din filiera
tehnologic3, iar cei mai putini din filiera vocationald. fn mod constant, ponderea populatiei scolare
masculine care abandoneaza liceul este mai mare decét cea corespunzatoare populatiei scolare
feminine.

Analiza ratei abandonului in invatamantul profesional evidentiaza o crestere semnificativa in perioada
2009-2011 (anii de lichidare a scolilor de arte si meserii). Odata cu reorganizarea invatamantului
profesional in 2014/2015, valoarea abandonului a scazut semnificativ. La finalul anului 2018/2019,
indicatorul a avut valoarea de 3,8%. La aceasta ruta de formare, se constata o pondere mai mare a
abandonului in cazul populatiei feminine, in comparatie cu populatia masculind.

Rata de parasire timpurie a sistemului de educatie si formare profesionala a tinerilor cu varste
cuprinse intre 18-23 de ani- a fost de 15,3% in 2019, cu o treime peste media europeana (10,3%).
Parte din ratiunile pentru parasirea timpurie a sistemului de educatie si formare profesionala includ:
situatia socio-economica precara, lipsa oportunitatilor de asigurare a nevoilor de baza ale
elevilor, prevalenta elevilor din zone urbane marginalizate care au nevoie de un sistem de
sprijin complex si tintit pentru a se integra.




Context regional si judetean- invatamant profesional preuniversitar si forta de
munca
Conform INS, in anul 2021, in judetul Hunedoara au fost 86.687 de inscrisi in invatdméantul secundar
si tertiar, astfel:

= elevi inscrisi in invataméntul liceal: 12.181

= Elevi inscrisi in invatamantul profesional: 2.502

= Elevi inscrisi in invatdméantul postliceale (inclusiv cel special): 2.684
= Elevi inscrisi in invatamantul de maistri: 296

= Elevi inscrisi in invataméantul universitar: 4.486

Conform datelor furnizate de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, in anul scolar curent, in
judetul Hunedoara, la nivelul celor 32 licee, sunt inregistrati in SHIR un numar de 11596 elevi in
fnvatamantul liceal, din care 5260 sunt in invataméantul profesional si tehnic, ceea ce reprezintd o
pondere de 45,36% din totalul populatie scolare din fnvatamantul liceal. in invatamantul profesional
si tehnic din totalul de 7490 elevi, 5260 sunt elevi inmatriculati la liceu, si 2230 elevi in invatamantul
profesional din care in invataméntul dual sunt 379, adica 16.99% din totalul elevilor de la invatamantul
profesional.

In ceea ce priveste rata abandonului scolar, conform Tempo online, la nivelul judetului
Hunedoara, pentru anul 2021, se inregistreaza urmatoarele valori:

= 0,9% pentru invatamantul liceal si profesional;
= 7,5% pentru invatamantul postliceal si de maistri - find depasit doar de judetul Timis (8,3%).
Conform Tempo Online, in anul 2021, la nivelul judetului Hunedoara, invatamantul liceal este

dotat cu 81 de ateliere scolare, cele mai putine din cadrul reqiunii, iar cel postliceal si de maistri
cu 7 ateliere, in invatamantul profesional neexistand astfel de infrastructura scolara.

in ceea ce priveste laboratoarele scolare, judetul Hunedoara este judetul cu cea mai precara astfel
de infrastructura din cadrul regiunii, astfel: detine cele mai putine laboratoare pentru invatamantul
liceal din cadrul regiunii, respectiv 161; in invatdmantul profesional, este singurul judet din cadrul
regiunii care nu detine astfel de laboratoare, iar pentru cel postliceal si de maistri se inscrie tot pe
ultimul loc Tn cadrul regiunii, cu 5 laboratoare.

in cadrul regiunii, judetul Hunedoara se claseazi pe locul 1 in ceea ce priveste numarul
somerilor, respectiv 6.231, cu cea mai mare rata a somajului, respectiv 4%.

Se impune deci o coordonare a sistemului educational, a celui de consiliere si formare
profesionala cu mediul economic, pentru a crea si facilita oportunitati de angajare pentru tineri.

De asemenea, integrarea tinerilor NEETs in campul muncii va asigura un capital uman
suplimentar si esential pentru ca regiunea sa continue atragerea de investitori. Persoanele

tinere din aceasta categorie trebuie sa beneficieze de consiliere si formare personalizata in
vederea obtinerii unei calificari care sa le permita castiguri salariale decente.




Context national- invatamant dual
invitdmantul dual este o form& de organizare a invatdmantului profesional si tehnic, tripartits, ce are
la baza un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de invatdmant si unitatea
administrativ-teritoriala, precum si contracte individuale de pregatire practica intre operatorul
economic, elev/parinte-tutore si unitatea de invatamant.

Elevii din invatamantul dual beneficiaza de sustinere financiara, de 200 lei pe luna, prin Programul
national de protectie sociala "Bursa profesionala”. Suplimentar, elevii din invatamantul dual, primesc
o bursa de la operatorul economic, cel putin la nivelul celei acordate din fonduri publice. Elevii inscrisi
in invatamantul dual pot beneficia de masa si cazare gratuita in cantinele si internatele scolare, dar
pot beneficia si de sustinere financiara, stimulente si alte forme de sprijin acordate de operatorul

economic partener de practica.

Absolventii invataméantului dual care promoveaza examenul de certificare a calificarii profesionale,
dobandesc certificat de calificare de nivel 3 al Cadrului National al Calificarilor, corespunzator nivelului
de referinta 3 al Cadrului European al Calificarilor si suplimentul descriptiv al certificatului, conform
Europass. Dupé finalizarea invatdméntului dual absolventii isi pot continua studiile in invataméntul
liceal (din clasa a XI-a).

Conform Raportului “Insertia pe piata Muncii a absolventilor de invatamantul dual, promotia
2020”- rata de insertie pe piata muncii a absolventilor de invatamant dual certificati, la operatorii
economici cu care s-au pregatit in cursul celor 3 ani de scolarizare, atinge o cota generala de 32 %,
cu 592 de elevi angajati la operatori economici formatori in dual. Alti 391 de elevi, reprezentand 21%
din totalul absolventilor de dual certificati, au fost angajati de catre alti operatori economici, fara
implicare in dual.

Astfel, se inregistreaza 53% procent total al insertie pe piata muncii a absolventilor de dual
certificati (cumuland angajatorii: operatori economici dual si alti operatori economici). Desi au
fost certificati pentru calificarile profesionale studiate pe parcursul celor 3 ani scolari, 864 de absolventi
de invatamant dual (47%) nu au fost angajati. (conform datelor raportate de 1SJ-uri/ISMB, la data de

15 octombrie 2020). Calificarle OPERATOR LA MASINI CU COMANDA NUMERICA,

ELECTROMECANIC UTILAJE SI INSTALATII INDUSTRIALE SI SUDOR inregistreaza cel mai mare
numar de angajati din randul absolventilor de invataméant dual certificati, la nivel national.

Context regional si judetean- invatamant dual
La nivelul Regiunii VEST, in 2020, avem un total de 215 absolventi de invataméant dual, certificati
pentru 13 de calificari, in 3 judete, din care 86 angajati, cu un procent general de 40% insertie pe piata
muncii. in judetul Hunedoara, 63% din absolventii de electromecanica au fost inserati pe piata
de forta a muncii.




Necesitatea si oportunitatea investitiei pentru care se aplica

Este necesara sprijinirea pilotarii rutei complete de la invatamént dual in cadrul unui consortiu
regional integrat pentru invataméant dual, la nivelul MUNICIPIULUI DEVA, JUDETUL
HUNEDOARA, REGIUNEA VEST. Prin proiectul propus se are in vedere dezvoltarea si
operationalizarea CONSORTIULUI REGIONAL INTEGRAT PENTRU INVATAMANT DUAL DEVA
si dotarea unui campus profesional integrat care sa contribuie la dezvoltarea invatamantului
profesional, atat prin cresterea numarului de domenii, de calificari si de absolventi, cat si prin
asigurarea unui parcurs educational pentru elevii inscrisi in invatamantul dual.

Proiectul pentru construirea campusului profesional integrat Deva, pentru invatamantul
profesional si tehnic, pentru acces la educatia bazatd pe inovatie, creativitate si specializare
inteligentd, va conduce la intarirea legaturii cu mediul economic si social la nivel local / regional.
Astfel, vor fi impulsionate si diversificate tipurile duale de formare profesionala.

Se preconizeaza atingerea urmatoarelor obiective:

e Crearea conditiilor pentru acces la ruta completa de invatamant dual in domenii de
specializare inteligenta- pentru un numar de 300 beneficiari potentiali (elevi si studenti)
- cazare, acces la servicii conexe in campus (sport,cultura,alimentatie) pana in 2026
inclusiv;

o Cresterea numarului de inscrisi in sisteme de invatamant dual in judetul Hunedoara la
cel putin 200 la nivelul anului scolar 2025-2026;

o Cresterea procentului de continuare a studiilor dupa finalizarea invatamantului
profesional la 70% in 2027 la nivelul judetului Hunedoara;

e Reducerea ratei de abandon scolar in invatamantul profesional in judetul Hunedoara
cu 50% pana in 2026 fata de anul de referinta 2021;

o Cresterearatei de cuprindere a invatamantului profesional in judetul Hunedoara la 25%
in 2026;

Se recomanda monitorizarea ulterioara a implementarii proiectului in anul 2030, cu urmatorii indicator
de sustenabilitate: Retentie in cdmpul fortei muncii a cel putin 70% din absolventii sistemelor de
fnvatamant dual.

in absenta realizarii Campusului Profesional Integrat Deva, se previzioneaza urmatorul impact:
- pierderea competitiei intra-regionale pentru dezvoltarea ecosistemelor economice locale
care au dificultati in a-si procura forta de munca specializata pe domeniile de specializare
inteligenta;
- Pastrarea unei atractivati reduse sau alterarea acesteia pentru invatamantul profesional,
fiind in incapacitatea de a oferi avantaje tinerilor din mediul rural, din grupuri defavorizate;
- Accentuarea disparitatilor socio-economice fata de media europeana in ceea ce priveste
dezvoltarea economica si inovatia.

Corelarea cu proiecte deja implementate la nivel local

Nu este cazul




Corelarea cu proiecte in curs de implementare de la nivel local

Proiectul Dezvoltarea Campusului Profesional Integrat Deva se coreleaza cu urmatoarele

proiecte in implementare:

- ,Reabilitarea si echiparea infrastructurii educationale a Colegiului Tehnic Transilvania din Municipiul
Deva’, in implementare (11,7 milioane lei), finantat prin Programul Operational Regional 2014-
2020;

- Reabilitarea, modernizarea cladirilor si echiparea infrastructurii educationale a Colegiului Tehnic
Energetic “Dragomir Hurmuzescu” — locatia din strada Scarisoara, nr. 4- (12,3 milioane lei) finantat
prin Programul Operational Regional 2014-2020.

Cele doua institutii de invatdmant preuniversitar sunt Parteneri ai Consortiului Regional pentru
Invatamant Dual Deva. Infrastructura realizata prin proiectele sus-mentionata va fi utilizata, in mod
complementar infrastructurii nou create in Campusul Profesional Integrat, absolut necesara, pentru

atingerea obiectivelor de intarirea legaturi cu mediul economic si social, impulsionarea si

diversificarea tipurilor duale de formare profesionala si crestere a calitatii invatamantului dual.

Corelarea cu celelalte proiecte pentru care se aplica la finantare

Proiectul Dezvoltarea Campusului Profesional Integrat Deva se poate corela cu urmatoarele
proiecte pentru care Municipiul Deva intentioneaza sa aplice la finantare, prin apelul competitiv
PNRR de proiecte pentru ,Dotarea cu laboratoare inteligente a unitatilor de invatamant
secundar superior, a palatelor si a cluburilor copiilor” prin care se doteaza unitatile de
invatamant preuniversitar din Municipiul Deva, partenere in Consortiu, cu echipamente TIC de
tip ,smart lab” si materiale educationale specifice pentru dezvoltarea unui laborator digital
inteligent.

Infrastructura ce se poate realiza prin proiectul sus- mentionat va fi utilizatd, in mod complementar
infrastructurii nou create in Campusul Profesional Integrat, absolut necesard, pentru atingerea

obiectivelor de intérirea legaturii cu mediul economic si social, impulsionarea si diversificarea tipurilor

duale de formare profesionala si crestere a calitatii invatdméntului dual.

Efectul pozitiv previzionat prin realizarea obiectivului de investitii

Construirea unui Campus Profesional Integrat in Municipiul Deva, pentru CONSORTIUL
REGIONAL INTEGRAT PENTRU INVATAMANT DUAL DEVA contribuie la:

- intarirea legaturii cu mediul economic si social;

- impulsionarea si diversificarea tipurilor duale de formare profesionala;

- dezvoltarea cadrului de formare profesionala in campus si in intreprinderile partenere, cét
si la valorificarea in parteneriat a resurselor;

- Sprijinirea ecosistemelor industriale locale si regionale cu viitorii angajati, absolventi sau
persoane recalificate, care vor detine competente relevante pentru noile tendinte de pe
piata fortei de munca;

- acces la o institutie de Tnvatamant superior pentru categorii defavorizate.




Modul de indeplinire a conditiilor aferente investitiilor

Standarde NZEB

Vor fi respectate prevederile Ordinului 16/2023 al MDLPA, pentru aprobarea reglementarii tehnice
,Metodologie de calcul al performantei energetice al cladirilor, indicativ Mc 001-2022". Totodata,
pentru a putea respecta prevederile Ghidului Solicitantului al Programului pilot pentru dezvoltarea
consortiilor regionale pentru invétdmént dual, modificat prin OME 3071/2023, aferente PNRR, Pilonul
IV, Componenta C15- Educatie, Reforma 4, Investitia 6- Dezvoltarea a minimum 10 consor/ii regionale

Si dezvoltarea si dotarea a minimum 10 campusuri profesionale integrate. Astfel, cladirile campusului

NZEB vor respecta urmatoarele:

e necesarul de energie primara (cu valori sub valoarea maxima impusa - zona climatica 2 - 66,8
kWh/mp/an), la care se aplica o inasprire a necesarului maxim impus- cu 20% suplimentar, deci
maximum 53,4 kWh/mp.

e emisii echivalente de dioxid de carbon (cu valori sub valorile maxim impuse-8,1 kg/mp/an emisii
C02);

® necesarul de energie din surse regenerabile (cu valori peste minimul legiferat- 30%).

Siguranta in exploatare
Toate constructiile si amenajarile exterioare vor asigura protectia si confortul necesar utilizatorilor in
concordanta cu exigentele acestora din punct de vedere al cerintei fundamentale de siguranta in
exploatare, normativ NP68/2002, normativ NP 051-2013 si a STAS-urilor si a normativelor conexe in
vigoare la aceasta data. Cerinta de siguranta in exploatare presupune protectia utilizatorilor (inclusiv
copii, persoane varstnice si persoane cu dizabilitati) in timpul exploatérii si are in vedere urmatoarele
conditii tehnice de performanta:

¢ Siguranta circulatiei pietonale;
Siguranta circulatiei cu mijloace de transport mecanizate;
Siguranta cu privire la riscuri provenite din instalati;
Siguranta in timpul lucrérilor de intretinere;
Siguranta la intruziuni si efractii;

Respectarea principiilor DNSH

Construirea Campusului Profesional Integrat nu prejudiciaza in mod semnificativ pe durata intregului
ciclu de viata a investitiei nici unul dintre cele 6 obiective de mediu, prin raportare la prevederile art.
17 din Regulamentului (UE) 2020/852, respectiv:

- atenuarea schimbarilor climatice (respectare principii NZEB- vezi mai sus);

-adaptarea la schimbarile climatice(respectare principii NZEB- vezi mai sus);

-utilizarea durabila si protectia resurselor de apa si a celor marine (respectarea conditii de protectia
mediului conform legislatiei nationale);

-tranzitia catre o economie circulara (contribuie la crearea de resurse umane competitive in domenii
de specializare inteligenta pe o ruta completa, la diverse niveluri de calificare);

-prevenirea si controlul polu&rii(respectare principii NZEB- vezi mai sus);

-protectia si refacerea biodiversitatii si a ecosistemelor (respectarea conditii de protectia mediului
conform legislatiei nationale)

In cadrul de achizitie pentru fazele de proiectare va fi inclusa obligatia proiectantului de a trata si de a
asigura in mod corespunzator conformitatea investitiei cu principiul de ,a nu prejudicia in mod
semnificativ”.

Totodata, in cadrul procedurilor de achizitie pentru furnizarea echipamentelor/instalatiilor si executia
lucrarilor va fi inclusa obligatia contractantului de a respecta masurile stabilite in fazele de proiectare si
de a asigura in mod corespunzator conformitatea investitiei cu principiul de ,a nu prejudicia in mod
semnificativ’ (DNSH - ,Do No Significant Harm”).




Pe perioada de operare si la finalul ciclului de viata a investitiei, se va asigura in mod corespunzator
conformitatea investitiei cu principiul de ,a nu prejudicia in mod semnificativ”.

Raportarea privind asigurarea conformitatii investitiei cu principiul de ,a nu prejudicia in mod
semnificativ’ (DNSH — ,Do No Significant Harm”) se va realiza inclusiv pe perioada de implementare
si de valabilitate a contractului de finantare corespunzator Proiectului, potrivit termenelor si conditiilor
stabilite de Ministerul Educatiei.

Proiectul exclude sprijinul pentru producerea de energie electrica in vederea consumului propriu, in

cazul urmatoarei liste de activitati:

- activitatile legate de combustibili fosili, inclusiv utilizarea in aval,

- activitatile din cadrul sistemului UE de comercializare a certificatelor de emisii (ETS) cu emisii;

preconizate de gaze cu efect de sera care nu sunt mai mici decat valorile de referinta relevante;

- activitatile legate de depozite de deseuri, incineratoare si instalatii de tratare mecanobiologica a
deseurilor;

- si activitatile in cadrul carora eliminarea pe termen lung a deseurilor poate dauna mediului.

8. | Descrierea procesului de implementarei

Procesul de implementare va urmari calendarul:

Elaborare SF si aprobare indicatori tehnico-economici- termen mai 2023;

* Lansare procedura de atribuire Executie si Proiectare- termen mai 2023;
Atribuire Contract Executie si Proiectare- termen decembrie 2023;

Finalizare corp invatamant pentru autorizare infrastructura- termen martie 2025;
* Finalizare executie si receptie- august 2025.

9. | Alte informatii

Construirea Campusului Profesional Integrat Deva include urmatoarele activitati:

A. Construirea unei dotari educationale destinata invatamantului dual preuniversitare si
universitar - pentru un numar de cca. 700 de elevi si studenti simultan in cladire;
Construirea unor unitati de cazare pentru elevi, a studenti si cadre didactice - pentru a
adaposti cca. 200 elevi si studenti;

Construirea unui centru cultural cu auditorium, mediateca, creative center si biblioteca;

Construirea unei sali de sport;

Amenajarea a doua terenuri exterioare de sport;

Amenajarea de spatii exterioare pentru recreere;

Crearea unei infrastructuri din punct de vedere al circulatiilor auto, pietonale si velo si

asigurarea de parcaje;

H. Sistematizarea terenului si amenajarea utilitatilor necesare realizarii si functionarii investitiei,
inclusiv realizarea unor zone verzi ample.

@mMmooO

Primar
Nicolae - Florin OANCEA

Director Executiv Directia Tehnica Sef Serviciu Programe Dezvoltare
Manuela STANCIU Mariana CODRIN
Sef Birou Programe Dezvoltare Sef Birou Administrare Unitati Invatamant intocmit,
Claudia PATRU Marcel MORAR Mariana MIHA



