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MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE

Pentru aprobarea ”Planului de actiuni si lucriri de interes local ” pentru anul 2023, ce
vor fi executate de ciitre beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu
modificirile si completirile ulterioare

Viazand Referatul de aprobare intocmit de Primarul Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti, prin Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicé legislativa
la elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu
modificérile si completirile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Hotdrarii Guvernului Roméniei nr. 50/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat cu modificarile si completérile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Hotararii Guvernului Romaéniei nr. 1447/2022 pentru
stabilirea salariului de baz& minim brut pe tard garantat in plata;

fn temeiul prevederilor art. 5 lit. ee), art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (4), art. 196 alin. (1)
lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd ” Planul de actiuni si lucréri de interes local” pentru anul 2023, ce vor
fi executate de citre beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu modificérile
si completdrile ulterioare, din Sectorul 1 al municipiului Bucuresti, conform Anexei, parte
integranta din prezenta hotérare.

Art. 2. Beneficiarii ajutorului social din Sectorul 1 al municipiului Bucuresti vor presta
actiuni sau lucrdri de interes local in cadrul Politiei Locale Sector 1 si Administratiei
Domeniului Public Sector 1, in conformitate cu planul aprobat.

Art. 3. Calculul numérului de ore va fi facut de cétre responsabilul de caz din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, in baza dispozitiilor
Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti de stabilire, modificare, recalculare a
cuantumului ajutorului social, conform formulei:

Cuantumul ajutorului social X 165,33
3000

Unde cuantumul ajutorului social reprezintd cuantumul stabilit de Legea nr. 416/2001,
cu modificdrile si completdrile ulterioare pentru nr. de membri ai familiei beneficiare;

165,33 reprezintd nr. mediu de ore aferent salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in platd;

3000 reprezintd salariul minim brut pe economie.

Art. 4. Politia Locald Sector 1 si Administratia Domeniului Public Sector 1 au obligatia:



1) si repartizeze persoanele pe categorii de activitati;
2) la repartizarea persoanelor pe categorii de activitati se va tine seama, in masura

age w0

capacitatea de munca a persoanelor, dovedite prin acte medicale;
3) si {ind evidenta efectudirii orelor prevazute la art. 28, alin. 2 lit. a) din Hotararea

Guvernului Romaniei nr. 50/2011 intr-un Registru;

4) sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securiti{ii muncii;
5) si intocmeascd pontajul lunar si sd il comunice Directiei Generale de Asistenté
Sociala si Protectia Copilului Sector 1 in data de 25 a fiecérei luni.
Art.5. La data intrdrii In vigoare a prezentei hotirdrii, inceteaza efectele Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 30/07.02.2022.
Art.6. (1) Primarul Sectorului 1, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1, Politia Locala Sector 1 si Administratia Domeniului Public Sectorl, vor

duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativa, Secretariat si Arhivad va asigura comunicarea
prezentei entititilor mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului

Bucuresti.
AVIZEAZA
Conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
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Anexa la Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr.
/
PRESEDINTE DE SEDINTA

Planul de actiuni si lucrdri de interes local pentru anul 2023 intocmit in
conformitate cu prevederile Legii nr. 416/2001privind venitul minim garantat, cu
modificdrile si completarile ulterioare .

Beneficiarii ajutorului social din Sectorul 1 vor efectua orele de munca in cadrul Politiei
Locale Sector 1si Administratiei Domeniului Public Sector 1, iar repartizarea la locurile in
care vor presta efectiv munca va fi ficutd conform Planului de activitdti, dupd cum urmeaza:

Activititi ce se vor desfigura la sediul din str. Odai nr. 3-5 , al Politiei Locale Sector
1-Serviciul Politia Animalelor
deszépezire
curdtenie
schimbarea regulati a paielor
addparea si hrinirea animalelor
toaletarea spatiilor verzi din incinta institutiei

Activititi ce se vor desfisura la sediul Administratiei Domeniului Public Sector

1 si la punctele de lucru din domeniul ”intretinere si salubrizare obiective publice”:
1. maéturarea curtilor;

deszipezirea curtilor pe timp de iarné;
asigurarea curdteniei in clddiri/ la punctele de lucru
intretinere spatii verzi
strangerea resturilor vegetale de pe spatiile verzi aferente blocurilor din sector;
insotirea in teren a salariatilor Administratiei Domeniului Public Sector 1 si ajutarea
acestora la montarea de bénci, gard metalic si stdlpisori blocaj auto, la vopsirea bancilor
si a gardurilor metalice, la repararea aparatelor de joacd pentru copii;
7. deszipezirea manuald a aleilor si impristierea de material antiderapant pe timp de iarnd.
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D.G.A.S.P.C. Sector 1
0 2 WAR. 2003
REFERAT DE APROBARE IESIRE NRIHE

privind “Planul de actiuni si lucrdri de interes local pentru anul 2023;ce vor Ji executate de cdtre
beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu modificdrile si completirile ulterioare

1.1.Descrierea situatiei actuale:

Conform Legii nr. 416/2001 privind acordarea venitului minim garantat, cu modificérile i completarile
ulterioare, pentru sumele acordate ca ajutor social, una dintre persoanele majore, apte de muncé, din familia
beneficiard de ajutor social, are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes
local.

Orele de munci se calculeazd proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazd familia sau
persoana singurd, cu un tarif orar corespunzitor salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata, raportat la

durata medie lunard a timpului de munca.

Formula de calcul a numérului de ore este urmétoarea:
Cuantumul ajutorului social X 165,33
3000
Avénd in vedere cele mai sus prezentate propunem aprobarea planului de actiuni si lucréiri de interes local
pentru anul 2023 prin hotérare a Consiliului Local al Sectorului 1.

1.2.Motivele de fapt care reclami reglementarea respectivi, ratiunile care au determinat initierea
proiectului de hotarare si scopul urmarit:
In conformitate cu prevederile art. 6 alin (7) din Legea nr. 416/2001, cu modificarile si completirile
ulterioare, primarii au obligatia sd intocmeasca un plan de actiuni sau de lucréri de interes local pentru repartizarea

PRIMARIA A FOST CERTIFICATA 1SO 9001-2008 Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucuresti; 011222
i PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL
180 34001 CALITATII IN URMA AUDITULUI DE CERTIFICARE Tel. +40-21 319 10 13; Fax: +40-21 319 10 06

DE CATRE ORGANISMUL ACREDITAT PENTRU
CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT
AL CALITATII SR EN 45012 *AEROQ Email: registratura@primariasl.ro

http://www.primariasectorl..ro



|

pentru cetdtean, pentru bundstare

|pemting, |
'f
evazso””

b

=== PRIMAR

orelor de munci in functie de solicitirile venite din partea institutiilor partenere in organizarea si evidenta orelor
de munca .

De asemenea, trebuie si se tind evidenta efectudrii acestor ore §i sa se asigure instructajul privind normele
de tehnicd a securititii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucréri de interes local.

Planul de actiuni sau de lucriri de interes local se aproba anual prin hotarare a Consiliului Local.

1.3.Principiile de baza si finalitatea:

Asistenta sociali are ca obiectiv principal protejarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd
economica, fizics, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea si isi satisfacd nevoile, fiind necesare mésuri de
interventie la nivel local, care sa sting sau sa amelioreze aceste nevoi.

Principiile care stau la baza acordarii beneficiilor de asistenta sociala(ajutoarelor de urgentd) sunt

a) solidaritatea sociald, potrivit cdreia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor vulnerabile
care necesita suport si masuri de protecfie sociald pentru depasirea sau limitarea unor situafii de dificultate, in
scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populafie;

b) subsidiaritatea, potrivit cdreia, in situafia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile
sociale, intervin colectivitatea locald si structurile ei asociative i, complementar, statul;

¢) universalitatea, potrivit careia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald, in conditiile prevazute de
lege;

d) respectarea demnitifii umane, potrivit cireia fiecdrei persoane ii este garantatd dezvoltarea liberd si
deplini a personalititii, 1i sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva
oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

e) abordarea individuald, potrivit cireia masurile de asistentd sociala trebuie adaptate situatiei particulare
de viata a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul §i cauza unor situaii de urgen{a care pot
afecta abilitatile individuale, conditia fizicd si mentald, precum si nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul
adresat situatiei de dificultate individuald constd inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei
beneficiarului;

f) participarea beneficiarilor, potrivit cireia beneficiarii participa la formularea si implementarea politicilor
cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social si se implica activ in viafa
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comunitafii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitafi voluntare desfasurate in folosul
persoanelor vulnerabile;

g) transparenta, potrivit céreia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice
centrale si locale fata de cetdfean, precum si stimularea participdrii active a beneficiarilor la procesul de luare a
deciziilor;

h) nediscriminarea, potrivit céreia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si actiuni de protectie
sociald fard restrictie sau preferintd fatd de rasd, nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie sociala,
opinie, sex ori orientare sexuald, vérsta, apartenentd politicd, dizabilitate, boald cronicd necontagioasi, infectare
HIV sau apartenentd la o categorie defavorizati;

i) eficacitatea, potrivit cireia utilizarea resurselor publice are In vedere indeplinirea obiectivelor programate
pentru fiecare dintre activitéti si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;

j) eficienta, potrivit céreia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport cost-
beneficiu;

1) activizarea, potrivit cireia mésurile de asisten{d sociald au ca obiectiv final incurajarea ocuparii, in scopul
integrérii/reintegrarii sociale si cresterii calititii viefii persoanei, si Intdrirea nucleului familial;

m) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistentd sociald, potrivit cdruia pentru aceeasi nevoie sau
situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

n) proximitatea, potrivit céreia serviciile sunt organizate cit mai aproape de beneficiar, pentru facilitarea
accesului i mentinerea persoanei cit mai mult posibil in propriul mediu de viati;

0) complementaritatea i abordarea integrata, potrivit cdrora, pentru asigurarea intregului potential de
functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii i societtii, serviciile sociale trebuie
corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gamé largd de mésuri si servicii din domeniul
economic, educational, de sanétate, cultural etc.;

p) concurenta si competitivitatea, potrivit cdrora furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie si se
preocupe permanent de cresterea calititii serviciilor acordate si s@ beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor
sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii, fird niciun fel de discriminare, au acces in mod egal la
oportunititile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de protectie sociala;
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s) confidentialitatea, potrivit cireia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la péstrarea
confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care
se afla.

Finalitatea prezentei hotérari este crearea cadrului juridic la nivelul Sectorului 1 pentru efectuarea orelor de
munci de catre beneficiarii de ajutor social , conform prevederilor Legii 416/2001 cu modificérile si completarile
ulterioare.

1.4. Efectele/consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

Pentru punerea in aplicare a prevederilor mai sus enumerate, propunem ca in anul 2023, beneficiarii
ajutorului social din Sectorul 1 si efectueze aceste actiuni sau lucrdri de interes local in cadrul Polifiei Locale
Sector 1, la Serviciul Politia Animalelor si la Administratia Domeniului Public Sector] .

1.5.Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

Analizarea legislatiei principale si a legislatiei secundare aplicabile in materia acorddrii ajutorului social
(venit minim garantat) .

1.6. Schimbiirile preconizate prin propunere:

In vederea formalizarii si actualizarii modului si instrumentelor de lucru prin care autoritatile publice locale
ale Sectorului 1 pun in aplicare prevederile Legii nr. 416/2001 cu modificarile si completérile ulterioare, se impune
intocmirea anuald a unui plan de actiuni sau de lucriri de interes local pentru repartizarea beneficiarilor ajutorului
social (apti de munca) lalocul unde vor efectua orele de munca, previzute de lege ,precum si stabilirea activitagilor
pe care le vor efectua.

Planul de actiuni si lucriri de interes local pentru anul 2023 intocmit in conformitate cu prevederile Legii nr.
416/2001privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare se propune a fi urmétorul:

Beneficiarii ajutorului social din Sectorul 1 vor efectua orele de munca in cadrul Politiei Locale
Sector 1, la Serviciul Polifia Animalelor si la Administratia Domeniului Public Sectorl, iar repartizarea la locurile
in care vor presta efectiv munca, va fi facutd conform Planului de activititi, dupd cum urmeaza :

Activitiiti ce se vor desfisura la adiapostul Odai al Politiei Locale Sector 1 / Politia Animalelor
1. deszapezire
2. curdtenie
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schimbarea regulaté a paielor
addparea si hrénirea animalelor
5. toaletarea spatiilor verzi din incinta institutiei

==

Activitati ce se vor desfiasura la sediul Administratiei Domeniului Public Sector 1 si la punctele de
lucru din domeniul ”intretinere si salubrizare obiective publice”:

maéturarea curtilor;

deszédpezirea curtilor pe timp de iarni;

asigurarea curdteniei in cladiri/ la punctele de lucru

intretinere spatii verzi

strangerea resturilor vegetale de pe spatiile verzi aferente blocurilor din sector;

insotirea in teren a salariatilor Administratiei Domeniului Public Sector 1 si ajutarea acestora la
montarea de bénci, gard metalic si stilpisori blocaj auto, la vopsirea bancilor si a gardurilor
metalice, la repararea aparatelor de joacd pentru copii;

7. deszdpezirea manuald a aleilor si impréstierea de material antiderapant pe timp de iarna.

Al el ol

1.7. Impactul economic, social si impactul asupra mediului:
Nu este cazul.
1.8. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung:
Nu este cazul.

1.9. Efectele proiectului de hotirire asupra hotirarilor
Consiliului Local al Sectorului 1 in vigoare:
La data intrarii in vigoare a hotdrarii, inceteazi efectele Hotérarii Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 30/07 02 2022
1.10. Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirare:
Nu este cazul

1.11. Activitatea de informare publicia pentru elaborarea
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si implementarea proiectului de hotirare:
Nu este cazul
1.12. Modul de realizare, misurile de implementare, resursele necesare:

Dupa stabilirea dreptului la ajutor social prin dispozitia Primarului Sectorului 1, responsabilul de caz din
cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 intocmeste fisa de calcul in care sunt
mentionate, pe lAnga suma cuvenit, si nundrul de ore de munca ce urmeaza a fi efectuate. Persoanele apte de
muncd vor ridica de la responsabilul de caz, lunar, o comunicare prin care li se aduc la cunostinta :

o nr. de ore de munci ce trebuie efectuate
° locul unde trebuie sa se prezinte pentru efectuarea acestora
o perioada in care trebuie sa efectueze orele de munca

Cu aceastd comunicare se vor prezenta, la Politia Localad Sector 1 / Serviciul Politia Animalelor sau la
Administratia DomeniuluiPublic Sectorl unde se va face repartizarea efectivi pe activitafi.
Politia Locali Sector 1/ Serviciul Politia Animalelor si Administratia DomeniuluiPublic Sectorl vor tine

evidenta efectudrii orelor previzute la art. 28 alin. 2 lit. a) al Hotarérii Guvernului Roméniei nr. 50/2011, intr-un
registru, va asigura instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii si vor face pontajul pe care il vor
trimite la Directia Generali de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, pe data de 25 a fiecdrei luni;
constitutia fizica si de restrictiile privind capacitatea de munca a persoanelor, dovedita de acte medicale.

Locul de desfasurare al activitatilor si activitatile efective sunt descrise mai sus.

1.13. Temeiul legal care sti la baza adoptarii:

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat , cu modificérile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 50/2011 privind normele de aplicare ale Legii nr. 416/2001 cu modificérile si
completarile ulterioare;

Hotirarea Guvernului nr. pentru stabilirea 1447/08 12 2022 salariului de bazi minim brut pe fard garantat
in plata.

’ Hotirarea Consiliului Local nr. 37 din 25.02.2021, pentru aprobarea organigramei, statului de functi,

numarului de personal si regulamentului de organizare si functionare ale Politiei Locale Sector 1
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Hotéararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 112/28 06 2022 privind aprobarea Organigramei, Statului de
functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Administratiei Domeniului Public Sector 1 cu
modificarile si completérile ulterioare ;

Hotér4rea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 240/27 08 2020 privind aprobarea Organigramei, Statului
de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, supun dezbaterii
Consiliului Local al Sectorului 1 proiectul de hotérére privind aprobarea ”Planului de actiuni si lucrari de interes
local ”’pentru anul 2023.

PRIMAR
CLOTILDE MARIE Bk ITTE ARMAND
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind "PLANUL DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL ” pentru anul 2023, ce vor fi
executate de cdtre beneficiarii de ajutor social, conform legii nr. 416/2001, cu modificirile i
completirile ulterioare
1.Descrierea situatiei actuale:

Directia Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, este institutia publici cu
personalitate juridicd infiintata in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie
sociald, cu rol in administrarea §i acordarea beneficiilor de asistenti sociali si a serviciilor sociale.

Conform Legii asistentei sociale nr.292/2011, méasurile de asistents sociald pentru familie sunt
acordate ca forme de sprijin destinate in principal mentinerii copilului in familie si depasirii unei situatii
de dificultate, reconcilierii vietii de familie cu viatd profesionald, incurajarii ocuparii pe piatd muncii.

In vederea realizirii atributiilor previzute de lege, DGASPC Sector 1 indeplineste, in principal,
urmdtoarele functii:

a) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei si planului anual de dezvoltare a serviciilor
sociale, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti;

b) de coordonare a activititilor de asistenfd sociald si de protectie a familiei i a drepturilor
copilului, a persoanelor cu dizabilitdti, victimelor violentei in familie, persoanelor vérstnice etc. , brecum
§i a masurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociald in care se pot
afla anumite grupuri sau comunitdfi la nivelul sectorului 1 al municipiului Bucuresti;

¢) de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor i institu]iilor
precum §i cu reprezentantii societdtii civile care desf” asoard activitdti in domeniu, cu reprezentan[zz
JSurnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e) de execufie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale §i financiare necesare pentru
implementarea strategiilor cu privire la actiunile antisdrdcie, prevenirea §i combaterea marginalizdrii
sociale, precum §i pentru solutionarea urgentelor sociale individuale §i colective la nivelul sectorului 1
al municipiului Bucuresti;

J) de reprezentare a Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, pe plan intern §i
extern, in domeniul asistentei sociale §i protectiei copilului;

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile.

Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 1, in calitatea sa de institutie
publica de interes local are ca obiect de activitate si realizarea ansamblului de masurl, programe, activitati
profesionale, servicii sociale acordate in scopul protejarii persoanelor singure, familiilor, grupurilor sau
comunitafilor defavorizate, aflate in dificultate si care prezinti un grad crescut de risc social .

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 este institutie publicd cu
personalitate juridicd infiintata in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor

{‘n conform;tga(;e cu ;;;eve(:eril;(];R;gulame:tului Eurgpean nr. 679/2(;16 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
egii nr. din iulie privind misuri de punere in aplicare a . +40-21- . . 1
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varstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie
sociald, cu rol In administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Intre principalele atributii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector
1 se regasesc:

a) colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale care desfagoard activitati in domeniul asistentei
sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii violentei domestice sau cu
operatori economici prin Incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

b) dezvoltd parteneriate si colaboreazi cu organizatii neguvernamentale §i cu alfi reprezentanti ai
societatii civile In vederea acordarii si diversificarii serviciilor sociale §i a serviciilor destinate protectiei
familiei si a copilului, prevenirii i combaterii violentei domestice, in functie de nevoile comunititii locale.

Pentru a se conforma prevederilor Hotdrarii de Guvern nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii
orientative de personal, In ceea ce priveste organizarea, administrarea si acordarea serviciilor sociale am
elaborat planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local;

Planul anul de actiune cuprinde date despre numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri
publice, bugetul estimat si surse de finantare;

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 prezintd organizarea
activitdtilor ce i1 revin privind managementul unitar al serviciilor sociale, prestarea acestora prin structurile
specializate, precum si a termenelor tranzitorii, necesare implementarii actiunilor.

Prin Hotérarea Consiliului Local Sector 1 nr.68/06.03.2020 s-a aprobat Strategia locala a DGASPC
Sector 1 privind dezvoltarea serviciilor sociale.

Potrivit anexei 1 din H.G. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistent sociala si a structurii orientative de personal, cu modificirile
si completdrile ulterioare, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 are
obligatia de a elabora planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local si transmiterea spre aprobare consiliului local. Acestea cuprind date detaliate privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al Sectorului 1 pentru anul 2022, s-a elaborat in conformitate cu mésurile si actiunile prevazute n
Strategia locald a DGASPC Sector 1 privind dezvoltarea serviciilor sociale, aprobatd prin Hotirarea
Consiliului Local nr. 68/06.03.2020 dupa consultarea furnizorilor publici si privati de servicii sociale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliulu
Local al Sectorului 1 pentru anul 2022, a fost elaborat in conformitate cu Ordinul Nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
2.Documentare juridica:

Tin4nd seama de prevederile actelor normative incidente in speta:

Legii nr. 24/2004 privind normele de tehnicd legislativda, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

-Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare;

-Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitga(;e dcu g;eve(:erilzeo&egulame:tului Eurgpean nr. 679/2(])16 sia Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
egii nr. 1 in iulie privind mésuri de punere in aplicare a . 1. R . 1.
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-Legea nr. 190/ 2018 privind méasuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/ 679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

Ordonanta nr. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
republicatd cu modificari si completiri;

-Hotardrea Guvernului Roméniei nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
cu modificérile si completarile ulterioare;

-Hotarérea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
s1 a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

-Hotéarirea Guvernului Roméniei nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata.

-Strategia locala a DGASPC Sector 1 privind dezvoltarea serviciilor sociale, aprobati prin
Hotarérea Consiliului Local nr. 68/06.03.2020, ce cuprinde obiectivele si directiile de actiune privind
diversificarea serviciilor sociale si asigurarea unei bune functionari a Directiei de Asistentd Sociali si
Protectia Copilului, Sector 1

-Strategia nationald pentru protectia §i promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020, aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 1.113/2014 Obiectivele generale previzute in strategie sunt:
- Imbunatitirea accesului copiilor la servicii de calitate - Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii
sociale a copiilor aflafi in situatii vulnerabile - Prevenirea $i combaterea oriciror forme de violenti -
Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care 1i privesc

-Strategia nationald privind incluziunea social4 si reducerea sdriciei pentru perioada 2015-2020,
aprobati prin Hotdrarea Guvernului nr. 383/2015;

-Strategia nationald pentru promovarea imbétranirii active i protectia persoanelor varstnice 2015-
2020, aprobatd prin Hotararea Guvernului nr. 566/2015;

-Strategia nafionald”’O societate férd bariere pentru persoanele cu dizabilitafi™ 2016-2020,
aprobatd prin Hotararea Guvernului nr. 655/2016;

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeaza :

In temeiul art.5 lit.cc), art.139 alin. (3), lit.a), art.166 alin. (2) 1it. o), art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completraile ulterioare.

3.Examinarea oportunititii si eficientei propunerii:Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
nu are atributii in acest domeniu

4.Propuneri privind avantajele si dezavantajele variantelor propuse: Serviciul Legislatie si
Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu

5.Schimbari preconizate: Serviciul Legislatie si Avizare Contracte nu are atributii in acest
domeniu

6.Impactul economic, social si impactul asupra mediului: Serviciul Legislatie si Avizare
Contracte nu are atributii in acest domeniu

7.Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung: Serviciul Legislatie

si Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu

in conform{tga(;e cu |;;eve(:eril2eo:ksegulame:tului Eurgpean nr. 679/2(:16 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Legii nr. din iulie privind misuri de punere in aplicare a N 1. R . 91
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8.Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirare: Serviciul Legislatie si
Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu
9.Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de hotirare:
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu
10.Misuri concrete de implementare: Serviciul Legislatie si Avizare Contracte nu are atributii
in acest domeniu
Avénd in vedere atributiile conferite prin Regulamentul de Organizare si Functionare, Directia
Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ ” nu se pronunté asupra aspectelor financiare sau tehnice
sau de altd natura care exced sferei juridice cuprinse in documentul avizat sau semnat”.
Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeaza :

- FAVORABIL pentru proiectul de hotirare privind ”"PLANUL DE ACTIUNI SI LUCRARI DE
INTERES LOCAL ” pentru anul 2023, ce vor fi executate de cétre beneficiarii de ajutor social, conform
legii nr. 416/2001, cu modificirile si completérile ulterioare, se supune spre dezbatere si aprobare
Consiliului Local al Sectorului 1.

DIRECTOR EXECUTIYV,
MURESAN.MIRON A (IORGIANA

A

Nume Prenume Functia Semnitura Intocmit/avizat | Data

Moja Beatrice Sef serviciu Intocmit/Avizat 13.03.202

Florentina
in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a . . . 1
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06
aprilie 2016 privind protec{ia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea Email: registraturaf@ primariasl.ro
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, va http://www.primariasectorl.ro

informam ci personalul Primariei Sectorului 1 cunoagte si respecti legislatia in
domeniul securitatii datelor cu caracter personal.
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NR. G/1143/13.03.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru aprobarea "Planului de actiuni si lucrdri de interes local” pentru anul 2023, ce vor fi executate
de citre beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu modificdrile si completdirile
ulterioare

Vizand Referatul de aprobare intocmit de Primarul Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, prin
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 i luand in considerare prevederile
Hotirarii Guvernului Romaniei nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard

garantat in platd, impactul financiar asupra bugetului nu se prevede in aceastd fazi a proiectului.

Astfel, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanfa de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, am intocmit prezentul
Raport de Specialitate prin care propunem spre dezbatere Consiliului Local al Sectorului 1 Proiectul de
hotarare pentru aprobarea” Planului de actiuni si lucrdri de interes local” pentru anul 2023, ce vor fi
executate de citre beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu modificrile si

completdrile ulterioare.

Directia Management Economic,
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Intocmit: Functia Semniitura Data

Olga Baldsescu Consilier Superior 13.03.2023

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind miisuri de punere in aplicare a . 1. . . 1.
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din Tel: +40-21-3 1,9'10'1,3 ; Fax: +40-21-3 19,'10'06
27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste Email: registratura@primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor http://www.primariasectorl.ro

date, vd informdm cii personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respectd
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.



MUNICIPIUL BUCURESTI i
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
Comisia de studii, prognoze economico-sociale,buget, impozite si taxe locale (C1)

AVIZ

Proiect de hotiirire pentru aprobarea "Planului de actiuni si lucriri de interes local" pentru anul
2023, ce vor fi executate de citre beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu
modificdrile si completirile ulterioare (K2-066/08.03.2023)

Initiator: Primarul Sectorului 1
Comisia intruniti in sedinta din / 5.6%2028 a luat in dezbatere Referatul de aprobare -

intocmit de Primarul Sectorului 1 si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generald de Asistenti
Sociald si Protectia Copilului Sector 1.

S-au  formulat/Nu  s-au  formulat amendamente. = Amendamentele au fost
ACCEPTATE/RESPINSE,
Motivatie acceptare/respingere amendamente.

in urma dezbaterilor, Comisia hotiiraste avizarea FAVORABILA/NEFAVORABILA a
proiectului de hotérare.

Rezultatubvotului (s mentloneaﬁz majoritatea voturilor consilierilor local zen 72

:@rg%&m& mmxm MiyoS  TurANA P77
AUB. OLIVTR - ForiRy w QRtGol @44« Péﬁ”‘ﬂul

PRESEDINTE, SECRETAR,
Dinu-Nicolae GHEORGHE < /é],\ QNQCN Ned VICOL
Semniituri ' Semnituri

MEMBRI:

Ramona PORUMb

Iuliana-Dorina MILOS-OLTENU

Oliver-Leon PAT o7



MUNICIPIUL BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Comisia pentru administratie publici locala, juridice, apirarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertitilor cetiitenilor si patrimoniu — domeniul juridic si patrimoniu (C4)

AVIZ

Proiect de hotirare pentru aprobarea "Planului de actiuni si lucrari de interes local" pentru
anul 2023, ce vor fi executate de cétre beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu
modificérile si completirile ulterioare (K2-066/08.03.2023)

Initiator: Primarul Sectorului 1

Comisia intrunitd in sedinfa din /‘6: d3. ﬁf’g 4 luat in dezbatere Referatul de aprobare
intocmit de Primarul Sectorului 1 si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generali de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1.

S-au  formulat/Nu s-au formulat amendamente. @ Amendamentele au  fost
ACCEPTATE/RESPINSE.

Motivatie acceptare/respingere amendamente.

In urma dezbaterilor, Comisia hotiriste avizarea FAVORABILA/NEEAVORABILA a
proiectului de hotarére. .

Rezultatul votului (se mentlm;zza m ,{lorltatea voturilor consilierilor local prezentl)

5 VioTeR:  PENTRX
(7“

PRESEDINTE, SECRETAR -
Raluca-Nicole m . y . Daniela Pops
- ”0&"‘ 97"/6/"“\ Semniturs’

Semnitura:
Membrii comisiei:

din. ondine
Laurentiu Drégusin

Alina-Cristina Grigorescu 7{,@{/66%\ Oé)"« Mw‘(

Viorel-Daniel Chirvasi



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Comisia de sanitate si protectie sociali (C6)

Proiect de hotiirare pentru aprobarea "Planului de actiuni si lucrari de interes local" pentru
anul 2023, ce vor fi executate de citre beneficiarii de ajutor social, conform Legii nr. 416/2001, cu
modificérile si completirile ulterioare (K2-066/08.03.2023)

Initiator: Primarul Sectorului 1
Comisia intrunitd in sedinta din |Z)\-U 3. 2673 4 luat in dezbatere Referatul de aprobare

intocmit de Primarul Sectorului 1 si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generald de.Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

S-au  formulat/Nu s-au  formulat amendamente. @ Amendamenteler au  fost
ACCEPTATE/RESPINSE. )

Motivatie acceptare/respingere amendamente.

In urma dezbaterilor, Comisia hotiriste avizarea FAVORABILA/NEFAVORABH:A a
proiectului de hotérére.

Rezultatul votului (se mentioneazi majoritatea voturilor consilierilor local prezenti):

PRESEDINTE, SECRETAR
Adrian-Vioreh OV A NTT~ Tulia-Luminita HALAT
Semniturs Semnitura:

Membrii comisiei:
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Demicl JiRa § Luminita Halat

Alberto-Iosif CARAIMAN L um I.n It Date:
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