
 
ROMÂNIA

JUDEȚUL CĂLĂRAȘI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ȘOLDANU

PROIECT DE HOTĂRÂRE
nr.16 din 16.03.2023

privind aprobarea Organigramei resurselor umane de la nivelul Comunei Șoldanu şi Statului de funcții al
Primăriei Comunei Șoldanu, în anul 2023

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

prevederile art. 1 alin. (2), art. 3, art. 5 lit. (), art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1),
alin. (2) lit. a) și alin. (3) lit. c), art. 155  alin. (5) lit. e), art. 158, art. 244 alin. (1) lit. a), art. 370, art. 391, art.
392, art. 405-407, art. 409 alin. (3) și art. 610 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

a)

prevederile notei la Anexa nr. VIII, Capitolul I, secțiunea III, lit. b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plătit din fonduri publice;

b)

prevederile art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modiAcarea şi completarea
Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare;

c)

prevederile Ordinului Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației nr. 331/2022 privind
aplicarea prevederilor art. III alin. (11) din Ordonanţa de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modiAcarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind Ananțele publice locale, precum și pentru stabilirea
unor măsuri financiare;

d)

prevederilor art. 341 art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modiAcările și
completările ulterioare;

e)

prevederile art. 7 alin. (7) din Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică,
republicată;

f)

prevederile art. 1 alin. (1) și alin. (6), art. 5 alin. (1), art. 10 alin. (1) și alin. (2) din  Legea contabilității nr.
82/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

g)

prevederile art. 36 din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului și urbanismul, cu modiAcările și
completările ulterioare;

h)

prevederile art. 4 alin. (1) din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu
modificările și completările ulterioare;

i)

prevederile art. 18 din Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor și protecția
persoanelor, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

j)

prevederile art. 8 alin. (1) din Legea serviciilor comunitare de utilități publice nr. 51/2006, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

k)

prevederile art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modiAcările și completările
ulterioare;

l)

prevederile art. 35 din Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea persoanelor cu handicap,
republicată, cu modificările și completările ulterioare;

m)

prevederile art. 1 lit. e) din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modiAcările și completările
ulterioare;

n)

prevederilor art. 3 alin. (1) lit c) , alin. (2) lit. a) și alin. (5)  din Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare
civilă, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

o)

prevederile art. 3 alin. (3) din Legea nr. 481/2004 privind protecția civilă, republicată, cu modiAcările şi
completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (4) din Ordonanța Guvernului nr. 88/2001 privind
înAințarea, organizarea și funcționarea serviciilor publice comunitare pentru situații de urgență, aprobată

p)



cu modiAcări și completări prin Legea nr. 363/2002, cu modiAcările și completările ulterioare și ale art. 6 lit.
c), art. 12 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul Național de Management al
Situațiilor de Urgență, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 15/2005;

prevederile art. 4 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor măsuri
privind numărul de posturi și cheltuielile de personal în sectorul bugetar, aprobată prin Legea nr.
367/2005, cu modificările ulterioare;

q)

prevederile art. 8 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 18/2017 privind asistența
medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare;

r)

prevederile art. 1 alin. (1) din  Ordonanța Guvernului nr. 13/2001 privind înAințarea, organizarea și
funcționarea serviciilor comunitare pentru cadastru și agricultură, aprobată de Legea nr. 39/2002, cu
modificările și completările ulterioare;

s)

prevederile art. 51 alin. (1) din Ordonanța Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, aprobată
cu modificări și completări prin Legea nr. 246/2005;

t)

prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonanța Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobată prin
Legea 98/2009;

u)

prevederile art. 3 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informațiile de interes public, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 123/2002;

v)

prevederile art. 41 alin. (2) din Legea nr. 477/2003 republicată privind pregătirea economiei naționale şi a
teritoriului pentru apărare, coroborate cu prevederile art. 60 din Normele metodologice de aplicare a Legii
nr. 477/2003, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 370/2004;

w)

prevederile art. 12 alin. (1) - (3) din Legea fondului funciar nr. 18/1991, republicată, coroborate cu cele ale
art. 2 alin. (1) din Regulamentul privind procedura de constituire, atribuțiile și funcționarea comisiilor
pentru stabilirea dreptului de proprietate privată asupra terenurilor, a modelului și modului de atribuire a
titlurilor de proprietate, precum și punerea în posesie a proprietarilor, aprobat prin art. 1 al Hotărârii
Guvernului nr. 890/2005;

x)

prevederile art. 12 şi art. 15 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului  nr. 21/2004  privind Sistemul Naţional
de Management al Situaţiilor de Urgenţă, modificată și completată, coroborate cu prevederile art. 4 alin. (4),
art. 9 alin. (2), (3) şi (4) lit. d) din anexa la Hotărârea Guvernului nr.1491/2004 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind structura organizatorică, atribuțiile, funcționarea și dotarea comitetelor și
centrelor operative pentru situații de urgență;

y)

prevederile art. 26 alin. (5) și alin. (5^1) lit. c) din ordonanța Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea
activității sanitar-veterinare și pentru siguranța alimentelor, aprobată cu modiAcări și completări prin Legea
nr. 215/2004, cu modificările și completările ulterioare;

z)

prevederile art. 114 alin. (1) și (2) din Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor
copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

aa)

prevederile art. 4 alin. (1) din Ordonanţa Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial şi
controlul Ananciar preventiv, republicată, cu modiAcările şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale
art. 2 şi art. 3 din Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entităților publice;

ab)

prevederile art. 1 și art. 2 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat
tinerilor pentru construirea unei locuințe proprietate personală, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr.
896/2003;

ac)

prevederile art. 3 - art. 19 din Hotărârea Guvernului nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind
modul de constituire, organizare și funcționare a comisiilor paritare, componența, atribuțiile și procedura
de lucru ale acestora, precum și a normelor privind încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor
colective;

ad)

prevederile art. 154 alin. (2) și alin. (6), art. 155 alin. (1) lit. d) și alin. (5) lit. a), art. 494 și Anexei nr. 7 din
Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modiAcările și completările
ulterioare;

ae)

prevederile art. 27 alin. (1) - (2) și ale art. 45 alin. (1) lit. d) din Legea privind autorizarea executării lucrărilor
de construcții nr. 50/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

af)

prevederile art. 19 alin. (1) lit. b) și alin. (4) coroborate cu cele ale art. 61 din Legea educației naționale nr.
1/2011, modificată şi completată;

ag)



Ținând cont de:

Luând act de:

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
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prevederile art. 2 lit. i) din  Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modiAcările şi completările
ulterioare.

ah)

prevederile art. 3, art. 4 și ale art. 9 pct. 3 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg
la 15 octombrie 1985 şi ratificată prin Legea nr. 199/1997;

a)

prevederile art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) și ale art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României,
republicată, aprobată prin Legea de revizuire a Constituției României nr. 429/2003;

b)

prevederile art. 7 alin. (2) din Codul civil al României, aprobat prin Legea nr. 287/2009, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

c)

prevederile art. 211 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificările și completările ulterioare;

d)

prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative,
rerepublicată, cu modificările și completările ulterioare.

e)

Adresa Instituției Prefectului - Judeţul Călăraşi nr. 2309 din 28.03.2022 privind comunicarea numărului total
de posturi pentru anul 2022;

a)

Adresa Circulară a Instituției Prefectului - Județul Călărași nr. 5477 din 04.074.2022 prin care se comunică,
pentru conformare, Adresa Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr. 31474/2022; 

b)

Hotărârea Consiliului Local al Comunei Șoldanu nr. 2 din 26.01.2023 privind aprobarea bugetului local pe
anul 2023 al Comunei Șoldanu, Județul Călărași;

c)

Hotărârea Consiliului Local al Comunei Șoldanu nr. 30/2022 privind aprobarea Organigramei resurselor
umane şi Statului de funcții de la nivelul Comunei Șoldanu, Judeţul Călăraşi, în anul 2022:

d)

Necesitatea optimizării evidenței resurselor umane implicate în realizarea administrației publice locale
autonome la nivelul Comunei Șoldanu, Județul Călărași.

e)

Art. 1. - (1) Se aprobă desAințarea postului vacant aferent funcției publice de execuție de referent, clasa a III-a,
gradul profesional superior, ID 204285, din cadrul Compartimentului asistență socială al Aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Șoldanu.

(2) Se aprobă înAințarea Compartimentului resurse umane și relații cu publicul în Aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Șoldanu.

(3) Se aprobă înAințarea unui post încadrat cu funcția publică de execuție de inspector, clasa I, gradul
profesional principal, în cadrul Compartimentului resurse umane și relații cu publicul în Aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Șoldanu.

Art. 2. - Se aprobă Organigrama resurselor umane de la nivelul Comunei Șoldanu, Judeţul Călăraşi, instituție
publică locală, conform art. 2 pct. 39 din Legea nr. 273/2006, înAințată prin Legea nr. 2/1968, în anul 2023,
potrivit anexei nr. 1 din prezenta hotărâre.

Art. 3. - Se aprobă Statul de funcții al Primăriei Comunei Șoldanu, Judeţul Călăraşi, în anul 2023, potrivit anexei
nr. 2 din prezenta hotărâre.

Art. 4. - Începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea Hotărârea Consiliului
Local al Comunei Șoldanu nr. 30/2022 privind aprobarea Organigramei resurselor umane şi Statului de funcții
de la nivelul Comunei Șoldanu, Judeţul Călăraşi, în anul 2022.

Art. 5. - Primarul Comunei Șoldanu și aparatul său de specialitate duc la îndeplinire prezenta hotărâre.



INIȚIATOR PROIECT:
Viceprimarul cu atribuții de primar al comunei Șoldanu

Valeriu MUSTĂȚEA

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI ȘOLDANU

Traian HULEA

Art. 6. - Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 7. - (1) Prezenta hotărâre are caracter individual și va intra în vigoare la data comunicării către Primarul
Comunei Șoldanu.

(2 ) Prezenta hotărâre poate A contestată în condiţiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004,
modificată și completată.

(3) Prezenta hotărâre se comunică, în mod obligatoriu, prin grija secretarului general al comunei, în termenul
prevăzut de lege, Primarului Comunei Șoldanu, Prefectului Județului Călărași, Agenției Naționale a
Funcționarilor publici și se aduce la cunoștință publică prin publicarea în format electronic, la adresa
www.primaria-soldanu.ro, în Monitorul Oficial Local, subeticheta „HOTĂRÂRILE AUTORITĂȚII DELIBERATIVE”.
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