
 
ROMÂNIA

JUDEȚUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD

PROIECT DE HOTĂRÂRE
nr.71 din 30.03.2023

pentru modificarea Hotărârii Consiliului Local nr. 193/2018 privind stabilirea, începând cu 1 ianuarie
2019, a salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de

specialitate al Primarului Municipiului Brad și din instituțiile și serviciile publice din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Brad, modificată prin Hotărârea Consiliului Local nr. 41/2019

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 10 alin. 1-4, art. 11 alin. 1 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din
fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;

b) H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată;

c) art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. b, alin. 4 lit. a și alin. 14, art. 155 alin. 1 lit. c și alin. 4 lit. a din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

d) art. 11 alin. 4 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, actualizată;

Ținând cont de:

          REFERATUL DE APROBARE nr. 71/11013/30.03.2023 al Primarului Municipiului Brad prin care se
popune modi=carea Hotărârii Consiliului Local nr. 193/2018 privind stabilirea, începând cu 1 ianuarie
2019, a salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Brad și din instituțiile și serviciile publice din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Brad, modificată prin Hotărârea Consiliului Local nr. 41/2019;

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) și alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța
de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările

ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD
adoptă prezenta hotărâre:

Art. I. - Anexa nr. 2 lit. b (Funcții contractuale generale de execuție) din Hotărârea Consiliului Local nr.
193/2018, modi=cată prin  Hotărârea Consiliului Local nr. 41/2019, se modi=că  conform  Anexei  care va
face parte integrantă din hotărâre.

Art. II. -  Celelalte prevederi ale Hotărârii Consiliului Local Brad nr. 193/2018, modi=cată prin  Hotărârea
Consiliului Local nr. 41/2019, rămân neschimbate.

Art. III. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se împuterniceşte Serviciul Buget, Finanțe,
Contabilitate, Taxe și Impozite Locale  și Compartimentul Resurse Umane și  din aparatul de specialitate,
prin emiterea de dispoziții individuale de stabilire a salariului de bază și a salariului lunar, în condițiile
legii.

Art. IV. - Prezenta hotărâre poate = atacată conform procedurii şi termenelor prevăzute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, actualizată.

Art.  V. – Prezenta se comunică: 



INIȚIATOR PROIECT:
PRIMARUL MUNICIPIULUI BRAD

Florin CAZACU

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BRAD

Carmen-Irina BORA

Ana-Maria-Cristina GOMOI
inspector

Persoană desemnată să aplice viza C.F.P.P.

                        -  Prefectului  Judeţului Hunedoara; 

                        -  Primarului Municipiului Brad;

                        -  Serviciului Buget, Finanțe, Contabilitate, Taxe și Impozite Locale.

                        -   Compartimentului Resurse Umane.
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