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									               Aprob,
        Primar

REFERAT
[bookmark: _GoBack]privind aprobarea planului de măsuri pentru pregătirea profesională a funcţionarilor publici/personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului din Primăria Comunei Salcia, Judetul Prahova

În vederea respectării dreptului şi îndeplinirii obligaţiei de îmbunătăţire continuă a abilităţilor şi pregătirii profesionale ale funcţionarilor publici, conform prevederilor Hotărârii de Guvern nr.1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici, precum şi având în vedere prevederile Legii nr.53(r1)/2003 Codul muncii, și  a art.217 din Codul administrativ cu modificările şi completările ulterioare, s-au elaborat următoarele proiecte:
1.  Planul anual  privind pregătirea profesională a personalului 
2.  Planul anual de perfecţionare   a alesilor locali.


Proiectul Planului anual de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici este elaborat în formatul standard stabilit prin Ordinul nr. 1952 din 25 octombrie 2010 privind modificarea şi completarea Ordinului preşedintelui Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici nr. 13.601/2008 pentru aprobarea termenelor şi a formatului standard de transmitere a datelor şi informaţiilor privind planul anual de perfecţionare profesională şi fondurile alocate în scopul instruirii funcţionarilor publici
Proiectul Planului de măsuri cuprinde informaţii care detaliază planul de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici, precum şi informaţii privind perfecţionarea personalului care nu apar în formatul standard, cum ar fi direcţiile de acţiune în domeniul perfecţionării profesionale, domeniile prioritare pentru care se va finanţa cu prioritate participarea la cursuri, responsabili şi termene de realizare a măsurilor cuprinse în plan şi indicatori de monitorizare a gradului de îndeplinire a acestor măsuri.
Conform prevederilor art.17 alin.3 şi art.18 alin.1 din hotărârea de guvern mai sus menţionată, după aprobarea de către conducerea autorităţii sau instituţiei publice a măsurilor privind pregătirea profesională a funcţionarilor publici şi a planului anual de perfecţionare profesională, ordonatorii principali de credite au obligaţia de a transmite Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici documentele mai sus menţionate.
Având în vedere cele menţionate, vă adresăm rugămintea de a aproba proiectul Planului  privind pregătirea profesională a alesilor locali, Planul anual de perfecţionare profesională  a functionarilor publici, anexate la prezenta.

Cu deosebită consideraţie,
SECRETAR GENERAL ,MIHAIL DUMITRU................................
