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JUDEŢUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL

       Proiect de Hotărâre
         Nr. 39/04.02.2021

HOTĂRÂREA NR.   ______  /2021
privind aprobarea  planului de acțiuni și de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor
de muncă  persoanelor majore apte de muncă din familiile beneficiare de ajutor social, pentru

anul 2021

          Consiliul Local al municipiului Hunedoara;
Având în vedere Referatul de aprobare  nr. 8085/04.02.2021, prin care se propune aprobarea

planului de  acțiuni  și  de lucrări  de  interes  local  pentru  repartizarea  orelor  de muncă  persoanelor
majore apte de muncă din familiile beneficiare de ajutor social, pentru anul 2021;

În temeiul prevederilor art. 6, alin. (2) și alin. (7) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificările și completările ulterioare, și ale art. 28 alin.(3) din Norma metodologică de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,  aprobată prin Hotărârea
Guvernului nr. 50/2011, cu modificările și completările ulterioare, ale art. 4 lit. b) și art. 7 din Legea
nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică, republicată; 

În baza dispoziţiilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d), alin. (7), lit. b) și lit. s) și ale art. 139
coroborat  cu  art.  196,  alin.  (1),  lit.  a)  din  Ordonanța  de  urgență  nr.  57/2019  privind  Codul
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,

H O T Ă R Ă Ş T E:

 Art. 1. - Aprobă Planul de acțiuni și de lucrări de interes local  pentru repartizarea orelor de
muncă persoanelor majore apte de muncă din familiile beneficiare de ajutor social, pentru anul 2021,
conform Anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

   Art. 2. – Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă Hotărârea Consiliului Local
al Municipiului Hunedoara nr. 57/2012 .

   Art.  3. -  Prezenta  hotărâre  se  poate  contesta  de  cei  interesați  la  instanța  competentă,  în
termenul stabilit de lege.

       Art.  4. - Prezenta   hotărâre  se  comunică  Prefectului  Judeţului  Hunedoara,  Primarului
Municipiului  Hunedoara,  Serviciului  Juridic,  Administrație  Publică  Locală  și  Autoritate  Tutelară,
Direcției  Tehnice,  Direcției  de  Asistență  Socială,  Direcției  Economice,  Administratorului  public,
Biroului  Comunicare,  Promovare  Imagine,  Biroului  Informatică  Tehnică  de  Calcul,  Serviciul
Informații pentru Cetățeni si Relații Publice, Monitorul Oficial Local,  Agenției Județene pentru Plăți
și Inspecție Socială Hunedoara – prin grija Direcției de Asistență Socială .

INIȚIATOR,
PRIMAR

Dan BOBOUȚANU

 AVIZAT 
SECRETAR GENERAL,  

           Militon Dănuț LASLĂU



ROMÂNIA
JUDEŢUL HUNEDOARA                                   
MUNICIPIUL HUNEDOARA          
PRIMAR 
NR. 8085/04.02.2021                                   

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea planului de acțiuni și de lucrări de interes

local pentru repartizarea orelor de muncă persoanelor majore apte de muncă din familiile
beneficiare de ajutor social pentru anul 2021

           Temeiul legal al proiectului îl constituie prevederile art. 6, alin. (2) și alin. (7) din Legea nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările ulterioare, și ale art. 28 alin.
(3) din  Norma metodologică  de aplicare  a prevederilor  Legii  nr.  416/2001 privind venitul  minim
garantat, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 50/2011, cu modificările și completările ulterioare,
ale  art.  4  lit.  b)  și  art.  7  din  Legea  nr.  52/2003 privind  transparenţa  decizională  în  administraţia
publică, republicată.

Potrivit  prevederilor  art.6  alin.(2)  și  alin.(7)  din  Legea  416/2001  privind  venitul  minim
garantat,  cu modificările  și  completările  ulterioare,  „(2) Pentru sumele acordate ca ajutor social,
conform prevederilor prezentei legi, una sau mai multe persoane majore apte de muncă, raportat la
cuantumul ajutorului social din familia beneficiară,  au obligaţia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, acţiuni sau lucrări de interes local, fără a se putea depăşi regimul normal de lucru şi cu
respectarea normelor de securitate şi igienă a muncii.(…) (7) Primarii au obligaţia să întocmească
un plan de acţiuni sau de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de muncă prevăzute la
alin. (2), să ţină evidenţa efectuării acestor ore şi să asigure instructajul privind normele de tehnică a
securităţii muncii pentru toate persoanele care prestează acţiuni ori lucrări de interes local. Planul
de acţiuni sau de lucrări de interes local se aprobă anual prin hotărâre a consiliului local. În funcţie
de solicitările venite din partea instituţiilor partenere în organizarea şi evidenţa orelor de muncă,
planul de acţiuni sau de lucrări de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului şi aprobat
prin hotărâre a consiliului local.”

De asemenea,  conform dispozițiilor  art.28  alin.(3)  din Norma  metodologică  de  aplicare  a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobată prin Hotărârea Guvernului
nr. 50/2011, cu modificările și completările ulterioare,  „planul de acţiuni sau de lucrări de interes
local se aprobă anual prin hotărâre a consiliului local şi poate fi reactualizat pe parcursul anului”.
           Față de cele expuse mai sus, propunem Consiliului Local al municipiului Hunedoara, aprobarea
unui plan de acțiuni și de lucrări  de interes local  pentru repartizarea orelor de muncă persoanele
majore apte de muncă din familiile beneficiare de ajutor social, pentru anul 2021, anexă la prezentul
proiect de hotărâre, precum și abrogarea Hotărârii Consiliului Local nr. 57/2012.

Competența dezbaterii și adoptării proiectului de hotărâre inițiat aparține Consiliului Local al
municipiului Hunedoara în temeiul prevederilor art. 129 alin. (2)   lit. d),  alin. (7) lit. b), lit. s) și ale
art.  139 coroborat cu art.  196 alin. (1) lit.  a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Hunedoara, la 04.02.2021

    P R I M A R,
    Dan Bobouțanu    

                                                                                  

act:33544%2042385142


ROMÂNIA
JUDEŢUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL HUNEDOARA
DIRECŢIA TEHNICĂ
DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ
Nr. 8088/04.02.2021

                       

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea planului de acțiuni și de lucrări de interes local

pentru repartizarea orelor de muncă persoanelor majore apte de muncă din familiile
beneficiare de ajutor social pentru anul 2021

Având în vedere că unele din acțiunile și lucrările de interes local propuse pentru a fi efectuate
de  către  beneficiarii  Legii  416/2001  privind  venitul  minim garantat  precum:  salubrizarea  zonelor
verzi,  curățarea  vegetației  uscate,  a  zăpezii,  lucrările  de  vopsitorii  la  mobilierul  urban  -  lucrări
cuprinse în anexa la Hotarârea Consiliului  local  nr.  57/2012 se execută  în cadrul  Contractului  de
Delegare a gestiunii Serviciului Public de Administrare a Domeniului Public și Privat al Municipiului
Hunedoara  prin  Gestiune  Delegată  către  Societatea  Salubprest  Hunedoara  SRL  nr.  1557/67  din
28.02.2018   și  Direcția  Tehnică  din  cadrul  Primăriei  municipiului  Hunedoara  nu  mai  are  în
organigramă formații  de muncitori,  nu mai există posibilitatea derulării  unui plan de acțiuni și de
lucrări  de  interes  local  unde  să  fie  repartizate  persoanele  majore  apte  de  muncă  din  familiile
beneficiare de venit minim garantat.

Prin proiectul de hotărâre supus spre dezbatere şi adoptare Consiliului Local al municipiului
Hunedoara, propunem adoptarea unei hotărâri privind planul de acțiuni și de lucrări de interes local
pentru persoanele majore apte de muncă din familiile beneficiare de venit minim garantat pentru anul
2021, precum și abrogarea   Hotărârii Consiliului Local nr. 57/2012 privind aprobarea planului de
acțiuni și de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de muncă persoanelor majore apte de
muncă  din  familiile  beneficiare  de  venit  minim  garantat  pentru  anul  2012,  cu  modificările  și
completările ulterioare. 

Planul  de  acțiuni  și  lucrări  de  interes  local   pentru  persoanele  majore  apte  de  muncă  din
familiile beneficiare de venit minim garantat pentru anul 2021 constituie Anexa  la prezentul raport.

Temeiul  Legal  îl  constituie  prevederile  art.  6  alin  (7)  din Legea  416/2001 privind  venitul
minim  garantat,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  precum  și  ale  art.  28  din  Hotărârea
Guvernului nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 pentru modificarea şi completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 50/2011, ale art.
4 lit.  b)  și  art.  7 din Legea nr.  52/2003 privind transparenţa decizională  în  administraţia  publică,
republicată.

Competența dezbaterii și adoptării proiectului de hotărâre inițiat aparține Consiliului Local al
municipiului Hunedoara în temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a),lit. c),  lit. d),  alin. (7) lit. b),
lit. s) și ale art. 139 coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Hunedoara, la _04.02.2021_

                      DIRECȚIA TEHNICA                                  DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ  
                                                                                                                SOCIALĂ

                                                                          
   Director executiv             Șef S.A.D.P.P.                                 Director executiv

      Adorian Szabo                   Ioan Nimu                                        Tiberiu Furca
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