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Raport de specialitate
la proiectul de hotarare privind modificarea si aprobarea structurii Organigramei si a Statului
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Jebel

Potrivit prevederilor legale, primarul propune spre aprobare Consiliului Local Organigrama si Statul de functii pentru
aparatul de specialitate. Prezentul proiect de hotérdre este initiat in vederea punerii in aplicare a dispozitiilor HG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum i din necesitatea unei organizdri cat mai eficiente a compartimentelor din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Jebel, a distribuirii cat mai operative a posturilor existente, a stabilirii atributiilor si
responsabilitatilor specifice fiecdrei functii. Acest deziderat se realizeaza printr-o serie de modificari aduse structurii aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Jebel, cu incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform OUG 63/2010.

Avand in vedere initiativa primarului Comunei Jebel, dl. Vatris Dan-Ciprian, exprimata prin Referatul de aprobare nr.
2568/ 22.06.2023, HCL nr. 12/2021 privind modificarea si aprobarea structurii Organigramei si a Statului de Functii pentru
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Jebel, prevederile OUG nr. 63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile ulterioare, adresa
Institutiei Prefectului Judetul Timis nr. 4651/S2/26.04.2023 prin care, Tn aplicarea prevederilor OUG nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, se face comunicarea numarului populatiei comunei
Jebel la data de 01.01.2022, conform I.N.S.S.E., precum si a numarului maxim de posturi, respectiv 25, in vederea incadrérii in
prevederile O.U.G. nr. 63/2010, in structura aparatului de specialitate al primarului comunei Jebel se propun urmdtoarele
modificari:

1. Se modifica structura Compartimentului URBANISM, dupd cum urmeaza:
- se infiinteazd functia publicd de executie, inspector, clasa I, gr. prof. debutant (post vacant) in cadrul Compartimentului
Urbanism.
Ca urmare a modificirilor mai sus mentionate, compartimentul In cauza va avea urmatoarea structurd:
- Inspector, clasa I, gr. prof. debutant, functie publica de executie — 1 post (vacant).
- Referent Superior, functie publica de executie — 1 post (ocupat).

2. In urma sustinerii examenului de promovare in grad profesional pentru functionarii publici de executie din cadrul
aparatului de specialiate al primarului comunei Jebel, se modifica structura de functii publice, dupa cum urmeaza:
Promovarea in_grad profesional presupune transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovirii
examenului Tntr-o functie publica de executie de grad profesional imediat superior celui detinut anterior. Astfel:

a. 1n cadrul Compartimentului Integrare Europena, Resurse Umane si Achizitii Publice functia publicd de executie de
inspector, cls. I, gr. prof debutant se transforma in functia publicd de executie de inspector, cls. 1, gr. prof. asistent
Ocupantul postului aferent functiei publice, domnul Filip Marius va fi refncadrat prin numirea in noua functie publica,
conform prevederilor legale.

b. 1n cadrul Compartimentului Integrare Europena, Resurse Umane si Achizitii Publice functia publicd de executie de
Consilier Achizitii Publice Inspector, cls. 1, gr. prof principal se transforma in funcia publicd de executie de Consilier
Achizitii Publice inspector, cls. I, gr. prof. Superior
Ocupantul postului aferent functiei publice, domnul Iorgovan Dan Mircea va fi reincadrat prin numirea Tn noua functie
publicd, conform prevederilor legale
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¢. in cadrul Compartimentului Financiar Impozite si Taxe, funcfia publica de executie de inspector, cls. I, gr. prof
principal se transforma Tn functia publica de executie de inspector, cls. I, gr. prof superior.
Ocupantul postului aferent functiei publice, doamna Cépitanu Florentina va fi reincadrata prin numirea in noua functie
publicd, conform prevederilor legale.

d. n cadrul Compartimentului Asitenta Sociali, functia publicd de executie de inspector, cls. I, gr. prof principal  se
transformd in functia publicd de executie de inspector, cis. I, gr. prof superior.
Ocupantul postului aferent functiei publice, doamna Dirina Simona Anisoara va fi reincadrata prin numirea in noua
functie publica, conform prevederilor legale.

Pentru modificarile propuse s-a avut in vedere incadrarea in numirul maxim de posturi aprobat la nivelul Comunei Jebel,
respectarea prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, a prevederilor O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

Modificirile din structura aparatului de specialitate s-au facut in conformitate cu prevederile art. 372 din OUG nr. 57/2019
privind codului administrativ, precum si cu respectarea art. 370 alin. (1) = (3), prin care sunt definite functia publica, activititile
desfasurate de functionarii publici Tn exercitarea prerogativelor de putere publici si clasificarea functiilor publice. De asemenea,
precizam ci niciunul dintre salariatii personal contractual din structura aparatului de specialitate al primarului Comunei Jebel nu
au prin fisa postului atribuite prerogative de putere publici de genul celor mentionate in art. 370 alin. (1) — (3).

Fatd de cele mai sus mentionate, propun spre analizi si dezbatere Tn vederea aprobirii, proiectul de hotirare privind
modificarea si aprobarea structurii Organigramei si a Statului de Functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei
Jebel, conform anexelor 1 si 2.

RESPONSABIL RESURSE UMANE
Driagoi Maria



