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Nr. /
CONTRACT
pentru acordarea de servicii sociale in cadrul ,,Servicii de ingrijiri la domiciliu pentru persoane adulte
cu dizabilitati”

Pirtile contractante:

1. Consiliul Local Deva — Directia de Asistentd Sociald, denum it in continuare furnizor de servicii sociale, cu sediul
in Deva, str.L.L.Caragiale, nr.4, judetul Hunedoara, codul de inregistrare fiscala 15326502, certificatul de acreditare

seria AF nr. 005428/21.12.2018, reprezentat de , avand functia de Director
Executiv;
si
2. (numele beneficiarului de servicii sociale).
denumit in continuare beneficiar, domiciliat/locuieste in localitatea )
str. nr. , bl , SC. ,ap. , judetul s
codul numeric personal , posesor al B.L/C.L. seria nr. ,
eliberat/eliberatd la data de pand la data de , reprezentat legal prin
domnul/doamna , domiciliat/domiciliatd in localitatea
, Str. nr. , bl. , SC. , judetul
, posesor/posesoare al/a B.I./C.I. seria nr. , eliberat/eliberata la
data de de , conform (se va
mentiona actul care atestd calitatea de reprezentant legal tuteld/curateld) nr. data
Beneficiarul este incadrat in gradul de handicap , tipul de
handicap , conform certificatului de incadrare in grad de
handicap nr. din data de, nerevizuibil/revizuibil la data de ,
eliberat de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judeteand/a deciziei de incadrare in grad si
tip de handicap nr. eliberata de Comisia superioard de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap la data de nerevizuibilid/revizuibila la da
de
Avand in vedere:
- ancheta sociald nr. din data 3
- fisa de evaluare initiald or. din data ;
- planul de personalizat nr. din data ;

- pianul personal de viitor nor, din data .convin asupra urmétoarelor:




1. Definitii:
1.1. contractul pentru furnizarea de servicii sociale - actul juridic incheiat intre o persoand fizicd sau juridicd, publicd ori privaté,

acreditatd conform legii s acorde servicii sociale, denumita furnizor de servicii sociale §i o persoand fizica aflaté in situatie de risc
sau de dificultate sociald, denumita beneficiar de servicii sociale, care exprima acordul de vointa al acestora in vederea acorddrii
de servicil sociale;

1.2. furnizor de servicii sociale - persoani fizica sau juridica, publica ori privatd, acreditatd conform legii in vederea acordarii de
servicii sociale, previzuté la art. 11 din Ordonantd Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobatd cu modificéri gi
completiri prin Legea nr. 515/2003, cu modificdrile si completarile ultericare;

1.3. beneficiar de servicii sociale - persoani aflatd in situatie de risc gi de dificultate sociald, impreund cu familia acesteia, care
necesita servicii sociale, conform planului de interventie revizuit in urma evaludrii complexe;

1.4 persoana cu handicap - este acea persoand al cdrei mediul social, neadaptat deficientelor sale fizice, senzoriale, psihice,
mentale si/sau asociate, o impiedici total sau fi limiteazi accesul cu sanse egale la viata societiifii, necesitind masuri de protectie
in sprijinul integrarii si incluziunii sociale.

1.5. servicii sociale - ansamblu de m#isuri §i actiuni realizate pentru a rispunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup,
in vederea prevenirii i depdsitii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau de dependentd pentru prezervarea autonomiei §i
protectiei persoanei, pentru prevenirea marginalizarii $i excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul
cresterii calitatii vietii, definite in conditiile prevazute de Ordonantd Guvernului nr. 68/2003, aprobati cu modificiri i completéri
prin Legea nr. 515/2003, cu modificérile i completérile ulterioare;

1.6. reevalnarea situatiei beneficiarului de servicii sociale - activitatea obligatorie a furnizorului de servicii sociale de a evalua
situatia beneficiarului de servicii sociale dupa acordarea de servicii sociale pe o anumitd perioads;

1.7. revizuirea sau completarea planului individualizat de asisten{d si ingrijire - modificarea sau completarea adusd planului
individualizat pe baza rezultatelor reevaludrii situatiei beneficiarului de servicii sociale;

1.8. contributia beneficiarulni de servicii sociale - cota-parte din costul total al serviciului/ serviciilor acordat/acordate de
furnizorul de servicii sociale, in functie de tipul serviciului si de situatia materiald a beneficiarului de servicii sociale, si care poate
fi in bani, in servicii sau in naturd;

1.9. obligatiile beneficiarului de servicii sociale - totalitatea indatoririlor pe care beneficiarul de servicii sociale si le asumd prin
contract si pe care le va indeplini valorificindu-si maximal potentialul psiho-fizic;

1.10. standarde minimale de calitate - ansamblul de ceringe privind cadrul organizatoric si material, resursele umane si financiare
in vederea atingerii nivelului de performanta obligatoriu pentru toti furnizorii de servicii sociale specializate, aprobate in conditiile
legii;

1.11. modificari de drept ale contractului de acordare de servicii sociale - modificarile aduse contractelor de acordare de servicii
sociale in mod independent de vointd partilor, in temeiul prevederilor unui act normativ;

1.12. fortd majord - eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreazi greselii sau vinii acestora, care nu putea fi
prevazut in momentul incheierii contractului si care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea acestuia;

1.13. evaluarea initiald - activitatea de identificare/determinare a naturii cauzelor, a stérii actuale de dezvoltare si de integrare
socialid a beneficiarului de servicii sociale, precum si a prognosticului acestora, efectuatd prin utilizarea de metode §i tehnici
specifice profesiilor sociale, de ciitre furnizorul de servicii sociale. Scopurile evaludrii sunt cunoagterea si infelegerea problemelot
cu care se confruntd beneficiarul de servicii sociale si identificarea mésurilor initiale pentru elaborarea planului initial de masuri;
1.14. planul personalizat - ansamblul de masuri si servicii adecvate §i individualizate potrivit nevoilor sociale identificate ca
urmare a efectudrii evaludrii complexe, cuprinzind programarea serviciilor sociale/medicale, personalul responsabil si procedurile
de acordare a serviciilor sociale;

1.15. evaluarea complexi - activitatea de investigare i analiza a starii actuale de dezvoltare si de integrare sociald a beneficiarului
de servicii sociale, a cauzelor care au generat gi care intretin situatia de dificultate in care acesta se afld, precum §i a prognosticului
acestora, utilizdndu-se instrumente §i tehnici standardizate specifice domeniilor: asistentd sociald, psihologic, educational,

medical, juridic.

2. Obiectul contractului
2.1. Obiectul contractului 1l constituie:
o acordarea de servicii de ingrijiri la domiciliu
o acordarea de servicii de kinetoterapie
pentru persoana adultd cu dizabilitate.
7.2, Descrierea serviciilor sociale acordate de furnizorul de servicii sociale este prevazutd, cu acordul

pirtilor, in planul personalizat, anexa la contract.

3. Costurile serviciilor sociale acordate si contributia beneficiarului de servicii sociale
3.1. Costul total pe luni al serviciilor sociale previzute la pct. 2 este de: lei/luna.
3.2. ¥) Costul pe luni pentru fiecare serviciu social acordat este dupd cum urmeaza:
- pentru serviciile sociale previizute cu acordul partilor in anexa la contract costul pe luna este de

3.3.**) Contributia beneficiarului pentru serviciile sociale primite este dupd cum urmeaza:
-pentru serviciile sociale contributia este stabilitd in urma procesului de evaluare complexa i este in valoare

de (in bani) .




3.4. Contributia beneficiarului de servicii sociale nu va influenta acordarea serviciilor sociale si nu va

ingreuna posibilitatea acestuia de a iesi din starea de dificultate.
*Costul de acerdare a serviciilor din planul personalizat va fi calculat conform tarifelor aprobate prin Hotdrérea Consiliului Local al municipiului Deva.

4. Durata contractului
4.1. Durata contractului este de la data pand la data de

42. Durata contractului poate fi prelungitd cu acordul pirtilor si numai dupd evaluarea rezultatelor
serviciilor acordate beneficiarului de serviciu social si, dupd caz, revizuirea planului personalizat.

5. Etapele procesului de acordare a serviciilor sociale:
5.1. implementarea masurilor previzute in planul personalizat;
5.2. reevaluarea periodici a situatiei beneficiarului de servicii sociale;
5.3. revizuirea planului personalizat in vederea adaptarii serviciilor sociale la nevoile beneficiarului.

6. Drepturile furnizorului de servicii sociale:
6.1. de a verifica veridicitatea informatiilor sociale, economice si medicale primite de la beneficiarul de
servicii sociale si familia acestuia, ori de cate ori se impune;
6.2. de a inceta/suspenda acordarea serviciilor sociale catre beneficiar in cazul in care constatd ci acesta i-a
furnizat informatii eronate;
6.3. de a utiliza, in conditiile legii, date denominalizate in scopul intocmirii de statistici pentru dezvoltarea
serviciilor sociale.

7. Obligatiile furnizorului de servicii sociale:
7.1. sa respecte drepturile si libertitile fundamentale ale beneficiarului in acordarea serviciilor sociale,
precum si drepturile beneficiarului de servicii sociale, rezultate din prezentul contract, fara a-1 discrimina in
vreun fel;
7.2. si acorde servicii sociale prevdzute in planul personalizat, cu respectarea acestuia si a standardelor
minime de calitate a serviciilor sociale;
7.3. si depund toate diligentele pentru a asigura beneficiarul de continuitatea serviciilor sociale furnizate, in
cazurile de incetare a prezentului contract prevazute la pet. 12.1 lit.d) si pet.13.1 lit.d); asigurarea
continuitatii serviciilor sociale se va realiza si prin subcontractare si cesiune de servicii sociale;
7.4. si fie receptiv si si tind cont de toate eforturile beneficiarului de servicii sociale in indeplinirea
obligatiilor contractuale si si considere cd beneficiarul si-a indeplinit obligatiile contractuale in masurd in
care a depus toate eforturile;
7.5. sa informeze beneficiarul de servicii sociale asupra:

- confinutului serviciilor sociale si conditiilor de acordare a acestora;

- oportunitatii acorddrii altor servicii sociale;

- listei la nivel local cuprinzind furnizorii acreditati sa acorde servicii sociale;

- oricarei modific#ri de drept a contractului;
7.6. si reevalueze periodic situatia beneficiarului de servicii sociale, si, dupd caz, si completeze si/sau s@
revizuiascd planul personalizat exclusiv in interesul acestuia;
7.7. si respecte, conform legii, confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la beneficiarul de servicii
sociale;
7.8. sa ia in considerare dorintele si recomandarile obiective ale beneficiarului cu privire la acordarea
serviciilor sociale;
7.9. si utilizeze contributia beneficiarului de servicii sociale exclusiv pentru acoperirea cheltuielilor legate
de acordarea serviciilor sociale;
710. de a informa conducerea institutiei asupra mevoilor identificate si serviciilor sociale propuse a fi

acordate beneficiarului.

8. Drepturile beneficiarului
8.1. In procesul de acordare a serviciilor sociale prevazute la pet. 2, furnizorul de servicii sociale va respecta

drepturile si libertdtile fundamentale ale beneficiarului de servicii sociale, fard discriminare pe baza de rasd,
sex, religie, opinie sau orice altd circumstanta personala ori sociala.



8.2. Beneficiarul are urmatoarele drepturi contractuale:

a) de a primi serviciile sociale prevazute in planul personalizat de asistentd sociald;

b) de ali se respecta drepturile si libertatile fundamentale, fird nici o discriminare (pe baza de rasa, sex,
religie, opinie, deficiente fizice sau psihice sau orice altd circumstantd personala ori sociald, );

c) de afi protejati impotriva riscului de abuz si neglijare;

d) de a protejati impotriva torturii si a tratementelor crude, inumane sau degradante;

e) de a participa la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociald care li se aplica;

f) de a li se asigura continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cét se mentin conditiile care au
generat situatia de dificultate;

g) de a fi protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu;

h) de ali se garanta demnitatea, intimitatea si respectarea vietii private;

i) de a participa la evaluarea serviciilor sociale primite exprimndu-gi liber opinia cu privire la
serviciile primite;

j) de a beneficia de serviciile previzute in contractul de furnizare al serviciilor;

k) de ali se respecta toate drepturile speciale previzute pentru persoanele cu dizabilitati;

1) de a fi informati cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au in calitate de beneficiari ai
serviciilor sociale acordate, drepturile sociale, serviciile primite, precum $i cu privire la situatiile de
risc care pot apérea pe parcursul deruldrii serviciilor;

m) de a li se asigura pistrarea confidentialitifii asupra datelor personale, informatiilor furnizate si
primite;

n) de a depune sesizdri si reclamatii.

0) de a avea acces la propriul dosar;

p) de a-si exprima nemultumirea cu privire la acordarea serviciilor sociale.

q) de arefuza, in conditii obiective, primirea serviciilor sociale;

r) de afi informat, in timp util si in termeni accesibili, asupra:

- drepturilor sociale, masurilor legale de protectie si asupra situatiilor de risc;
- modificarilor intervenite in acordarea serviciilor sociale;

- oportunitatii acorddrii altor servicii sociale;

- listei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati sa acorde servicii sociale;

9. Obligatiile beneficiarului:

9.1. sa participe activ in procesul de furnizare a serviciilor sociale si la reevaluarea si revizuirea planului

personalizat;

9.2. sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea si situatia familiald, medicald, economicd si

sociala si si permitd furnizorului de servicii sociale verificarea veridicitdtii acestora;

9.3. 3 respecte termenele si clauzele stabilite in cadrul planului individualizat de asistentd sociala;

9.4 si furnizeze informatii corecte si complete cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si
economicé;

9.5 si participe, in raport cu vArsta, gradul de handicap, starea de sandtate, situatia de dependenta etc., la
procesul de furnizare a serviciilor sociale;

9.6 si participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor
privind interventia sociald care li se aplicé;

9.7 si contribuie la plata costurilor serviciilor sociale primite cu o cotd-parte din costul total al
serviciului/serviciilor acordat/acordate de furnizor, conform pct. 3.3 si 3.4;

9.8 s participle la evaluarea serviciului social acordat;

9.9 si comunice orice modificare interveniti in legitura cu situatia lor personald in termen de 48 de ore de
la aparitia modificarii pe parcursul acordérii serviciilor sociale;

9.10 s& respecte prevederile prezentului regulament;

9.11 s# respecte prevederile contractului de furnizare a serviciilor sociale;

9.12 si respecte termenele si activitatile stabilite in cadrul planului personalizat;

9.13 sd aibd un comportament decent, si aib# o atitudine de respect reciproc si un limbaj adecvat, politicos ;

9.14le este interzisi in incinta unitifii, precum si in interactiunea cu personalul serviciului social
agresivitatea, etilismul si orice acte cu caracter obscen sau indecent;

9.15 si nu solicite servicii suplimentare sau de altd naturd decét cele care fac obiectul contractului incheiat;



9.16 si coopereze cu profesionistul in acordarea serviciilor sociale.

10. Solutionarea reciamatiilor
10.1. Beneficiarul are dreptul de a formula verbal si/sau in scris sesizari §i reclamatii cu privire la acordarea
serviciilor sociale.
10.2. Reclamatiile pot fi adresate furnizorului de servicii sociale direct sau prin intermediul oricérei persoane
din cadrul echipei de implementare a planului personalizat.
10.3. Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a analiza continutul reclamatiilor, consultand atét
beneficiarul de servicii sociale, cit si specialigtii implicafi in implementarea planului personalizat i de a
formula raspuns in termen de maximum 10 zile de la primirea reclamatiei.
10.4. Daci beneficiarul de servicii sociale nu este multumit de solutionarea reclamatiei, acesta se poate
adresa in scris Comisiei de mediere sociala de la nivelul judetului, care va clarifica prin dialog divergentele
dintre pirti sau, dup caz, instantei de judecatd competente.

11. Litigii
11.1. Litigiile n#scute in legaturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte pretentii
decurgnd din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale amiabild.
11.2. Daci dupa 15 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale furnizorul de servicii sociale i
beneficiarul de servicii sociale nu reusesc si rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate
solicitd Comisiei de mediere sociald mijlocirea solutiondrii divergentelor sau se poate adresa instantelor

judecatoresti competente.

12. Rezilierea contractului
12.1. Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmétoarele:

a) refuzul obiectiv al beneficiarului de servicii sociale de a mai primi serviciile sociale, exprimat in
scris, in mod direct sau prin reprezentant;

b) in cazul in care beneficiarul are un comportament inadecvat fati de personalul specializat al
furnizorului de servicii sociale;

¢) incalcarea de catre furnizorul de servicii sociale a prevederilor legale cu privire la serviciile sociale,
daci este invocata de beneficiarul de servicii sociale;

d) retragerea licentei de functionare a serviciului social sau a acreditdirii furnizorului de servicii sociale;

e) limitarea domeniului de activitate pentru care furnizorul de servicii sociale a fost acreditat, in masura
in care este afectatd acordarea serviciilor citre beneficiarul de servicii sociale;

f) schimbarea obiectului de activitate al furnizorului de servicii sociale, in masurd in care este afectata
acordarea serviciilor citre beneficiarul de servicii sociale;

g) nerespectarea culpabild a obligatiilor contractuale de cétre beneficiar;

h) nerespectarea culpabila a obligatiilor contractuale sau/si executarea cu intarziere gi/sau neexecutarea
obligatiilor contractuale de catre furnizorul de servicii sociale, prin personalul specializat.

13. Incetarea/suspendarea contractului
13.1. Constituie motiv de incetare a prezentului contract urmitoarele:

a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;

b) acordul partilor privind incetarea contractului;

c¢) scopul contractului a fost atins;

d) forta majord, dacd este invocatd;

e) la solicitarea beneficiarului sau a reprezentantului legal al acestuia;

f) decesul beneficiarului;

g) prin internarea beneficiarului intr-o unitate medicald sau sociald pentru o perioadd mai mare de 180
zile calendaristice;

h) schimbarea domiciliului beneficiarului in altd localitate;

i) incetarea valabilitatii documentului de incadrare in grad de handicap;

i) prin decizia argumentatd a Directorului executiv al Directiei de Asistentd Sociald Deva;

k) beneficiarul nu respectd prevederile contractuale;

1) beneficiarul sau familia nu mai doresc aceste servicii;

m) in alte situatii prevazute de legislatie.



13.2. Constituie motiv de suspendare a prezentului contract urmitoarele:
a) la solicitarea beneficiarului sau a reprezentantului legal al acestuia;
b) in cazul interndrii intr-o unitate medicald pe o pericada mai mare de 7 zile pana la 180 de zjle

calendaristice;
c) schimbarea domiciliului beneficiarului in alté localitate pe o perioada temporara.

14. Dispozitii finale
14.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii prezentului contract, de a conveni modificarea
clauzelor acestuia prin act aditional numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele
legitime ale acestora si care nu au putut fi previizute la daté incheierii prezentului contract.
14.2. Prevederile prezentului contract se vor completa cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniu.
14.3. Limba care guverneazi prezentul contract este limba roména.
14.4. Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Roménia.
14.5. Furnizorul de servicii sociale realizeaza monitorizarea i evaluarea serviciilor sociale acordate.
Prezentul contract de furnizare a serviciilor sociale a fost incheiat la sediul furnizorului de servicii
sociale in trei exemplare, cite unul pentru fiecare parte contractantd si un exemplar pentru dosarul persoanal

al beneficiarului.

Furnizorul de servi'cii sociale, 3
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA DEVA

DIRECTOR EXECUTIV,
Nume, prenume
Semnéturd
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT, SEF SERVICIU,
Nume, prenume Nume, prenume
Semnéturad Semnéturd
SEF BIROU, CONSILIER JURIDIC,
Nume, prenume Nume, prenume
Semnaturd Semniturad
INSPECTOR DE SPECIALITATE, ASISTENT SOCIAL,
Nume, prenume Nume, prenume
Semnaturd Semnéturd

BENEFICIARUL DE SERVICIHI SOCIALE

Nume si prenume
Semnaturd
Deva, 2023
Initiator, AVIZEAZA
Primar, Secretar general,

Nicolae Florin Oancea Florina-Doris VISIRIN



Anexa la contractul de furnizare servicii sociale nr. / acordate in cadrul
servicinlui social ,,Servicii de ingrijiri la domiciliu pentru persoane adulte cu dizabilitati”

JUDETUL HUNEDOARA SEASISTEN,
MUNICIPIUL DEVA égf\‘b DEVA AO%
CONSILIUL LOCAL DEVA Vi Yol \4

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
SERVICIUL PROGRAME Sl SERVICII SOCIALE
BIROUL ASISTENTA COMUNITARA
SERVICII DE INGRIJIRI LA DOMICILIU
PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI
Deva, Str. I.L.Caragiale, nr.4, cod pogtal 330014
tel.: 0254.218.030, fax: 0254.218.030
e-mail: dasdeva@primariadeva,ro web site: www primariadeva.ro

Nr. /

PLAN PERSONALIZAT
Beneficiar:
Numele Prenumele
Data §i locul nagterii varsta
Adresa: Localitatea Str.
Nr. Bl Sc. Et. Ap. Judetul )
Ocupatia SexxF O; M O
C.N.P. B.I/C.I Serie Nr.

Beneficiarul este incadrat in gradul de handicap , tipul de
handicap , conform certificatului de incadrare in grad de
handicap nr. din data de, nerevizuibil/revizuibil la data de
eliberat de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judeteand/a deciziei de incadrare in grad §1
tip de handicap nr. eliberats de Comisia superioard de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap la data de nerevizuibild/revizuibild la da
de

Stare civild
] necasitorivva [Jcasatorit/a["] vaduv/a [T] divortat/a

Copii: DDa [ Nu

Daci da, inscrieti numele, prenumele, adresa si telefonul:

Familia:

Modalitatea de implicare a familiei in ingrijirea beneficiarului:

Veniturile realizate:

Nevoi identificate:



Persoane care contribuie la plata serviciilor:

Obiectivele planului:

o Prevenirea marginalizarii sociale ;

o Reintegrarea sociala.
o Limitarea institutionalizarii;
o Respectarea demnitatii ;
o Mentinerea independentei persoanei;
o Obtinerea si pastrarea unui nivel optim de viatd care si-i permitd implicarea in viata sociald
o Cresterea gradului de socializare;
Planul va fi realizat incepénd cu data de  pénd la data de
Activititile planificate si efectuate de ingrijitori:
Nr.cr Activitati Tipul de ajutor acordat Programare Timp Materiale
t planificate zilnicd/ aferent si
1 siptamanali | interventiei | echipame
: ore(min)/zi nte
| ore/siptimi | necesare
| : ni activitatii
\ . de
| _; ' ) ingrijire
A ACTIVITATI DE BAZA ALE VIETII ZILNICE
1. Igieni corporali |
a Toaletd generald | 0 Ajutor la imbricare/ dezbracare;
o  Schimbat lenjerie de corp, pat;
o Spalat pe cap si corp;
o Igienizare cada inainte $i dupd
folosire;
0  Ajutor la satisfacerea unor nevoi
fiziologice;
o Igiena elimindrilor;
0 Spalarea unor pérti ale corpului,
'I dintilor, protezei( pentru
! persoanele aflate in
imposibilitatea efectudrii acestor
' ] operatii). B )
| 2. Hrénire si @ Alimentarea persoanei;
: hidratare 2 Activ: alimentarea propriu-zisd a
' persoanei aflate in imposibilitatea
satisfacerii acestei nevoi;
3 Pasiv: pregitirea hranei pentru ca
beneficiarul sa se poatd hrani
singur;
G Agezarea si servirea mesei;




0 ajutor pentru tiierea alimentelor;
o adunarea mesei (spélarea vaselor

folosite de beneficiar in cazul in
care nu existd apartindtori)

3. Transfer gi a Ajutor pentru deplasare in interior
mobilizare
4. Asistenti sociald | Comunicare, companie, consiliere.
si emotionald | Acest serviciu este oferit in principal
pentru a incuraja beneficiarul sd
| devind independent sau pentru a
preveni marginalizarea sociald a
| acestuia ) .
B ACTIVITATI INSTRUMENTALE ALE VIETI ZILNICE
1 Prepararea hranei | Hrana se prepard la domiciliul
sau transportul | beneficiarului cantitativ strict pentru
hranei la . beneficiar, preparate ugoare. Pentru
domiciliu | hrand mai diversificatd beneficiarul
| poate opta pentru diferite servicii ale
| furnizorilor publici sau privafi,
2. Efectuarea de | Efectuarea cumpariturilor conform
cumparaturi | unei liste stabilite de beneficiar, din
| banii beneficiarului. Nu se efectueaza
| cumpdraturi din locuri preferentiale
daci acestea sunt indepdrtate si fac
imposibil} efectuarea serviciului in
timpul programat. Greutatea
cumpdriturilor efectuate la o prestatie
L | este de maxim 5 kg.
3. Activititi de |
| menaj
a : w  Spalat perdele, geamuri,
maturat sau aspirat, sters podele, sters
Curdtenie praf, spalat gresie, fajanti in baie i
generald bucitirie, igienizare obiecte sanitare.
(igienizarea Aceastd operatiune se efectueazi in
locuintei) camerd, | totalitate de cétre ingrijitori, in cazul
bucétarie, baie in care beneficiarul se afldin
imposibilitatea efectudrii acestei
1 operatiuni din motive de sdnatate sau
cu ajutorul beneficiarului in cazul in
care sandtatea 1i permite ( acest
lucru se evalueazi de citre asistentul
social la preluarea cazului ). Nu se
muti obiecte de mobilier greu, pat
dulap, etc.
b Intretinerea Miturat sau aspirat, sters podele, sters
| curdfeniei In praf, igienizare obiecte sanitare.
camera,
! bucitirie, baie.
c Spilatul rufelor | Rufele vor fi sortate si spalate la
'. _ domiciliul beneficiarului.
4, Activitidti de Plata facturilor de ap4, gaz, telefon,

administrare i
gestionare a

intrefinere si altele pentru beneficiar




bunurilor |

ALTE SERVICII

[OY

Consiliere sociala

] Indrumarea beneficiarilor

spre institutiile competente pentru
rezolvarea problemelor acestora.
o Sprijinirea beneficiarilor,
responsabilizarea si mobilizarea
acestora de a-gi dezvolta abilitétile

personale.

Informarea si & Modul de continuare a ingriirilor
consilierea Abordarea beneficiarului si
membrilor relationarea cu acesta

familiei (unde wlmportanta respectérii deciziilor gi
este cazul, dacd demnititii acestuia

locuiesc wAbordarea unor masuri adecvate

| impreund cu pentru mentinerea si incurajarea
beneficiarul} participdrii acestuia la viata de
familie si cea din comunitate

Informarea si nRespectarea indicatiilor medicului de
consilierea familie/specialist privind stilul de
privind viatd

mentinerea unui [0 Importanta exercitiilor fizice

stil de viatd L Importanta alimentatiei sdndtoase

sanatos

Consiliere a Informarea gi consilierea

juridica beneficiarilor cu privire la incheierea
actelor juridice I

Insotirea Insotirea beneficiarului pentru

beneficiarilor rezolvarea problemelor personale in

peniru rezolvarea | caz de nevoie la diferite institufii

problemelor

personale la

diferite institutii

Insotirea la Insotirea beneficiarului la plimbari,

plimbdri, vizite, vizite, in vederea prevenirii

timp liber marginaliz3rii acestuia
Consiliere a Consilierea beneficiarilor privind
psihologica unele probleme emotionale,

depisirea unor situafii de criza

Kinetoterapie | @ Terapie prin migcare efectuati prin
| programe speciale de recuperare
medicald care urmiresc refacerea
unor functi  diminuate  sau
cresterea nivelului functional in
diverse  afectiuni, conform
indicatiilor medicului specialist si
a planului indivdualizat intocmit
de kinetoterapeut

Zilnic — zile lucritoare
Recomandiri:

Propuneri / dorinte beneficiar:



Termen de revizuire a planului (in maxim 3 zile de la finalizarea reevaludrii)

~

Furnizorul de servicii sociale,
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA DEVA
DIRECTOR EXECUTIV,
Nume, prenume
Semnéturd
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT, SEF SERVICIU,
Nume, prenume Nume, prenume
Semndturd Semnéturda
SEF BIROU, CONSILIER JURIDIC,
Nume, prenume Nume, prenume
Semnéturd - Semnéturd
INSPECTOR DE SPECIALITATE, ASISTENT SOCIAL,
Nume, prenume Nume, prenume
Semnéturd Semnétura

BENEFICIARUL DE SERVICII SOCIALE

Nume si prenume
Semndatura
Deva, 2023
Initiator, AVIZEAZA
Primar, Secretar general,

Nicolae Florin Oancea Florina-Doris VISIRIN






