MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 lé

HOTARARE /4 0. AOT2

privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea
expresd a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotéri cu privire la incheierea
Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii i Solidaritatii Sociale §i Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti prin Directia Generali de Asisten{i Sociala i Protec{ia Copilului Sector 1, in
scopul implementarii proiectului “HUB de Servicii MMSS-SIIMMSS”, cod MySMIS 130963

Avind in vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr.
17018/03.07.2023, intocmit de Directia Generald de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativd la
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Tinnd cont de prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Luénd act de Legea asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificarile $i completarile ulterioare;

In temeiul Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Potrivit Ordonantei de urgen{i nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Plafi i Inspectie Sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avind in vedere Hotdrdrea nr, 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdfii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificdrile si completarile uterioare:

Vazind Hotdrirea Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea si funcfionarea Ministerului
Muncii gi Solidarititii Sociale;

Tindnd cont de Hotdrdrea Guvernului nr, 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenii sociald g a structurii orientative de
personal, cu modificirile si completirile ulterioare;

Potrivit Hotérdrii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum §i a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Luind act de Hotardrea Guvernului nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei
nationale pentru dezvoltarea durabili a Roméniei 2030, cu modificirile ulterioare;

Avind in vedere Strategia locald a DGASPC Sector | privind dezvoltarea serviciilor sociale,
aprobatd prin Hotdrirea Consiliului Local nr. 68/06.03.2020, ce cuprinde obiectivele si directiile de
actiune privind diversificarea serviciilor sociale si asigurarea unei bune functioniri a Direcliei de
Asistent Sociala §i Protectia Copilului, Sector 1;

In temeiul prevederilor art.5 lit.cc), art.139 alin. (3), lit. f), art.166 alin. (2) lit.p) si s) st alin.(3)
art. 196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile i completirile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresi a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotri cu privire la incheierea
Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale si Sectorul 1 al
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Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistenfd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, in
scopul implementirii proiectului “HUB de Servicii MMSS-SIIMMSS”, cod MySMIS 130963.

Art. 2 Se aproba incheierea Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii si Solidaritiii
Sociale §i Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asisten{d Sociald §i Protectia
Copilului Sector 1, in scopul implementdrii proiectului “HUB de Servicii MMSS-SIIMMSS”, cod
MySMIS 130963 , conform modelelor previizute in Anexa nr.1 §i Anexa nr.2, care fac parte integrantd

din prezenta hotérére.
Art. 3 Se imputerniceste Directorul General al Directiei Generale de Asistentd Sociald si

Protectia Copilului Sector |1 si semneze Protocoalele de colaborare prevazute in Anexa nr.1 §i Anexa
nr.2, precum si orice alte documente necesare implementirii in comun a proiectului"HUB de Servicii

MMSS-SIIMMSS”, cod MySMIS 130963.

Art. 4 Prevederile art, 2 si art. 3 isi produc efectele dupé obtinerea acordului si imputernicirii
exprese a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, solicitat conform articolului 1.

Art. 5. (1) Primarul Sectorului 1 5i Directia Generald de Asistenti Sociala si Protectia Copilului

Sector 1, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotaréri.
(2) Serviciul Tehnica Legislativi, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea prezentei
entitifilor mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

AVIZEAZA
Conform art. 243, alin. (1), lit. (a) din OUG nr. 57/2019
Cu modificdrile i completérile ulterioare

SECRETAR GENERAL,
Mirona-Giorgiana Muresan

Nume si Functia Semniitura |  Intocmit/ Data
prenume _ Avizat
Mariana Director General Avizat 03.07.2023
TATAN DGASPC Sector |

Elena Consilier superior, Intocmit 03.07.2023

MARINESCU Compartimentul Strategii, Programe,
Proiecte in domeniul Asistentei Sociale i
Relatia cu ONG/ DGASPC Sector |

Florin Alin Sef Serviciu,
CARSTOIU Serviciul Juridic, Contencios, Resurse
Umane Avizat 03.07.2023
DGASPC Sector |
Avizat 03.07.2023
Micoleta Director General Adjunct, Directia
Mioara Persoani si Familie
VOICU DGASPC Sector 1
Mariana Sef Serviciu, Avizat | ... 07.2023

SORESCU Serviciul Tehnics Legislativa, Secretariat
5i Arhivi/Priméria
Sector |
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Anexa nr. 1 la Proiectul HCL nr. /

PROTOCOL DE COLABORARE

Intre:

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATI SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem |. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon  021/315.85.56, email
relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de catre domnul Dragos lonut BANESCU, in
calitate de Secretar general,

si

SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, cu sediul in B-dul Maresal Averescu nr. 17, Bucuresti, Sectorul 1, cod fiscal
15318800, telefon 021.222.42.75, email: director-general@dgaspc-sectorull.ro, reprezentata de
catre doamna Mariana TATAN, in calitate de Director General,

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

v" Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - SlI
MMSS" cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v Hotardrea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v" H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile;

v" Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale;

v Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v" Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;

v" Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Mationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;
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v" Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

5-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului il constituie asigurarea colaborarii interinstitutionale a MMSS cu Sectorul
1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector
1, Bucuresti, in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS™, Cod MySmis 130963.

in acest sens, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1,
Bucuresti, urmatoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculator, tableta, precum si
documentatia tehnica, instalarea si configurarea echipamentelor hardware, integrarea
componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeaza sa ia parte la implementarea eficienta a Proiectului mentionat
la pct. 1.1., s& coopereze, sa efectueze si sa indeplineasca, prompt si la timp, toate obligatiile care
ii revin in temeiul acestui protocol, care i pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniera de
buna-credinta, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnarii prezentului protocol
de catre ambele parti, pana la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv
decembrie 2028.

2.2. Prevederile prezentului protocol intra in vigoare la data semnarii de catre parti.

3. PREVEDERI GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfasoara in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sa fie
transmisa in scris.

3.3. Orice comunicari, solicitari sau notificari scrise, intre parti trebuie sa contina titlul si numarul
de inregistrare al protocolului si trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau inméanate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

3.4, Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele:

. Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem |.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti
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. Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1 - B-dul Maresal Averescu nr. 17, Sector 1, Bucuresti.

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

3.6. Pentru rezolvarea operativa a problemelor curente ori de cate ori este nevoie si sunt solicitate
de catre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de catre structurile implicate
pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol.

4. OBLIGATIILE PARTILOR
4.1. OBLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE

4.1.1. MMSS asigura managementul si implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SII MMSS”,
Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de parteneriat;

4.1.2. MMSS asigura furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitatii de depunere on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistenta sociala si de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetdteanul - portalul MMSS, modulul e-Asistentd Sociala, si de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de cétre orice cetdtean sau intreprindere;

4.1.3. MMSS asigura furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea si modernizarea activitatii specialistilor prin
implementarea unui modul de management de caz;

4.1.4. MMSS creeaza un instrument informatic de verificari incrucisate care sa asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automata a suspiciunii de frauda si care si furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5. MM55 asigura interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS5 si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre MMSS
§i institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii centrale si
locale) si european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene);

4.1.6. MMSS asigurd proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea si punerea in functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functionarii sistemului informatic. Tn acest
sens, MMS55 va pune la dispozitia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, echipamentele (imprimanta multifunctionala,
calculator, tableta), documentatia tehnica, instalarea si configurarea echipamentelor hardware,
integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate, precum si datele de
identificare ale operatorului economic care urmeaza sa livreze si s3 instaleze aceste echipamente;

4.1.7. MMS5 asigura activitatile de intretinere si mentenanta destinate mentinerii functionalititii
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe perioada de
implementare a proiectului;
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4.1.8. MMSS asigura serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitati de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date etc.).

4.2 OBLIGATIILE UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT) - SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI PRIN DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1

4.2.1. Asigura sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SII MMSS”,
Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatii si prin asigurarea resurselor si
procesele relevante pentru activitatile proiectului;

4.2.2. Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor
informatice;

4.2.3. Pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul DIRECTIEI GENERALE
DE ASISTENTA SOCIALA I PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1.

4.2.4, Asigura nominalizarea a 2 persoane din structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 1, din care cel putin unul este asistent social/tehnician asistentd sociald
care sa-1 primeasca in folosintd, sa-l utilizeze numai in legatura cu activitatea pentru care a fost pus
la dispozitie:

- Biroul Alocatii: doamna Simona OREVICEANU, Sef Birou, telefon 021.222.99.83, email:
alocatii@dgaspc-sectoruli.ro;

- Serviciul Rezidential Adulti: doamna Lavinia SIRBU, Sef Serviciu. telefon 021,222,13.55, email:
rezidentialadulti®@dgaspc-sectoruli.ro.

4.2.5. Asigura conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi transferat
de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilitati generale, inclusiv
acces la internet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in vederea implementarii
proiectului trebuie sa fie libere de orice sarcini sau interdictii si s nu faca obiectul unor litigii aflate
in curs de solutionare la instantele judecatoresti;

4.2.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente transferat de MMSS, pentru
activitati de intretinere si mentenanta pe perioada de implementare a proiectului, precum si pentru
alte activitati legale in perioada post implementare a proiectului;

4.2.7. Colaboreaza permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS si raspunde cu celeritate
tuturor solicitérilor acestora;

4.2.8. Va permite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea
verificarii la fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va asigura toate masurile necesare respectarii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia
interna in vigoare.
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5. FORTA MAJORA
5.1. Forta majord este constatata de o autoritate competenta.

5.2. Forta majora exonereaza partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

5.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

5.4, Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat
si in mod complet, producerea acesteia 5i 53 ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

5.5. Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. Partile se obliga s& pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si sa le utilizeze in scopul implementarii obiectivelor asumate.

6.2. Partile se angajeaza si respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentul protocol poate inceta si in urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b} prin rezilierea de catre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzator
a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabil,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau in
legatura cu indeplinirea protocolului.
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8.2. In cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabila, acesta va fi solutionat de catre
instantele judecatoresti competente din Romania.

9. ALTE CLAUZE

9.1. Partile se obliga sa i5i execute cu buna credinta obligatiile asumate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricareia
dintre partile semnatare, cu acordul celeilate parfi.

9.3. Fiecare partener va lua masuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale pe
care le furnizeaza celorlalte parti.

9.4. Partile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

10. LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conform legilor din Romania.

11. DISPOZITII FINALE

Prezentul protocol, reprezinta vointa partilor si inlaturd orice alta intelegere verbala dintre acestea,
anterioara sau ulterioara incheierii lui.

Partile au inteles sa incheie azi...................prezentul protocol, in 2 (doud) exemplare originale, cate
unul pentru fiecare parte semnatara.

MINISTERUL MUNCII SI SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI
SDLIDARITETII SOCIALE BUCURESTI
prin

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI

SECTOR 1
Secretar general

Dragos-lonut BANESCU
Director General

Mariana TATAN

Aviz de legalitate,
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Declaratie pe propria rispundere privind locatia in care se implementeazi
proiectul si repartizarea echipamentelor achizitionate prin proiect

Subsemnata/Subsemnatul TETAN MARIANA, posesoare/posesor al Cl seria .., nr.....,
eliberata de S.P.C.E.P Sector ..., CNP .........., In calitate de reprezentant legal al
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, privitor la proiectul
»HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS”, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de
legea penala, va confirm urmatoarele:

1.Ma angajez sa pun la dispozitie spatiul necesar instalarii, sa asigur conditiile de
functionare pentru pachetul de echipamente transferat de MMSS prin proiectul ,HUB
de Servicii MMSS - SII MMSS” si sa-l utilizez pentru scopul pentru care a fost
achizitionat in proiect;

2. Imobilul in care se amenajeaza spatiile tehnice unde se va repartiza pachetul de
echipamente in vederea implementarii proiectului este liber de orice sarcini sau
interdictii si nu face obiectul unor litigii aflate in curs de solutionare la instantele
judecatoresti.

Declar pe propria raspundere ca locatia unde va fi gazduit pachetul de echipamente
primit prin Ordin de transfer de la MMSS in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - Sii
MMSS”, este str. B-dul Maresal Averescu, nr. 17, localitatea Bucuresti, sectorul 1.

Numele si functia reprezentantului legal:
Mariana TATAN
Director General DGASPC Sector 1

Semnatura si stampila:

Data intocmirii:

S & AUTORITATEA
h'* PENTRU

SETEN MIRISTERLD  MLpCH
SO FEAABER FATEL SO1AL ‘B DIEdT._ALIZAREA
‘ ROMANIE]

A1 SOLIDARITAT I SO0CIALL

Agentia Mationald pentru PISR 5 Inspectie Sociald

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
2020
“Competitivi impreund I
www. fonduri-ue.ro/ poc-2014




~

Instruments Structurake
20042020

LMILNEA EUROPEANA

Anexa nr. 2 la Proiectul HCL nr. /

PROTOCOL DE COLABORARE

intre:

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem |. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1. cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email
relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de catre domnul Dragos lonut BAMESCU, in
calitate de Secretar general,

si
SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, cu sediul in B-dul Maresal Averescu nr. 17, Bucuresti, Sectorul 1, cod fiscal

15318800, telefon 021.222.42.75, email: director-general@dgaspc-sectorull.ro, reprezentata de
citre doamna Mariana TATAN, in calitate de Director General,

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - SlI
MMSS" cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

v Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Mormelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v' H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea MNomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile;

¥ Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale;

v" Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

¥" Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;
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v" Ordonantad de urgentd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea 5i functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

v" Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

¥ Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

S-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului il constituie asigurarea colaborarii interinstitutionale a MMSS cu Sectorul
1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector
1, Bucuresti, in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SII MMS5", Cod MySmis 130963.

In acest sens, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) va asigura activititi de digitizare
(inventariere, scanare si indexare) a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii
sociale activi la momentul semnarii prezentului protocol de colaborare.

1.2. Fiecare partener se angajeaza sa ia parte la implementarea eficienta a Proiectului mentionat
la pct. 1.1., sa coopereze, sa efectueze si sa indeplineasca, prompt si la timp, toate obligatiile care
ii revin in temeiul acestui protocol, care i pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniera de
buna-credinta, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnarii prezentului protocol
pana la data finalizirii perioadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv decembrie 2028.

2.2. Prevederile prezentului protocol intra in vigoare la data semnarii acestuia de catre cea din urma
parte semnatara.

3. PREVEDERI GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfasoard in conformitate cu
legislatia in vigoare.
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3.2.0rice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sa fie
transmisa in scris.

3.3. Orice comunicari, solicitari sau notificari scrise, intre parti trebuie sa contina titlul si numarul
de inregistrare al protocolului si trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau inmanate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

3.4. Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele:
» Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem |. Dobrescu, nr. 2-4, sector 1, Bucuresti;

. Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1 - B-dul Maresal Averescu nr. 17, Sector 1, Bucuresti.

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

3.6. Pentru rezolvarea operativa a problemelor curente ori de cate ori este nevoie si sunt solicitate
de catre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de catre structurile implicate
pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol.

4. OBLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE

4.1. MMSS asigura, prin Prestator, activitatile de digitizare (scanare, indexare) a documentelor si
constituirea dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnarii
prezentului protocol de colaborare.

4.2. MMSS asigura, prin Prestator, optimizarea 5i modernizarea activitatii furnizorilor acreditati de
servicii sociale care administreaza servicii sociale licentiate prin facilitarea constituirii dosarelor
electronice ale beneficiarilor de servicii sociale, respectiv, asigurarea activitatilor de inventariere,
scanare si indexare a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale. Acest
demers va sprijini activitatea de constituire a Registrului national al beneficiarilor de asistenta
sociala si furnizare de servicii electronice in domeniul asistentei sociale, prin modulul informatic E-
asistenta sociala.

4.3. MMSS asigura, prin intermediul Prestatorului, materialele necesare (ex.cutii) pentru predarea
dosarelor beneficiarilor de servicii sociale in vederea digitizarii/scanarii acestora.

4.1.8. MMSS asigura serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitati de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date etc.).

5. OBLIGATIILE UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT) - SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI PRIN DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA §I PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1
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5.1 Permite accesul Prestatorului la documentele beneficiarilor de servicii sociale activi la
momentul semnarii prezentului protocol de colaborare, in vederea digitizarii (scanarii), indexarii si
constituirii dosarelor electronice ale acestor beneficiari;

5.2. Desemneaza minim o persoana din structura serviciilor sociale administrate de furnizorul de
servicii sociale, care sa inventarieze si sa pregateasca dosarele beneficiarilor activi de servicii sociale
pentru procesul de digitizare (scanare):

- domnul Chiripuci Vasile, consilier superior, telefon 021.222.99.28, email:
monitorizare@dgaspc-sectorull.ro - Serviciul Monitorizare, Analiza Statistica, Indicatori de
Asistenta Sociala si Incluziune Sociala.

5.3. Asigura pregatirea documentelor care urmeazi a fi digitizate (scanate), prin derularea
urmatoarelor activitati:

¥ selectarea dosarelor beneficiarilor activi de servicii sociale care pot fi predate catre Prestator in
vederea digitizarii;

¥ indepartarea oricaror documente suplimentare (note, bilete, orice alte documente care nu fac
obiectul digitizarii/scanarii);

¥ asigurarea completarii unui inventar in format electronic, semnat de persoana responsabila cu

activitatea de pregatire si manipulare a documentelor pentru fiecare dosar, cu respectarea
numarului si a ordinii documentelor, conform celor specificate mai jos ;

¥ asigurarea completarii unui inventar in format electronic pentru fiecare cutie predata
prestatorului de servicii electronice si semnat de persoana responsabila cu activitatea de
pregatire si manipulare a documentelor.

Documentele care vor fi predate Prestatorului in vederea inventarierii, scanarii, indexarii si
constituirea dosarelor electronice vor fi aranjate in urmatoarea ordine; cu: Acte de identitate (Cl/
certificat de nastere/certificat de casatorie, etc.); Cererea de admitere/accesare - semnata;
Decizie/dispozitie de admitere - aprobata/avizata; Contract de furnizare servicii si acte aditionale,
semnat de parti; Ancheta sociala/ Raport de ancheta/ Fisa de evaluare initiala/ Raport de evaluare,
orice alt document care recomanda ingrijirea si asistarea beneficiarului; Fisa de
evaluare/reevaluare a beneficiarului; Planul individualizat de asistenta si ingrijire/planul de
interventie; Fise de monitorizare servicii/fise de observatii.

5.4. Pune la dispozitia Prestatorului, pentru o perioada de maxim 14 zile calendaristice, dosarele
beneficiarilor de servicii sociale activi care fac parte din urmatoarele categorii de beneficiari:
persoane fara adapost, varstnici, persoane in risc de saracie si excluziune sociald, beneficiari (adulti)
de servicii sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice si agresorilor familiali,
beneficiari (adulti) in situatii de abuz, neglijare, trafic, migratie si repatrieri, alti beneficiari de
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servicii sociale, in vederea constituirii dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicii sociale
(digitizare).

5.5. Predarea-primirea si restituirea documentelor se vor face in baza unui proces verbal incheiat
intre Prestator si persoana desemnata la punctul 5.2;

5.6. Va asigura toate masurile necesare respectarii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia
interna in vigoare.

5.7. Activitatea de digitizare (inventariere, scanare si indexare) a documentelor din cadrul dosarelor

beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnarii prezentului protocol de colaborare se
va realiza cu concursul personalului din cadrul UAT Sector 1 prin DGASPC Sector 1.

6. FORTA MAJORA
6.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

6.2. Forta majora exonereaza partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

6.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

6.4. Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat
si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

6.5. Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

6.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

7. CONFIDENTIALITATE

7.1. Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si sa le utilizeze in scopul implementarii obiectivelor asumate.

7.2, Partile se angajeaza sa respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
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priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

8. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI
8.1. Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului;
8.2. Prezentul protocol poate inceta si in urmatoarele cazuri:
a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de citre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzator
a abligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a celeilalte parti.

9. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

9.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau in
legatura cu indeplinirea protocolului.

9.2. In cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de citre
instantele judecatoresti competente din Romania.

10. ALTE CLAUZE
10.1. Partile se obliga sa i5i execute cu buna credinta obligatiile asumate.

10.2 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricareia
dintre partile semnatare, cu acordul celeilalte parti.

10.3 Fiecare partener va lua masuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale pe
care le furnizeaza celorlalte parti.

10.4. Partile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

11.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI
Protocolul va fi interpretat conform legilor din Romania.
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12. DISPOZITII FINALE
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Prezentul protocol, reprezinta vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbala dintre acestea,

anterioara sau ulterioard incheierii lui.

Partile au inteles sa incheie azi.......imnimnnisens

cate unul pentru fiecare parte semnatara.

MINISTERUL MUNCII S| SOLIDARITATII
SOCIALE

Secretar general
Dragos-lonut BANESCU
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prezentul protocol, in 2 (doua) exemplare originale,

SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
prin

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S|
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1

Director General
Mariana TATAN

Aviz de legalitate,
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Municipiului Bucuresti pentru ‘impnterumrea expresa a Consiliului Local al Sectorului 1 de
a hotiri cu privire la incheierea Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale si Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generali de
Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, in scopul implementirii proiectului “HUB de
Servicii MMSS-SIIMMSS", cod MySMIS 130963

1.1.Descrierea situatiei actuale:

Directia Generald de Asistenta Sociald i Protecfia Copilului Sector 1 functioneazii ca
institutie publicd de interes local, cu personalitate juridicd, in subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1 al municipiului Bucuresti ce are rolul de a identifica §i de a solufiona problemele
sociale ale comunitifii din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor
virstnice, persoanclor cu dizabilitatii, precum si a oricdror persoane aflate in nevoie, prin servicii
specializate pentru categoriile de persoane defavorizate.

Misiunea institufiei este de a asigura persoanelor domiciliate pe raza sectorului 1 un sistem
de asisten{d sociala care sd rispundi nevoilor identificate si sd ofere o securitate sociald universala
$1 cuprinziitoare.

Directia Generald de Asistentd Sociala gi Protectia Copilului Sector 1 colaboreaza, pe bazi
de protocoale, cu institutii publice in vederea indeplinirii atributiilor ce ii revin, conform legii.

Protocoalele de colaborare propuse de Ministerul Muncii si Solidaritifii Sociale (MMSS) au
in vedere asigurarea colabordrii interinstitutionale dintre Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin
Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1 in cadrul Proiectului "HUB
de Servicii MMSS -SII MMSS”, Cod MySmis 130963, derulat de Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale, in calitate de beneficiar, impreuna cu partenerii sdi — Agentia Nafionala pentru Pliti si
Inspectie Sociald (ANPIS) si Autoritatea pentru Digitalizarea Roméniei (ADR). Acest proiect,
finanjat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul Programului
Operational Competitivitate 2014-2020, urmireste crearea unui sistern informatic integrat in
domeniul asistentei sociale si domeniilor conexe, precum si imbunititirea activitdtii serviciilor
publice de asistenta sociala de la nivelul UAT-urilor, prin:

- crearea platformei informatice E-asisten{a sociala;

- dotarea serviciilor publice de asistenfa sociald cu echipamente informatice necesare pentru
utilizarea platformei informatice E-asistenti sociali;

- furnizarea serviciilor de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea
constituirii dosarelor electronice ale acestora;
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- constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de asistenta socialé;

- posibilitatea accesarii electronice a dosarului personal de asistentd sociali;

- posibilitatea accesarii electronice a misurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care
acegtia au dreptul;

- optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitérilor in vederea
obtinerii beneficiilor de asistentd sociala;

= raportarea electronica a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminalele
mobile (tablete).

In vederea indeplinirii acestor obiective, in cadrul proiectului se vor achizifiona echipamente
care vor fi puse la dispozitia tuturor celor 3.181 de Unititi Administrative Teritoriale (UAT).

In baza protocoalelor de colaborare incheiate cu Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale,
Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generald de Asistentid Sociald si Protectia
Copilului Sector 1, va primi in folosin{d urmétoarele echipamente:

- 1 imprimantd multifunctionala;

- 1 calculator;

- 1 tablet;

- documentatia tehnicé;

- instalarea si configurarea echipamentelor hardware, integrarea componentelor si
operationalizarea infrastructurii instalate.

De asemenea, MMSS va asigura activititi de digitizare (inventariere, scanare si indexare) a
documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnérii
protocoalelor de colaborare.

Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generald de Asisten{d Sociald si
Protectia Copilului Sector 1 va asigura sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB
de Servicii MMSS — SIT MMSS”, Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la
informatii §i prin asigurarea resurselor si procesele relevante pentru activitifile proiectului.

In acest sens, DGASPC Sector 1:

- va desemna doud persoane din structura proprie, din care cel putin unul este asistent
social/tehnician asistentd sociald care si primeasci in folosinti echipamentele puse la dispozitie de
catre MMSS si 83 le utilizeze numai in legdturd cu activitatea pentru care au fost puse la dispozitie;
- va desemna o persoani din structura serviciilor sociale administrate care si inventarieze si si
pregéteascd dosarele beneficiarilor activi de servicii sociale pentru procesul de digitizare (scanare);
- va asigura conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi transferat de
MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilititi generale, inclusiv
acces la internet. Spafiile tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in vederea implementirii
proiectului trebuie si fie libere de orice sarcini sau interdictii gi s nu fac# obiectul unor litigii aflate
in curs de solufionare la instantele judecitoresti;

- va permite accesul controlat la pachetul de echipamente transferat de MMSS, pentru activititi de
intrefinere §i mentenantd pe perioada de implementare a proiectului, precum si pentru alte activitai
legale in perioada post implementare a proiectului;

- va colabora permanent cu echipa de management a proiectului MMSS si va rispunde cu celeritate
tuturor solicitirilor acestora;

Page 2 of 10



- va permite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea
verificiirii la fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit;

- va asigura toate misurile necesare respectirii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia
intern in vigoare.

1.2. Motivele de fapt care reclami reglementarea respectivi, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotiirire si scopul urmirit:

Tindnd seama de prevederile art.166 alin. (2) lit. s) din Ordonanta de Urgentii a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare, pentru cooperarea sau asocierea dintre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si
Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistenii Sociald si Protectia
Copilului Sector 1, in vederea finantirii §i realizérii in comun a proiectului cu titlul “HUB de
Servicii MMSS-SIIMMSS”, cod MySMIS 13096, se impune obtinerea acordului Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. pentru imputernicirea expresi a Consiliului Local al
Sectorului 1 de a hotiri cu privire la incheierea Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul
Muncii si Solidaritatii Seciale si Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia General
de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

Ministerul Muncii §i Solidaritatii Sociale (MMSS), in parteneriat cu Autoritatea pentru
Digitalizarea Romdniei si Agenfia Nationald pentru Pliti si Inspectie Sociala, implementeazi
proiectul "HUB de servicii MMPS-SII MMPS”, cod MySmis 130963, cu finantare din fonduri
externe nerambursabile §i de la bugetul de stat, in cadrul Programul Operational Competivitate
2014-2020, Axa Prioritard 2 — Tehnologia Informatiei i Comunicatiei (TIC) pentru o economie
digitala competitivi, Obiectiv specific 2.3 Consolidarea aplicatiilor TIC pentru guvernare
clectronicd, e-learning, Actiunea 2.3.1. Consolidarea si asigurarea interoperabilititii sistemelor
informatice dedicate serviciilor de e-guvernare tip 2.0 centrate pe evenimente din viata cetitenilor si
intreprinderilor, dezvoltarea cloud computing guvernamental si a comunicirii media sociale, a Open
Data si Big Data.

MMSS a transmis solicitarea inregistratd la Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti cu nr.
5559/30.01.2023 si redirectionatd la DGASPC Sector 1 sub numirul 6842/01.02.2023, privind
incheierea a doud protocoale de colaborare cu Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti in vederea
implementérii proiectului cu titlul ,,Hub de servicii MMSS-SII MMSS”, Cod MySMIS 130963,
proiect finantat din fonduri externe nerambursabile, in cadrul Programului Operational
Competitivitate 2014-2020;

Protocoalele de colaborare propuse de MMSS au in vedere asigurarea colaboririi
interinstitufionale dintre Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generali de Asistentd
Sociala gi Protectia Copilului Sector 1 in cadrul “Proiectului HUB de Servicii MMSS -SII MMSS”,
Cod MySmis 130963, derulat de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, in calitate de beneficiar,
impreund cu partenerii sii — Agentia Nationald pentru Plati si Inspecfie Socialdi (ANPIS) si
Autoritatea pentru Digitalizarea Roméniei (ADR). Acest proiect, finantat din fonduri externe
nerambursabile $i de la bugetul de stat, in cadrul Programului Operational Competitivitate 2014-
2020, urméregte crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei sociale si domeniilor
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conexe, precum §i imbundtitirea activitdfii serviciilor publice de asistentd sociald de la nivelul
UAT-urilor

Scopul este reprezentat de realizarea infrastructurii specifice - sistem informatic integrat,
necesar pentru integrarea, corelarea si managementul optim al tuturor informatiilor din domeniile de
activitate specifice MMSS, astfel incét interactiunea cetdteanului, atdt cu MMSS direct it si cu
mstitutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS, si se poati realiza in mediul
on-line printr-un singur punct de contact — portalul MMSS.

Obiectivele specifice ale proiectului:

Furnizarea de servicii electronice prin crearea facilititii de depunere on-line a cererilor de
beneficii de asistenta sociald si servicii sociale prin intermediul unui singur punct de contact
cu cetdteanul — portalul MMSS, modulul e-Asistend Sociald, si de posibilitate de consultare
on-line a dosarelor de ciitre orice cetdfean sau intreprindere, constituirea dosarelor electronice
ale beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea si modernizarea activititii
specialistilor prin implementarea unui modul de management de caz.

Crearea unui instrument informatic de verificari incrucisate care si asigure mecanisme de
preveniie, de semnalare automata a suspiciunii de fraudi si care si furnizeze date corecte pus
la dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice.

Asigurarea interoperabilitatii sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national
(intre MMSS si instituiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte
institutii centrale si locale) §i curopean (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu
Registrele Europene)

Rezultate asteptate:

Un sistem informatic integrat, necesar pentru integrarea, corelarea $i managementul
optim al tuturor informatiilor din domeniile de activitate specifice MMSS corelate cu
evenimentele de viafa specifice, astfel incét interactiunea cetiteanului, atdt cu MMSS direct cét
si cu institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS, si se poatd realiza in
mediul online printr-un singur punct de contact — portalul MMSS.

1.3. Principiile de bazi si finalitatea:
Prezentul proiectul de hotarire se intemeiazi pe urmatoarele valori $i principii generale:

a) parteneriatul, potrivit caruia autoritifile publice centrale si locale, institufiile publice si
private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege. precum si membrii
comunitalii stabilesc obiective comune, conlucreazi si mobilizeazi toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viata decente 5i demne pentru persoanele vulnerabile;

b) solidaritatea sociald, potrivit céreia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesitd suport si mésuri de protectie sociald pentru depasirea sau limitarea unor
situatii de dificultate, in scopul asigurérii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

¢) subsidiaritatea, potrivit céireia, in situafia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala §1 structurile ei asociative si, complementar,
statul;
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d) eficacitatea, potrivit céreia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitdfi si obfinerea celui mai bun rezultat in raport
cu efectul proiectat;

e) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la bazi respectarea celui mai bun
raport cost/beneficiu;

f) activizarea, potrivit cireia masurile de asisten{d sociald au ca obiectiv final incurajarea
ocupdrii, in scopul integririi/reintegririi sociale si cresterii calitifii viefii persoanei, si intirirea
nucleului familial;

g) confidenfialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitifii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privati si
situatia de dificultate in care se afli;

In cadrul colaboririi, Ministerul Muncii si Solidaritafii Sociale (MMSS) va pune la
dispozifia Sectorului 1 al Municipiului Bucuregti, prin Directia Generala de Asisten{i Sociala si
Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti, urmitoarele echipamente: imprimanta multifunctionala,
calculator, tableta, precum si documentatia tehnicd, instalarea si configurarea echipamentelor
hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate. De asemenea,
MMSS va asigura activitafi de digitizare (inventariere, scanare si indexare) a documentelor din
cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semniirii protocoalelor de
colaborare.

1.4. Efectele/consecinfele in raport cu obiectul reglementirii:

a) cregterea calitifii si eficientei parteneriatului public-public in domeniul serviciilor sociale
acordate persoanelor vulnerabile din Sectorul 1:

b) cresterea vizibilitatii parteneriatului cu DGASPC sectorul 1 in comunitate;

¢) mentinerea i imbunititirea standardelor de calitate ale serviciilor oferite.

1.5. Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

a) analiza solicitérii inaintate de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale;

b) adresa de inaintare nr. 4393/16.02.2023, intocmita de DGASPC Sector 1 — partener in cadrul
proiectului cu titlul , . Instrumente pentru reducerea birocratiei in serviciile de asistentd sociald la
nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti” cod SIPOCA 856 /SMIS 136166 si transmisi in
atenfia Primdriei Sector 1 — Lider de parteneriat in cadrul proiectului amintit, prin care se solicitd
un punct de vedere din partea Autoritatii de Management pentru Programul Operational Capacitate
Administrativi (AMPOCA) referitor la propunerea de colaborare inaintati de citre Ministerul
Muncii $i Solidaritafii Sociale in vederea implementarii proiectului ..Hub de Servicii MMSS-SII
MMSS”, Cod MySmis 130963, proiect finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul
de stat, in cadrul Programului Operational Competivitate 2014-2020;

¢) raspunsul AM POCA, inregistrat la Primdria Sector 1, Directia Generald Administratie
Publici Locala/ Compartimentul Strategii de Dezvoltare Durabil, Programe, Proiecte sub nr. D
474/27.02.2023, redirectionata §i inregistrati la DGASPC Sector 1 sub nr. 13261/28.02.2023,
privind evitarea dublei finantiri intre proiectul POCA cod SIPOCA/MySMIS 856/136166 (Lider de
parteneriat Primaria Sectorului 1/ partener DGASPC Sector 1) §i proiectul implementat de
Ministerul Muncii si Solidaritifii Sociale, cod MySMIS 130963:
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d) adresa de inaintare nr. 5794/02.03.2023, prin care DGASPC Sector 1 transmite citre
MMSS/ Directia Generala Planificare Bugetard s: Management Financiar/ Serviciul Implementare
si Administrare Proiecte Finantate din Fonduri Europene Nerambursabile/ in atentia managerului
proiectului "HUB DE SERVICII MMSS-SII MMSS™, Cod MySmis 130963, raspunsul AM POCA
privind evitarea dublei finantari intre proiectul POCA cod SIPOCA/MySMIS 856/136166 (Lider de
parteneriat Primiria Sectorului 1/ partener DGASPC Sector 1) si proiectul implementat de
Ministerul Muncii i Solidaritatii Sociale, cod MySMIS 130963;

¢) consultdri cu managerul de proiect si experti ai Ministerului Muncii si Solidaritftii Sociale
privind evitarea dublei finantiri intre proiectul POCA cod SIPOCA/MySMIS 856/136166 (Lider de
parteneriat Primiria Sectorului 1/ Partener DGASPC Sector 1) si proiectul implementat de
Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale, cod MySMIS 130963, in cadrul intAlnirii organizate la
sediul MMSS in data de 14.03.2023.

Din analiza comuni a activititilor in cadrul celor doud proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile a rezultat faptul ci activititile finantate si rezultatele preconizate in
cazul celor doudi proiecte sunt complementare.

Astfel prin implementarea proiectului “Hub de Servicii MMSS (SII MMSS)”, pentru o
interactiune unicd cu cetdfenii §i intreprinderile, SII MMSS va include si o platforma de
interoperabilitate §i interconectare intre minister si institutiile din subordinea/sub autoritatea/in
coordonarea sa, se vor crea conditiile unei administratii publice moderne, eficace si eficiente,
precum §i premisele pentru cresterea calitafii serviciilor electronice oferite cetitenilor si reducerea
timpului de solufionare a cererilor adresate ministerului si/sau institutiilor respective, in conditiile
legii.

De asemenea, se va realiza optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare
a solicitérilor venite din partea cetitenilor si mediului de afaceri.

Beneficiile implementirii proiectului se regisesc, in primul rdnd. in calitatea serviciilor
electronice oferite catre cetifeni (G2C ), dar si la nivel guvernamental, institutional si de colaborare
intre institutiile publice la nivel central si local implicate in procesul de interactiune cu cetitenii si
mediul de afaceri.

Grupul {inti al proiectului poate fi descris prin 3 categorii majore:

- personal de specialitate din cadrul institutiilor publice cu atributii in gestionarea serviciilor
publice serviciilor sociale (Agentiile Judetene de Plafi si Inspectie Sociald, Directiile Generale de
Asistentd Sociald §i Protectia Copilului, din cadrul fiecarui judet, respectiv 41 de judete, sectoarele
Municipiului Bucuresti, respectiv 6 sectoare, Serviciile Publice de Asistentd Sociald din cadrul
celor 3128 de UAT);

- personalul de specialitate din cadrul furnizorilor privafi de servicii sociale cu o categorie
subsecventi de beneficiari indirecti constituitd din beneficiarii de servicii sociale:

- cetatenii beneficiari de prestafii aferente celor 5 evenimente de viati - categoria Familie:
obfinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului (ICC); acordarea stimulentului pentru revenirea
mamei la locul de muncé; alocatia de sustinere a familiei (ASF); ajutorul social pentru asigurarea
venitului minim garantat (VMG); alocatia de stat pentru copii (ASC), precum si cetdtenii beneficiari
de servicii sociale.

in acelasi timp, prin intermediul ,.Hub-ului de Servicii MMSS (SIT MMSS)”, se asiguri o
guvernantd electronica de tipul G2G, in sensul asigurdrii unui canal unificat si integrat de
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interoperabilitate, schimb de date gi de informatii/documente intre minister si institutiile din
subordinea/sub autoritatea/in coordonarea sa, dar si intre minister si alte ministere §i institutii
publice cu care MMSS realizeaza schimburi de date si informatii.

Beneficiile aduse cetifenilor si operatorilor economici sunt reprezentate de simplificarea si
debirocratizarea procedurilor prin:

*punct unic de contact (portal unic cross MMSS) vs (situatia actuald cu mai multe portaluri);

+facilitarea aplicarii principiului numai o datd in relafia cetdfeanului cu MMSS prin
interoperabilitate cross MMSS si interoperabilitate cross administratie publica;

*mai multe alternative de interacfiune cu MMSS si institutiile din subordine /sub autoritate
(prin SIT MMSS se introduce alternativa e-government);

+gradul 4 de sofisticare pentru serviciile publice electronice oferite:

*facilitarea aplicdrii managementului de caz de cétre specialistii din domeniul asistentei
sociale care va permite masuri de analizi §i misuri personalizate pentru cetdtean
(familie/beneficiar);

+alte beneficii: reducere de costuri, facilitarea interactiunii cu furnizorii de servicii sociale,
reducerea erorilor si a fraudelor din sistem.

In cadrul proiectului “Hub de Servicii MMSS (SII MMSS)”, vor fi digitizate documentele
depuse in cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale in vederea constituirii registrului
national al beneficiarilor de servicii sociale (la nivel de CNP).

Dosarele beneficiarilor de servicii sociale sunt stocate la nivelul prestatorilor de servicii
sociale din cadrul Unitifilor Teritorial Administrative (UAT).

Principalele servicii ce trebuie prestate pentru digitizarea documentelor sunt:

. Inventarierea documentelor,

. pregétirea documentelor pentru procesul de digitizare i alte masuri pregatitoare:
. Conversia documentelor din format hirtie in documente scanate §i obtinerea arhivei digitale;
. Extragerea de informatii (metadate) din documentele scanate si obtinerea unei baze de

date cu informatii indexate.

Sistemul informatic integrat “Hub de Servicii MMSS (SIT MMSS)”:

- ofera posibilitatea accesului electronic direct si informatii cu privire la dosarul personal de
asistentd sociald, la misurile de sprijin de care se beneficiazi sau la care are dreptul,

- permite optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitérilor,

- utilizeaza date obtinute din digitizarea dosarelor de servicii sociale,

- permite raportarea electronici a datelor din anchetele sociale,

- utilizeazi date obtinute din culegerea de date prin terminale mobile (tablete),

- va asigura interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern, national si
european.

In vederea indeplinirii acestor obiective, se vor achizitiona urmitoarele echipamente:
imprimantd multifunctionals, calculator, tableti. Aceste echipamente, impreund cu documentatia
tehnicd, instalarea si configurarca echipamentelor hardware, integrarea componentelor si
operafionalizarea infrastructurii se vor pune la dispozitia tuturor celor 3181 de Unitagi
Administrative Teritoriale existente.

¢) avizare internd a Protocoalelor de colaborare solicitate de citre MMSS.
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1.6. Schimbirile preconizate prin propunere:

Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1, va asigura spriinul necesar pentru implementarea proiectului "HUB de Servicii
MMSS - SII MMSS” Cod MySmis 130963, al cérui obiectiv general este crearea unui sistem
informatic integrat, necesar pentru integrarea, corelarea si managementul optim al tuturor
informatiilor din domeniile de activitate specifice MMSS, astfel incét interactiunea cetiteanului,
atat cu MMSS direct cét 5i cu institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS,
sd se poatd realiza in mediul on-line printr-un singur punct de contact — portalul MMSS.

1.7. Impactul economic, social §i impactul asupra mediului:
Nu este cazul.

1.8. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung,
Nu este cazul

1.9. Efectele proiectului de hotirire asupra hotiririlor Consiliului Local al Sectorului 1 in
vigoare:

Nu este cazul

1.10. Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirire:

Consultari cu managerul de proiect si experti tehnici ai Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale privind evitarea dublei finangiri intre proiectul POCA cod SIPOCA/MySMIS 856/136166
(Lider de parteneriat Priméria Sectorului 1/ partener DGASPC Sector 1) 51 proiectul implementat de
Ministerul Muncii gi Solidaritatii Sociale, cod MySMIS 130963,

L.11. Activitatea de informare publici pentru elaborarea si implementarea proiectului de
hotirire:
Nu este cazul.

1.12. Modul de realizare, miisurile de implementare, resursele necesare:

Protocoalele de colaborare vor defini drepturile i obligatiile MMSS si DGASPC Sector 1 si
vor stabili termenii §i conditiile colaborérii acestora in implementarea proiectului "HUB de Servicii
MMSS -SII MMSS”, Cod MySmis 130963, derulat de Ministerul Muncii si Solidaritétii Sociale.

In cadrul colabordrii interinstitufionale, Ministerul Muncii i Solidaritatii Sociale (MMSS)
va pune la dispozitia Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generali de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Sector 1, Bucuresti, urmitoarele echipamente: imprimanti
multifuncfionald, calculator, tableta, precum si documentatia tehnicd, instalarea $i configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate. De
asemenea, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) va asigura activitati de digitizare
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(inventariere, scanare si indexare) a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii
sociale activi la momentul semndrii protocoalelor de colaborare, precum si instruirea a unui numér
de 4 - 6 angajati ai DGASPC Sector 1 privind folosirea aplicatiei informatice implementate.

DGASPC Sector 1 va nominaliza 3 persoane angajate din structura proprie, care vor primi
in folosinta echipamentul pus la dispozitie in cadml proiectului si vor colabora cu operatorul
economic desemnat de catre MMSS, in vederea desfisuririi activitifii de digitizare.

1.13. Temeiul legal care sti la baza adoptirii:

Prezentul proiect de hotardre se intemeiaza pe prevederile:

a) Hotérdrii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completérile ulterioare;

b) Ordonantei de Urgentda a Guvernului ar. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile ulterioare;

c¢) Legii nr. 292/2011 privind reglementarea cadrului general de organizare, functionare si
finantare a sistemului national de asisten{a sociala in Roménia;

d) Legii nr. 272/2004 privind protecfia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificirile si completarile ulterioare;

¢) Legii nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului republicati, cu modificérile si completirile ulterioare;

f) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

g) Hotérdrea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitifii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare;

h) HG. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificirile si
completirile;

i) Hotérdrea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidarititii Sociale;

1) Ordonantd de urgenfd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si funcfionarea
Agentiei Nationale pentru Plti si Inspectie Sociali, cu medificarile si completirile ulterioare;

k) Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
s1 privind libera circulafie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

[) Legea nr. 190 din 18 julie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulaie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art.5 lit.cc), art.136
alin. (1) si alin. (2), art.139 alin. (3), lit. f), art. 166 alin. (2) lit. p), art.166 alin. (2) lit. s),
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art.166 alin. (4), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, supunem
dezbaterii Proiectul de hotirdre privind solicitarea acordului Consiliului General al
Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 1 de
a hotiri cu privire la incheierea Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii i
Solidaritatii Sociale si Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Direcfia Generald de
Asistentii Sociali si Protectia Copilului Sector 1, in\scopul implementirii proiectului “HUB de
Servicii MMSS-SIIMMSS”, cod MySMIS 130963

PRIMA
CLOTILDE MARIE BRIGITTE ARMAND
Nume Functia Semniitura | Intocmit/avizat Functia Semnitura | Data
Prenume
Mariana | DIRECTOR Intocmit: consilier superior,
TATAN GENERAL Elena Marinescu | Compartiment 03.07.2023
Strategii, Programe,
DGASPC Proiecte in domeniul
SECTOR 1 Asistentei Sociale si
Relatia cu ONG
Avizat: Sef Serviciu,
Florin Alin | Serviciul Juridic, 03.07.2023
Cérstoiu Contencios si Resurse
Umane
Avizat: Director General
Nicoleta Mioara | Adjunct, 03.07.2023
Voicu Directia Persoand si
Familie
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Directia Juridicii, Legislatie, Contencios Administrativ K2- 169
Nr. M331Y/ 18.07.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea
expresd a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotéiri cu privire la incheierea
Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii i Solidaritatii Sociale si Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti prin Directia Generala de Asisten{a Sociala si Proteciia Copilului Sector 1, in
scopul implementérii proiectului “HUB de Servicii MMSS-SIIMMSS™, cod MySMIS 130963

1.Desecrierea situatiei actuale:

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, este institufia publica cu
personalitate juridica infiinfata in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum §i altor persoane, grupuri sau comunitdgi aflate in nevoie
sociald, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenti sociali si a serviciilor sociale.

Conform Legii asistentei sociale nr.292/2011, masurile de asistentd sociald pentru familie sunt
acordate cd forme de sprijin destinate in principal mentinerii copilului in familie si depasirii unei situatii
de dificultate. reconcilierii viefii de familie cu viatd profesionald, incurajirii ocupirii pe piatd muncii.

in vederea realizarii atributiilor prevazute de lege, DGASPC Sector 1 indeplineste, in principal,
urmétoarele functii:

a) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei si planului anual de dezvoltare a serviciilor
sociale, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului I al municipivlui Bucuresti;

bl de coordonare a activitdtilor de asistentda sociald si de protectie a familiei si a drepturilor
copilului, a persoanelor cu dizabilitafi, victimelor violenfei in familie, persoanelor vdrstnice efc,, precum
§i a mdsurilor de prevenire 5i combatere a situafiilor de margmﬂf: zare §i excludere sociald in care se pot
afla anumite grupuri sau comunitd(i la nivelul sectorului 1 al municipiului Bucuresti;

¢) de administrare a fondurilor pe care le are la dispozifie;

d) de comunicare si colahorare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institufiilor
care au reapﬂnsabﬁfrﬁ{f in damerzim’ aﬂ'smn{ef sucia.fe ctt sew:’cﬁﬂe pubfr‘ce locale r:.-'e m‘is-re-n{& mc-fufa“
fw nizorilor privafi de servicii wcmﬁ:. precum §i cu per soanefe beneficiare;

e} de execujie, prin asigurarea mijloacelor wmane, materiale si financiare necesare pentru
implementareq strategitlor cu privire la actiunile antisdrdcie, prevenirea §i combaterea marginalizdrii
sociale, precum i pentru solutionarea urgenfelor sociale individuale §i colective la nivelul sectorului 1
al municipiului Bucuresii;

[} de reprezentare a Consiliviui Local al Sectorului I al municipivlui Bucuresti, pe plan intern §i
extern, in domeniul asistentei sociale §i protectiei copilului;

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile.

Directia Generala de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, in calitatea sa de institutie
publici de interes local are ca obiect de activitate si realizarea ansamblului de mésuri, programe, activitii

In conformitate e prevederibe Regulamentulul European o 6702016 sf a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222

Legii nr. 190 din 18 jelie 2008 privind midsuri de punerc in aplicare a o 1! I
Rerulamentului (UE) 2006/677 al Parlamentului Ewropean si ol Consilinlui din 27 Tel: +4“'1;"“?']“"_3' Fax: +4l]-2_l-3]!_l.l|}.l}6
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceen ce priveste prelucrren Email: registratura@ primariasl.ro
dotelar cu camcier persansl si privind libern circulnfie o scestor date, v http:/iwww.primariasectorl.ro
Informam ci personatul Primariel Seetorulul 1 cunoaste 5i respectd legislagin in

drmeniul securitliti datelor cu caracter persanal.
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profesionale, servicii sociale acordate in scopul protejarii persoanelor singure, familiilor, grupurilor sau
comunitatilor defavorizate, aflate in dificultate si care prezinti un grad crescut de risc social .

Directia Generald de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Sector 1 este institutie publicd cu
personalitate juridica infiinjati in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizahilitﬁﬁ precum si altor persoanc, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie
sociald, cu rol in administrarea §i acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Intre principalele atributii ale Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector
| se regiisesc:

a) colaboreazi cu organizatiile neguvernamentale care desfisoard activitati in domeniul asistentei
sociale. protectiei familiei §i a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii violentei domestice sau cu
operatori economici prin incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

b) dezvolta parteneriate si colaboreazi cu organizatii neguvernamentale si cu al{i reprezentanti ai
societatii civile in vederea acorddrii si diversificarii serviciilor sociale §i a serviciilor destinate protectiei
familiei i a copilului, prevenirii i combaterii violentei domestice, in functie de nevoile comunitatii locale.

Procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizdrii persoanelor
adulte cu dizabilitati reprezintd o prioritate si o responsabilitate nationala, in
conformitate cu prevederile Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
ratificatd prin Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdfi, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei
Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnati
de Roménia la 26 septembrie 2007, cu modificirile ulterioare.

In conformitate cu dispozitiile art. 15 din Legea nr. 7/2023 privind sustinerea
procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor
mésuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizérii, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, se infiinteazi Comitetul local pentru
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizirii la
nivelul Sectorului 1 cu rol consultativ in realizarea reformei sistemului de protectie a
persoanelor adulte cu dizabilitati.

Dezinstitufionalizarea este un obiectiv pe care Roménia si 1-a asumat ca stat parte
la Conventia Organizafiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu
dizabilitdti (Conventia). Art. 19 din Conventie — Viata independenta si integrare in
comunitate — recunoaste dreptul egal al tuturor persoanelor cu dizabilitati de a trdi in
comunitate, cu sanse egale cu ale celorlalti. In urma ratificirii Conventiei. Roménia si-a
asumat obligafia de a lua toate maisurile necesare pentru a garanta integrarea in
comunitate a tuturor persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a celor care tridiesc pe termen
lung in institutii rezidentiale, asigurdnd locuri de resedintd alese in mod liber de citre
persoanele cu dizabilitati, precum si acces la 0 gami largi de servicii de sprijin la domiciliu,
rezidentiale si alte servicii in comunitate, inclusiv asistenta personala.

Potrwvit art. 166 din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ , cu modificérile si completarile
ulterioare, consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti s) hotardsc, in condifiile legii. cu
acordul prealabil al Consiliului General al Municipiului Bucuresti, cooperarea sau asocierea cu persoane
Jjuridice roméne sau strdine, cu organizafii neguvernamentale si cu alfi parteneri sociali, in vederea
finanfdrii §i realizarii in comun a unor actiuni, lucréri, servicii sau proiecte de interes public local, motiv
pentru care a fost intocmit prezentul proiect de hotérire.

iLn t;:mf-:-rmi[;ft:tdm P;—*mleﬁlt ';ran!uw-:lnluﬁi Em‘:rm nr. b'??flr:;‘ﬁ sig Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
egil . in I8 fulie 10018 privind misuri de punere in aplicare a d - . : i

Regulamentului (UE) 20187670 al Parlameniului Evropean ¢i al Consiliolai din 27 Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40 2.]-3]9.|ﬂ'.ﬂﬁ
aprilic 2006 privind protectia persoanclor fizice Tn cees ce priveste prelucraren Email: reglstratura@primariasl.ro
datelor cu caracter personsl =i privind libera civculagic & acestor dae, vi I:|ttp:..’h'.-ww.primariasectur!.m

informam ci personalul Primarciel Sectorulai 1 cunongte si respectil legislagia in
dumeniul securititii datelor ca caracter personal.
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2.Documentare juridica:

Tinand seama de prevederile actelor normative incidente in speta:

Legii nr. 24/2004 privind normele de tehnicd legislativa, republicati. cu modificarile s
completirile ulterioare:

-Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

-Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 190/ 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/ 679 al
Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulaie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

-art.15 din Legea nr. 7/2023 privind privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilititi si aplicarea unor masuri de
accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative:;

-Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap. republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitéti, adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite
la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de Romania
la 26 septembrie 2007, cu modificarile si completkile ulterioare:

Ordonanta nr. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
republicatd cu modificri si completiri;

-Hotarirea Guvernului Romdniei nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare 51 functionare ale serviciilor publice de asisten(# sociald si a structurii orientative de personal,
cu modificarile si completérile ulterioare;

-Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

-Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tard garantat in plata,

Hotararea Guvernului nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru
dezvoltarea durabila a Romaniei 2030, cu modificarile ulterioare:

Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabiliti "0 Romanie echitabild" 2022-2027: )

Hotararea Guvernului nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030:

-Strategia locald a DGASPC Sector 1 privind dezvoltarea serviciilor sociale, aprobata prin
Hotararea Consiliului Local nr. 68/06.03.2020, ce cuprinde obiectivele si directiile de actiune privind
diversificarea serviciilor sociale si asigurarea unei bune functiondri a Directiei de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului, Sector 1

-Strategia nationala pentru protectia §i promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020, aprobaté prin Hotarérea Guvernului nr. 1.113/2014 Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
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- Imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate - Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii
sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile - Prevenirea §i combaterea oricaror forme de violenta -
Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc

-Strategia nationald privind incluziunea sociali si reducerea sériciei pentru perioada 2015-2020,
aprobatd prin Hotiardrea Guvernului nr. 383/2015:

-Strategia nafionald pentru promovarea imbatrinirii active si protectia persoanelor virstnice 2015-
2020, aprobati prin Hotdrdrea Guvernului nr. 566/2015;

-Strategia nationald’’Q societate fard bariere pentru persoanele cu dizabilitati™ 2016-2020.
aprobatd prin Hotdrirea Guvernului nr. 655/2016;

In temeiul art.5 lit.cc), art.139 alin. (3), lit.f), art.166 alin. (2) lit. p) si s), art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completriile ulterioare.

3.Examinarea oportunititii si eficientei propunerii:Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
nu are atributii in acest domeniu
4.Propuneri privind avantajele si dezavantajele variantelor propuse: Serviciul Legislatie si
Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu
5.Schimbiri preconizate: Serviciul Legislatie si Avizare Contracte nu are atributii in acest
domeniu
6.Ilmpactul economie, social si impactul asupra mediului: Serviciul Legislatie si Avizare
Contracte nu are atributii in acest domeniu
7.Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung: Serviciul Legislatie
si Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu
8.Consultiiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirire: Serviciul Legislatie si
Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu
9.Activitatea de informare publica prin elaborarea si implementarea proiectului de hotirare:
Serviciul Legislatie si Avizare Contracte nu are atributii in acest domeniu
10.Misuri concrete de implementare: Serviciul Legislatie si Avizare Contracte nu are atributii
in acest domenin
Avénd in vedere atributiile conferite prin Regulamentul de Organizare i Functionare, Directia
Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ ™ nu se pronunta asupra aspectelor financiare sau tehnice
sau de altd naturd care exced sferei juridice cuprinse in documentul avizat sau semnat™,

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeaza :

- FAVORABIL pentru proiectul de hotardre privind solicitarea acordului Consiliului General al
Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotiri cu
privire la incheierea Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale si
Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 1, in scopul implementérii proiectului “HUB de Servicii MMSS-SIIMMS5™, cod MySMIS 130963
. s supune spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Sectorului 1.

Nume Prenume Functia Sempatura Intoemit/avizat Data
Moja Beatrice -Florentina Sef serviciu Intocmit/Avizat 18.07.2023
In conformitate cu prevederile Regulimentului Evropean nr. 67H2016 5i o Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul I, Bueuresti; Cod 011222
Legii mr. 190 odin 18 julie 208 privind m@suri deé punere in aplicare @ o oS
Regulamentulol (UE) 2016479 al Parlamentulul Evropean si al Consiliului din 27 Tel: +4u'2}'ji?'1“'13‘ Fax: +40-21-319.10.06
aprilbe 2016 privimd protectia perseanclor fizice in coea ce priveste prelucraren Email: registratura@primarinsl.ro
tateler e caracter personal shoprivind libera clreulagie s acestor date, i hitp:/fwww.primariasectorl.ro

Imfnrmilm cd persennlal Primarici Sectorului | cenoagte §i respecti legislogia in
domeniol securitdfi datelor cu caracter personal



st MUNICIPIUL BUCURESTI] DIRECTIA

% SECTORUL Yeconomic

e ECONOMIC
www.primariasectorl.ro

NR. G/2965/19.07.2023 / )

RAPORT DE SPECIALITATE

privind solicitarea acordului Consilinlui General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea
expresd a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotdri cu privire la incheierea
Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale si Sectorul I al
Municipiului Bucuresti prin Direcfia Generali de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Sector 1, in
scopul implementdrii proiectului “HUB de Servicii MMSS-SIITMMSS”, cod MySMIS 130963

Viézind Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr,
17018/03.07.2023, intocmit de Directia Generala de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului Sector 1,
avand in vedere Strategia locala a DGASPC Sector 1 privind dezvoltarea serviciilor sociale, aprobati
prin Hotdrdrea Consiliului Local nr. 68/06.03.2020, ce cuprinde obiectivele si directiile de actiune
privind diversificarea serviciilor sociale $i asigurarea unei bune functiondri a Directici de Asistentd
Sociald §i Protectia Copilului, Sector 1, nu este cazul unui impact financiar asupra bugetului.

Astfel, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanja de Urgentd nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile $i completirile ulterioare, am intocmit prezentul
Raport de Specialitate prin care propunem spre dezbatere Consiliului Local al Sectorului 1 Proiectul de
hotirire privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 1 de a hotiri cu privire la incheierea
Protocoalelor de colaborare dintre Ministerul Muncii §i Solidarititii Sociale si Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti prin Directia Generald de Asisten{i Sociald si Protecfia Copilului Sector 1, in scopul
implementarii proiectului “HUB de Servicii MMSS-SIIMMSS”, cod MySMIS 130963,
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Directia Management. Econom iy,
Director Executiv, )

‘ Intocmit: Functia Semnit Data
‘ Olga Balasescu Consilier Superior 19.07.2023

in eonformitate eu prevederile Regulamenfuloi Evropean nr. 6792016 68 0
Leglh mr. 190 din 18 fulie 3008 privied midserd de pumere in aplicare o
Regulamentalul (UE) 201679 al Parlamentulol Evropean si al Consiliuiui din
17 aprilie 2016 privind proteclia persoanclor fzice in ceea oo priveste
prelucrares datelor cu carpcter personal 5i privied libers circulatie o accstor
date, vit informim ci personalol Primariei Sectorului I cunoaste s respectd
legislatin in domeniul securitifii datelor cu caracter personal.
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