
ANEXA 2 

La HCL nr. 8  / 29.01.2021 

 

FUNCȚII CONTRACTUALE DE EXEUTIE 

 
Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile 

contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Poiana, reprezentand 

indemnizatia viceprimarului comunei, stabilita 

conform Legii nr. 153/2017, anexa nr. IX   

6240 Coeficient 3 

 
Nr. 
Crt. 

 
FUNCȚIA 

NIVELUL 
STUDIILOR 

 
GRADATIE 

 
COEFICIENT 

 
SALAR DE 

BAZA 

1 Consilier personal al 

primarului(inspector I A) 

 

 

 

M 

Gr. 5 2.5186 5793 

Gr. 4 2.4573 5652 

Gr. 3 2.3973 5514 

Gr. 2 2.2830 5251 

Gr. 1 2.1743 5001 

Gr. 0 2.0321 4674 

2 Referent II M Gr. 5 1.3626 3134 

Gr. 4 1.3295 3058 

Gr. 3 1.2969 2983 

Gr. 2 1.2352 2841 

Gr.1 1.1765 2706 

Gr. 0 1.094 2517 

3 Sofer I M;G Gr. 5 1.34 3082 

Gr. 1.3073 3007 

Gr. 3 1.2147 2934 

Gr. 2 1.1569 2794 

Gr. 1 1.1932 2661 

Gr. 0 1.076 2475 

4 Muncitor necalificat II M;G Gr. 5 1.2073 2777 

Gr. 4 1.1778 2709 

Gr. 3 1.1491 2643 

Gr. 2 1,0943 2517 

Gr. 1 1.0421 2397 

Gr. 0 1 2300 

5 Paznic , guard  

 

M;G 

Gr. 5 1.2073 2777 

Gr. 4 1.1778 2709 

Gr. 3 1.1491 2643 

Gr. 2 1,0943 2517 

Gr. 1 1.0421 2397 

Gr. 0 1 2300 

 Sofer I  

Serviciul public de 

gospodărie comunală 

 

 

 

M;G 

Gr. 5 1.5095 3472 

Gr. 1.4726 3387 

Gr. 3 1.4365 3304 

Gr. 2 1.3682 3147 

Gr. 1 1.3030 2997 

Gr. 0 1.2130 2790 

Ordonator principal de credite,       CONTABIL,            SECRETAR  GENERALCOMUNA 

PRIMAR,      

TUDOR CIPRIAN                 SABAU GABRIELA                   CRACIUN MIHAELA JANA 


