
ROMÂNIA 

JUDEŢUL CONSTANŢA 

COMUNA BĂNEASA 

CONSILIUL LOCAL  

HOTĂRÂRE 

privind desemnarea reprezentanților Consiliului Local al Comunei  Băneasa, în comisia de 

evaluare a performanţelor profesionale individuale ale doamnei Nicolae Lucica, Secretar general 

al comunei Băneasa, pentru perioada 01.01.2020 – 31.12.2020 

 

Consiliul local al Comunei Băneasa, judeţul Constanţa, întrunit în şedinţă ordinară, legal 

constituită, la data de ………………2021; 

Luând act de : 

a) Referatul de aprobare nr.2500/24.03.2021 prezentat de primarul  comunei  Baneasa, 

domnul Coliş Paul, prin care se propune desemnarea reprezentanților Consiliului Local al 

Comunei  Băneasa, în comisia de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale 

doamnei Nicolae Lucica, Secretar general al comunei Băneasa, pentru perioada 

01.01.2020 – 31.12.2020; 

b) Referatul nr. 2498/24.03.2021 al doamnei Toșcu Dumitra, inspector Resurse Umane, prin 

care solicită desemnarea reprezentanților Consiliului Local al Comunei  Băneasa, în 

comisia de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale doamnei Nicolae 

Lucica, Secretar general al comunei Băneasa, pentru perioada 01.01.2020 – 31.12.2020; 

c) Raportul de specialitate nr. ………/………...2020 al Biroul Financiar Contabil, Resurse 

Umane; 

d) avizul comisiei de specialitate pentru administraţia publică locală, juridică şi de   

disciplină,   muncă şi protecţie socială, protecţie copii; 

e) avizul de legalitate al secretarului general al comunei; 

 

Analizând temeiurile juridice, respectiv: 

a) prevederile art. 485, alin. (1) - alin. (5), prevederile art. 11, alin.(4) lit. e) şi alin.(6), art. 

12, alin.(5) din Anexa nr. 6 – Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a 

performanţelor profesionale individuale ale funcţionarilor publici aplicabilă pentru 

activitatea desfăşurată începând cu 1 ianuarie 2020, precum şi pentru realizarea 

procesului de evaluare a activităţii funcţionarilor publici debutanţi numiţi în funcţia 

publică ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

 

Ținând cont de: 

a) prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a), alin. (14) şi art. 197, alin. (1) şi alin. (4) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; 

 

In temeiul prevederilor art.139 alin.(1), art. 196 alin.(1) lit.a) din ORDONANŢĂ DE 

URGENŢĂ nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; 

H O T Ă R Ă Ş T E : 

  



Art.1. În vederea constituirii prin dispoziţia primarului a comisiei de evaluare a 

performanțelor profesionale individuale secretarului general al comunei Băneasa, consiliul local 

desemnează doi consilieri locali, care vor avea calitatea de evaluatori, dupa cum urmează:  

- dl./dna ....................................................; 

 - dl./dna .................................................... 

Art.2. Evaluarea anuală a performanţelor profesionale individuale ale secretarului 

general al comunei Băneasa va fi efectuată de către comisia stabilită prin dispoziţia primarului 

comunei Băneasa, fără a fi necesară contrasemnarea acesteia. 

 

Art.3. Primarul comunei Băneasa, prin intermediul Biroul Financiar Contabil, Resurse 

Umane, va aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 

Art.4. Secretarul general al comunei, va comunica prezenta hotarare Primarului comunei 

Băneasa, Biroului financiar contabil, resurse umane, și persoanelor interesate în vederea aducerii 

la îndeplinire, Prefectului Judeţului Constanţa, în vederea exercitării controlului cu privire la 

legalitate . 

  

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                   Contrasemnează pentru legalitate, 

      ...........................                                  SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BĂNEASA, 

                       NICOLAE LUCICA  

Nr. ........... 

 Baneasa, ...........2021  

 
 


