
 

 
 
NR.3354 din 30.10.2023 
 

RAPORTUL 
Compartimentului Administratie Publică, Secretariat Administrativ și Resurse Umane 

 
 

 Referitor la: referatul de aprobare înregistrat cu nr. 3353/30.10.2023, a 
domnului Galea Ștefan Petru,  Primar al Comunei Dieci  
  Obiect: modificarea statului de funcţii şi a organigramei aparatului de 
specialitate al Primarului comunei Dieci    

   Având în vedere : 
a)necesitatea actualizării statului de funcţii şi a organigramei aparatului de 
specialitate al Primarului comunei Dieci   aprobat prin HCL Dieci nr.60/2020, în fapt 
survenind mai multe modificări urmare ocupării unui post prin transferul unui 
funcționar public, respectiv promovarea în grad profesional a unor funcționari 
publici 
b)publicarea în MOf. Nr.977/27.10.2023  a Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri 
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen 
lung, care prin prevederile art.XVII alin.(8) instituie obligativitatea reducerii cu 10% 
a numărului maxim al posturilor corespunzător fiecărei unităţi/subdiviziuni 
administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (81) din Ordonanţa de urgenţă 
a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 
privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, 
aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi 
completările ulterioare, şi pct. 1 din anexa la respectiva ordonanţa de urgenţă  
începând cu data de 1 noiembrie 2023. 
c) Ordinul prefectului Judetului Arad nr.226/2023 privind  numărul maxim de 
posturi alocat Primăriei comunei Dieci pe anul 2023, conform pct.1 din anexa la 
OUG nr.63/2010 Primăriei comunei Dieci fiindu-i alocat un numar de 18 posturi la 
care se mai adaugă un post conform OUG nr.58/2014. 
d)faptul că,în urma calculului matematic de reducere cu 10% a numărului maxim 
de posturi stabilit conform pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010 rezultă un număr 
maxim de 16 posturi pentru Primăria comunei Dieci; 
-e)faptul că statul de funcţii şi  organigrama aparatului de specialitate al Primarului 
comunei Dieci   aprobat prin HCL Dieci nr.60/2020, în vigoare în acest moment, 
prevede un număr de 16 posturi conform pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010 la 
care se mai adaugă un post conform OUG nr.58/2014, reducerea numărului de 
posturi din statul de funcții și organigrama aprobate prin HCL pentru Primăria 



comunei Dieci nefiind necesară, numărul de posturi maxim rezultat din reducerea 
cu 10% a numărului maxim stabilit prin Ordinul Prefectului și numărul de posturi 
aprobat prin HCL Dieci nr.60/2020 fiind acelasi (16 posturi conform pct.1 din 
anexa la OUG nr.63/2010). 
 Luând în considerare necesitatea modificarii statului de funcţii şi a 
organigramei aparatului de specialitate al Primarului comunei Dieci   aprobat prin 
HCL Dieci nr.60/2020, doar pentru a reflecta  modificările de personal intervenite 
prin ocuparea unui post prin transferul unui funcționar public, respectiv promovarea 
în grad profesional a unor funcționari publici,nu și în ceea ce privește numărul de 
posturi aprobat.  

 
Având în vedere prevederile art.129 alin.2 lit.a), din Codul Administrativ, 

aprobat prin OUG nr.57/2019, 
 Faţă de cele prezentate mai sus, 
 
                                               PROPUNEM 
  

  modificarea  statului de funcţii şi a organigramei aparatului de specialitate al 
Primarului comunei Dieci. 
 
 
 

Consilier juridic superior 
Boda Claudia 

 
 

 
 


