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PROIECT DE HOTARARE
NR. 6721/14.11.2023

Junctiilor publice §i contractuale
te specialitate al primarului Comunei Berzovia Judetul Carags-Severin,
Incepdnd cu 1 ianuarie 2024

Consiliul Local Berzovia, judetul Caras-Severin, Intrunit in sedinta de tucru;

rt. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaéniei, republicati;

b) art. 3, art. 4 i art. 6 p 1 1 din Carta europeans a autonomie; locale, adoptati 1a Strasbourg la 15
octombrie 1983, ratificats prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alir
ulterioare;

7/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificirile si completirile

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 ajj (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2) Iit. 2)
coroborat cu alin. (3) Iit. ¢). rz te la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art. 392 si art. 409, din
Ordonanta de urgents nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;
e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificirile $i completirile ulterioare,
1) Legii-cadru nr. 153/2

|7 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu precidere art. 10,
art. 11, art. 41 | [ lit. A pet. 1T si cap. IL lit. A pet. IV, precum si art. 12 alin. (1), care
stabilegte ¢ i lui i viceprimarului se determins prin inmultirea coeficientilor din
anexa nr. IX lit. C & wriul de bazd minim brut pe tard garantat in plati in vigoare - 3.300 lei;

g) Legeanr. 2
h) Hotararea G nr. ¢

i) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 84
154 alin. (1)-(4) ]
alin. (4) lit. 2)
alin. (1)~(
cu modifics

:antele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;

.5 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;

L. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 106 alin. (3), art.
- &, coroborat cu alin. (2) lit. a) si ©), art.155 alin. (1) 1it. ¢) coroborat cu
- d), coroborat cu alin. (5) lit. c), art. 197, alin.(1), (3), (4) si (5), art. 240
. a) ale Ordonantei de Urgent3 nr. 57/2019, privind Codul administrativ,

) al
lt€rioare,

Iuand act de:

a) referatul d
din 14.1 1.2023:
b) raportul comp
inregistrat sub nr. 6

omunei Berzovia, in calitatea sa de initiator, inregistrat sub nr. 6722

ui de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Berzovia,

d/

c) avizels

le  Consiliului Local Berzovia nr. 6724/14.11.._2023, nr.
6724/1/14.11 : 5




pentru exercitarea Competenielor si reésponsabilititilor

autorititilor un obligativitatea realizérii standardelor de calitate n

furnizarea serviciilor pt

V.C y

tunctiilor necesare desfaguririi activititilor specifice fiecirej institutii say
¢ locale, precum 8i ierarhia functiilor brevazute in anexa nr. VIII cap. I hit.
372017 priving Salarizareq personalului plerit din fonduri Dbublice,

tindnd cont de Nor
autorititi a adminiss
A ;:“ o diﬁ JE ¢

i de consultare cu Sindic

atul National SCOR, grupa sindicalj

rii

sala
2

data de 28 ocip 1brie 2
Salarizare #cep,
Romdnia, iy

Codul m;

In consider rivit art. 11 alin, (1) din Legea-cadry ny. 153/2017 privind salarizareq
personalyj I publice, pentry functionarii publici si personalul contractual din cadry]
familiei ocy istrati

atie» din aparatul de Specialitate a] primarului; ,,salariile de bazi” se
cal, fird a exista.nici o constrangere cu privire la‘giyelul,acestora., in
g¢ instituie o limitare exclusiv in privinta ,venituriloy. salariale”
31 sunt stabilite de cétre primar, potrivit art. 11 alin. (3) din lege,

stabilesc prin
timp ce art

lunare, ¢
pornind d

- de catre consiliul local dar $1 tinind cont in concret de totalitatea

compon alariale, iar cele dous expresii definesc notiuni diferite, potrivit
definitiil :2) sl m) din lege, prin urmare neputandu-se translata limitarea de
laart. 1] ©I¢ 2 autorititii deliberative locale in privinta exercitiri atributiei
prevazute o

vazind ci vo
aparatul de g
definitd dreor
organizare: ¢
ca sinivel d
se confunds ¢
face obiecty]
demnitari
respectiv nr.
oricum, isi |

ului a fost aceea ¢ca faportarea veniturilor salariale ale personalului din
ivit art. 11 alin, (4) din legea-cadru, s se facd la o limity maximi
ire a functiei de viceprimar, corespunzdtor nivelului de
cel prevazut in Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr. 153/201 7,
lariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati in vigoare, si nu
inare efectiv incasate de ciitre viceptimari, acestea din irma putand
rese si limitative, aplicabile punctual si cu iitla de exceptie numai
ordonantelor de urgentd nr. 1/2020, nr. 226/2020, nr, 130/2021 si,
°nu pot fi aplicate si drepturilor altor categorii de s_aiaria’g_i_§i_vcare,
itatea la data de 31 decembrie 2023, )

1t. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernuiui nr.
modificérile si completirile ulterioare;

in temeiu] -
57/2019 p

" LOCAL AL COMUNET BERZOVL4

opid prezenia hotirdres

ie 2024, salariile de bazs pentru functiile publice $i contractuale din
\l primarului Comunei Berzovia, judetul Caras-Severin se stabilesc
e si a valorilor stabilite prin Anexa nr. 1 la prezenta hotirére,
studiilor, gradelor / treptelor profesionalc, si gradatiilor de
tului de bazi minim brut pe tard garantat in plati de 3.300 lei.

VECK 5 € U réa saiar

Art.2 - (1) ¢ iale lunare, care cuprind salariu] de bazi, indemnizatiile, sporurile,
adaos cum si toate celelalte elemente ale sistemuluj de salarizare
coresp 11 ae personal, se realizeazi de cdtre primarul comunei.

i s& actualizeze prin dispozitie valorile nominale ale salariilor
orin hotérare a Guvernului, modificarea salariului de bazi minim
vaza coeficientilor de salarizare prevézuti in anex4.
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