
 
 

 

 
                         

 
                     
                        

                                                                                              Nr. 48606/07.12.2023 

 
REFERATUL DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea  Nomenclatorului funcțiilor și a grilei de salarizare pentru 

personalul  din aparatul de specialitate al primarului Comunei Ghiroda 

 

 
  Prezentul proiect de hotărâre este inițiat ȋn vederea punerii ȋn aplicare a dispozitiilor OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, precum şi din necesitatea corelării acestuia cu Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice. 

  Nomenclatorul funcţiilor necesare desfăşurării activităţilor specifice fiecărei instituţii sau autorităţi a administraţiei 

publice locale, precum şi ierarhia funcţiilor sunt prevăzute în anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III şi cap. II lit. A pct. IV. Stabilirea 

salariilor lunare se realizează de către ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25. 

 Potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

consiliul local are atribuția de a stabili, prin hotărâre, pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul familiei 

ocupaționale «Administrație» din aparatul de specialitate al primarului, „salariile de bază”, așa cum sunt acestea definite la art. 7 

lit. a) din aceeași lege, fără a exista nici o constrângere cu privire la nivelul acestora. 

Pe de altă parte, potrivit art. 11 alin. (3) din lege, pornind de la salariile de bază stabilite de către consiliul local, primarul 

stabilește „veniturile salariale” lunare, așa cum sunt acestea definite la art. 7 lit. m) și care includ, potrivit definiției, atât 

salariile de bază cât și o serie de alte componente, precum compensații, indemnizații, sporuri, majorări, prime, premii, precum 

și alte drepturi în bani și/sau în natură, corespunzătoare fiecărei categorii de personal din sectorul bugetar. 

În ceea ce privește stabilirea veniturilor salariale de către primar, voința legiuitorului, exprimată în mod explicit în cuprinsul art. 

11 alin. (4) din lege, comportă două aspecte esențiale: 

1. Veniturile salariale se raportează la o limită maximă, definită drept „nivelul indemnizației lunare a funcției de 

viceprimar, corespunzător nivelului de organizare: comună”, nivel care este cel prevăzut în Anexa nr. IX litera C din 

Legea-cadru nr. 153/2017; 

2. Nivelul menționat la pct. 1 reprezintă un nivel de referință, cu aplicarea salariului de bază minim brut pe țară garantat în 

plată în vigoare, și nu se confundă cu nivelul indemnizațiilor lunare efectiv încasate de către viceprimari, acestea din 

urmă făcând obiectul unor reglementări exprese și limitative, aplicabile punctual și cu titlu de excepție numai 

demnitarilor, potrivit ordonanțelor de urgență nr. 1/2020, nr. 226/2020, nr. 130/2021 și, respectiv nr. 168/2022, norme 

speciale care nu pot fi aplicate și drepturilor altor categorii de salariați. 

În conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

potrivit cărora, indemnizația primarului și viceprimarului se determină prin înmulțirea coeficienților din anexa nr. IX  lit. C cu 

salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare. 

  Nivelul veniturilor salariale se stabileşte, în condiţiile prevăzute de lege,  fără a depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a 

funcţiei de viceprimar corespunzător nivelului de organizare: comună, exclusiv majorările prevăzute la art. 16 alin. (2) din legea 

nr. 153/2017, cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetele de venituri şi cheltuieli. 

 

În vederea aplicării prevederilor legale şi pentru stabilirea corectă a funcțiilor şi a salariilor pentru funcţiile contracuale şi 

pentru funcţiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Ghiroda, vă înaintez pentru dezbatere şi 

adoptare proiectul de hotărâre privind aprobarea Nomenclatorului funcțiilor și a grilei de salarizare pentru  personalul din aparatul 

de specialitate al primarului comunei Ghiroda, conform Anexei nr. 1. 
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