ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA COAS
437282, Coas, Str. Ion Popescu de Coas Nr. 34, Tel:0262286233/Fax:0262286144
E-mail:primaria@coas.ro
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COAS

HOTARAREA NR. 3
din 31.01.2025
privind nominalizarea reprezentantilor Consiliului Local al Comunei Coas in Comisia pentru evaluarea
secretarului general al comunei Coas

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si alin. (2) si art. 136 alin. (4) din Constitufia Roméniei,
republicata,

b) articolul 10 paragraful 3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997,

c¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) art. 485 alin. (5) si alin. (10) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
coroborate cu prevederile art.11 alin. (4) lit. e) si alin. (6) din Anexa nr. 6- ,,Metodologie pentru realizarea procesului
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabild pentru activitatea desfasurata
incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici
debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 20207, a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

e) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 106 alin. (3), art. 133, alin. (1), art.
129 alin. (1) si alin. (2) lit. a) combinat cu alin. (14), art. 138 alin. (6) alin. (8)-(10) alin. (14) si alin. (16), art. 139 alin.
(5), alin. (11) si alin. (12), art. 140 alin. (1) si alin. (3), art. 139 alin (1), art. 197, art. 198, art. 199, art. 240 alin. (1)-(4)
si art. 243, alin. (1), lit. a), din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile ulterioare;

f) Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tinind cont de:

a) proiectul de hotarare initiat de primarul Comunei Coas, calitate acordatd de prevederile art. 136, alin. (1) ale
Ordonantei de Urgent3 nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) referatul de aprobare al primarului comunei Coas in calitatea sa de initiator, inregistrat la Comuna Coas cu
nr. 210/27.01.2025.

c) raportul de specialitate cu nr.209/27.01.2025 promovat de catre d-na Buda Nicoleta Andreea din cadrul
Compartimentului Resurse Umane si relatii cu publicul al aparatului de specialitate al primarului Comunei Coas;
Comuna Coas;

Luénd act de:

a) avizul comisiei de specialitate III din cadrul Consiliului local al Comunei Coas;

b) avizul favorabil al secretarului general al comunei Coas;
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

Consiliul Local al Comunei Coas intrunit in sedinta ordinara in data de 31.01.2025 adopta prezenta:

HOTARARE:

Art.1. Se desemneaza domnul consilier local Maxim Gabriel- Filip si doamna consilier local Rad Andreea-
Vasilica ca reprezentanti din partea Consiliului Local al comunei Coas in comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al comunei Coas, care, impreund cu primarul comunei Coag, vor evalua
performantele profesionale individuale ale secretarului general al comunei Coag pentru activitatea desfasuratd incepand
anul 2024 pana la finalul mandatului alesilor locali aflati in functie.

Art.2, Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Coas
se constituie prin Dispozitia primarului pe baza nominalizarilor Consiliului Local,

Art.3. Prezenta hotérére se comunica la:

-Institutia Prefectului - Judetul Maramures;

-Primarul Comunei Coas;



- D-nul consilier local Maxim Gabriel- Filip;

- D-na consilier local Rad Andreea- Vasilica;

- Compartiment. Resurse Umane si relatii cu publicul;
- Dosar hotarari;

- Cetatenilor comunei prin afisare.

PRESEDINTE BE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
BRETAN AURELIAN . ' &' pentru legalitate
S/ SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

AUGUSC"?N AURICA
)

NR.3 Nr. consilieri in functie 9, prezenti9
Data:31.01.2025 Nr. de voturi pentru 9, contra_-___abtineri -



CONSILIUL LOCAL AL UAT COMUNA COAS
Comisia de specialitate nr. 3

Comisia juridica si de disciplina, invatamant, sanatate, familie, protectie sociala, activitati sportive si de
agrement:

Avizul comisiei de specialitate
Presedinte: Rad Andreea- Vasilica Membru: Maxim Gabriel- Filip Secretar: Radu Augustin-
Gheorghe

Proiect de hotarare privind desemnarea consilierilor locali, membri ai comisiei pentru evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ — teritoriale

fn conformitate cu prevederile art.125 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, urmare a analizarii
proiectului de hotirére in comisie se acordd AVIZ 772CL#70(  _proiectului de hotdrdre mai sus ardtat, asa
cum a fost propus de initiator.

Proiectul de hotiirare se va supune discutiilor si spre adoptare plenului consiliului local.

Data sedintei comisiei: 31.01.2025

RAPORT

Examinand proiectul de hotarare depus de dl primar, comisia acorda aviz favorabil la proiectul de hotarare
privind desemnarea consilierilor locali, membri ai comisiei pentru evaluarea performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al unititii administrativ — teritoriale
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ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA COAS
437282, Coas, Str. Ion Popescu de Coas nr. 34, Tel:0262286233/Fax:0262286144
E-mail:primaria@coas.ro
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE
privind desemnarea consilierilor locali, membri ai comisiei pentru evaluarea performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al unit&tii administrativ — teritoriale

Primarul Comunei Coas:
Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si alin. (2) si art. 136 alin. (4) din Constitutia Romaniei,
republicati,

b) articolul 10 paragraful 3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificati prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificarile i completarile ulterioare;

d) art. 485 alin. (5) si alin. (10) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
coroborate cu prevederile art.11 alin. (4) lit. e) si alin. (6) din Anexa nor. 6- Metodologie pentru realizarea procesului
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabild pentru activitatea desfasurata
incepdnd cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitafii functionarilor publici
debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 20207, a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;

e) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 106 alin. (3), art. 133, alin. (1), art.
129 alin. (1) si alin. (2) lit. a) combinat cu alin. (14), art. 138 alin. (6) alin. (8)~(10) alin. (14) si alin. (16), art. 139 alin.
(5), alin. (11) si alin. (12), art. 140 alin. (1) si alin. (3), art. 139 alin (1), art. 197, art. 198, art. 199, art. 240 alin. (1)-(4)
si art. 243, alin. (1), lit. a), din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completérile ulterioare;

f) Legea nr.52/2003 privind transparenfa decizionald in administratia publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tinand cont de:

a) raportul de specialitate cu nr.209/27.01.2025 promovat de catre d-na Buda Nicoleta Andreea din cadrul
Compartimentului Resurse Umane si relatii cu publicul al aparatului de specialitate al primarului Comunei Coas;
fn temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

PROPUN:

Art.1. In vederea constituirii Comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al Comunei Coas se desemneaza dupa cum urmeaza:

-d-na Rad Andreea- Vasilica , consilier local;

-d-nul Maxim Gabriel - Filip, consilier local, care, impreund cu primarul comunei Coas, vor evalua
performantele profesionale individuale ale secretarului general al comunei Coas pentru activitatea desfasuratd incepand
anul 2024 pana la finalul mandatului alesilor locali aflati in functie.

Art.2. Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Coas
se constituie prin Dispozitia primarului pe baza nominalizarilor Consiliului Local.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentului proiect de hotarare se incredinteaza d-nul Achim Calin- Vasile,
primarul Comunei Coas, prin Compartimentul Resurse Umane su relatii cu publicul.

Art.4. Prezentul proiect de hotirare se comunica la:

- Institutia Prefectului - Judetul Maramures;

- Primarul Comunei Coas;

- D-nul consilier local Maxim Gabriel- Filip;

- D-na consilier local Rad Andreea- Vasilica;

- Compartiment. Resurse Umane si relatii cu publicul;
- Dosar sedinta;
- Cetatenilor comunei prin afisare.



INITIATOR e
PRIMAR ' :
ACHIM|CALIN VASILE

AVIZAT
pentru legalitate
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ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA COAS
437282, Coas, Str. Ion Popescu de Coas nr. 34, Tel:0262286233/Fax:0262286144
E-mail:primaria_coas@yahoo.com
PRIMAR

Nr. 210/27.01.2025

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind desemnarea consilierilor locali, membri ai comisiei pentru evaluarea
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitéfii administrativ —
teritoriale

Prin przentul proiect de hotarare se supune ca autoritatea deliberativa sa desemneze doi consilieri
locali, care sa faca parte ca membri in comisia pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al unititii administrativ — teritoriale pe anul 2024.

Evaluarea performantelor profesionale este prevazuta de art. 485 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Astfel, evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se face anual iar
procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de executie si a
functionarilor publici de conducere reprezintd aprecierea obiectiva a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici, prin compararea gradului si a modului de indeplinire a obiectivelor individuale si a
criteriilor de performanti stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de catre functionarul public.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici cuprinde urmatoarele
elemente:
a) evaluarea gradului si a modului de atingere a obiectivelor individuale;
b) evaluarea gradului de Indeplinire a criteriilor de performantd.

Pentru aprecierea gradului de atingere a obiectivelor individuale ale functionarilor publici se stabilesc
indicatori de performanti. Stabilirea obiectivelor individuale si a indicatorilor de performant trebuie si aibd in
vedere corelarea cu atributiile si obiectivele institutiei in care i§i destagoara activitatea functionarul public.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ -
teritoriale/ subdiviziunii administrativ - teritoriale se realizeazi de cétre o comisie de evaluare formatd din
primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest
scop, cu majoritate simpl4, prin hotarare a consiliului local sau judefean, dupa caz.

Fata de cele prezentate mai sus, propun aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

Cu consideratie,

PRIMAR:. *+ =
ACHIM CALIN VASILE






ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA COAS
437282, Coas, Str. Ion Popescu de Coas nr. 34 , Tel:0262286233/Fax:0262286144
E-mail:primaria@coas.ro
Compartiment Resurse Umane si Relatii cu publicul

Nr. 209/27.01.2025

RAPORT SPECIALITATE
privind desemnarea consilierilor locali, membri ai comisiei pentru evaluarea performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al unitatii administrativ — teritoriale

Conform art. 485 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici se face anual;

Potrivit art. 11 alin.(1) din Anexa 6 al aceluiasi act normativ, Evaluarea performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici de executie si conducere reprezintd aprecierea obiectivd a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici, prin compararea gradului si modului de indeplinire a obiectivelor individuale i a
criteriilor de performanti stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de citre functionarul public pe parcursul unui an
calendaristic, si urmareste:

a) corelarea obiectivi dintre activitatea si cunostintele functionarului public necesare indeplinirii obiectivelor individuale,
stabilite 1n baza atributiilor din fisa postului si cerintele functiei publice, prin raportare la nivelul functiei publice
detinute;

b) asigurarea unui sistem motivational, astfel incat si fie determinata cresterea performantelor profesionale individuale;
¢) identificarea necesitatilor de instruire a functionarilor publici, pentru imbunatitirea rezultatelor activitatii desfdsurate
in scopul indeplinirii obiectivelor stabilite.

In ceea ce priveste evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii
administrativ teritoriale, aceasta se realizeazi de cétre o comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele
consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu maj oritate simpld, prin
hotiirare a consiliului local sau judetean, dupa caz;

Avand in vedere cele de mai sus, competenta adoptirii proiectului de hotirdre apartine autoritéii
deliberative, respectiv Consiliului Local al Comunei Coas.

Compartiment Resurse Umane si Relatii cu publicul
Buda Nicoleta- Andreea






