ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA RASCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE nr. 4 din 30.01.2026
privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie', utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului comunei Résca, jud. Suceava

Consiliul Local al comunei Résca, judetul Suceava.
Avand in vedere:

- Referat de aprobare prezentat de domnul Andreica Ionut-Dragomir,
primar al comunei Rasca, judetul Suceava inregistrat cu nr. 4103 din 05.01.2026
privind necesitatea si oportunitatea initierii acestui proiect de hotarare;

- Raportul compartimentului financiar contabil inregistrat cu nr. 4104 din
05.01.2026;

- Avizul Comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociale,
finante, buget, administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura,
gospodarire comunald, protectia mediului, servicii §i comert inregistrat cu nr.
4116 din 27.01.2026;

- Conform prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

-Potrivit ~ prevederilor art. XVI alin. (3) din Legea nr.
141/25.07.2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 3 alin. (4) si art. 11
alin. (1), (3) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale art. 417 alin. (2) si art. 552 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 1 din Hotararea
Guvernului nr. 1506/27.11.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in plata, ale art. 160 alin. (3) din Legea nr. 53/2003-Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 4 alin.
(3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139, alin.(1) si art. 196, alin.(1), lit. a) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ al Romaniei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1). Incepand cu data de 01.01.2026 se mentin salariile de bazi
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie", utilizate in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rasca, judetul Suceava,
la nivelul lunii decembrie 2025, conform Anexei 1 la prezenta hotarare, care
face parte integrantd din aceasta.

(2). Incepand cu data de 01.01.2025 se mentin coeficienti de
salarizare, la nivelul lunii decembrie 2025, pentru stabilirea indemnizatiei lunare



a primarului §i a viceprimarului si stabilirea salariului de baza a secretarului
general al comunei si al aparatului de specialitate al Primarului comunei Rasca,
judetul Suceava, conform Anexei 2.

(3). Incepand cu data de 01.01.2026 se acorda indemnizatia de hrani
pentru personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si
asistentii personali ai persoanelor cu handicap, in conditiile legii.

(4). Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului se stabilesc prin dispozitie a Primarului, in baza art. 1.
al prezentei hotarari.

Art. 2. Incepand cu data de 01.01.2026 indemnizatia maxima lunara
de care beneficiaza consilierii pentru participarea la numarul maxim de sedinte
este de 10% din indemnizatia lunara a primarului, conform art. 40 din Legea
153/2017, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2) din Legea nr.
153/2017.

Art. 3. (1). Potrivit art. 1 se aproba in forma actualizata statul de functii
si personal conform Anexei 1 pentru aparatul de specialitate al primarului,
Anexa 1 care face parte integrantd din aceasta.

(2). Pentru anul 2026 se aproba un numar de 50 de posturi pentru
asistentii personali ai persoanelor cu handicap.

Art. 4. Orice prevedere contrarda prezentei hotdrari i1 Inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 5. Se incredinteaza cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari
Primarul comunei Risca, in calitate de ordonator principal de credite,
compartimentul financiar contabil si secretarul general al comunei.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
Vilianu luliana Secretarul general comunei
Rusu Ana Maria

Vizat C.F.P
Contabil
Avacaritei Neculai



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA RASCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
PROIECT nr. 2 din 05.01.2026 privind aprobarea salariilor de baza
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie",
utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Rasca, jud.
Suceava

Andreica lonut-Drgomir — primarul comunei Résca, judetul Suceava.
Avand in vedere:

- Referat de aprobare prezentat de domnul Andreica Ionut-Dragomir,
primar al comunei Résca, judetul Suceava inregistrat cu nr. 4103 din 05.01.2026
privind necesitatea si oportunitatea initierii acestui proiect de hotarare;

- Raportul compartimentului financiar contabil inregistrat cu nr. 4104 din
05.01.2026;

- Avizul Comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociale,
finante, buget, administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura,
gospodarire comunald, protectia mediului, servicii §i comert inregistrat cu nr.
4116 din 27.01.2026;

- Conform prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

-Potrivit ~ prevederilor art. XVI alin. (3) din Legea nr.
141/25.07.2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, ale art. 3 alin. (4) si art. 11
alin. (1), (3) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale art. 417 alin. (2) si art. 552 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 1 din Hotararea
Guvernului nr. 1506/27.11.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in plata, ale art. 160 alin. (3) din Legea nr. 53/2003-Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 4 alin.
(3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139, alin.(1) si art. 196, alin.(1), lit. a) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ al Romaniei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

PROPUNE:

Art.1. (1). Incepand cu data de 01.01.2026 se mentin salariile de bazi
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rasca, judetul Suceava,
la nivelul lunii decembrie 2025, conform Anexei 1 la prezenta hotarare, care
face parte integrantd din aceasta.



(2). Incepand cu data de 01.01.2025 se mentin coeficienti de
salarizare, la nivelul lunii decembrie 2025, pentru stabilirea indemnizatiei lunare
a primarului §i a viceprimarului si stabilirea salariului de baza a secretarului
general al comunei si al aparatului de specialitate al Primarului comunei Rasca,
judetul Suceava, conform Anexei 2.

(3). Incepand cu data de 01.01.2026 se acorda indemnizatia de hrani
pentru personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si
asistentii personali ai persoanelor cu handicap, in conditiile legii.

(4). Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului se stabilesc prin dispozitie a Primarului, in baza art. 1.
al prezentei hotarari.

Art. 2. Incepand cu data de 01.01.2026 indemnizatia maxima lunara
de care beneficiaza consilierii pentru participarea la numarul maxim de sedinte
este de 10% din indemnizatia lunara a primarului, conform art. 40 din Legea
153/2017, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2) din Legea nr.
153/2017.

Art. 3. (1). Potrivit art. 1 se aproba in forma actualizata statul de functii
si personal conform Anexei 1 pentru aparatul de specialitate al primarului,
Anexa 1 care face parte integrantd din aceasta.

(2). Pentru anul 2026 se aproba un numar de 50 de posturi pentru
asistentii personali ai persoanelor cu handicap.

Art. 4. Orice prevedere contrarda prezentei hotdrari isi Inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 5. Se incredinteaza cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari
Primarul comunei Réisca, in calitate de ordonator principal de credite,
compartimentul financiar contabil si secretarul general al comunei.

INITIATOR,
PRIMAR COMUNE],
ANDREICA IONUT-DRAGOMIR



