ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
COMUNA CIOCARLIA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.2
Privind aprobarea Planului de Actiuni si Lucrari de interes local pentru anul 2026 ce vor fi
executate de ciatre persoanele apte de munca de familiile beneficiare de Venitul Minim de
Incluziune, conform Legii nr.196/2016, respectiv pentru persoanele care au fost sanctionate
contraventional si care vor presta munca neremunerata in folosul comunititii, ca obligatie
stabilita de instanta de judecata, in anul 2026

Consiliul Local al comunei Ciocarlia, judetul Constanta, intrunit in sedinta
extraordinara din data de 13.02.2026;
Avand in vedere:

- Proiectul de hotdrare initiat de primarul comunei Ciocarlia, dl Serbu lonut, privind aprobarea
Planului de Actiuni si Lucrari de interes local ce vor fi executate de catre persoanele apte de munca de
familiile beneficiare de Venitul Minim de Incluziune conform Legii nr.196/2016, respectiv pentru
persoanele care au fost sanctionate contraventional, si care vor presta muncd neremuneratd in folosul
comunitdtii ca obligatie stabilita de instanta de judecatd, in anul 2026;

- Referatul de aprobare al primarului comunei Ciocarlia, dl. Serbu Ionut, inregistrat cu
nr.458/04.02.2026; Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului cu nr.459/04.02.2026;

- Avizul comisiilor de specialitate nr.1 si 3 ale Consiliului local Ciocarlia;

In conformitate cu prevederile:

- art.13" alin.(1) lit.d), art.59 alin.(1) si art.61 alin.(1) lit.a) alin. (2) st (3) st alin.(5) din Legea
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune cu modificarile si completérile ulterioare;

- art.14 alin.(2) din Hotararea Guvernului Romaniei nr 1154/2022 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare

- art.5 lit.c) si art.9 din O.G.nr.2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- art.2 si art.16, din O.G.nr.55/2002, privind regimul juridic al sanctiunii prestdrii unei activitati
in folosul comunitatii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Legii nr.286/2009 privind Codul Penal, referitoare la regimul juridic al obligatiei de a presta
munca nerenumerata in folosul comunitétii, de catre persoanele care au savarsit infractiuni, si au fost
sanctionate intr-una dintre urmitoarele modalitati neprivative de libertate: Inlocuirea pedepsei amenzii
neexecutate cu munca in folosul comunitétii prevazute de dispozitiile art.64;

- Legii nr.252/2013, privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare n cursul procesului penal,

- H.G.nr.1079/2013, pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispozitiilor Legii
nr.252/2013, privind organizarea si functionarea sistemului de probatiune;




- Legea nr.24/2000, privind normele de tehnica legislativa, pentru elaborarea actelor normative,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;
- art.7 alin. (13) din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica
cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art.129 alin.(2) lit.d), alin.(7) lit.b) si alin.(14), art.139 alin.(1) si art.196 alin.
(1) lita) din O.U.G.nr.57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de Actiuni si Lucrari de interes local pentru anul 2026 ce vor fi
executate de catre persoanele apte de munca de familiile beneficiare de Venitul Minim de Incluziune,
conform Legii nr.196/2016, respectiv pentru persoanele care au fost sanctionate contraventional si care
vor presta munca neremunerata in folosul comunitatii, ca obligatie stabilitd de instanta de judecatd, n
anul 2026, conform Anexei 1 care face parte din prezenta hotérare.

Art.2. Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune au
obligatia de a efectua activitatile si lucrarile de interes local.

Art.3. Orele de munca se calculeaza proportional cu cuantumul sumei acordate ca ajutor de
incluziune de care beneficiaza familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzator salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de munca.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, raspunde primarul comunei Ciocarlia,
prin compartimentul de asistentd sociala si autoritate tutelara, respectiv compartimentul buget-finante,
impozite si taxe, din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.5. Prezenta hotarare poate fi contestatd la Tribunalul Constanta, potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.6. Prezenta hotdrare se comunicd in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al U.A.T. Ciocarlia, In termenul prevazut de lege, Primarului comunei Ciocérlia, Institutiei
Prefectului, judetul Constanta, autoritdtilor si persoanelor interesate si se publica in format electronic
la pagina de internet.

Hotaréarea a fost adoptata cu un numar de 13 voturi pentru, 0 voturi impotriva, 0 abtineri din
totalul de 13 consilieri prezenti.
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