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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALC

HOTARAREA NR.4
din 30 ianuarie 2026
- privind aprobarea Raportului privind activitatea asistentilor personali pe semestrul II, anul
2025, in conformitate cu Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile $1 completirile ulterioare

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.315 din 21.01.2026 intocmit de primarul comunei Balc, dl. Sabdu Sorin — Ionut;

Raport de specialitate nr. 326 din 22.01.2026 intocmit de d-na Cosma Rozalia — consilier in cadrul
Compartimentul asistentd sociald — Serviciul de Asistentd Comunitard;

Tinand seama de Raportul privind activitatea asistentilor personali pe semestrul IT anul 2025, intocmit de
d-na Cosma Rozalia - consilier in cadrul Primiriei Comunei Balc;

In conformitate cu prevederile art.40, alin(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare §i a art. 29, alin.(1),
alin.(2) din Hotdrarea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificirile $i completarile
ulterioare;

Vizand avizele favorabile date de cdtre Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local Balc,

In temeiul art. 129 alin. (7) lit. ,,a”, s1 a art. 139 alin.(1), art.196, alin.(1), lit.,,a” din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i completarile ulterioare;

Consiliul Local al comunei Balc, judetul Bihor

HOTARASTE :

Art.1 Se aprobd Raportul privind activitatea asistentilor personali pe semestrul IT anul 2025, conform
anexel nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.2 Prezenta hotirare se comunici cu:

Institutia Prefectului — Judetul Bihor;

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protecfia Copilului Bihor;

- Compartimentul Asistentd Socizld — Serviciul de Asistentd Comunitard;
- ladosar.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA
Secretar General,

Ramona — Carmen VALOCIC
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Anexa nr.1 la HCL nr.4/30.01.2026

RAPORT

metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovar
persoanelor cu handicap, republicati cu modificirile ulterioare. Compartimentul de asistenti sociald de la
nivelul primariei, trebuie sd prezinte Consiliului local un raport care trebuie si contini date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

- Dinamica angajirii asistentilor personali;

- Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihni, in
stransd legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizdim cd in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatdi cu modificdrile ulterioare, rolul compartimentului de
specialitate a fost acela de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliordrii situatiel acestora, astfel incat acestia sd
primeascd ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi
fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confrunti
acest segment social, el are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depésirea
condlpel de handicap si a reinsertiei sociale. Ingijirile ce li se acorda, pot pcrrrute persoanelor cu handicap
grav sd isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de
care suferd.

Tinand cont de aceste aspecte, in anul 2025 - semestrul II, Compartimentul de asistentd sociald,
raporteaza urmatoarele:

Dinamica angajarii asistentilor personali.

1. In perioada 01.07.2025 - 31.12.2025 au fost angajati trei asistenti personali cu contract
individual de munci. In aceastd perioadd a fost o iesire de dosar la asistentii personali cauza fiind decesul
bolnavului.

2. La data de 31.12.2025, in evidentele compartimentului, se afld un numir de 17 persoane cu
handicap grav care beneficiazi de asistent personal angajat pe bazi de contract individual de munca.

3. Conform evidentelor compartimentului, asistentii personali ingrijesc un numir de 4 copii cu
dizabilitati si 13 persoane adulte cu handicap grav.

Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav care opteazid pentru aceastd formi de
protectie in locul asistentului personal.

In semestrul IT anul 2025 s-au inregistrat $ase dosare pentru acordarea indemnizatiei lunare care au
intrat in platd cu data de 1 iulie, 1 august, 1 septembrie, 1 octombrie §i 1 noiembrie 2025. Mentionez faptul
cd in aceastd perioadd au fost unsprezece incetdri de dosare la indemnizatii avand ca $i cauzd: decesul
bolnavilor, un certificat de handicap pentru care comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap nu a
mai acordat gradul grav cu asistent personal $i pentru trei bolnavi s-au angajat asistenti personali.

Astfel, numdrul total la data de 31.12.2025 este de 33 de indemnizatii pentru persoanele cu handicap grav
sau pentru reprezentantii legali ai acestora, din care 6 copii si 27 adulti.

b) Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihnd, in strinsa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect precizim cd pe raza comunei nu sunt infiintate si nu functioneazi Centre
de tip respiro.

Intrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihni si
nu existd nici posibilitatea gazduirii bolnavului intr-un Centru de tip respiro, s-a luat misura legald de
acordare pentru persoana cu handicap grav a unei indemnizatii echivalente cu indemnizatia previzuti la
art.43 alin. (1) din Legea nr.448/2006.

¢) Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti.
Precizdm cd in conformitate cu prevederile art. 37, lit. a din Legea nr. 448/2006 privind protectia i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu modificirile ulterioare, asistentii personali



au obligatia si participe o datd la 2 ani la o instruire organizatd de angajator. Tematica de instruire a fost
stabilitd prin Ordinul nr. 319/02.10.2007 al presedintelui Autorititii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap emis in termen de 90 de zile de la data intrérii in vigoare a H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap republicatd cu modificirile ulterioare.

In luna mai 2023 a avut loc instruirea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav avand
ca tematica: acordarea ingrijirilor primare, asigurarea alimentafiei $i hrinirii beneficiarului, adaptarea
mediului la nevoile beneficiarului, supravegherea stirii de sidnitate a beneficiarului, comunicarea intre
asistentul personal $i persoana cu handicap, asistarea activitdtii $i participarea petsoanei cu handicap grav
in familie $1 comunitate, asistarca integrdrii $colare $i a educatiel permanente, asistarea integririi
profesionale a persoanei cu handicap grav $i supravegherea respectirii drepturilor persoanei cu handicap
gl‘ﬂ\'.

d) Numairul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificirile efectuate de citre asistentul social din cadrul Compartimentului au vizat urmitoarele
aspecte: modul in care sunt indeplinite obhga;ule contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociald i
psihologica atat a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav. In urma anchetelor sociale
efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate probleme deosebite. Nu au fost sesizate
aspecte negative legate de activitatea asistentului personal dar si-au manifestat dorinta ca societatea si fie
mai deschisi la problemele lor, in special privind socializarea, integrarea in scolile speciale, si participarea la
activitafi sportive, culturale si distractive.

De asemenea, nu s-au inregistrat reclamatii din partea bolnavilor, cu referire la modul de ingtijire
de citre asistentii personali.

S-a urmdrit informarea asistentilor personali si in privina respectdrii programului individual de
recuperare st de integrare sociald a persoanelor cu handicap grav, in cazurile in care le sunt prescrise
programe speciale de reabilitare.

In concluzie, apreciem ci servicille acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
Compartimentului de specialitate al comunei Balc, sunt de buni calitate, sunt monitorizate de angajatul
compartimentului de specialitate iar prin acfiunea preventivi a acestora s-a evitat aparitia conflictelor.

Mentionam ca la nivelul Primdriei comunei Balc plata salariilor asistentilor personali si a
indemnizatiilor este la zi la data de 31.12.2025 .

Prezentdm mai jos situatia privind dinamica angajirii asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav si a indemnizatiilor lunare.
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1 2 3 4 5 6 7
SEM I
2025 15 2 13 36 7 29 51
IULIE 15 2 13 37 7 30 52
AUGUST 16 3 13 37 6 31 53
SEPTEMBRIE 15 3 12 38 7 31 53
OCTOMBRIE 16 3 13 37 7 30 53
NOIEMBRIE 17 4 13 33 6 27 50
DECEMBRIE 17 4 13 33 6 27 50
SEM II

2025 17 4 13 33 6 27 50

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Secretar general ,
I1dik6 — Maria BOROS

Ramona Carmen VALOCIC
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