
      
         ROMÂNIA 

JUDEȚUL CONSTANȚA 

COMUNA CIOCÂRLIA 

   CONSILIUL LOCAL 

HOTĂRÂREA  NR.16 

 

Privind aprobarea măsurilor necesare în vederea încadrării în numărul maxim de posturi redus în 

conformitate cu prevederile Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și 

completarea unor acte normative, precum și adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității 

financiare a unităților administrativ-teritoriale 

 

 

            Consiliul local comunei Ciocârlia, județul Constanța, întrunit în ședința ordinară din data de 

08.04.2026; 

                Luând în considerare: 

- Proiectul de hotărâre privind aprobarea măsurilor necesare în vederea încadrării în numărul 
maxim de posturi redus în conformitate cu prevederile Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 7/2026 

pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și adoptarea unor măsuri pentru 
creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale; 

- Referatul de aprobare al primarului comunei Ciocârlia, dl. Șerbu Ionuț, înregistrat cu nr.1463 din 

26.03.2026; Raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate 
al primarului, înregistrat cu nr.1619 din 01.04.2026;  

- Nota justificativă detaliată privind măsurile adoptate și impactul financiar, întocmită și asumată 
de Primarul Comunei Ciocârlia, în calitate de ordonator principal de credite, de consilierul superior din 

cadrul Compartimentului Buget-Finanțe, impozite și taxe și responsabilul cu Resurse umane din cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciocârlia; 

- Nota justificativă privind modificarea ștatului de funcții prin redenumirea unei funcții publice din 
cadrul Compartimentului Buget-finanțe, impozite și taxe; 

- Avizele comisiilor de specialitate nr.1, 2 și 3 ale Consiliului Local al comunei Ciocârlia; 

     Având în vedere  

- Comunicarea Instituției Prefectului Județului Constanța nr. 6563/24.03.2026, înregistrată la 

Unitatea Administrativ Teritorială Comuna Ciocârlia sub nr. 1388/25.03.2026 privind numărul maxim 

de posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale,  

-    Prevederile Legii nr. 367/2022 privind dialogul social cu sindicatele, atestat prin Procesul-

verbal nr. 1597/01.04.2026 privind solicitarea Sindicatului TOMIS al Lucrătorilor din Administrația 

publică și servicii publice și Procesul- verbal nr.1600/01.04.2026 a Sindicatului SCOR, realizate în 

conformitate cu prevederile legale aplicabile în materia dialogului social, cu respectarea obligativității 

consultării organizației sindicale de la nivelul instituției realizate prin încheierea proceselor-verbale 

1634/01.04.2026 și 1635/01.04.2026; 

- Hotărârea Consiliului Local al Comuna Ciocârlia nr. 49/30.09.2025 privind aprobarea 

modificării organigramei și a Ștatului de funcții al aparatului de specialitate al Primarului Comunei 

Ciocârlia, județul Constanța;  

- Hotărârea Consiliului Local al Comuna Ciocârlia nr. 6/13.02.2026 privind aprobarea numărului 

de asistenții personali, însoțitori ai persoanelor încadrate în gradul de handicap grav, pentru anul 2026; 



- Luând în considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu 

modificările și completările ulterioare, pe baza prevederilor Ordonanței Guvernului nr. 63/2010 pentru 

modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale. 

     Ținând cont de prevederile:  

   - art. XL alin (3), (6), (7) lit. b) cu respectarea termenului prevăzut de alin. (4) și încadrarea în 

cel prevăzut la alin. (6) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii 

financiare a unităţilor administrativ-teritoriale 

   - art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea 

Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, 

cu modificările și completările ulterioare;  

    - pct. (1), (4) și (5) din Anexa nr. 1 – Procedura de stabilire a numărului maxim de posturi ce pot 

fi încadrate la nivelul unităților /subdiviziunilor administrativ-teritoriale, cu excepția celor prevăzute la 

art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr. 

273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu 

modificările și completările ulterioare;  

  - art. 1 alin (2), art. 3, art. 5 lit. g), art. 95 alin (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin (1), art. 129 alin (10, 

alin (2) lit. a) coroborate cu alin (3) lit. c), raportate la cele ale art. 154 alin (2) și (3), art. 155 alin (5) 

lit. e), art. 391, art. 392, art. 405 și art. 409 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;           

-   art. 26 alin (4) din Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare  

          - art. 1 alin (2), art. 2, art. 10 alin (2) din Legea contabilității nr. 82/1991, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare; 

          - art. 3 și art. 4 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu 

modificările și completările ulterioare;  

           - art. 11 lit. b) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare ; 

              - art. 37 alin (1), alin (2) lit b), art 38 alin (3) și (6), art 40 cu precădere alin (9) , art 113 alin. (4), 

art 115, art 121, art 122 și art 125 alin (3) și (4) din Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu 

modificările și completările ulterioare;  

              - art. XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024, autoritățile publice au obligația de a stabili funcții 

publice specifice de asistent social și de a le echivala cu funcțiile publice generale existente; 

        - art. 104 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării 

forței de muncă, cu modificările și completările ulterioare;  

        - Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare;  

- art 461 alin (9 1 )- prin care au fost instituite sarcini multiple și complexe organului fiscal 

local, art 490 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal din 2015, cu modificările și completările 

ulterioare;  

- art. 17 alin. (3), art 159 alin (5^2)- prin care au fost instituite sarcini multiple și complexe 

organului fiscal local, din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările și 

completările ulterioare;  

- Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, cu 

modificările și completările ulterioare cu impact prin art. XVII din OUG nr. 7/2026 prin care au fost 

instituite sarcini multiple și complexe organului fiscal local;  

- art. XVII alin. (3) și alin. (8), art. XVIII și art. XX din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri 

fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung;  

- art. 4 alin (2) și (3) din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-

cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative 

de personal, cu modificările și completările ulterioare;  



- art. 9 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 148/2005 privind susținerea familiei 

în vederea creșterii copilului, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 7/2007, cu 

modificările ulterioare; 

          - art. 3 alin. (1) și art. 4 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea 

unor măsuri privind numărul de posturi și cheltuielile de personal în sectorul bugetar, aprobată prin 

Legea nr. 367/2005, cu modificările ulterioare; 

-     art.3 alin.(2), art.42 alin.(4), art.80 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 

pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- art.7 alin.(13) din Legea nr.52/2003 privind transparența decizională în administrația publică; 

        Ținând cont de scopul primordial al unui management de calitate în domeniul resurselor umane 

prin asigurarea existenței la nivelul instituției a resurselor umane necesare pentru atingerea 

obiectivelor strategice precum și cel al optimizării structurilor administrative. 

            În temeiul dispozițiilor art.129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1), 

lit. a)din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;  

 

HOTĂRĂȘTE: 

                

                   Art. 1. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri se aprobă reducerea cu 30% conform 

prevederilor art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 7/2026, din totalul 

posturilor existente la nivelul primăriei Comunei Ciocârlia, județ Constanța conform anexei la OUG nr 

63/2010, ca măsuri necesare în vederea încadrării în numărul maxim de posturi redus în conformitate cu 

prevederile OUG 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și adoptarea 

unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale.  

                  Art.2. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri se desființează un post ocupat de funcționar 

public de execuție de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior din Compartimentul Juridic și 

implicit desființarea Compartimentului Juridic. 

                Art.3. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri se desființează un post ocupat de personal 

contractual de execuție de secretar dactilograf debutant din cadrul Compartimentului Secretariat, prin 

eliberarea din funcție și implicit desființarea Compartimentului Secretariat. 

                Art.4. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri se desființează un post vacant din 

categoria posturilor adăugate pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri externe 

nerambursabile potrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010. 

                 Art.5. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri se desființează un post vacant de personal 

contractual de execuție de muncitor calificat - șofer de microbuz electric destinat transportului școlar, 

din cadrul Compartimentului Administrarea Domeniului public și privat. 

                 Art.6. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri prin reorganizarea Compartimentului 

asistență socială și autoritate tutelară, în structura căruia se aprobă echivalarea funcției publice generală 

de execuție de consilier, clasa I, grad profesional asistent vacant, în funcție publică specifică de asistent 

social, clasa I, grad profesional asistent, iar salarizarea se va face din capitolul 68.02 - „Asigurări și 

asistență socială”, în acord cu prevederile art. 125 alin (2) și (3) din Legea nr. 292/2011 a asistenței 

sociale, cu modificările și completările ulterioare. 

                 Art.7. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri prin reorganizarea Compartimentului 

Buget-finanțe, impozite și taxe, funcția publică generală de execuție ocupată de consilier clasa I grad 

profesional superior se transformă prin echivalare, în funcția publică generală de execuție ocupată de 

inspector clasa I grad profesional superior în acord cu prevederile art.409 alin.3 din OUG 57/2019. 

                Art.8. În vederea respectării principiilor bugetare, al transparenței cheltuielilor publice în 

acord cu prevederile legislative în vigoare, cheltuielile vor fi structurate pe destinații, cu detalierea pe 

părți, capitole, subcapitole, titluri, articole, precum și aliniate și paragrafe, și se vor reflecta în bugetul 

local al comunei Ciocârlia, după cum urmează: 

 - capitolul bugetar « Învăţământ »  

 - capitolul bugetar « Sănătate »  



 - capitolul bugetare « Cultură »  

 - capitolul bugetare «Asigurări şi asistenţă socială»  

               Art. 9. Ca efect al măsurilor aprobate mai sus, se aprobă noua Organigramă de la nivelul 

comunei Ciocârlia, județul Constanța, ca instituție publică, structură unitară, redată schematic, prin care 

se sistematizează și se concretizează modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul 

comunei Ciocârlia și detaliile cu privire la raporturile ierarhice de subordonare precum și raporturile de 

colaborare, conform Anexei nr. 1 parte integrantă din prezentul act administrativ. 

               Art.10. Ca efect al măsurilor aprobate mai sus, se aprobă noul Ștat de funcții de la nivelul 

comunei Ciocârlia, ca instituție publică locală, care cuprinde funcțiile identificate prin denumire, clasă, 

nivelul studiilor, grad profesional, gradul sau treapta profesională, după caz, cu încadrarea acestora în 

Organigrama comunei Ciocârlia, regimul de ocupare a postului și precizarea titularului, conform 

modelului-cadru prevăzut în anexa la Ordinul președintelui Agenției Naționale a Funcționarilor Publici 

nr. 1886/2019, conform Anexei nr. 2 parte integrantă din prezentul act administrativ. 

                Art.11. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri răspunde Primarul comunei Ciocârlia, 

prin compartimentele de specialitate din aparatul de specialitate al primarului comunei. 

                     Art.12. Prezenta hotărâre poate fi contestată la Tribunalul Constanța, potrivit prevederilor 

Legii contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificările și completările ulterioare; 

                      Art.13. Prezenta hotărâre se comunică în mod obligatoriu, prin intermediul secretarului 

general al U.A.T. Ciocârlia în termenul prevăzut de lege, Primarului comunei Ciocârlia, Instituției 

Prefectului, județul Constanța, autorităților și persoanelor interesate și se publică în format electronic la 

pagina de internet.             

                   Hotărârea a fost adoptată cu un număr de 11 voturi pentru, 1 vot împotrivă, 1 abținere   din 

totalul de 13 consilieri prezenți. 

 

                    CIOCÂRLIA 

               DATA: 08.04.2026    

 

 

    PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                                          

          CONSILER LOCAL,                            Contrasemnează pentru legalitate,      

  TROCIN Dumitru                                     SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,                                                                                                                                                  

                                                                                     DUDA Elena-Ana 

 


