ROMANIA

JUDETUL TELEORMAN
COMUNA TATARASTII DE JOS
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA
nr. 3 din 26 februarie 2026

privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate

7

din bugetul local al Comunei Tatarastii de Jos, judetul Teleorman pentru anul 2026

Consiliul local al comunei Tatarastii de J 0s, judetul Teleorman, intrunit in sedint ordinari la data
de 26 februarie 2026,

Analizind proiectul de hotirare insotit de referatul de aprobare al primarului inregistrat sub
nr.425/20.02.2026 si raportul de specialitate  nr.426/20.02.2026 al Compartimentului asistenta
sociali;

Avand in vedere:

- prevederile Ordinului nr. 1.086 / 20.02.2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

- prevederile art.3 alin.(2), lit.b) si art.5 din Anexa nr.2 la H.G nr.797/201 7 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald §i a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile art.112 alin. (3), lit. b) siart. 118 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) din Legea nr. 292/ 2011 a asistentei
sociale, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile art.129, alin. (2), lit.d). si alin.(7), lit. b), art. 136 alin. (1) siart. 139 alin. (1) din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ al Roméniei, cu modificirile si completarile ulterioare.

Luénd act de adresa UAT comuna Tatarastii de Jos nr. 196/2026 prin care a fost transmis Consiliului
Judetean Teleorman , spre consultare , Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Comunei Tatarastii de Jos, judetul Teleorman pentru anul 2026, respectiv
raspunsul CJ Teleorman nr.1538/04.02.2026;

Tinénd cont de avizul comisiilor de specialitate conform prevederilor art. 136, alin. (6) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,actualizat, cu modificirile si completdrile ulterioare,

Adoptid urmdtoarea, ]
HOTARARE:

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local al Comunei Tataristii de Jos, judetul Teleorman, pentru anul 2026, conform Anexei
care face parte integranti din prezenta hotiirare.

Art.2. Secretarul general al comunei Tatarastii de Jos va comunica prezenta hotérare catre:

- Institufia Prefectului Judetul Teleorman;

- Primarul comunei Tatardstii de Jos;

- tuturor persoanelor , auters 1 institutiilor publice interesate si se aduce la cunostinta publica
ter legale.

Presedinte de sedi

S S Contrasemneaza pentru legalitate:
Emilia MANDA

Secretar general UAT,
Vasile-Mari RIMIA

Prezenta hotérare a fost ado cuunnr.de _11__ voturi,pentru”, _ 0__voluti ,impotriva”
si__0_ ,abtineri”, din totalul de 1 1__ consilieri locali.
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Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptarii hotararii consiliului local

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 3

Nr. — Semnétura persoanei responsabile
ortl Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN s4 efectueze procedura

0 1 2 3

1 |Adoptarea hotararii 26.02.2026

2 Comunicarea cétre primarul comunei
Tatarastii de Jos

3 |[Comunicarea catre prefectul judetulului
Teleorman

4 |Aducerea la cunostinta publica

5 Comunicarea, numai In cazul celei cu
caracter individual

6 Hotararea devine obligatorie  sau
produce efecte juridice, dupa caz

de Jos, Soseaua Alexandriei nr.118, judetul Teleorman, cod postal 147390, C.U.l. 4568403;
tel./fax: 0247 337703; www.tatarastidejos.ro ; e-mail: primariatatarastiidejostr@vahoo.com
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JUDETUL TELEORMAN ANEXA, LA
COMUNA TATARASTII DE JOS HOTARAREA nr. 3 din 26.02.2026

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL LOCAL AL
COMUNEI TATARASTII DE JOS PENTRU ANUL 2026

Avand in vedere:

1. H.G. nr. 797 / 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i functionare ale

serviciilor publice de asistentd sociali sl a structurii orientative de personal, cu modificirile sl
completarile ulterioare;

2 Strategia Judeteand a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Teleorman

de Dezvoltare a Serviciilor Sociale pentru perioada 2022-2032, aprobati prin Hotirdrea Consiliului
Judefean Nr.204 /17.12.2021

3. Strategia de dezvoltare durabili a Judetului Teleorman pentru perioada 2021-2030, aprobatd
prin HCJ nr. 37/ 18.02.2022:

4. Strategia nationala pentru dezvoltarea durabild a Roméniei 2030, aprobatd prin Hotirarea
Guvernului nr. 877/ 2018, cu modificarile $1 completarile ulterioare;

5. Programele de interes nafional aprobate prin:

- H.G nr. 490 / 2022 pentru aprobarea Strategiei nafionale privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati "O Roménie echitabila" 2022-2027,

- H.G. nr. 440 / 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociali sl
reducerea sdriciei pentru perioada

- H.G. nr. 427 / 2018 privind aprobarea programului dc interes national "Servicii comunitare la
domiciliu pentru persoanele vArstnice dependente” si a programului de interes national "Cregterea
capacitétii serviciilor publice de asistenfd sociald din unele unitdti administrativ -teritoriale", cu
modificarile si completarile ulterioare;

-H.G.nr. 317/2019 pentru modificarea anexei la Hotdrdrea Guvernului nr. 798/2016 privind aprobarea
programului de interes national in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu
dizabilitati "Tnﬁin;area de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de criza si locuinge
protejate in vederea dezinstitutionalizirii persoanelor cu dizabilitagi aflate in institutii de tip vechi si
pentru prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitafi din comunitate" si pentru modificarea
anexei la Hotérérea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in
domeniul protectiei i promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati "Infiintarea deservicii sociale
in vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitafi de la sistemul de protectie speciali a copilului
catre sistemul de proteciie a persoanelor adulte cu dizabilitati";

- H.G. nr.1492/ 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind ingrijirea de lunga durata si
imbétranirea activd pentru perioada 2023-203 0;

- H.G. nr. 1491/ 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociali a
persoanelor fara adapost pentru perioada 2022-2027 s1 Planul de actiune pentru perioada 2022-2027;

- H.G. nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizarii

persoanelor adulte cu dizabilititi si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada
2022-2030.



- H.G. nr. 1311/2024 privind modificarea Hotérarii Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei
nationale de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice.

6. Anunful nr.3023 /09.12.2025 afigat pe site-ul Primériei (www. primariatatarastiidejos.ro) si la
sediul Primariei este adresat furnizorilor publici si privati de servicii sociale, asociatiilor profesionale
si organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor, pentru consultare.

Compartimentul asistentd sociala (CAS) din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Tatérastii de Jos elaboreaza Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Comunei Tatarastii de Jos pentru anul 2026 , cu respectarea prevederilor
Ordinului nr. 1.086 / 20.02.2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul local al
Comunei Tatarastii de Jos cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiinfarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activitifilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local - capitolul II,

3, Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in domeniul

serviciilor sociale - capitolul III

CAPITOLULI
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale.

Compartimentul asistentd sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Tatarastii de Jos este furnizor de servicii sociale acreditat de Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale,
conform Decizie acreditare nr. 5179 din 03.09.2025, respectiv Certificat acreditare AF/0012821.

in conformitate cu legislatia in vigoare, CAS se concentreaza pe acordarea beneficiilor sociale
prevazute si furnizarea de servicii sociale adoptate nevoilor sociale identificate la nivelul comunitatii,
in conformitate cu atributiile specifice definite de legislatia in vigoare.

Servicii sociale existente la nivel local in subordinea Compartimentul asistenta sociala:

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile
sociale existente
(_mii lei)
Grad de Alte
ocupare SUESE
Denumirea serviciului (luna Contributii
social decembrie Buget Buget Buget de |persoane
Capacitate 2025) local judetean stat beneficiare

Asistent personal al 40 asistenti -
persoanei cu handicap personali
gradul grav previzionati

33 85% 2

asistentt

personali

existenti
Indemnizatii lunare 60 u
acordate persoanelor cu previzionate
handicap gradul grav si 53 88% 2007

existente la

31.12.2025




=

Servicii sociale propuse spre a fi infiintate/licentiate:

Cod serviciu

Sl tarfanm serviciile sociale existente:
Nr. ’

F Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru

domiciliu pentru

persoanele varstnice
din comuna
TATARASTII DE JOS

_ Denumirea serviciului Grad de
crt. || Nomenclatorului social ocupare Contributii
serviciilor Capac Buget Buget Buget Alte
) ] persoane
sociale ) local judetean | de stat - surse
itate beneficiare
1 [{88101D- Unitate de ingrijire la 75 100% | - - = NU

Alte servicii pentru persoanele vulnerabile:;

- Ingrijirea persoanelor cu dizabilitati prin asistenti personali, angajati 34 persoane;

- Indemnizatii pentru persoanele cu dizabilitati - 53 ;

- Tichete educationale pentru gradini{d gradinitd - 4 dosare;

- Ajutoare de incalzire in perioada sezonului rece 2025-2026 - 237 titulari de dosare

- Ajutoare de urgentd pentru cazuri sociale inclusiv ajutoare iInmorméntare : in functie de solicitari si
bugetul alocat ;

- Stimulent nou néscut- In functie de copii nascuti;

- Servicii de informare / consigliere si urmarire mod de crestere si ingrijire a copilului cu parinti
plecati la munca in strainatate — in functie de notificdri, in prezent nu sunt inregistrate .

- Alte sume pe asistenta sociala ( ajutor incélzire) - in functie de cate dosare se depun;

CAPITOLUL II
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirirea Guvernului nr. 797/2017.

1. Revizuirea /actualizarea informatiilor privind serviciile sociale se publicd pe pagina de
internet a Primariei comunei Tatarastii de Jos:
a)Planul de dezvoltare a serviciilor sociale — se regéseste pe pagina de internet a Primariei comunei
Tatarastii de Jos la sectiunea hotirari si se actualizeaza prin hotérare a consiliului local;
b)Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local, se
aprobd prin hotirére a consiliului local, se publicd pe pagina de internet a Primdriei la sectiunea
hotaréri. Se actualizeaza anual, sau ori de cate ori este nevoie;
c¢)Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare a Compartimentului Asistentd Sociali -
formulare/modele de cereri, programul institutiei, condifii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc., sunt publicate pe pagina de internet
a Primariei si dupa caz, afisate la sediul CAS, Se actualizeaza de céte ori apar modificari.
d)Informatiile privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitifii administrativ-teritoriale,
acordate de CAS sunt afisate la sediul institutiei si pot fi actualizate ori de cate ori este nevoic.
2 Activitdfi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evalurii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere:
- informare privind serviciile sociale existente in comuna Tatarastii de Jos acordate de catre CAS
si adaptate nevoilor fiecirei persoane;



- informare privind prestatiile/ facilitatile si ajutoarele de care pot beneficia cetitenii , in baza
actelor normative aflate in vigoare, inclusiv a hotirarilor de consiliu local,;

- informarea cetitenilor, cu sprijinul Primariei, la realizarea campaniilor de vaccinare.

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de CAS sau in colaborare cu
alti furnizori de servicii sociale:

- congtientizare §i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea
drepturilor sociale si promovarea misurilor de asisten{d medicala si sociala;

- prin Unitatea de ingrijire la domiciliu - informarea si consilierea persoanelor varstnice sia
familiilor acestora, precum si informarea populatiei privind oportunititile de accesare a serviciilor
sociale de ingrijire la domiciliu, in functie de nevoile acestora;

4. Organizarea de intlniri cu furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale
persoanelor beneficiare etc.

CAS este deschis intalnirior cu furnizorii de servicii sociale (publici si privati) cu scopul colaboririi in
vederea Imbunatétirii calitatii serviciilor sociale oferite/ infiintdrii de servicii sociale noi, functie de
nevoile identificate in comunitate.

S Activitéfi de informare si consiliere, cum ar fi:

- identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical, social sau al siraciei, respectiv a factorilor de risc pentru sandtatea acestora si evaluarea,
determinarea nevoilor de servicii de sinitate ale acestora;

- furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundari citre membrii comunitdtii, in special
catre persoanele apartindnd grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social;

- desfagurarea de programe si actiuni destinate protejarii si promovirii sanatitii, acces la servicii
de sandtate si efectuarea de activititi de educatie pentru sanatate in vederea adoptrii unui stil de viatd
sanatos;

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru asistentd medicald a pacientului cronic sau in stare de
dependenta si a vArstnicului, in special al varstnicului singur, complementar asistentei medicale
primare, secundare si tertiare.

6. Activitdfi de informare, privind:

- activitéti de educatic pentru sinitate si de promovare a unui stil de viata sdnatos;

- servicil de asigurare a unui mediu sAnitos pentru comunitatea de prescolari si elevi;

- identificarea si managementul riscurilor pentru sanatatea colectivitatii;

- activitati de preventie si profilaxie orodentard prin implementarea de actiuni interactive in
colaborare cu unitatile de invatimant.

7 Mesaje de interes public:

- informare privind campania de distribuire de ajutoare persoanclor celor mai dezavantajate prin
diferite programe operationale;

- informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei;

- informare privind diverse ajutoare acordate din bugetul local cetatenilor din comuna T#tarastii
de Jos;

- informare privind distribuirea stimulentului educational ( tichete gradinit#);

- informare privind monitorizarea copiilor cu périnfi plecati la munca In striinitate;

- nformare privind derularea campaniilor de vaccinare.

CAPITOLUL III
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale.

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire:



a) cursuri de rfecionare:

Nr. de
persoane

Personalul de specialitate 1 -Cf oferte cu solicitare
alocare buget
-Gratuit prin structurile
profesionale

b) cursuri de calificare:

Nr. de persoane Buget estimat r
0 0

¢) sesiuni de instruire pentru:
¢.1. personalul din centre (sociale/educationale si de Ingrijire) conform cerintelor standardelor

de calitate; NU ESTE CAZUL, dupa infiintare se va realiza intern -say prin specialistul contractat
pentru licentiere;

¢.2. asistenti personali, prin aparatul propriu:

Buget estimat ( mii lei)

Nr. de persoane Buget estimat
40 ~Cf oferte cu solicitare alocare buget |

¢.3. ingrijitori informali - nu este cazul;
c.4. voluntari — in functie de voluntarii disponibili si de nevoia de instruire identificats

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociafii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitarj etc.-

Teme de interes Nr. de persoane | Buget estimat (mii
lei)

Propuneri legislative privind inifierea sau modificarea - v
unor acte normative in domeniul asistentei sociale

€) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes nafional , Ministerul

Muncii si Protectiei Sociale avand rolul de a initia §1 asigura participarea la programe de formare

1) participarea personalului cu atributii in asistentd sociald la diferite evenimente, conferine
nationale sau alte intlniri de Tueru pe diverse teme, cu specialisti in domeniu,

Compartiment asistents sociald,
CODREANI MARIA

2 'y \ Contrasemneaza:
Emilia MANDA™ /"] - %5 al o\ SECRETAR GENERAL UAT,
i i
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Presedinte de; di - N\ 1‘«’\\
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