ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
CONSILIUL LOCAL
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;
Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256

E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro; primariabratca@yahoo.com

HOTARARE A Nr.82
Din 30 iunie 2026

Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al
comunei Bratca pentru anul 2026.

Avand in vedere:

- Documentatia - Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local
al comunei Bratca pentru anul 2026.

- Referatul de aprobare initiat de primarul comunei Bratca, 1nregtstrat sub nr. 2124/05.06.2026 prin care se
propune aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al
comunel Bratca pentru anul 2026.

- Raportul de specialitate inregistrat sub nr.2125/05.06.2026 al Compartimentului asistenta sociala cu privire la
aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al comunei
Bratca pentru anul 2026.

- H.C.L Bratca nr.10 din 30.01.2026 privind aprobarea Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei
pentru perioada 2026-2031.

- H.C.J Bihor nr.242/18.12.2025 privind aprobarea Acordului de parteneriat incheiat intre Priméaria comunei
Bratca si Directia generald de Asistentad Sociala si Protectia Copilului Bihor.

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Bratca;

Tinand seama de prevederile:

- art.112 alin.3) lit.b) din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.3 alin.2) lit.b), art.5 din anexa nr.3 la H.G nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala $1 a structurii orientative de personal, cu
modificéarile si completéarile ulterioare;

- Ordinului Ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018privind aprobarea modelului-cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

- H.C.L Bratca nr.39 din 30.04.2020 privind aprobarea Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a comunel
pentru perioada 2020-2025.

In temeiul prevederilor art. 129 alin (2) lit. d) coroborat cu alin. (7), art 139 si art. 196 alin (1) lit a) din OUG
nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu 13 voturi pentru, 0 abtineri si Q voturi impotriva.

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BRATCA ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art.1 - Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local
al comunei Bratca pentru anul 2026, redat in anexa la prezenta hotarére.

Art.2 - Cu urmirirea ducerii la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Compartimentul asistenta
sociala din cadrul Primériei Comunei Bratca.

Art.3 - Prezenta hotdrare se comunica cu: Institutia Prefectului Judetului Bihor, Primarul Comunei Bratca,
Compartimentul asistentd sociald, iar un exemplar se pastreaza la dosarul de sedinta.
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ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
Compartiment Asistenta Sociala
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;
Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256
E-mail: primaria.bratca@cijbihor.ro ; primariabratca@yahoo.com
Nr. 2123 din 05.06.2026

Anexa la HCL nr.82 din 30.06.2026

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Bratca pentru anul 2026

Avand 1n vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Bratca pentru perioada 2026-2031,
aprobata prin Hotérarea Consiliului Local nr. 10 din 30.01.2026 respectiv urmatoarele obiective
operationale:

e imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local;

e promovarea autonomiei persoanei vulnerabile si favorabile incluziunii sociale prin
oferirea de servicii de catre personalul cu atributii de asistenta sociala,

e tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in comunitatea locala;

e dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar;

e dezvoltarea parteneriatelor;

e dezvoltarea activitatilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetatenilor;

e Tnmultirea si diversificarea actiunilor de constientizare si sensibilizare sociala;

e dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;

e prevenirea marginalizarii sociale;

e combaterea riscului de excuziune sociala;

e imbunatatirea situatiei comunitatii rromilor.

e sprijinirea persoanelor care suferd de diverse adictii in reintégrarea sociala.

e sustinerea reintegrarii sociale si prevenirea recidivei prin interventii adaptate nevoilor
persoanelor private de libertate sau aflate sub supravegheréa serviciilor de probatiune.

e protejarea si sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru a le asigura incluziunea sociala
si accesul la resurse necesare.

2. Strategia Nationala din 30 martie 2022 privind incluziunéa Sociala i reducerea saraciei pentru
perioada 2022-2027, aprobata prin Hotararea Guvernului At. 440 din 30 martie 2022.

3. Hotararea Consiliului Judetean Bihor nr. 242/18.12.2025 privind aprobarea Acordului de
parteneriat nr. 4222 din 24.11.2025 si 68026 din 02.12.2025, incheiat de citre Primiria Comunei
Bratca si Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bihor;
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al comunei Bratca pentru anul 2026, cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile socig!g\

1 —— s

existente la nivel local— Capitolul II; Pt AN
, A
Y2\

) 8 o
T, i #‘»‘.,44

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in-.
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice,

in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune prevazuti in Legea 98/2016;

Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de interes
general, Tn baza Legii nr.350/2005, cu modificérile si completarile ulterioare.

- Nu este cazul

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de

lege, in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si

fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza unitati

de asistenta sociald, cu completirile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local: nu este cazul

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitagilor de asistenta sociald, pentru care se pot
acorda subventii - conform Legii 34/1998: salarii personal implicat in furnizarea serviciilor,
cheltuieli cu carburantii, cheltuieli pentru plata serviciilor, cheltuieli cu materiale sanitare pentru
persoanele asistate, cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de transport specific activitatii de
asistenta sociala - nu este cazul

3. Bugetul estimat al programului de subventionare — -nu este cazul

Capitolul II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicad pe pagina proprie de internet/se afiseaza la sediul
Serviciului Public de Asistentd Sociala:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale- in_caz de actualizare se transmite DGASPC Bihor si
este disponibila la sediul Primariei;

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local — se transmite DGASPC Bihor si disponibil la sediul Primériei
c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format

editabil, programul institutiei, condifii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale
acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeazi ori de cite ori apar modificari
d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitétii administrativ-teritoriale/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;
1. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia — se publica pe pagina de internet si se actualizeazi ori de cite ori apar modificari;
ii. Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta sociala: nr.
cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul
anterior etc. —dupa infiintare se publica pe pagina de internet si se actualizeaza ori de cite ori
apar modificari;
iii. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul comunei - se vor

actualizea cel putin anual;
e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale — pe pagina de internet a Primariei - se actualizeaza ori de cate
ori apar modificari;

2. Activitdati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului Tn cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii initiale, a anchetelor
sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi- in_functie de solicitari /modificari

legislative importante, cel putin 1 data pe an.

3. Telefonul verde- nu e cazul

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitétii, organizate de serviciul public de a;; ta-sociala
sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local( pe problematica drogurilor, V1o){ tel‘qa%r%eyﬁﬁge

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ o

traficul de persoane, educatie sexuald, etc.) -cel putin o data pe an




S. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociald- dupi infiintarea
acestora
6. Organizarea de Intlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale

persoanelor beneficiare, etc.- nu este cazul — nu exista

s

Activitdti de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard cum ar fi:

constientizarea si sensibilizarea publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistentd sociala, mediere sociala, etc.- dupa infiintarea serviciului
social- anual

8.

Mesaje de interes public transmise prin presa -in functie de nevoile identificate.

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale

1.

Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei personalului

din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare:
Nr. Persoane Buget estimat
Personalul de 1
specialitate

b. Cursuri de calificare:

Nr. persoane Buget estimate

c. Sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate — da- instruire interna periodici dupa
revizuirea procedurilor operationale specifice- nu este necesar buget separat;

c.2. asistenti personali

Nr. persoane | Buget estimate

Asistenti personali 37 3,7 mii lei

c.2. ingrijitori informali: sesiuni de informare pentru ingrijitorii copiilor cu périnti plecati la lucru in
straindtate, ingrijitori informali ai persoanelor cu dizabilitdti — in functie de situatiile identificate/anual
c.2. voluntari: —

d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor,
comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.:

€.

Teme de interes Nr. Persoane Buget estimat

Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national: -in functie de

oportunitati externe

f.
£,

Altele- activitati de consultanta in domeniul asistentei sociale —
Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea asiguririi

coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale: nu este cazul;
a) pentru asistenti sociali: nr. ...... ——erens ; buget estimat .....--......;
b) pentru psihologi: nr. .....—-.......... : %@t.esit_hpgt ...... e

¢) ete. ; 6 3
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ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
PRIMAR
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CI1F:4738400;
Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256

E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro; primariabratca@yahoo.com
Nr. 87 din 19.06.2026

VIZAT ALITATEA
SE GENERAL

PROIECT DE HOTARARE

Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul
local al comunei Bratca pentru anul 2026.

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare initiat de primarul comunei Bratca, inregistrat sub nr. 2124/05.06.2026 prin care
se propune aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la
bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026.

- Documnentatia- Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la
bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026.

- H.C.L Bratca nr.10 din 30.01.2026 privind aprobarea Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a
comunei pentru perioada 2026-2031.

- H.C.J Bihor nr.242/18.12.2025 privind aprobarea Acordului de parteneriat incheiat intre Primaria
comunei Bratca si Directia generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bihor.

Tinand seama de prevederile:

- art.112 alin.3) lit.b) din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificéarile si completarile
ulterioare;

- art.3 alin.2) lit.b), art.5 din anexa nr.3 la H.G nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

In temeiul prevederilor art. 129 alin (2) lit. d) coroborat cu alin. (7), art 139 si art. 196 alin (1) lit a) din
OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BRATCA ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art. 1. — Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la
bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026, redat in anexa la prezentul proiect de hotérare.

Art.2. — Prezentul proiect de hotdrare se comunicad cu: Compartimentul asistentd sociald in vederea
intocmirii raportului de specialitate si comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea intocmirii
avizelor.




ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
PRIMAR
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;

Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/4731256

E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro ; primariabratca@vahoo.com

Nr. 2124 din 05.06.2026

REFERAT DE APROBARE

Privind aprobarea Planului anual de actiuni privind serviciile sociale infiintate de la
bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026

Avand in vedere:

- Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Asistenta Sociald inregistrat cu nr.
2125 din 05.06.2026 prin care se solicii aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale infiintate si finantate de la bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026.

- Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Bratca pentru perioada 2026-2031,
aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 10 din 30.01.2026.

-Hotararea Consiliului Judetean Bihor nr. 242/18.12.2025 privind aprobarea Acordului de

parteneriat nr. 4222 din 24.11.2025 $1 68026 din 02.12.2025, incheiat de citre Primiria Comunei
Bratca si Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bihor.

Tindnd seama de prevederile:

-Anexel nr. 3 alin. (2) lit. (b) la Hotitirea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare s1 functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structuril orientative de personal;

-Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate s1 finantate din bugetul consiliului local:

-Strategiei Nationale din 30 martie 2022 privind incluziunea sociala si reducerea siriciei
pentru perioada 2022-2027, aprobati prin Hotirirea Guvernului nr. 440 din 30 martie 2022.

In baza prevederilor art. 129 alin (2) lit. d) coroborat cu alin. (7), art. 139 s1 art. 196 alin (1)
it a) din OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ.

PROPUN CONSILIULUI LOCAL BRATCA

Sé analizeze si sa aprobe Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate de la bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026, conform anexei la prezentul
material.
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Nr. 2125 din 05.06.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale infiintate si finantate de la
bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026

Avand in vedere:

-Hotaréarea Consiliului Judetean Bihor nr. 242/18.12.2025 privind aprobarea Acordului de parteneriat
nr. 4222 din 24.11.2025 si 68026 din 02.12.2025, incheiat de citre Primdria Comunei Bratca si Directia
Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bihor.

Tinand seama de prevederile:

- Strategia Nationald din 30 martie 2022 privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru
perioada 2022-2027, aprobati prin Hotdrarea Guvernului nr. 440 din 30 martie 2022.

- Anexei nr. 3, alin. (2) lit. (b) la Hotérarea de Guvern nr.797/2017, Serviciile publice de asistents
sociala au obligatia elaboririi Planului anual de actiune privind serviciile sociale infiintate si finantate de la
bugetul local. Planul anual de actiune se elaboreaza inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru
anul urmator, in conformitate cu Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a
judetului de care apartine unitatea administrativ-teritoriald, si cuprinde date privind numirul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare si programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei
in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare.

Luénd in considerare faptul ca pentru fundamentarea si elaborarea planului anual de actiune conform
art. 5 din Anexa nr. 3 la HG 797/2018 este important de analizat numirul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente si propuse spre a fi infiintate, resursele materiale, financiare si umane disponibile
pentru asigurarea furnizarii serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii
de dezvoltare a serviciilor sociale.

In baza acestei analize, la nivelul comunei Bratca existi aprobata prin Hotararea Consiliului Local
nr. 10 din 30.01.2026 - Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Bratca pentru perioada 2026-
2031.

In vederea elaboriarii Planului, s-a tinut cont de prevederile Ordinului nr 1086/ 2018 privind
aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local — cu precizarea ci la nivel local nu existd furnizori de servicii sociale acreditati,
privati sau de stat.

in baza prevederilor art. 129 alin (2) lit. d) coroborat cu alin. (7), art. 139 si art. 196 alin (1) lit a) din
OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ.

Fata de cele prezentate anterior, propunem:

Analizarea si aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale infiintate si finantate de la
bugetul local pentru anul 2026 asa cum este prevazut in documentul anexat la prezentul material.
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Nr. 2123 din 05.06.2026

Anexa la HCL nr. din

——— e

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Bratca pentru anul 2026

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Bratca pentru perioada 2026-2031,
aprobatd prin Hotararea Consiliului Local nr. 10 din 30.01.2026 respectiv urmaitoarele obiective
operationale:

e imbunitatirea calititii si eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local;

® promovarea autonomiei persoanei vulnerabile si favorabile incluziunii sociale prin
oferirea de servicii de citre personalul cu atributii de asistenta sociala,

e tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in comunitatea locali;

e dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar;

e dezvoltarea parteneriatelor:

e dezvoltarea activitatilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetitenilor;

® inmultirea i diversificarea actiunilor de constientizare si sensibilizare sociali;

e dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;

® prevenirea marginalizirii sociale;

® combaterea riscului de excuziune sociala;

e combaterea abuzului si neglijarii persoanelor varstnice;

° imbunititirea situatiei comunitatii rromilor.

e sprijinirea persoanelor care sufers de diverse adictii in reintegrarea sociali.

¢ sustinerea reintegririi sociale $i prevenirea recidivei prin interventii adaptate nevoilor
persoanelor private de libertate sau aflate sub supravegherea serviciilor de probatiune.

® protejarea si sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru a le asigura incluziunea sociali
st accesul la resurse necesare.

2. Strategia Nationald din 30 martie 2022 privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru
perioada 2022-2027, aprobati prin Hotirarea Guvernului nr. 440 din 30 martie 2022.

3. Hotérarea Consiliului Judetean Bihor nr. 242/18.12.2025 privind aprobarea Acordului de
parteneriat nr. 4222 din 24.11.2025 s168026 din 02.12.2025, incheiat de citre Priméiria Comunei
Bratca si Directia Generals de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bihor;
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al comunei Bratca pentru anul 2026, cuprinde:
I. Date privind administrarea, inflintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;
2. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local— Capitolul II;
3. Programul de formare s1 indrumare metodologics a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul III.
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, |
in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile s1 completarile
ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune previzutd in Legea

98/2016; ;
Se aplicd si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de interes

general, in baza Legii nr.350/2005, cu modificirile s1 completarile ulterioare.
- Nu este cazul

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute

de lege, in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor i

fundatiilor roméane cu personalitate juridicd, care infiinteazi si administreazi

unitdti de asistenta sociali, cu completarile ulterioare:

I. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local: nu este cazui

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistentd sociald, pentru care se pot
acorda subventii - conform Legii 34/1998: salarii personal implicat in furnizarea serviciilor,
cheltuieli cu carburantii, cheltuieli pentru plata serviciilor, cheltuieli cu materiale sanitare
pentru persoanele asistate, cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de transport specific
activitdtii de asistenta sociala - nu este cazul

3. Bugetul estimat al programului de subventionare — -nu este cazul

Capitolul II - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afiseaz la sediul
Serviciului Public de Asistentd Socialj:
a.  Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale- in caz de actualizare se transmite DGASPC Bihor si
este disponibila la sediul Primiiriei:
b.  Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
Judetean/consiliului local — se transmite DGASPC Bihor si disponibil 1a sediul Primairiei
C.  Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale
acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeazi ori de cite ori apar modificiri
d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitdfii  administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;
L. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate $i din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia — se publici pe pagina de internet si se actualizeazi ori de cite ori apar modificiri;
ii. Serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta
sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile s1 personalul/tipul de serviciu,
inregistrate in anul anterior etc. —dup3 finfiintare se publici pe pagina de internet si se
actualizeazi ori de cite ori apar modificiri;
1ii. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul comunei - se vor
actualizea cel putin anual;
e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate  compartimente
deconcentrate la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale — pe _bagina de internet a Primiriei - se
actualizeazd ori de cite ori apar modificiri;

2. Activititi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaludrii initiale, a
anchetelor sociale, sau a activitdtii de consiliere in cadrul centrelor de zi- in functie de solicitiri
/modificiri legislative Importante, cel putin 1 dati pe an.

3. Telefonul verde- nu e cazul

4. Campanii de informare s1 sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de asistents
sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local( pe problematica drogurilor, violentei
domestice, traficul de persoane, educatie sexuali, etc.) -cel putin o dats pe an

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociali- dupa
inflintarea acestora




6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare, etc.- nu este cazul — nu existd

7. Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard cum ar fi:
constientizarea si sensibilizarea publicului privind riscul de excluziune sociali, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistentd sociald, mediere sociali, etc.- dupd infiintarea serviciului
social- anual

8. Mesaje de interes public transmise prin presd -in functie de nevoile identificate.

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale
I. Propuneri de activitati de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare:
Nr. Persoane Buget estimat
Personalul de 1
specialitate

b. Cursuri de calificare:
Nr. persoane Buget estimate

¢. Sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate — da- instrujre internd periodica
dupa revizuirea procedurilor operationale specifice- nu este necesar buget separat;

c.2. asistenti personali

Nr. persoane | Buget estimate
Asistenti personali 37 3,7 mii lei

¢.2. ingrijitori informali: sesiuni de informare pentru ingrijitorii copiilor cu périnti plecati la lucru in
strdindtate, Ingrijitori informali aj persoanelor cu dizabilititi — in functie de situatiile
identificate/anual

¢.2. voluntari: —

d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc -
Teme de interes Nr. Persoane Buget estimat

e. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national: -in functie de
oportunititi externe

f. Altele- activititi de consultant in domeniul asistentei sociale —

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea asiguririi
coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale: nu este cazul;

a) pentru asistenti sociali: nr. . s ; buget estimat .....--......;

b) pentru psihologi: nr. .....—-.....__ ; buget estimat ......--.......:

¢) etc.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,

BONCA GABRIEL-DAN IONUT-VIOREL STURZ
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Anexa nr. 4
Comisia ECONOMICA
AVIZUL
Nr. 87 din 29.06.2026 pentru P.H.C.L. nr. 87/19.06.2026
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la

bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026

Avand in vedere necesitatea avizarii P.H.C.L. nr. 87/19.06.2026 privind aprobarea Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al comunei Bratca pentru

anul 2026.

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin.

(1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

Comisia ECONOMICA adopta urmatorul aviz.
Articolul 1
Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotérare a consiliului local nr. 87/19.06.2026 privind
aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al
comunei Bratca pentru anul 2026, cu ....... amendament/e/ farda amendamente.
Articolul 2
Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regésesc in anexa care face parte integranti
din prezentul aviz.
Articolul 3
Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului

general al Comunei Bratca.
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Anexanr. 4
Comisia JURIDICA
AVIZUL
Nr. 87 din 29.06.2026 pentru P.H.C.L. nr. 87/19.06.2026
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la

bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026

Avénd in vedere necesitatea avizarii P.H.C.L. nr. 87/19.06.2026 privind aprobarea Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al comunei Bratca pentru

anul 2026.

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin.

(1) Iit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

Comisia JURIDICA adopta urmatorul aviz.

Articolul 1

Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotarare a consiliului local nr. 87/19.06.2026 privind
aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al
comunei Bratca pentru anul 2026, cu .. ).C:.amendament/e/ fara amendamente.
Articolul 2

Amendamentele §i observatiile membrilor comisiei se regésesc in anexa care face parte integranta

din prezentul aviz.

Articolul 3

Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului

general al Comunei Bratca.

Presedintele Comisieli

NEGRU DANIEL BONCE/GHEORGHE

';. ; !~.‘ o X .“‘1[' " ‘I’v“‘. -

Secretarul Comisiel
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Anexa nr. 4
Comisia INVATAMANT/CULTURA
AVIZUL
Nr. 87 din 29.06.2026 pentru P.H.C.L. nr. 87/19.06.2026
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la

bugetul local al comunei Bratca pentru anul 2026

Avand in vedere necesitatea avizarii P.H.C.L. nr. 87/19.06.2026 privind aprobarea Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al comunei Bratca pentru

anul 2026.

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin.

(1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

Comisia INVATAMANT/CULTURA adoptd urmatorul aviz.

Articolul 1

Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotéréare a consiliului local nr. 87/19.06.2026 privind
aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local al
comunei Bratca pentru anul 2026, cu ....... amendament/e/ fara amendamente.
Articolul 2

Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regdsesc in anexa care face parte integrant3

din prezentul aviz.

Articolul 3

Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului

general al Comunei Bratca.
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