ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
CONSILIUL LOCAL
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;
Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256
E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro; primariabratca@yahoo.com

HOTARAREANr.121
Din 22 septembrie 2026

Pentru modificarea si completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii
pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bratca.

Avand in vedere:

- adresa nr.3030/26.03.2026 a Institutiei Prefectului Judetului Bihor privind numirul maxim de posturi
stabilit de cétre prefect, conform prevederilor art.Ili alin.8) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completérile ulterioare, conform céreia, peatru comuna Bratca, numérul maxim de posturi ce pot
fi incadrate este de 40 (fiind operata reducerea de 10% previzutd de Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung).

- H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigraitiei gi a Statului de functii pentru functiile publice si
personalul contractual din cadrul aparatului .de specialitate al Primarului Comunei Bratca, cu modificirile si
completarile ulterioare, potrivit cdreia au fost aprobate un numdr total de 40 posturi (23 posturi ocupate si 17
posturi vacante/temporar vacante) dintr-un numar maxim de 40 posturi ce pot fi incadrate.

Tinand seama de modificérile aduse atributiilor prevézute in fisele de post pentru o parte dintre personalul
contractual, se impune actualizarea denumirii posturilor, prin includerea activitatilor suplimentare aferente acestora,
dupa cum urmeaza:

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul Onica Nicolae-Viorel, se modificd in muncitor calificat si
operator buldoexcavator;

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul bferle Daniel, se modifica in muncitor calificat si
conducétor tractor;

e postul de electrician, ocupat de domnul Veres Liviu-Costicd, se modifici in electrician si operator
maturdtoare stradala;

e postul de sofer microbuz scolar, ocupat de domnu! Cohut Cristian, se modifica in sofer microbuz scolar si
conducator autospeciald de pompieri.

e postul de maistru, ocupat de domnul Briindas Gheorghe-Teodor, se modificd in maistru si conducator
tractor;

Luénd in considerare:

- Referatul de aprobare initiat de primarul-Comunei Bratca, inregistrat sub nr.3203/03.09.2026 pentru
modificarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind apiobarea Crganigramei si a Statului de functii pentru functiile publice
si personalul contractual din cadrul aparatului de specmhtate al Primarului Comunei Bratca, cu modificarile si
completérile ulterioare.

- Raportul de specialitate al co*npm’t.mer‘ttlm de resort, inregistrat sub nr.3204/03.09.2026 pentru
modificarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei $i a Statului de functii pentru functiile pubhce
si personalul contractual din cadrul apdralulul de ﬂpccmhtat, al’ Primarului Comunei Bratca, cu modificarile si
completarile ulterioare. :

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul @ onamulul local al comunei Bratca;

Tindnd seama de prevederile:

- art.129 alin.2) lit.a), alin.3 lit.c), alin.14), art.385 dlm 3), art.409 alin.1) din O.U.G nr57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile gi completérile ultericare. - - @Oé‘w NS

- art.Il alin.1) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 prrvmg/ na ;ele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modlﬁcarl si comp
nr.13/2011, cu modificariie si completérile ulterioare.




- art. XL alin.7) lit.b) din O.U.G nr.7/2026 pentru moditicarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor méasuri pentru cresterea capacititii financiare a unititilor administrativ-teritoriale.

in baza prevederilor art.139 alin.1) si art.196 alin.1) lita) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile $i completarile ulterioare.

Cu 13 voturi pentru, 0 abtineri si 0 voturi impotriva.

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BRATCA ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art.1 — Se aprobd modificarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de
functii pentru functiile publice si petsonalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Bratca, cu modificérile si completérile ulterioare, conform ariexelor nr.1 si 2 la prezenta hotarare.

Art.2 — Prezenta se comunicd cu Institutia Prefectului Judetului Bihor, A.J.F.P Bihor, A.N.F.P, primarul
comunei Bratca, Compartimentut resurse umane, dosarul de sedinta.

Art.3 — Cu urmdrirea ducerii la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul comunei Bratca.

~

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
IONUAE-VIOREL STURZ
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ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
PRIMAR
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;
Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256

E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro; primariabratca@yahoo.com
Nr. 125 din 18.09.2026

VIZAT LEGALITATEA
SEC AR GENERAL

PROIECT DE HOTARARE

Pentru modificarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru
functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bratca, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Avéand in vedere:

- adresa nr.3030/26.03.2026 a Institutiei Prefectului Judetului Bihor privind numarul maxim de posturi
stabilit de cétre prefect, conform prevederilor art.Ill alin.8) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, conform céreia, pentru comuna Bratca, numarul maxim de
posturi ce pot fi incadrate este de 40 (fiind operata reducerea de 10% prevazutd de Legea nr.296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung).

- H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru functiile
publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bratca, cu
modificérile si completdrile ulterioare, potrivit cdreia au fost aprobate un numar total de 40 posturi (23 posturi
ocupate si 17 posturi vacante/temporar vacante) dintr-un numéar maxim de 40 posturi ce pot fi incadrate.

Tindnd seama de modificdrile aduse atributiilor prevdzute in fisele de post pentru o parte dintre
personalul contractual, se impune actualizarea denumirii posturilor, prin includerea activitatilor suplimentare
aferente acestora, dupd cum urmeaza:

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul Onica Nicolae-Viorel, se modifici in muncitor
calificat si operator buldoexcavator;

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul Sferle Daniel, se modifici in muncitor calificat si
conducator tractor;

e postul de electrician, ocupat de domnul Veres Liviu-Costica, se modificd in electrician si operator
maituritoare stradali;

e postul de sofer microbuz scolar, ocupat de domnul Cohut Cristian, se modificd in sofer microbuz
scolar si conducator autospeciala de pompieri.

Luand in considerare Referatul de aprobare initiat de primarul Comunei Bratca, inregistrat sub
nr.3203/03.09.2026, pentru modificarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului
de functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Bratca, cu modificarile si completéarile ulterioare.

Tinand seama de prevederile:

- art.129 alin.2) lit.a), alin.3 lit.c), alin.14), art.385 alin.3), art.409 alin.1) din O.U.G nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

- art.Ill alin.1) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor méasuri financiare, aprobatd cu modificari si completari
prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.




- art. XL alin.7) lit.b) din O.U.G nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacititii financiare a unititilor administrativ-
teritoriale.

In baza prevederilor art.139 alin.1) si art.196 alin.1) lit.a) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BRATCA ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art.1 - Se aprobd modificarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de
functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Bratca, cu modificérile si completérile ulterioare, conform anexelor nr.1 si 2 la prezentul proiect de
hotarare.

Art.2 - Prezentul proiect de hotdrdre se comunicd Compartimentului Resurse umane si relatii cu
publicul, in vederea Intocmirii raportului de specialitate si comisiilor de specialitate ale consiliului local in
vederea intocmirii avizelor.




ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
PRIMAR
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;
Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256

E-mail: primaria.bratca@cijbihor.ro; primariabratca@yahoo.com
Nr.3203 din 03.0.2026

REFERAT DE APROBARE

Pentru modificarea si completarea HCL nr.45 din 16.04.2026 privind aprobarea organigramei si a statului de
functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Bratca.

Avénd in vedere modificidrile aduse atributiilor prevazute in fisele de post pentru o parte dintre
personalul contractual, se impune actualizarea denumirii posturilor, prin includerea activititilor suplimentare
aferente acestora, dupa cum urmeaza:

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul Onica Nicolae-Viorel, se modifici in muncitor
calificat si operator buldoexcavator;

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul Sferle Daniel, se modificd in muncitor calificat si
conducitor tractor;

e postul de electrician, ocupat de domnul Veres Liviu-Costicd, se modificd in electrician si operator

maturatoare stradala; i

e postul de sofer microbuz scolar, ocupat de domnul Cohut Cristian, se modifica in sofer microbuz
scolar si conducitor autospecialid de pompieri.

e Postul de maistru, ocupat de domnul Brindas Gheorghe, se modificd in maistru si conduciitor
tractor;

Tinénd seama de faptul ca:

- prin adresa nr.3030/26.03.2026 a Institutiei Prefectului Judetului Bihor privind numirul maxim de
posturi stabilit de catre prefect, conform prevederilor art.III alin.8) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-a comunicat ci pentru comuna Bratca, numarul maxim
de posturi ce pot fi incadrate este de 40.

- prin H.C.L nr.45/16.04.2026 a fost aprobata Organigrama si Statul de functii pentru functiile publice
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bratca, prin aplicarea
prevederilor art. XL alin.7) lit.b) din O.U.G nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unititilor administrativ-
teritoriale.

Rezultda astfel un numar total de 40 posturi (23 posturi ocupate si 17 posturi vacante/temporar
vacante) dintr-un numar maxim de 40 posturi ce pot fi incadrate.

Tinand seama de prevederile:

- art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c), alin.(14) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in baza prevederilor art.139 alin.1) si art.196 alin.1) lita) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ.

PROPUN
Consiliului local al Comunei Bratca:

Aprobarea modificdrii si completarii HCL nr.45 din 16.04.2026 pentru aprobarea organigramei si a
statului de functii pentru functiile publice si personaly| contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Bratca, conform materialelor anex




ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;

Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256
E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro; primariabratca@yahoo.com

Nr.3204 din 03.09.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Pentru modificarea si completarea HCL nr.45 din 16.04.2026 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bratca.

Tinand seama de faptul ci:

- prin adresa nr.3030/26.03.2026 a Institutiei Prefectului Judetului Bihor privind numarul maxim de posturi
stabilit de cétre prefect, conform prevederilor art.Ill alin.8) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare, s-a comunicat ca pentru comuna Bratca, numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate este de 40.

- prin H.C.L nr.45/16.04.2026 a fost aprobata Organigrama si Statul de functii pentru functiile publice si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bratca, prin aplicarea prevederilor
art.XL alin.7) lit.b) din O.U.G nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unititilor administrativ-teritoriale, modificata si
completata prin HCL 5/07.05.2026.

Avénd in vedere solicitarea primarului comunei Bratca, privind modificarea si completarea atributiilor prevazute
in fisele de post pentru o parte dintre personalul contractual, precum si actualizarea denumirii posturilor in concordanta
cu noile atributii, se prezintd urmatoarele modificari:

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul Onica Nicolae-Viorel, se modifici in muncitor calificat si
operator buldoexcavator;

e postul de muncitor calificat, ocupat de domnul Sferle Daniel, se modificd in muncitor calificat si conducator
tractor,

e -postul de electrician, ocupat de domnul Veres Liviu-Costici, se modificd in electrician si operator
méturitoare stradala, cu atributii privind intretinerea retelei de iluminat public;

e postul de sofer microbuz scolar, ocupat de domnul Cohut Cristian, se modificd in sofer microbuz scolar si
conducator autospeciali de pompieri.

e Postul de maistru, ocupat de domnul Brindas Gheorghe, se modificd in maistru si conducitor tractor;

Rezulta astfel un numar total de 40 posturi (23 posturi ocupate si 17 posturi vacante/temporar vacante) dintr-un
numar maxim de 40 posturi ce pot fi incadrate.

in conformitate cu prevederile art.IIl alin.1) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare: “pentru indeplinirea
atributiilor prevazute de lege, la stabilirea numarului de posturi din aparatul de specialitate al primarului autorititile
administratiei publice locale se incadreaza in numarul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte
integranta din prezenta ordonanta de urgenta”.

Tinadnd seama de prevederile art.129, alin 2), lit. a), alin. 3, lit. ¢), alin.14) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, conform cérora:

Art.129

2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de
interes local;

(3) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

c) aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului
de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de
functii al acestora;

(14) Consiliul local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date in
mod expres in competenta altor autorita{i publice, precum si orice alte atributii stabilite prin lege.

Fatd de cele mai sus mentionate Consiliul local va ad/c};ya’fhmt‘qicqa cuvenita.

0
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Anexa nr. 4
Comisia ECONOMICA
AVIZUL
Nr. 125 din 22.09.2026 pentru P.H.C.L. nr. 125/18.09.2026
privind modificarea si completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a
Statului de functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate

al Primarului Comunei Bratca

Avand in vedere necesitatea avizirii P.H.C.L. nr. 125/18.09.2026 modificarea §i completarea
H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru functiile publice §i
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bratca.

fn temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019

orivind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin.

(1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

Comisia ECONOMICA adopti urmétorul aviz.

Articolul 1

Se avizeazd favorabil/nefavorabil proiecful de hotirare a consiliului local nr. 125/18.09.2026
privind modificarea si completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului
de fusctii pentru functiile publice §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Bratca, cu ....... amendament/e/ fard amendamente.
Articolul 2 | .

Amendameritele si observatiile membrilor comisiei se regisesc in anexa care face parte integrantd

din prezentul aviz.

Articolul 3
| Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secreta;*ului

general al Comunei Bratca.

Secretarul Comisiei

Presedintele Comisiei
MICULA IONEL
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Anexa nr. 4
Comisia JURIDICA
AVIZUL
Nr. 125 din 22.09.2026 pentru P.H.C.L. nr. 125/18.09.2026
privind modificarea si completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei $i a
Statului de functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate

al Primarului Comunei Bratca

Avand in vedere necesitatea avizdrii P.H.C.L. nr. 125/18.09.2026 privind modificarea si
completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru
functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei

Bratca.

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin.

(1) 1it. b) din Regulamentul de organizare si funcfionare a consiliului local,

Comisia JURIDICA adopt urmitorul aviz.
Articolul 1
Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotirdre a consiliului local nr. 125/18.09.2026
privind modificarea si completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului
de functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Coniunei Bratca, cu ....... amendément/e/ féra amendamente. | '
Articolul 2 |
Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regdsesc in anexa care face parte integranta
din prezentul aviz.
Articolul 3
o Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secr'etarului

general al Comunei Bratca.

Secretarul Comisiei

- BONCE GHEDXGHE

Presedintele Comisiei
NEGRU DANIEL
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Anexa nr. 4
Comisia INVATAMANT/CULTURA
AVIZUL
Nr. 125 din 22.09.2026 pentru P.H.C.L. nr. 125/18.09.2026
privind modificarea si completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei i a
Statului de functii pentru functiile publice §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate

al Primarului Comunei Bratca

Avand in vedere necesitatea avizarii P.H.C.L. nr. 125/18.09.2026 privind modificarea si
completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru
functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei

Bratca.

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin.

(1) lit. b) din Regulamentul de organizare si ﬁinctionare a consiliului local,

Comisia iNVA’IAMANT/CULTURA adopta urmatorul aviz.
Articolul 1 . ' '
~ Se avizeazs favorabil/nefavorabil proiectul de hotarare a consiliului local nr. 125/18.09.2026
privind medificarea si completarea H.C.L nr.45/16.04.2026 privind aprobarea Organigramei si a Statului
de ‘functii pentru functiile publice §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Bratca, cu ....... amendament/e/ fara amendamente. "L »
Articolul 2 " |
| Amendamentele i observatiile membrilor comisiei se regisesc in anexa care face parte integranti
din prezentul aviz.
Articolul 3
L Prezentul aviz se comunica prin grija secretarfului comisiei, in termenul recomandat, secretamlui

general al Comunei Bratca.

Secretarul Comisiei
MATIU CONSTANTIN




