ROMANIA
JUDETUL GALATI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
SCANTEIESTI

HOTARAREA .26

din 20.05.2026
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Consiliului Local al comunei Scénteiesti pentru anul 2026

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15 alin. (2), art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3 si 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15.10.1985,
ratificatd prin Legea 199/1997;

c) art. 7, alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) Hotararii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

f) art. 112, alin. (3), lit. b), art. 118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare,

g) art. 129 alin. (2) lit. d) coroborat cu alin. (7), lit.b) din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

luind act de:

a) Hotararea Consiliului Judetean Galati nr. 76/2026 privind avizarea Planului de actiune pentru
anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
Comunei Scanteiesti

b) referatul de aprobare al primarului Comunei Scanteiesti, in calitate de initiator, inregistrat sub
nr.3033/07.05.2026;

c) raportul de specialitate al compartimentului asistentd sociald din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Scanteiesti, inregistrat sub nr. 3011/06.05.2026;

d) avizul favorabil al Comisiei pentru administrarea domeniului public si privat al comunei si
gestionarea serviciilor cétre cetateni

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SCANTEIESTI, intrunit in sedinti ordinari,
in data de 20 mai 2026, adopta prezenta hotérare.

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
local al Consiliului Local al comunei Scanteiesti pentru anul 2026 conform anexeli, parte integranta a
prezentei hotarari.



Art.2. Primarul Comunei Scanteiesti, prin compartimentul asistentd sociald, va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.3 Prezenta hotarare poate fi contestata la instanta de contencios administrativ competenta potrivit
prevederilor Legii 554/2004

Art. 4 Dispozitiile prezentei hotarari vor fi aduse la cunostintd publica si vor fi comunicate tuturor
institutiilor abilitate, in conditiile legii, de catre secretarul general al Comunei Scanteiesti.

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL COMUNEI
SN ) S
Paraschiv CIOFLAN Mihaela PIETRARU

Aceasta hotirire a fost adoptati cu 11 voturi,, pentru ”
Numar conslieri in functie 11 ; nr. consilieri prezenti 11



ANEXA LA HCL 26/20.05.2026
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL,

PLAN ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul localal Consiliului Local al
comunei Scanteiesti pentru anul 2026

Prezentul Plan anual de actiune privind serviciile sociale stabileste directiile principale de
interventie ale autoritatii administratiei publice locale in domeniul asistentei sociale la nivelul
comunei Scanteiesti.

Documentul este elaborat in concordanta cu strategiile si programele nationale si judetene in
domeniul incluziunii sociale si are la bazd analiza situatiilor de vulnerabilitate identificate la nivelul
comunitatii locale. Prin intermediul acestui plan sunt stabilite prioritatile de actiune ale
Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Scanteiesti, precum si masurile
necesare pentru sprijinirea persoanelor si familiilor care se confruntd cu dificultiti de natura
economicd, sociald, medicald sau familiala.

Planul urmdreste organizarea si dezvoltarea serviciilor sociale la nivel local, In functie de
nevoile identificate In comunitate, precum si Imbunatdtirea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de sprijin si protectie sociald. Prezentul document poate fi revizuit sau completat in cursul
anului n situatia in care apar modificari legislative, reorganizari la nivelul structurii compartimentului
de specialitate sau noi situatii sociale care necesitd interventie.

OBIECTIVE GENERALE PENTRU ANUL 2026

Pentru anul 2026, Compartimentul de Asistentd Sociald al comunei Scanteiesti 1si propune
realizarea urmatoarelor obiective:

a. Identificarea si monitorizarea persoanelor si familiilor aflate in situatii de vulnerabilitate sociala.

b. Cresterea eficientei procesului de acordare si gestionare a beneficiilor de asistenta sociala.

c. Imbunatitirea calitatii serviciilor sociale oferite la nivelul comunitatii.

d. Dezvoltarea unor masuri locale de sprijin pentru categoriile vulnerabile.

e. Consolidarea colaborarii cu institutii publice, furnizori de servicii sociale si organizatii
neguvernamentale.

f. Cresterea gradului de informare a populatiei cu privire la drepturile si serviciile sociale existente.

g. Prevenirea situatiilor de marginalizare si excluziune sociala.

h. Sprijinirea familiilor cu copii aflati in situatii de risc.

i. Sustinerea persoanelor varstnice si a persoanelor cu dizabilitati in vederea mentinerii acestora in

comunitate.



j- Imbunatatirea activitatii de colectare si actualizare a datelor privind beneficiarii de servicii
sociale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei
Scanteiesti cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local/judetean - capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicad a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale - capitolul III.

CAPITOLUL I

Administrarea, organizarea si finantarea serviciilor sociale Compartimentul de Asistenta
Sociala din cadrul Primdriei comunei Scanteiesti functioneaza ca structurd specializatd in aplicarea
politicilor sociale la nivel local. Activitatea acestuia are ca scop identificarea nevoilor sociale ale
comunitatii si acordarea sprijinului necesar persoanelor aflate in dificultate. Compartimentul
desfasoara activititi In domeniul protectiei copilului, sprijinirii familiei, protectiei persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitéti si altor persoane sau grupuri vulnerabile.

Principalele functii ale compartimentului sunt:

* evaluarea nevoilor sociale la nivelul comunitatii;

» identificarea persoanelor aflate 1n situatii de risc social;

* coordonarea masurilor de prevenire a marginalizarii sociale;
* colaborarea cu institutii si organizatii din domeniul social;

* promovarea drepturilor persoanelor vulnerabile.

Beneficiari si grupuri vulnerabile identificate

La nivelul comunei Scinteiesti, conform evidentelor Compartimentului de Asistenta Sociala,
se afld in platd un numar de 144 dosare de venit minim de incluziune, dintre care 45 apartin familiilor
cu copii, iar 99 reprezintd persoane singure sau familii fara copii. De asemenea, sunt in evidenta peste
30 persoane incadrate in grad de handicap grav, pentru care sunt angajati un numar de 17 asistenti
personali. Aceste date evidentiaza existenta unui numar semnificativ de persoane aflate in situatii de
vulnerabilitate sociald la nivelul comunitatii.

De asemenea, la nivelul comunei exista posibilitatea dezvoltirii serviciilor de asistenta
medicald comunitara, prin ocuparea unui post de asistent medical comunitar, care ar contribui la
imbunatatirea accesului populatiei la servicii medicale si sociale integrate. Aceste date indica
necesitatea consolidarii interventiilor sociale la nivel local si dezvoltarea unor servicii sociale
adaptate nevoilor comunitatii.



A. Copii si familii aflate in dificultate
e copii cu dizabilitati;
e copii cu Intarzieri in dezvoltare;
o familii monoparentale;
o familii cu venituri reduse;
e copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;
o familii aflate in proces de separare sau divort.

Avand 1n vedere caracteristicile demografice ale comunei, respectiv imbatranirea populatiei,
nivelul redus al veniturilor si accesul limitat la servicii specializate, se estimeaza o crestere a
numarului de persoane aflate in situatii de vulnerabilitate sociald, in special in randul persoanelor
varstnice, familiilor cu venituri reduse, copiilor aflati in risc si persoanelor cu dizabilitati.

Problemele identificate n aceste situatii includ dificultati financiare, acces limitat la servicii
de sandtate sau recuperare, nivel scizut de educatie, dificultati in gésirea unui loc de munca, climat
familial defavorabil.

B. Persoane varstnice
Principalele probleme identificate sunt:

o venituri reduse;

e probleme de sanatate;

e izolare sociala;

o lipsa sprijinului familial;

o dificultéti in desfagurarea activitatilor zilnice.

C. Persoane cu dizabilitati
Dificultatile intlnite frecvent sunt:

e acces limitat la servicii de specializare;

o lipsa oportunitatilor de integrare profesionald;

o resurse financiare reduse;

o dificultati in accesarea serviciilor de recuperare.

D.Tipuri de situatii de risc social

La nivelul comunei sunt monitorizate urmatoarele situatii:

* 30 persoane adulte cu dizabilitati

* 6 copii cu dizabilitati

* 140 familii cu venituri insuficiente

* 17 copii cu parinti plecati la munca in strdinatate

* 245 persoane varstnice aflate in situatii de risc social
* 17 persoane beneficiare de asistent personal.



Serviciile sociale existente la nivel local ;

Nr Cod serviciu social, | Denumirea | Capacitat | Grad de | Bugete estimate pe surse de
conf.Nomenclatorului | serviciului | e ocupare | finantar, pentru serviciile
serviciilor sociale social sociale existente

.crt.

Buget | Buget A|B|C
local | judetean

1. - - - - - - - - -

Total

Servicii sociale propuse spre a fi infiintate.
Denumire Cod Categorie Capacitate Capacitate A | Bugetele estimate pe | B
serviciu serviciu | beneficiari necesara cladire/spati sursele de finantare,
social propus | social ) u necesar pentru serviciile sociale
Nr.benef./zi
m.p. propuse pentru a fi
infiinate:
C D|E |F|G
Nr.ben./zi | H

Centru de zi | 8899CZ- | Copii /parinti 25 - 3 X

pentru F-1 aflati in situatie de

consiliere si risc social

sprijin pentru

parinti si

copii

Unitate 8810ID-I | Varstnici aflati in 15 - - 3 X

ingrijire  la situatie de risc

domiciliu social

Serviciul de | 8899CZ- | Copii, varstinici, 50 - |- 31X X | X X

Asistenta PN-V persoane cu

Comunitara dizabilitati si alte

persoane aflate in
situatie de risc
social

Serviciile sociale propuse prin prezentul plan au in vedere raspunsul la nevoile identificate in randul
acestor categorii de beneficiari, urmarind cresterea accesului la servicii sociale de baza si sprijin

comunitar.

CAPITOLUL I
Activitatile de informare si consiliere a populatiei privind serviciile sociale existente la nivel
local si judetean se vor realiza prin urmaitoarele modalitati:
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— informarea directd a persoanelor care se adreseaza Compartimentului de Asistentd Sociala, prin
oferirea de explicatii si sprijin in accesarea drepturilor sociale;

— afisarea la sediul Primariei a informatiilor privind drepturile si serviciile sociale disponibile;

— colaborarea cu institutii publice (DGASPC, AJPIS, AJOFM, unitati de invatamant, medic de
familie) In vederea informarii persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate;

— informarea cetatenilor cu ocazia deplasarilor in teren si a anchetelor sociale;

— oferirea de consiliere individuald persoanelor si familiilor aflate in dificultate, In vederea
identificarii solutiilor adecvate;

— sprijinirea persoanelor in completarea documentelor necesare pentru accesarea beneficiilor sociale;

— diseminarea informatiilor privind serviciile sociale prin intermediul anunturilor publice si, dupa
caz, prin alte mijloace de informare disponibile la nivel local.

Aceste activitati au caracter permanent si sunt adaptate nevoilor identificate la nivelul
comunitatii

CAPITOLUL III
Programul de formare profesionala

In vederea cresterii calitatii serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Scinteiesti,
personalul din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald va beneficia de activitdti de formare
profesionala si indrumare metodologica, dupa cum urmeaza:

— participarea la sesiuni de instruire organizate de institutiile competente (AJPIS, DGASPC, Consiliul
Judetean sau alte institutii abilitate);

— actualizarea permanentd a cunostintelor in domeniul legislatiei sociale, prin studierea actelor
normative si a metodologiilor in vigoare;

— consultarea si aplicarea ghidurilor si procedurilor de lucru transmise de institutiile de specialitate;

— colaborarea cu alte institutii si specialisti in domeniul social, in vederea imbunatatirii practicilor de
lucru;

— participarea la intdlniri de lucru si schimburi de experienta, in masura posibilitatilor;
— aplicarea in activitatea curenta a cunostintelor dobandite in cadrul activitatilor de formare.

Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionala continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate 1 3500

b) cursuri de instruire



Nr. de persoane Buget estimat

Asistenti personali 30 0

Avand 1n vedere specificul comunitatii locale, caracterizat printr-o populatie imbatranita,
existenta persoanelor cu afectiuni cronice si accesul limitat la servicii medicale, se evidentiaza
necesitatea infiintarii unui post de asistent medical comunitar. Prezenta unui asistent medical
comunitar ar contribui la Tmbunatatirea starii de sdndtate a populatiei, prin activititi de preventie,
monitorizare si consiliere, precum si la cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii
medicale si sociale.

Serviciile sociale propuse prin prezentul plan sunt fundamentate pe datele existente la nivelul
compartimentului de asistentd sociald si au ca scop raspunsul adecvat la nevoile identificate in
comunitate Prin aceste activitati se urmareste dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului
si Imbunatatirea interventiilor sociale la nivelul comunitatii.

CONCLUZII

Aplicarea Planului anual de actiune se va realiza prin monitorizarea permanenta a situatiilor
sociale identificate si prin evaluarea periodica a nevoilor beneficiarilor. Prin implementarea masurilor
prevazute in prezentul plan se urmareste imbunatatirea accesului persoanelor vulnerabile la servicii
sociale si cresterea calitatii vietii locuitorilor comunei Scinteiesti. Monitorizarea implementarii
planului va fi realizatd de Compartimentul de Asistentd Sociald, iar rezultatele vor fi analizate
periodic pentru a adapta interventiile la nevoile comunitatii.



ROMANIA
JUDETUL GALATI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
SCANTEIESTI

CARTUS CARE SE COMPLETEAZA ANTERIOR ATESTARII AUTENTICITATII HOTARARII, SUB ...*

PROCEDURA DE :> __________________ FEEEEDESCHIS DD FSECRET™
VOT UTILIZATA: prin ridicarea mainii [ &% i prin apel nominal [ B~ [PEde
HOTARARE CU CARACTER NORMATIV DA/NU> i | HOTARARE CU CARACTER INDIVIDUAL  DA/NU > ;
0.a. ! majoritdtii calificate de doud treimi din numérul consilierilor locali in functie DA/NU > Se inscrie numrul de _

—  Hotarare carese

0.b. : dots I ' majoritatii absolute a consilierilor locali in functie DA/NU > ! voturi determinat, potrivit :
0.c. @ opta cu votul: majoritatii simple a consilierilor locali prezenti DA/NU > | majoritdii necesare: i

1. |Numarul consilierilor locali, potrivit legii

2. | Numarul consilierilor locali in functie (rand 2>rand 1 sirand 2 =rand4+5+6+7 +8 +9)

3. | Numarul consilierilor locali prezenti la adoptarea hotararii (rand 3 <rand 2sirand3=rand4+5+6 +9)

4. | Numarul voturilor ,,PENTRU” (rand 4 <rdnd 3); hotararea este adoptata numai dacad rand 4 2 rand 0

5| Numdrul voturilor ,IMPOTRIVA” (rand 5 < rand 3) Voturile ,ABTINERE” se numiré la voturile ,IMPOTRIVA”

6. | Numarul voturilor ,ABTINERE” (rand 6 <rand 3) T ’ )

7. Numarul consilierilor locali care absenteaza motivat

8. Numadrul consilierilor locali care absenteaza nemotivat

9. i Numarul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare si la adoptarea hotararii, neavand drept de vot > i
______ 1 aseavea’hn vedere disporiile art. 2281243 alin. (1) . n)din Ordonanta de urgenta a Guvemuluinr. 57/2019 privind Codul administratly, cumodificirle uterioare |

G

NOTA: 1. in numérul consilierilor locali este/sunt inclus/inclusi si viceprimarul/viceprimarii, dupd cum numérul voturilor cuprinde si votul acestuia/acestora; pentru
consiliul judetean sintagma ,,consilierilor locali” se inlocuieste cu , consilierilor judeteni”, iar cea de ,viceprimari” cu ,vicepresedintii consiliului judetean.

2. Daca la randul 9 nu este niciun consilier local in aceasta situatie, se trece ,,zero”, iar pe randul corespunzator nominalizarii consilierilor locali respectivi, se
mentioneaza ,nu este cazul”.

*Semnatura secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale sau, numai in lipsa acestuia, a :
persoanei din compartimentul pentru monitorizarea procedurilor administrative > I/QS




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL,
DUPA ATESTAREA AUTENTICITATII ACESTEIA

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII, ulterioare adoptarii Hotararii Consiliului Local nr. .../20...

Nr. Data Semnatura persoanei
OPERATIUNI EFECTUATE responsabile sa

crt. ZZ/LL/AN efectueze procedura

0 1 2 3

1 Adoptarea hotarariil) .../...J20...

2 Comunicarea catre primarul comunei?) wf../20...

3 Comunicarea catre prefectul judetului3) ../.../20...

4 Aducerea la cunostintd publicd**5) .f../20...

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**>) ./.../20...

6 Hotararea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice’), dupa caz o/ ../20...

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare:

1 art. 139 alin. (1): ,,/n exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdréri, cu majoritate absolutd sau
simpld, dupd caz.”;

2) art. 197 alin. (2): ,Hotdrdrile consiliului local se comunicd primarului.”;

3) art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotararile consiliului local ... prefectului in cel
mult 10 zile lucrdtoare de la data adoptarii ...;

4 art. 197 alin. (4): ,Hotararile ... se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al ...”;

5) art. 199 alin. (1): ,Comunicarea hotdrdérilor .... cu caracter individual cdtre persoanele cérora li se adreseazd se face
in cel mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

6) art. 198 alin. (1): ,Hotdrdrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”;

7) art. 199 alin. (2): ,Hotdrdrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele

<

cdrora li se adreseazd.

”,
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