
ROMÂNIA 
JUDEȚUL CARAȘ-SEVERIN 
COMUNA EZERIȘ 
CONSILIUL LOCAL EZERIȘ 

HOTĂRÂRE 
privind aprobarea organigramei,  statului de funcții și a coeficienților care stau la baza 

determinării salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din aparatul de 
specialitate  al primarului Comunei Ezeriș începând cu 01.12.2024 

Consiliul local al Comunei Ezeriș întrunit în ședință ordinară în data de 06.12.2024; 
Având în vedere: 

- Referatul de aprobare al Primarului Comunei EZERIȘ ; 
- rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul C.L. Ezeriș ; 
- raportul de specialitate întocmit de secretarul general al Comunei Ezeriș  ; 

Conform următoarelelor acte normative :  

-Prevederilor art.XVII , alin.(8) din Legea  nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare 

pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung ;  

- Legea nr. 153/2017 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare 

-Prevederilor art.III, alin.(1),(2) din O.U.G. nr.63/2010- pentru modificarea şi completarea Legii 

nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare. 
-Prevederile  OUG nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în 

domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru 
modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene 

- Prevederile art. II din OUG nr. 53/ 2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din 
unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor aspecte organizatorice 

- Prevederile art. 11, alin. (3) și alin. (4), art.,  art. 15 și  art. 18 din Legea nr.153/2017 Lege-cadru 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare pentru 

stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată ;  

In temeiul prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si art.139 alin (1) art.196 alin. (1), lit.a) , 

art. 407, art. 409, alin (3) , lit b) din Ordonanța de Urgență nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ cu 

modificările şi completările ulterioare ;   
  

HOTĂRĂȘTE  
 

Art. 1 Consiliul Local Ezeriș  aprobă organigrama, statul de funcţii și coeficienții care stau la baza 

determinării salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din aparatul de 
specialitate  al primarului Comunei Ezeriș , conform anexei 1, 2, 3 care fac parte integrantă din prezenta 
hotărâre . 

Art. 2   Prezenta hotărâre va intra în vigoare începând cu data de 01.12.2024.   

Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează primarul secretarul general 

și Compartimentul Financiar Contabil Resurse Umane al Comunei Ezeriș . 
Art. 4 Prezenta hotarare  poate fi atacată în Contenciosul Administrativ conform prevederilor 

legale. 

Art. 5. Prezenta hotărâre se comunică : 
- Instituţia Prefectului- Judeţul Caraş-Severin 

- Primarul comunei Ezeriș 

- Agenția Națională a Funcționarilor Publici 
- Altor institutii interesate 

- Compartimentului Financiar Contabil  Resurse Umane   ; 

- Se face publică prin grija secretarului general al comunei , doamna Luchian Elena 
     

Nr. 91 
Din 06.12.2024                                                                        PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ                                                                                                                                               
                                                                                                             ȘTEFONI ION     
                     CONTRASEMNEAZĂ, SECRETAR GENERAL 
                                           LUCHIAN ELENA 
Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art. 139  alin 1 și 3  din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ  astfel : 

total consilieri în funcție  9  ;prezenți : 9 

au votat :   

   PENTRU:  8 

  ÎMPOTRIVĂ :0 

  ABȚINERI : 1 



 
 
 

 

 
ROMÂNIA 
JUDEȚUL CARAȘ-SEVERIN 
COMUNA EZERIȘ 
PRIMAR  
NR. 275/29.11.2024 

REFERAT DE APROBARE 
privind aprobarea organigramei,  statului de funcții și a coeficienților care stau la baza 

determinării salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din aparatul de 
specialitate  al primarului Comunei Ezeriș , începând cu 01.12.2024 

 
 

În conformitate cu prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanţa de Urgenţă a 
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare , Consiliul 
local aprobă organigrama şi statul de funcţii al aparatului de specialitate al primarului, precum şi ale 
instituţiilor publice din subordinea sa. 

1.Motivarea proiectului de act administrativ: 

Aprobarea organigramei si a statului de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului 
Având in vedere prevederile art .407 din OUG 57/2019 prind Codul Administrativ cu modificările 

și completările ulterioare , prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 
273/2006 privind finanţele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, se 
reorganizează aparatul de specialitate al Primarului comunei Ezeriș : 

La nivelul comunei Ezeriș, conform prevederilor art. XVII, alin.(8) din Legea  nr. 296/2023 
privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen 
lung este alocat un număr de 14 posturi (2 demnitari, 5 functionari și 7 posturi contractuale) din care 

vacante 7 : 2 funcționari publici, 5 funcții contractuale   

2. Schimbări preconizate :  
La nivelul brut al salariilor de bază/soldelor de funcție/salariilor de funcție/indemnizațiilor de 

încadrare lunară de care beneficiază personalul plătit din fonduri publice potrivit prevederilor legale în 
vigoare se majorează cu 5% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023. 

Propun aprobarea  organigramei și a statului de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului 
comunei Ezeris , conform anexei 1 ,2, 3  care fac parte integrantă din prezentul proiect de  hotărâre, 
începând cu 01.12.2024 .  

 

 

                                                              PRIMAR 
                                                         RUSU IOAN  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ROMÂNIA 
JUDEȚUL CARAȘ-SEVERIN 
COMUNA EZERIȘ 
NR 276/29.11.2024 
 

RAPORT DE SPECIALITATE 
privind aprobarea organigramei,  statului de funcții și a coeficienților care stau la baza 

determinării salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din aparatul de 
specialitate  al primarului Comunei Ezeriș , începând cu 01.12.2024  

 
Subsemnata Luchian Elena, în calitate de Secretar general al Comunei Ezeriș aduc la cunoștință 

următoarele :  
În conformitate cu prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanţa de Urgenţă a 

Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile și completările ulterioarea , Consiliul 
local aprobă organigrama şi statul de funcţii al aparatului de specialitate al primarului, precum şi ale 
instituţiilor publice din subordinea sa, în acest sens propun inițierea de către primarul Comunei Ezeriș a 
unui proiect de hotărâre privind aprobarea organigramei și a statelor de funcții ale aparatului de 
specialitate a primarului Comunei Ezeriș ,  

 Datorită diversificării activitătii în cadrul Comunei Ezeriș este necesar o reorganizare a 
compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului, astfel încat să se asigure o acoperire 
eficientă a personalului  in realizarea atributiilor conform fișei postului .  

Necesitatea reorganizării aparatului de specialitate al primarului Comunei Ezeriș este întemeiată 
determinarea volumului de muncă și delimitarea conținutului concret al funcțiilor și posturilor prin :  

- înregistrarea tuturor sarcinilor, atribuțiilor și activităților; 
- analiza lor și determinarea volumului de muncă necesar realizării lor; 
- gruparea, în raport cu natura și volumul de muncă, pe funcții și activități. 
Conform  OUG nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul 

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi 
completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene se precizează: ,,La nivelul 

brut al salariilor de bază/soldelor de funcție/salariilor de funcție/indemnizațiilor de încadrare lunară de 
care beneficiază personalul plătit din fonduri publice potrivit prevederilor legale în vigoare se majorează 
cu 5% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023”.  

Anexa nr 1 cuprinde organigrama  

Anexa nr. 2 cuprinde statul de functii  

Anexa nr 3 cuprinde  nivelul coeficienților  actualizați cu majorarea prevăzută de normele legale. 
  

Organizarea  compartimentelor după cum urmează :  
 

SECRETAR GENERAL FP  OC-1  

 

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV Total-4 POSTURI CONTRACTUALE 
MUNCITOR  C – 4 posturi      OC-0 

 

COMPATIMENT  FINANCIAR -CONTABIL - RESURSE UMANE       AGRICULTURA 
Total- 4 POSTURI  
CONSILIER principal  FP  – 1 post                       OC-1 

CONSILIER superior FP  – 1 post                         OC 0 

CONSILIER FP debutant   –1 post                        OC-1 

INSPECTOR. SPECIALIT C – 1 post                   OC-1 

 

COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE –URBANISM-ASISTENȚA SOCIALĂ    total -
1POST  
CONSILIER asistent  FP    OC-1 

 

SERVICIUL VOLUNTAR SITUAȚII DE URGENȚĂ  Total 1 POST  



CONSILIER  C             OC-1 

 

COMPARTIMENT RELAȚII CU PUBLICUL Total 1 POST 
CONSILIER  C             OC-0 

 

Noua organizare a compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei 

Ezeris va intra  vigoare începând cu data de 01.12.2024, data la care se va revoca H.C.L. Ezeriș anterior.    
Analizând proiectul de hotărâre iniţiat de primarul comunei , care respectă numărul maxim de 

posturi (14) posturi conform prevederilor art. XVII, alin.(8) din Legea  nr. 296/2023 privind unele măsuri 
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung propun Consiliului 

local aprobarea proiectului de hotărâre privind aprobarea organigramei, a  statului de funcţii și a 
coeficienților care stau la baza determinării salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul 
contractual din aparatul de specialitate  al primarului Comunei Ezeriș , începând cu 01.12.2024, în forma 

prezentată. 
 

 

 

         SECRETAR GENERAL 
LUCHIAN ELENA 

 

 

 

 

 

 

 


