
JUDETUL BACAU

COMUNA FILIPENI

CONSILIUL LOCAL

r
HoTARAREA Nr. ,lo

din25.02.2025

privind stabilirea sarariiror de baz6 pentru funclionarii publici gi personalul contractual din cadrul aparatului

de speciaritate ar primarurui comunei FrLrpENi 9i a serviciurui pubric de Asistenld sociald Filipeni

consiliul local al comunei Filipeni, judelul BacSu,intrunit in ledintrd ordinari-in data de 26'02'2025;

-Analizandreferatuldeaprobarenr.SLTdin14.02.2025ald-neiAmbrosieRodicaPrimarului
comunei Filipeni prin care se propune stabilirea salariilor de bazd pentru funclionarii publici 9i

personalulcontractualdincadrulaparatuluidespecialitatealprimaruluiComuneiFilipeni,a
serviciului public de Asistenli sociata Filipeni aflat in subordinea consiliului local al comunei Filipeni;

Av6nd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile-: 
.

LegeacadruLSgl(oLTprivindsalarizareapersonaluluipldtitdinfonduripublice,modificatdgi
t"rnsflxtrite 

Hot6ririide Guvern nr.6ttl2oo8 pentru aprobarea normelor privind organizarea 9i

dezvoltarea carierii funclionarilor publici;

prevederire Hotd16rii nr.L336/2022 pentru aprobarea Reguramenturui-cadru privind organizarea gi

dezvoltarea carierii personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din foldulipublice;

o.U.G.nr.53l(o!4privindmdsurireferitoarelasalarizareapersonaluluidinunelesectoarede
activitatebugetarS,precumgireglementareaunoraspecteorganizatorice;

H.G.zg4lzo23, REGULAMENT-CADRU din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cdrora se stabilegte

procentur de majorare sarariarS pentru persoaner" prevdzute ra art. 16 arin. (1) gi (2) din Leeea-cadru nr'

Lsgt2otTprivind sararizarea peisonarurui prdtit din fonduri pub*ce, precum 9i condiliile de infiinlare a

posturirorin afara org.nigrrreiin cadrur instituliiror gi/sau autoritdliror pubrice care implementeaza proiecte

finanlate din fonduri europene nerambursabire $i/sau prin Mecanismur de redresare 9i rezilien!5' publicat

in MONITORUL OFICIAL nr' 2L9 din 16 martie 2023'

potrivit prevederilor Hotd16rii Guvernului nr.L5o6l27 .LL.2o24,1ncep6nd cu data de 1 ianuarie 2025'

salariul de bazd minim brut pe lard garantat in platd, prevdzut tu uii.ro+ alin.(l) din Legea nr'53/2003 - codul

muncii, republicati, eu modificdrile 9i completirile ulterioare, se stabilegte in bani' fdrd a include sporuri 9i

alteadaosuri,lasumade4.050leilunar,pentruunprogramnormaldelucruinmediede165'334orepe
lund, rePrezentdnd 24,496 lei/o16'

prevederile art. 5, lit. J, art. 7s, art.gL,art. 140 alin.(1) gi (3) ale art. 154 alin.(1), ale art' 196 alin'(1) lit'

,,a,, , ale art. L97 alin.(l) gi ale art. Z+g alin.(i), lit. "a"9i lit. "b" din OUG nr'57120!9 privind Codul

Ad ministrativ, cu modifi cd rile 9i com pletd rile ulterioa re;

in temeiul prevederilor art. 133 .rin tit, lit a, ait. 134 alin , (3), art. 139 alin (1), art' 196 alin (1) lit

a,art.L97alin (1), (4) ,art.198 alin (1), (2) 9iart. 200 din oUG nr' sl'iOtg privind Codul administrativ'adopti

prezenta

HOTARA$TE:

Art. 1 _ incep.nd cu data de 1 februa rie 2o2s, se aprobd sarariire de bazd pentru funclionarii publici gi

personarur contractuar Jin cadrur aparatur;i Je speciaritate ar primarurui comunei Firipeni, prin raportare la

sarariur minim pe economie, stabirit prin Hoti16rea de Guver n nr. L5o6127.t1,.2o24 privind stabilirea salariului

debazaminimbrutpe}ardgarantatinplatS,conformanexeil,parteintegrantd.a.piezenteihotdrari.
Art. 2. Salariul de bazd individual al Secretaruiui General al comunei Filipenise stabilegte la nivelul coeficientului

Viceprimarului, cu respectarea legislatiei in vigoare'

Art 3 _ se aprobd carcurarea sarariiror prevdzute ra art. 1 prin inmurlirea coeficienturui stabilit pentru fiecare

funcfie gi acordarea normeide hrand ., .onJiti, ,.rp..ierii rimitei indemnizafiei viceprimarului, precum 9i

acordarea indemnizaliile consilierilor locali'



Art, 4_ Gestionarea sistemurui de sararizare a personarurui din primiria comunei Filipeni, se asigurd de

ordonatorul principal de credite, in conditiile legii'

Art. 5 - Salariile de bazS stabilite potrivit prezentei hotarari pentru personalul din aparatul de specialitate al

primarurui comunei ririp.ni si din serviciur pubric de Asistenld Sociard aflate in subordinea acestuia, se

acorde prin dispozilie a Primaruluicomunei Filipeni'

Art.6 - Se aprobd majorarea salariilor de bazd, cu p64d la 50%, primar, viceprimar, 9i a persoanelor

nominalizate in echipele de proiecte finanlate din fonduri europene nerambursabile' precum 9i prin

mecanismur de redresare gi rezirien[6, indiferent de numdrur de proiecte in care este implicat' Aceasti

majorare se aplicd proporiion.l cu timpul efectiv alocat activit6lilor pentru fiecare proiect'

Art.7. Persoanele desemnate de citre Primarul comunei Filipeni, prin dispozi[ie' s5 opereze in Registrul

Electoral, vor primi o majorare a salariilor de bazd prevdzute in Anexa 1, parte integrantd a prezentei

hotir6ri, cu un coeficient de 0,5'

Art. g- prezenta hotd16re va fi comunicati de cdtre secretarul general al comunei, lnstitutriei Prefectului-

Judelurui Bacdu, primarurui comunei Firipeni compartimenturui financiar-contabilitate 9i va fi adusd la

cunogtinli publicd in condiliile legii'

CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR GENERAL AI COMUNEI

rGNArE9-CU D4l\llELA

Nr. consilieri in funclie 11, din care prezen li / /
Nr. voturi,,p enlru" // ,,,impotrivd" -,,,ab1in 

eri" o

PRE9EDINTE DE

CARTOS



Nr.
crt Referinta Denumire func[ie

Coeficient
salarizare

(Locuitor! PAnd la 3000 locyltori)

COMUNA
1 Primar comuni 4

Viceprimar comund c
2

ll. Funclii Publice

Categoria

Coeficient
salarizare

Nr.

crt. Structura

3,00
1 Fpc Secretar General de comuni

1 Fpe
COMPARTIMENT BUGET-

CONTABILITATE
-ACHlZlTll PUBLICE

Consilier debutant 2,20

2Fpe Referent lll Debutant 1,80

3FPe

IoMPARTIMENT IMPOZITE $l TAXI

Referent lll SuPerior 2,00

4Fpe Referent lll SuPerior 1,88

5Fpe COMPARTIMENT EXECUTARI SIL Referent lll SuPerior 1,80

6FPe COMPARTIMENT FOND FUNCIAR'

CADASTRU, AGRICO

Consilier I SuPerior 3,00

TFpe Consilier I SuPerior 3,00

SFpe COMPARTIMENT SITUATII DE URC Consilier I SuPerior 3,00

9FPe
-CONIPAH I IMEN I AIVItrNAJ/\r\E^
TERlToRluLUl, URBANISMULUI Sl

exEcurARtt tucnAntloR oe

Consilier PrinciPal 1,BB

1 0Fpe Arhitect-gef -0,25 norma 2,00

11Fpe

COMPARTIMENT DE ASISTEN !A
soc|RLA
9r PROTECTIA COPILULUI Referent lll Debutant 1,74

1C

COMPARTIMENT
ADMINISTRATIV, DESERVIRE

ingrijitor/ ingrijitor U I 1,52

2C Reg istratu r5-Stgt" rty]a-nrf,iua 1,60

3C Asistent medical comunitar 1,60

4C Muncitor calificat 1,52

5C Muncitor calificat 0,5 normi 1,52

5C
tNsTlruTl I SUBoRDONATE
.BIBLIOTECA COMUNALA Consilier I debutant 0,5 normd 1,74

6C coMPARTIMENT $OFERI MlcRoB Sofer microbuz 1,52

7C

SPAS

Asistent social 0,5 norma 2,57

8C inqriiitor CZ /muncitor 1,52

9C lnspector de specialitate 0,Snorma 2,69

'10c KinetoteraPeut-0,25 norma 2,69

Psiholog 0,5 norma 2,69
9C

11C EorupRnrtueNT I MPLEMENTARE
PROIECTE

CU FINANTARE EXTERNA
NeRnMgunsegtLA

Consilier I SuPerior 2,00

12C Consilier I SuPerior 2,00

13C Referent Debutant 1,80

COMUNA FILIPENI
C.U.l.:4591589

Aprobarea indemnizaliilor alesilor locali,

salariile pentru functiile publice de execu[ie gifunc[iile contractuale din cadrul

Anexa HCL nr. 6Jiu- &6'o/" '-&o"t5

E COMUNA

Primiriei Comunei FiliPeni

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL
IGNATESCU niela


