ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE]I ZAGON
Adresa-Zagon, str. Principala, nr. 114, cod postal 527 185, jud. Covasna
Tel. 0040-267-343 022, fax 0040-267-343022, e-mail office@primariazagon.ro

HOTARAREA NR.38/2025

privind aprobarea colaboririi interinstitutionale din cadrul proiectului
wFurnizare de servicii integrate in comunitafile rurale - facilitarea accesului Ppersoanelor
vulnerabile la servicii de bazi eficiente i de calitate”

Analizand temeiurile juridice, respectiv:
a) art.120 alin.(1) si art.121 alin.(1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;
b) art.2 si art.4 din Carta curopeana a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 Octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1 907;
¢) art.129 alin.(1), alin.(2) lit.d), coroborat cu alin.(7) lit.b) si alin.(14), art.139 alin.(1) si alin.(3)
lit.d) si art. 196 alin.(1) lit.a) Ordonanta de urgentd a Guvernuluj nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
d) Legea 52/2003 privind transparenta decizionald, cu modificirile si completirile ulterioare;
) HG nr. 1217/2006 privind constituirea mecanismuluij national pentru promovarea incluziunii
sociale in Romania, cu modificarile si completirile ulterioare:
f) HG nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate in unitatile
¢ asistentd medico-sociale $i a unor normative privind personalul din unititile de asistenta
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medico-sociald si personalul care desfésoard activitati de asistenta medicala comunitara, cu

g) Legea asistentei sociale nr. 292/20] 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, modificarile si
completirile ulterioare;

i) HG nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, modificarile si completarile
ulterioare;
1) OUG nr. 18/2017 privind asistenta medicala comunitara, aprobatd cu modificari si completari
prin Legea 180/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

k) Ordinul comun al ministrului muncij si justitiei sociale, al ministrului sanatatii si al ministrului
educatiei nationale nr. 393/63 0/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementarii  serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si
combaterii sariciei, cu completarile si modificirile ulterioare;

1) OUG nr.133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionali, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzifie justd, cu modificirile si
completarile ulterioare

m) Manualul beneficiarului PEO 2021 — 2027 si PIDS 2021-2027;

n) HG nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a QUG nr.133/2021
privind gestionarea financiari a fondurilor curopene pentru perioada de programare 2021-2027
alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionals, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justi;

0) Strategia national privind incluziunea sociala si reducerea siriciei pentru perioada 2022-2027,
aprobata prin Hotérarea Guvernului nr. 440/2022;

p) Legea nr. 198/2023 a invitamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;



Art.7. Comuna Zagon, J udetul Covasna are dreptul s3 efectueze lucréri de reabilitare minimale
a spatiului mentionat la art.6 si va pune la dispozitie spatiul cu titlu gratuit, pe perioada
sustenabilitatii proiectului.

Art.8. Comuna Zagon, Judetul Covasna detine capacitatea profesionala si operationali pentru
participarea ca beneficiar in cadrul proiectului, avand o echipa formata din cel putin un contabil si
un responsabil achizitii publice.

Art.9. Comuna Zagon, Judetul Covasna nu a fost gasitd vinovata de incalcarea contractului
din

Art.10. Comuna Zagon, Judetul Covasna va respecta prevederile legislatiei in vigoare cu
privire la egalitatea de sanse si de tratament intre femej si barbati in domeniul muncii,
nediscriminarea, luarea in considerare, in implementarea protocolului de colaborare, a tuturor
politicilor si practicilor prin care si nu se realizeze nicio deosebire, excludere, restrictie sau
preferintd, indiferent de: rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, gen,
orientare sexuald, varsti, handicap, boli cronice netransmisibile si boli transmisibile, boali cronica
necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizati, precum si orice alt criteriy
care are ca scop sau efect restrdngerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in

Art.12.Se imputerniceste domnul KISS AUGUSTIN, primar al Unitatii Administrativ
Teritoriale Zagon, si semneze protocolul de colaborare.

ZAGON LA 28.04.2025
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI ZAGON
DUTU BOGDAN GHEORGHE BACIU MARIANA



