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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALC

HOTARAREA NR.39
din 17 aprilie 2025
- privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Categoria V, din
Comuna Balc, judetul Bihor, in conformitate cu Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile i completarile ulterioare

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.2242 din 10 aprilie 2025 intocmit de dl. Sabiu Sorin — Tonut - primarul
comunel, in calitatea sa de inigiator;

Raportul de specialitate nr. 2243 din 10 aprilie 2025 intocmit de dl. Szabo Stefan - viceprimar;

Adresa Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta »Crisana” al judetului Bihor nr.1409571 din 15.04.2025;

In conformitate cu prevederile:

- Criteriilor de performanti privind constituirea, incadrarea si dotarea Serviciilor Voluntare pentru Situatii
de Urgentd emis de Ministerul Administratiei $i Internelor prin Ordinul nr. 51 din 15.03.2024,

-art. 13 lit,,d”, art.31, alin.(3), art.32 precum si a art.33 din Legea nr. 307/2006 privind apdrarea
impotriva incendiilor;

-art. 10 lit.,,b” din Legea nr. 481/2004 privind Protectia Civild modificatd i completati cu Legea Nr. 212
din 24 mai 2006;

Vizand avizele favorabile date de citre Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei
Balc

In temeiul prevederilor art.129 alin.(2), lit.,,d”, art.129, alin.(7), lit.,,h” si art.196 alin.(1) lit.,,a” din din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Consiliul Local al Comunei Balc, judetul Bihor

HOTARASTE:

Art.l (1) Se aprobid reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Categoria V, din
Comuna Balc, judetul Bihor.
(2) Se aprobd organigrama $i Regulamentul de Organizare $i functionare a SVSU conform
anexelor nr.1 §i nr.2 care fac parte integranti din prezenta hotdrare.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaz4 primarul Comunei Balc, judetul Bihor.

Art.3 Prezenta hotdrare se comunica:
Institutiei Prefectului - Judetul Bihor;
Inspectoratul pentru Situatii de Urgents ,,Crisana”al judetului Bihor;
Primarului comunei Balc;
pentru afigare;
la dosar.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Arsenic MAROSAN
7NN AN

=
.
N

7\ CONTRASEMNEAZA
2\ Secretar General,

Ramona\— Carmen VALOCIC
Total consilieri locali : 13 N W

Prezenti + 12 \ \‘. o e
Pentru: 12 ‘ ) \J\)/\ N (‘\XQ/
Impotriva: - LIV A

Abtineri :-



Anexa nr.1 la Hotdrarea Consiliului Local nr.39/17.04.2025

ORGANIGRAMA
Cu numirul de personal al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd din Comuna BALC, judetul Bihor

in baza art. 5 alin.(1) §i (2), art.8, art.22, art.25 si art.27 din Criteriile de performantd privind constituire,
incadrarea i dotarea Serviciilor Voluntare pentru Situatii de Urgentd emis de Ministerul Administragiel si
Internelor prin Ordinul nr. 51 din 15.03.2024, se reorganizeazi Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd de
categoria V,, avand urmitoarea componenta:

CATEGORIA V, (personal voluntar):
L. SEF SERVICIU
ITUONOI VIOREL

I1. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE
(PERSONAL VOLUNTAR care intri in componenta echipelor specializate)

a)pentru institutiile publice $i operatorii economici din subordinea Consiliului Iocal: MAROSAN IOAN
b)pentru TOTALUL de 1662 gospodirii aflate pe teritoriul comunei (cate 1 specialist la fiecare 500
gospodarii):

1. CRISAN GHEORGHE

2. BOZGA GHEORGHE - CORNEL
3. BADON EDITH - ZITA

I11. ECHIPE SPECIALIZATE ( PERSONAL VOLUNTAR)

1. Echipa de interventie la incendii 2. Echipi de avertizare-alarmare-evacuare
(minim 3 persoane/ echipi, care include si seful echipei specializate)
Nr. | Functia din cadrul echipajului, ' Nr. | Functia din cadrul echipajului, ﬁ!
Crt. Crt. ‘
NUMELE SI PRENUMELE NUMELE SI PRENUMELE
1. Sef echipi stingere 1. Sef echipi avrtizare — alarmare —evacuare
DEAC NICOLAE HAIDU MIRCEA - VASILE
2 Servant ARDELEAN GAVRIL 2. Servant HORVATH FLORIN ,
3 Servant BISTRAN GHEORGHE |8 Servant BODIZS LLAJOS ]

TOTAL PERSONAL =11

Din care: personal angajat= 1 s personal voluntar =10.
PRESEDINTE DE SEDINTA, s R Secretar general ,

Arsenie OSAN A2 Y. ' Ramona - Carmen VALOCIC
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Anexa nr.2 la Hotédrarea Consiliului Locgl;qﬁfﬂm}:ﬂﬁ_.ZOZS
Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Sltu‘fl;utle l??g‘%ent:«"i:‘ al .‘.
Comunei Balc, judetul Bihor \‘\'r\ c\ (4gsEr) |9 |

(intocmit in baza anexei nr.1 din OMAI nr.51/ 2024) \‘/ * e /’../

CAP. 1 Dispozitii generale

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Balc se constituie in baza art. 13 lit.,,d”, art.31
alin.(3), a art.32 precum si a art.33 din Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, in baza art. 10
lit.,,b” din Legea nr. 481/2004 privind Protectia Civila modificatd si completatd cu Legea Nr. 212/2006 si a
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, a Criteruilor de
Performanta privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare i aserviciilor private pentru situatii de
urgentd aprobate prin OMAI nr.51 din 15.03.2024, si prin Hotdrare a Consiliului Local al Comunei Balc nr. 39
emisd in 17.04.2025 ca si Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd de categoria V, .

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, functie de schema cu riscurile teritoriale din unitatea
administrativ-teritoriald, intocmitd de 1.S.U. ,,CRISANA?” si aprobatd de prefectul jud Bihor (conform art.16, alin.
b din Legea 307/2006 si art.3 din O.M.A.I. 51/2024 pentru aprobarea criteriilor de performantd privind
constituirea incadrarea $i dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private), isi indeplineste atributiile legale in
limitele sectorului de competenti stabilit, pe raza comunei Balc, pune in aplicare planurile de interventie functie
de riscurile identificate in sectorul de competentd, astfel:

CAP. 2 Otrganizarea gi atributiile serviciului voluntar

2.1 Conducerea §i structura organizatorica
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Balc, judetul Bihor este condus de seful
serviciului, profesionist in domeniu, avand in componentd, in mod obligatoriu, urmdtoarele structuri :
- un compartiment pentru prevenire;
- o echipd specializatd (echipé de interventie la incendii);
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd se incadreazd cu personal angajat si voluntar avand

aptitudini fizice, psihice si profesionale adecvate functiei, iar personalul angajat va avea atestarea si calificarea
necesard, conform reglementarilor in vigoare.

Structura organizatorica:

In baza art. 5 alin.(1) si (2), art.8, art.22, art.25 si art.27 din Criteriile de performantd privind consttuire,
incadrarea i dotarea Serviciilor Voluntare pentru Situatii de Urgentd emis de Ministerul Administragiei si

Internelor prin Ordinul nr. 51 din 15.03.2024, se reorganizeazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd de
categoria V,, avand urmdtoarea componenta:

CATEGORIA V| (personal voluntar):
I SEF SERVICIU
IUONOI VIOREL

IL. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE
(PERSONAL VOLUNTAR care intrd in componenta echipelor specializate)

a)  pentru instituiile publice §i operatorii economici din subordinea Consiliului Local: MAROSAN
IOAN

b) pentru TOTALUL de 1662 gospodarii aflate pe teritoriul comunei (cate 1 specialist la fiecare 500
gospodarii)

. CRISAN GHEORGHE

. BOZGA GHEORGHE - CORNEL

. BADON EDITH - ZITA

W N =



I11. ECHIPE SPECIALIZATE ( PERSONAL VOLUNTAR)

1. Echipd de interventie la incendii 2. Echipi de avertizare-alarmare-evacuare
(minim 3 persoane/ echipi, care include si seful echipei specializate)
' Nr. | Functia din cadrul echipajului, Nr. | Functia din cadrul echipajului,
' Crt. | NUMELE SI PRENUMELE Crt. | NUMELE SI PRENUMELE
1 Sef echipi stingere 1. Sef echipi avrtizare — alarmare —evacuare
DEAC NICOLAE HAIDU MIRCEA - VASILE
2. Servant ARDELEAN GAVRIL 2 Servant HORVATH FLORIN
3 Servant BISTRAN GHEORGHE 3 Servant BODIZS LAJOS
TOTAL PERSONAL =11
Din care: personal angajat= 1 ; personal voluntar =10

2.2. Relatiile dintre structurile serviciului voluntar

- ierarhice: seful serviciului voluntar se subordoneazd primarului Comunei Balc, judetul Bihor iar
compartimentul pentru prevenire si personalul echipei specializate se subordoneaza sefului serviciului voluntar;

- functionale: colaboreazi si conlucreazi cu celelalte structuri functionale din organigrama institugiei pentru
indeplinirea atributiilor specifice, respectiv colaboreazi pe bazi de reciprocitate cu serviciile private pentru situaii
de urgenti din sectorul de competentd sau dupd caz cu servicile de urgentd profesioniste, ori de cate ori
amploarea situatiei de urgentd depéseste capacitatea de raspuns a serviciului.

- coordonare gi control:

- prin conventii cu: NU AVEM

- cooperare cu detasament pompieri Marghita

Pentru colaborare la actiunile de limitare si inldturare a urmdrilor situatiilor de urgentd, Consiliul Local al
Comunei Balc, judetul Bihor  poate incheia protocoale cu asociatiile profesionale si organizatiile
neguvernamentale cu atributii in domeniu. '

2.3. Organizarea $i functionarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se asigurd prin permanentd de la
domiciliu.
2.4 Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd (conform prevederilor art. 33 din Legea 307/2006)
sunt urmdtoarele:

a. desfdsurarea activititii de informare sl instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si masurilor
de apdrare impotriva incendiilor;

b. verificd modul de aplicare a normelor, reglementirilor tehnice i dispozitillor care privesc apirarea
impotriva incendiilor, in domeniul de competent;

c. asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor s§i protectia
persoanelor, a animalelor si bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de urgentd;

¢ Atributiile gefului serviciului voluntar
Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd rispunde de indeplinirea intocmai a atribugiunilor
legale ce revin serviciului, de instruirea acestuia si ridicarea continui a capacititii sale de actiune, de mentinere a
unel discipline ferme in randul personalului. Lui i se subordoneazi intreg personalul serviciului. Prin activitatea
destdsuratd, trebuie sa contribuie activ la aplicarea in practicd a principiului apdririi impotriva dezastrelor in
sectorul de competentd a serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, astfel:

a. organizeazd si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in acest scop programul
lunar si urmadreste executarea lui de intreg personalul serviciului;

b. organizeazi activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfisoard compatimentul, dupi caz, in
care scop:

- pregateste personalul care executi activitatea de prevenire;

- controleazd personal modul de respectare a normelor de p.s.i. precum si de comportare la dezastre si
actloneaza pentru inldturarea operativi a oricdror incilciri;

- destdsoard activitfi instructiv-educative in rindul personalului care se incadreazi in munci si sprijind pe
sefil echipei specializate in instruirea personalului de la locurile de munci;
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face propuneri conducerii institutiei cu privire la incardarea cu person,/'f';lil‘ arscrvfi i-ului, ;u%érind
respectarea criteriilor previzute de lege ' -
c. organizeazd mtervenpa serviciului — formatiei de interventie, pentru sungere\a mcendnllor Si. mla,turarca
cfectelor negative ale calamintiilor naturale si catastrofelor, precum si salvarea’ §1 acordarea sprimului

a]utor persoanelor, in care scop: N -

- intocmegte, cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitdgii
Serviciului Voluntar pentru SltuapJ de Urgentd privind interventia formatiei;

- organizeazd zilnic intervengia SVSU si urmdreste incardarea completi a echipei specializate pentru
stingerea incendiilor;

- pregateste personalul formatiel pentru mtervenpe pentru executarea de exercitii si aplicatii pe tmp de zi
si de noapte, atat cu for;ele s m.l}loacele proprii cat si in cooperare cu alte servicii;

- controleazd §i ia mdsuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protecpe si instalatile de
stingere din dotarea serviciului, precum si instalatiile de alarmare si de stingere si fie in permanentd stare de
utilizare;

- organizeazi alarmarea in caz de dezastre a serviciior cu care este stabiliti cooperarea,

- conduce formatia in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inliturarea efectelor calamitatilor

naturale si catastrofelor;

d. face propuneri privind imbunititirea continud a incadririi serviciului cu pompieri voluntari;

e. asigurd respectarea intocmai a programului zilnic a personalului, precum si in zilele de repaus si de
sarbatori legale;

f. intocmeste si actualizeazd documentele operative ale serviciului, asiguri pistrarea si mentinerea
corespunzatoare a bunurilor din inzestrarea acestuia si a sediului, asigurd ordinea si disciplina, face
propuneri de recompensare §i sanctionare a personalului serviciului.

¢ Atributiile compartimentului de prevenire:

- planificd si desfdgoari, controale, verificiri i alte activititi de prevenire privind modul de aplicare a
prevederilor legale si stabileste mésurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al cetitenilor si
bunurilor;

- desfdgoard activitifi de informare publici pentru cunoasterea de citre cetiteni a tipurilor de risc
specifice sectorului de competentd, misurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe timpul situatiilor de
urgentd;

- participd la elaborarea reglementirilor specifice sectorului de competenti in domeniul prevenirii si
interventiel in situatii de urgents;

- monitorizeaza i evalueazd tpurile de risc;

- participd la elaborarea si derularea programelor pentru pregitirea personalului propriu, precum si a
populatiei; '

- controleaza si indruméd in domeniul apirdrii impotriva incendiilor si protectiei civile operatorii
economici/institutiile §i structurile subordonate consiliului local;

- participd la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru rdspuns in situatii de
urgentd si tine evidenta acestora;

- stabileste conceptia de interventie si elaboreazi/ coordoneazi elaborarea documentelor operative de
raspuns;

- planificd i desfdsoard exercitii, aplicatii §i alte activitifi de pregitire, pentru verificarea viabilitdtii
documentelor operative;

- organizeazd evidenta privind interventiile, analizeazd periodic situatia operativd si valorificd
rezultatele;

- participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor i imprejuririlor care au determinat ori au
favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

- constatd prin personalul desemnat, incilcarea dispozitiilor legale din domeniul de competent;

- acordd sprijin unitdtilor de invdtdmant in organizarea si desfdsurarea actvitdtilor de pregitire a
concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si ,,Cu viata mea apir viata”;

- asigurd informarea organelor competente privind actiunile desfasurate;

- desfésoard activitdti privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.

- pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competentd, precum si pentru
stabilirea mésurilor in domeniul prevenirii §i interventiei, participid impreuni cu consiliul local la intocmirea
»Planului de analizd §i acoperire al riscurilor” in sectorul de competen;i pe baza schemei cu riscurile teritoriale
intocmitd de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenti ,,Crigana” al judetului Bihor.



= supravcgherea unor activitati cu public numeros de naturd religioasa, cultural sporuva sau dlstractlv
sdrbatori traditionale si altele; <)

- cunoagterea nemijlocitd a gradului real de protectie asigurat in 1nbutupl si adoptarea celor mal
corespunzatoare masuri pentru imbunitédtirea acestuia.
Noti:Constatirile rezultate in urma controalelor si verificrilor din teren vor face subiectul unei informari la
nivelul Consiliului Local si al primarului in vederea stabilirii masurilor ce se impun .

Atributiile echipei specializate pentru stingerea incendiilor:

-participa la interventia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgentd si inlirurarea
efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor;

-in cazul aparitiei unor situatii de urgentd, anuntd imediat conducerea unititii administrativ-teritoriale
si Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Crigsana” al judetului Bihor, stabilind impreuni cu conducitorii
locurilor de muncéd miésurile necesare ce se impun;

-cerceteazd, identificd i evalueazi efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de competents;

-transmite date si informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenti
(CL.LT).

-organizeaza cdutarea si salvarea oamenilor surpringi sub ddramituri — salvarea victimelor rezultate in
urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau avariilor tehnologice.

-salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la baraje hidrotehnice.

-salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate substante chimice
sau radioactive.

-participarea la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona dezastrului sau a accidentului major.

-participarea la distribuirea hranei si a bunurilor de primi necesitate pentru persoanele sinistrate.

-participarea temporari la acfiuni de refacere a constructiilor si a unor lucrdri de micd dimensiune.

-participarea instalarea taberelor pentru sinistragi si la actiunile ce se desfisoard pentru asigurarea
conditilor de trai ale acestora .

-asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitafi proprii de interventie sau la cererea altor
servicii de urgentd.

-participarea la pregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a salariatilor i a populatiei din sectorul
de competenta.

CAP. 3 Atributiile personalului din structura serviciului voluntar
A. Atributiile gefului serviciului voluntar

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd rdspunde de indeplinirea intocmai a atribugiunilor
legale ce revin serviciului, de instruirea acestuia si ridicarea continui a capacititii sale de actiune, de mentinere a
unel discipline ferme in randul personalului. Lui i se subordoneazi intreg personalul serviciului. Prin activitatea
desfasurata, trebuie sd contribuie activ la aplicarea in practicd a principiului apéririi impotriva dezastrelor in zona
de responsabilitate a serviciului voluntar pentru situatii de urgents, astfel:

a. organizeazd si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in acest scop
programul lunar si urmireste executarea lui de intreg personalul serviciului, executi instruirea metodicd a
sefilor formatiilor de interventie;

b. organizeazd activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfisoard grupa sau compatimentul, dupi
caz, in care scop:

- pregiteste personalul care executd activitatea de prevenire;

- controleazd personal modul de respectare a normelor de p.s.i. precum si de comportare la dezastre si
actioneazd pentru inldturarea operativd a oricror incilciri;

- desfdgoard activitati instructiv-educative in randul personalului care se incadreazi in muncd si sprijind pe
sefii formatiilor de lucru in instruirea personalului de la locurile de munci;

- face propuneri conducerii institugiel cu privire la incardarea cu personal a serviciului, urmirind
respectarea criteriilor prevazute de lege

c. organizeazd interventia serviciului — formatiei de interventie, pentru stingerea incendiilor si inliturarea
efectelor negative ale calamintitilor naturale i catastrofelor, precum si salvarea si acordarea primului
ajutor persoanelor, in care scop:



- intocmeste, cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfisurate si conducere a-activitai
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd privind interventia formatiei; \Yo}* I 3
- organizeazd zilnic interventia formatiei pe ture de serviciu si urmdreste incardarea completd a grupelor;
- pregiteste personalul formatiei pentru interventie pentru executarea de exercitii $i:aplicatii pesimp de 21
s1 de noapte, atat cu fortele si mijloacele proprii cat si in cooperare cu alte servicii; e
- controleazd §l ia misurl pentru ca toate masinile, utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie si
instalatile de stingere din dotarea serviciului, precum si instalatiile de alarmare 1 de stingere sd fie in permanenta
stare de utilizare;
- organizeazd alarmarea in caz de dezastre a serviciior cu care este stabilitd cooperarea;
- conduce formatia in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inlaturarea efectelor
calamitdtilor naturale si catastrofelor;
- urmdregte asigurarea permanentei la sediul serviciului a soferilor, in cazul serviciul dotat cu autospeciala;
face propuneri privind imbundtitirea continud a incadrdrii serviciului cu pompieri voluntari;
e. asigurd respectarea intocmai a programului zilnic a personalului angajat, controleazd in acest scop
activitatea serviciului in schimburile I i I1I, precum si in zilele de repaus si de sdrbétori legale;
f. intocmeste si actualizeazd documentele operative ale serviciului, asigurd pastrarea $i mentinerea
corespunzdtoare a bunurilor din inzestrarea acestuia i a sediului, asigurd ordinea si disciplina, face
propuneri de recompensare si sanctionare a personalului serviciului.

B. Atributiile specialistului de prevenire la institutiile publice $i operatorii economici din subordinea
consiliului local

Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Serviciului Voluntar pentru Situati de Urgentd,
pe linia indeplinirii atributiunilor de serviciu revenindu-i urmiétoarele sarcini:

- participd la programul de pregitire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti;

- desfdgoard activititi de prevenire, indrumare §i control la obiectivele din sectorul de competentd in
vederea prevenirii situatiilor de urgents;

- executd controale de prevenire la obiectivele repartizate din sectorul de competentd (gospodariile
populatiei, operatorii economici din subordinea consiliului local i institutiile publice din sectorul de competenta)
in conformitate cu prevederile legii, scriind in caietele de control neregulile constatate;

- participd la toate formele de pregitire si activitdtile planificate in domeniul prevenirii situatilor de
urgenta;

- aduce la cunostiinta sefului serviciului stdrile de pericol sau situatiile dosebite din teren;

- participd la inldturarea operativd, pe tmpul controlului, a stirilor de pericol constatate, a cauzelor
potentiale de incendiu precum si a altor stiri potential generatoare de situatii de urgents;

- indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului.

C. Atributiile specialistului de prevenire la gospoddrii (un specialist la fiecare 500 gospodairii) si/ sau
cladiri de locuit colective.

Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Serviciului Voluntar pentru Situati de Urgentd,
pe linia indeplinirii atributiunilor de serviciu revenindu-i urmitoarele sarcini:

- participd la programul de pregitire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgents;

- desfdgoard activitdti de prevenire, indrumare si control la gospodiriile din sectorul de competenti in
vederea prevenirii situatiilor de urgenti;

- executd controale de prevenire la gospodariile populatici repartizate din sectorul de competent in
conformitate cu prevederile legii, scriind in caietele de control neregulile constatate;

- participd la toate formele de pregitire si actvitigle planificate in domeniul prevenirii situatiilor de
urgentd;

- aduce la cunostiinta sefului serviciului stirile de pericol sau situatiile dosebite din teren;

- participd la inldturarea operativd, pe timpul controlului, a stirilor de pericol constatate, a cauzelor
potentiale de incendiu precum si a altor stiri potential generatoare de situatii de urgentd;

- indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului.

D. Atributiile sefului echipei specializate
- verificd prezenta personalului voluntar, capacitatea lor de a-gi indeplini sarcinile ce le revin, starea de

functionare a mijloacelor tehnice de interventie, existenta documentelor conform opisului si ia masuri pentru
completarea echipei in schimbul respectiv cu personal voluntar;

- executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar;



- asigurd culegerea, centralizarea si analiza datelor despre urmarile situatiilor de urgentd;

- prezintd in mod oportun propuneri sefului serviciului in vederea luirii deciziilor de interventie si
protectie, respectiv de inldturare a urmdrilor situatiilor de urgent; NO @\ Sy

- studiazd particularitdtile institutiilor si operatorilor economici din sectorul de competentd al serviciului si
propune mésuri concrete de protectie a personalului si bunurilor materiale in cazul unor situatii de-urgents;

- asigurd mdsuri igienico-sanitare i antiepidemice in cazul aparitiei unor epidemii de boli infectioase,
realizand mdsuri sanitar-veterinare, antiepizootice si antifitotoxice;

- asigurd transportul materialelor §i hranei in caz de situatii de urgent;

- mentine permanent legitura cu seful serviciului si cu echipa proprie care actioneazi in cazul unel situatii
de urgents;

- ia toate mdsurile urgente de protectie care se impun si despre care raporteazi imediat sefului serviciului;

- cunoaste in permanentd situatia evacudrii persoanelor si bunurilor materiale;

- indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului;

E. Atributiile mecanicului de utilaj

Mecanicul de utilaj se subordoneazi sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, si rispunde de
mentinerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de interventie incredintate, revenindu-i urmitoarele
sarcini:

- verificd permanent, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie si existenta plinului de
carburanti, lubrifianti, apa si alte substante de stingere, luand in primire tehnica de luptid pe bazi de proces
verbal;

- executd la timp intretinerile, reviziile §i verificdrile prevdzute de normele in vigoare si instructiunile
tehnice, tine evidenta executdrii acestor actiuni, precum si a exploatirii;

- actloneazd pentru inldturarea urmdrilor dezastrelor folosind cat mai judicios mijloacele tehnice si
substantele, respectand instructiunile de exploatare a tehnicii, precum si normele de circulatie;

- executd repunerea rapidd in stare de functionare la intreaga capacitate a mijloacelor tehnice de stingere
utilizate la incendii sau la alte actiuni de lichidare a dezastrelor;

- se preocupd de cunoasterea temeinicd a sectorului de competenti atribuit serviciului (drumuri si céi de
acces, surse de apd si locuri de amplasare a tehnicii, la obiectivele si la localititile proprii cat si la cele cu care s-au
inchelat conventi sau contracte);

- indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului

F. Atributiile membrilor echipei specializate pentru stingerea incendiilor.

Servantii de la utilajele mobile, sunt nominalizati din randul personalului angajat sau voluntar si se
subordoneazi sefului SVSU si gefului echipei specializate, avaind urmitoarele atributii:

- participd la toate activititile de instruire de specialitate;

- respectd intocmai programul zilnic de activitate, regulile de ordine interioari si disciplina in munca;

- participd efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de salvare a persoanelor si a bunurilor materiale, la
inldrurarea urmdrilor situatiilor de urgentd, indeplinind functia pe care o are stabilit prin hotdrarea de constituire
a serviciului;

- executd activitdtile de intrefinere a utlajelor din dotare, a accesoriilor PSI pe care le deserveste si a
echipamentelor de protectie;

- sd cunoascd semnele si semnalele in cazul interventiilor la situatii de urgents si si le execute intocmai;

- efectueazd operatiile de verificare si incircare a stingdtoarelor;

- se pregdteste pentru participarea la actiuni de salvare care reclami eforturi fizice prelungite si
cunoagterea modului de utilizare a aparaturii de salvare;

- acfioneazd in conditii create ca urmare a unor avarii, incendii si intotdeauna acolo unde necesiti
utllizarea aparaturii de protectie a respiratiei;

- Intervine pentru salvarea persoanclor aflate in conditi periculoase ce le pun in pericol viata sau
integritatea corporald, acordandu-le primul ajutor;

- Intervine pentru evacuarea bunurilor materiale ce se gisesc in locuri periculoase si care pot fi
determinate datoritd conditiilor create de aparifia unor avarii, incendii, calamitati, etc.;

- indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului.

CAP. 4 Coordonarea, controlul gi indrumarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.



Conducerea serviciului voluntar pentru situatii de urgenti este asiguratd de cifre §eful cerv'cm]ul care
raspunde in fata prlmarulul st a Consiliului Local de intreaga activitate a serviciului. ,

Controlul si indrumarea activitatii serviciului voluntar pentru situatii de urgentd se face de citre ComLhul
Local, 1ar din afara unitétii, de citre In;pectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,CRISANA” al ]udepﬂm Bihor.

Seful serviciului voluntar peritru situafii de urgenti conduce, controleaza si mdruma in" permanenti
activitatea serviciului. ,

Documentele de organizare, desfisurare si conducere a activitigii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd din Comuna Balc, judetul Bik-or sunt cele prevazute la anexa 2 din O.M.A.1. 75/2019.

CAP. 5 Gestionarea patrimoniului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

Conform prevederilor art. 35 alin.1 din Legea 307/2006, finantarea cheltuielilor curente si de capital
aferente activitdtilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se asiguri din bugetul local al Comunei Balc .

Gestionarea patrimoniului serviciului este asiguratd de citre seful serviciului, incircand prin fise de
gestiune si rcspnn:abﬂnag personalul serviciului.

Evidenta i controiul patrimoniului serviciului voluntar pentru situatii de urgentd o efectueazd Biroul
finante — contabilitate, impozite §i taxe din cadrul Primiriei Comunei Balc.

Pentru realizarea §i mentineres unei capacitdti de rdspuns optime, dotarea serviciului voluntar trebuie si
asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competentd, atat din punct de vedere preventiv, cat si
din punct de vedere operational;

b) executarea oportund a misiunilor si operatiunilor specifice;

c) corelarea performangelor tennice ale ml]loacelor de interventie cu specificul si gradul de dificultate ale
situatiei de urgentd, in vederea exploatirii cu eficientd maxima a acestora;

d) crearea conditiilor necesare pentru pregitirea si antrenamentul personalului.

Pentru asigurarea bunei functiondri, Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Balc,
judetul Bihor va avea in administrare :

- sediu si spatii de addpostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare;

- sili de pregitire si instruire a personalului.

- magazii $i alte spatii necesare functiondrii serviciului.

- utlaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor.

- mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei.

- mijloace si utilaje pentru executarea prestirilor de servicii.

- mijloace si echipament de protectie si de lucru.

- substante si eclnpamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor de interventie

chemate in sprijin.

- mijloace inigiale de stingere si alte materiale (sciri, gileti, topoare, cazmale, mituri, echipamente

pentru hidrangi stradali ).

- carburangi si lubnﬁan;l

In functie de necesitdti, dotarea se completam cu alte categorii de bunuri materiale necesare indeplinirii
atributiilor serviciului voluntar pentru situatii de urgentd.

Exploatarea si intretinerea echlpamemclcn st mijloacelor de interventie se face potrivit documentatiilor
tehnice, de citre personalul responsabil (mecanicii de motopompi. servantii, etc.).

Potrivit art.2 din H.G. nr.160/2007, cheltuiclile pentru acordarca uniformei, insemnelor distinctive si a
acchipamnrului de protectie se asigurd de citre Consiliul Local al Comunei Balc, judetul Bihor, in conditiile
previzute de lege.

Personalul din serviciul voluntar pentru situatii de urgentd are dreptul la uniformi, echipament de
protectie si insemne distinctive, pe care le poartd in timpul executirii serviciului. Uniforma poate fi purtati si in
timpul deplasérilor in interes de serviciu, la festivititile si manifestirile oficiale, precum si in orice alte ocazii, din
dispozitia sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

Personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgentd are obligatia si intretini in stare corespunzitoare
uniforma, echipamentul de protectie si insemnele distinctive, s cunoasci si sd respecte regulile privind portul
acestora.

In cazul deteriorarii sau al distrugerii, partiale ori totale, in timpul si in exercitarea atributiilor de serviciu, a
uniformei, a echipamentului sau a insemnelor distinctive, Consiliul Local al Comunei Balc este obligat si acorde
o noud uniformi sau, dupi caz, echipament ori insemne distinctive.

Se interzic modificarea uniformei, echipamentului de protectie si a insemnelor distinctive, precum si
portul acestora cu alte articole de imbracdminte sau inciltiminte care nu sunt cuprinse in H.G.160/2007.



CAP. 6 Pregitirea personalului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

6.1. Organizarea pregatirii J

Pregatirea profesionald, antrenarea i perfectionarea personalului din serviciul voluntar se asigurd de citre
seful de serviciu si sefii compartimentului de prevenire respectiv echipei specializate pentru stingerea incenditlor.

Organizarea pregitirii profesionale a tuturor membrilor serviciului voluntar se realizeaza prin punerea in
aplicare a Planului de pregitire in domeniul situatiilor de urgentd elaborat de Inspectoratul pentru Situati de
Urgentd ,,CRISANA” al judetului Bihor si aprobatd de prefectul judetului Bihor.

Pregitirea in domeniul situatiilor de urgent se va realiza pe niveluri de competentd, structuri funcgionale
si pe categorii de personal, prin convociri, instructaje, antrenamente de specialitate, aplicatii, exercitii, pe baza
tematicii cuprinse in ,,PLANUL TEMATIC ANUAL de pregitire a personalului din compartimentele de
prevenire si formatiunile de interventie la stingerea incendiilor din serviciile voluntare pentru situatii de urgenta”.

6.2. Desfiagurarea pregatirii

In baza prevederilor legale instruirea/pregitirea personalului din compartimentele de prevenire si din
grupele de interventie se asigurd de citre sefii acestora prin studiu, aplicatii, exercitii practice $i antrenamente
desfasurate in sectorul de competenti la institutii publice cu sili aglomerate sau cu inciperi cu aglomerdri de
persoane la operatorii economici de interes local cu risc mare si foarte mare de incendiu precum si la constructii
care apartin patrimoniului public si privat al localitdtii sau patrimoniului national si in spatii special amenajate in
acest scop.

Pregitirea serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd se efectueazi lunar pe durata a 3-5 ore, sedintele
de pregatre se vor desfdsura conform planificirii lunare intocmite de seful serviciului voluntar si aprobate de
primar.

Aplicatiile practice de intervenge vor fi executate in punctele vulnerabile punandu-se accent pe modul de
lucru al servantilor, cunoasterea tehnicii de lupti, accesoriilor si functionarea tehnicii de lupta.

Se va actiona astfel ca majoritatea temelor de pregitire s aibi caracter practic i se vor executa in conditii
cat mai apropiate de realitate.

Categoriile principale de pregitire a personalului din serviciul voluntar pentru situatii de urgenta
sunt:

- cunoagterea actelor normative care reglementeazi activitatea in domeniul situatiilor de urgent;

- cunoagterea modului de desfasurarea a controalelor tehnice de prevenire a incendiilor la institutiile
subordonate primdriei la constructiile si instalatiile tehnologice apartinand domeniului public si privat, precum si
la gospodatriile si locuintele colective din localititile din raza unititii administratv teritoriale;

- cunoasterea utilajelor de stins incendii din dotare;

- tactica stingerii incendiilor:

- la institutii din sectorul de competenti (scoli, gradinite, cdmine culturale, dispensare umane si veterinare,
culte, etc.);

- obiective economice (comert, productie, ferme zootehnice);

- culturi agricole;

- fond forestier;

- gospodarii cetdtenesti, anexe ale acestora;

- spatil de depozitare a produselor agricole;

- instructie cu utilajul din dotare;

- pregitire fizici;

- activitatea de prevenire si interventie la inundatii, aluneciri de teren, inzidpeziri, accidente rutiere,
transportul substantelor periculoase, etc.

6.3. Evidenta si evaluarea pregitirii

Evidenta participarii §i a rezultatelor obinute se tine la nivelul localitagii Balc, de citre personalul
desemnat sd gestioneze documentatia necesara.

Evaluarea programelor de pregitire se realizeazd permanent prin analiza modului de organizare si
desfasurare a activitatilor si a rezultatelor obtinute de citre serviciul voluntar pentru situatii de urgentd sau pe

txmp.ul inspectiilor si controalelor. Evaluarea pregitirii in domeniul situatiilor de urgenti se analizeaza sub forma
de bilant in sedinta comitetului local pentru situatii de urgenti.



CAP.7 Dispozitii finale

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd se infiinteazd cu scopul preintampindrii, reducerii sau
elimindrii riscurilor de producerea a situatiilor de urgentd si a consecintelor acestora, a protectiei populatiei,
mediului, a bunurilor si valorilor.

Se instituie obligativitatea cunoasterii si aplicdrii prevederilor prezentului regulament de cétre intre intreg
personalul serviciului voluntar, iar cu ducerea la indeplinire a obligatillor prevdzute in prezentul regulament se
insdrcineaza personalul nominalizat.

Regulamentul de organizare i functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se aprobd de
citre Consiliul Local al Comunei Balc, judetul Bihor.

Echipamentele, substantele, accesoriile si celelalte mijloace de apdrare impotriva incendiilor trebuie si
indeplineascd conditiile tehnice de calitate si de performanti prevdzute de regulamentele in vigoare. Cheltuielile
ocazionate de stingerea incendiilor la bunurile apartinand domeniului public si privat al statului, la bunurile
personale ale cetitenilor, precum si la cele apartinand asociatiilor non-profit sau organizagile cu caracter cultural,
politic, religios, sportiv sau umanitar, constituite potrivit legii, se suportid de Consiliul Local in raza caruia s-a
produs incendiul ( sau Inspectoratul pentru Situagii de Urgentd ,,Crisana” al judetului Bihor, daca legea nu
prevede altfel).

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Balc, judetul Bihor stabileste un sector de
competentd constituit din unitatea administrativ teritoriald a Comunei Balc si cuprinde localititile din cadrul
comunei, astfel incat sa se asigure indeplinirea atributiilor legale si prestarea serviciilor stabilite in limitele
sectorului respectiv si sd fie capabil sd pund in aplicare planurile de interventie existente la nivelul localitaii, cat si
cele a persoanelor juridice cu care s-au incheiat contracte sau conventii pentru activititi de apirare impotriva
incendiilor.

in situatia incheierii de contracte sau conventii pentru activitafi de aparare impotriva incendiilor, valoarea
timpului de raspuns al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se va stabili de comun acord intre partile
semnatare, urmdrindu-se sd nu se diminueze nivelul de protectie impotriva incendiilor in constructiile si
instalatiile proprii agentilor economici sau institutiilor de pe raza unititii administrativ teritoriale, nedepasindu-se
valoarea prevazuti in Criteriile de performanti emise prin O.M.A.I. 51/2024.

Interventia pentru stingerea incendiilor trebuie asiguratd cu cel putin un mijloc mobil in orice zoni a
localitdtii cuprinsi in limitele sectorului respectiv.

Timpul de rdspuns al echipei specializate pentru stingerea incendiilor din cadrul Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd din Comuna Balc, judetul Bihor va fi de max. 15 minute la institutii §i operatori
economici din subordinea consiliului local §i de maxim 20 minute in cel mai indepértat punct al sectorului de
competenta.

NOTA:Avand in vedere mirimea sectorului de competenta (art.28 alin.(2) din OMAI 51/2024), in vederea
timpului de rdspuns SVSU al comunei Balc, judetul Bihor va avea amplasate echipe specializate pentru stingerea
incendiilor in localitatiile: Balc, Almasu Mare, Almasu Mic, Sildabagiu de Barcdu si Ghida.

Pe baza hotararii consiliului local si in conditiile previzute de lege, Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al Comunei Balc, judetul Bihor poate presta, contra cost, citre orice persoani fizic sau juridica, fard a
afecta indeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:

a) supravegherea masurilor de apirare impotriva incendiilor la targuri, expozitii, manifestiri cultural-sportive,
activitdti de filmare si altele asemenea;

b) transport de ap4, evacuarea apei din subsolurile clidirilor sau din fantani;

¢) limitarea, colectarea sau indepirtarea unor produse poluante;

d) efectuarea de lucriri la iniltime;

e) transport de api.

Costurile pentru prestirile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotdrare a Consiliului Local, iar sumele
incasate se constituie ca venituri ale bugetului local.

Drepturile, compensatiile, despagubirile, recompensele si sanctiunile sunt cele prevazute in Hotirarea de
Guvern nr.1579/08.12.2005 privind statutul personalului voluntar din Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta.

Intrarea in vigoare a regulamentului de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd se face incepand cu data adoptirii prézentiiliirégulament.
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