ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TASCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului de actiune privind serviciile sociale administrate gi
finantate din bugetul local al comunei Tagca pentru anul 2025

Consiliul Local al comunei Tagca, judeful Neamt, intrunit in sedintd ordinara in ziua de 10
aprilie 2025;

I Analizind temeiurile juridice:

a) Art.112, alin(1), alin.(3), lit.,,b”, art.118, alin.(1), alin.(3) din Legea asistentei sociale
nr.292/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare;

b) Art.5 din Anexanr.3 la H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal cu
modificdrile si completarile ulterioare;

¢) Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru
al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

d) Legea nr.52/2003 privind transparenfa decizionald in administratia publicd cu modificérile si
completarile ulterioare;

e) art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a), lit.,,b”, lit.,,d”, alin. (4), lit.,,a” si lit.,.e”, alin.(7), lit.,,b”, lit.,,p” si
lit.,,q” i art. 139, alin. (1), alin.(3), lit.,,a” si lit.,,h” din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

II. Tinind cont de:
a) referatul de aprobare a proiectului de hotérére inifiat de primarul comunei Tagca, inregistrat sub
nr.2275/02.04.2025,
b) Referatul de specialitate ntocmit de cétre compartimentul asistentd sociald, inregistrat cu nr.
2276/02.04.2025;
c) Avizul favorabil al comisiilor de specilaitate ale Consiliului Local;

IIl. Luind act de:

a) Hotiardrea nr.72/26.03.2025, cu privire la emiterea avizului consultative favorabil pentru Planul
de actiune privind serviciile sociale administrate i finanfate din bugetul local al comunei Tagca
pentru anul 2025, adoptatd de catre Consiliul Judetean Neamt;

fn temeiul art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Consiliul Local al comunei Tagca adoptid, urmatoarea,
HOTARARE:

Art.1. Se aprobi Planul de actiune privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul local al
comunei Tagca pentru anul 2025, conform Anexei, parte integrantd din prezenta hotérare.
Art.2. Compartimentul asisten{d sociala si financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Tagca vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.
Art.3. Prezenta hotirire se comunicd prin intermediul secretarului general al comunei Tagca, in termenul
previzut de lege primarului comunei Tagca, Institutiei Prefectului - Judetul Neamt, compartimentelor
asistentd sociald si financiar-contabil si se aduce la cunostin{d publicd prin afigarea la sediul primariei,
precum si pe pagina de internet, www.comunalasca.ro., prin grija persoanei responsabile cu relatii cu
publicul.
Art.4 La data intririi in vigoare a prezentei hotdréri se abrogi orice alte prevederi contrare.

PRESEDINTELE SEDINTEIL,
CONSILIER LOCAL,
LAZARESCU IONUT

Contrasemneazi pt. legalitate,
Secretar General UAT Tagca,

A
7 P //

S s

Nr. 39 din 10.04.2025

Total consilieri locali:11
Prezenti : 11

Pentru: 11

impotrivi:0
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Anexa
Fore T din 20./03/.2025

1Comunei Tasca

pentru anul 2025

Avand 1n vedere:

1.  Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2021 — 2027 a Comunei
Tasca, aprobati prin Hotdrarea Consiliului Local nr, 24 din data de 30.03.2021, respectiv urmétoarele
obiective operationale:

Obiectiv general: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localititii, capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitdfii
vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viaf¥ demnd pentru toti locuitorii Comunei Tagca.
Obiective specifice.

Obiectiv specific 1: Implementarea unitars si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistenfei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd (categoriilor de beneficiari );
Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continu¥ a unei baze de date care si cuprindd date
privind beneficiarii (date de contact, varsts, nivelul de pregitire scolard si profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (venit minim de incluziune, ajutoare de urgentd,
ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, ajutor pentru familiile cu copii ete.), cuantumul si data
acorddrii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea bazei de date;

Obiectiv specific 3. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Tagca.

Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public — privat cu alte autoritdfi sau
institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul Comunei Tasca, inifiate si realizate dup3 efectuarea unor studii de piaté referitoare la nevoile
sociale si prioritdtile generale ale comunittii locale; :
Obiectiv  specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive §i participative in rdndul populatiei
localitdtii si a beneficiarilor de servicii sociale.

2. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031, aprobata
prin Hotérarea Consiliului Judefean Neamf nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urmétoarele

domenii/obiective

Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor copilului

Obiective generale:
1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care i privesc;

2. Imbunititirea stirii de sinitate a copiilor;

3. Cresterea accesului la servicii de asistenfd medicald primard §i de specialitate de calitate
pentru tofi copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Cresterea participdrii copiilor la o educaie incluzivd de calitate;

Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;

Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;
Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, In conditii de siguranid, .
Dezvoltarea capacitifii de proiectare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei

drepturilor copilului pe bazi de dovezi.
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Obiective specifice:

Cresterea gradului de constlentlzare cu privire la dreptul copn or %@,&rilipare la luarea
MA
b

deciziilor n problemele care ii privesc; <
Cresterea gradului de participare activé si incluzivd a copiil .
1i privesc;

eciziilor care

Cresterea accesului la servicii de asistenfd medicald primar i, lifate de calitate

pentru tofi copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii VilnersbHt”
Imbunatitirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilit#ti, romi si altele;

Cresterea calittii procesului educational;

Cresterea gradului de congtientizare a publicului larg in general si a copiilor In particular, cu
privire la formele de violentd si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare gi raportare a tuturor situatiilor de violen{d asupra

copilului;
Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale civile si administrative,

prietenos cu copiii $i suportiv cu drepturile acestora,

Cresterea capacititii adultilor de a oferi servicii de calitate, in sigurantd, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizdrii mediului virtual de citre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul da®
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeazd domeniul protecfiei drepturilor

copilului.

Domeniul protectiei si promovirii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitifi
Obiective generale:

1.

2,
3

8.

Asigurarea accesului fizic, informational §i comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozifia membrilor sai.

Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitafi;

Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitéfi cu ganse egale cu
toate celelalte persoane;

Asigurarea oportunitifii persoanelor cu dizabilitafi de punere In aplicare §i de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, fntr-o ocupaie
liber aleasd si Intr-un loc de munc incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii 1ndependente pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea de servicii de sindtate de cea mai bund calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participirii active a persoanelor cu dizabilitéti, ca membri deplini ai societdtii, cew
drepturi egale;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitai si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor-cu dizabilitati.

Obiective specifice:

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la mediul fizic;

fmbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la informatii §i comunicatii accesibile;
Imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la transport public;

Tmbunatatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilititi de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéfi la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la ocuparea unui loc de muncd incluziv,
accesibil, adaptat,

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdi la formare profesionald prin dezvoltarea
calific#rii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

Imbunatatirea accesului la programele de reducere a saraciei;
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o Imbunatitirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele

existente;
o Imbunitifirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitdfi;

o Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitti;

o Imbunititirea accesului la serviciile sociale in comunitat
independent; 4 _ |

o [mbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitdfi la serviciile ¢

o Asigurarea exercitarii dreptului la sindtate sexuald i reproducti
dizabilitati; .

o Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la tratament, cu demnitate si respect;

o Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitafi la activitafi culturale;

o Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive, de recreere §i turism;

o Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitii la procesul electoral;

e Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitifi la viata publicé;

o Imbunitatirea capacititii si coordondrii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteazd realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

o Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitdfi si a organizafiilor reprezentative ale acestora -
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitafi.

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor virstnice
Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune sociald si sérdcie a persoanelor adulte aflate in

dificultate/persoanelor vérstnice si cresterea calitétii viefii acestora.
Obiective specifice:

o Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice; _

o Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea saréciei si excluziunii
sociale;

o Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistentd
sociald si a programelor privind economia sociald,

¢ Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitafii activititii si a msurilor de redresare si rezilienfd in sistemul de servicii sociale;

e Prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte in dificultate/vérstnice §i oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

o Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile $i promovarea incluziunii
sociale in zonele rurale si urbane marginalizate;

o Cresterea capacitifii institutionale a serviciilor de asistenfd sociald prin racordarea la
tehnologia digitald;

o Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;

o Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

¢ Dezvoltarea si concertarea unor mésuri economice, sociale si administrative care si contribuie
la reducerea sirdciei si cresterea incluziunii sociale;

o Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.

Domeniul prevenirii si combaterii violenfei domestice
Obiective generale:
e Eliminarea tuturor formelor de violenfd domestics si de violentd impotriva femeilor in sfera
publicd si privatd,
‘s Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii §i combaterii violentei domestice.
Obiective specifice: .
s Asigurarea prevenirii violenfei domestice findnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
3




o Formarea/instruirea specifici si adecvatd a tuturor categoriilor de profesionigti cu competente
specifice n domeniul violenfei domestice si violenfei de gen, n_vederea prevenitii si

i i i fenomen. 14
combaterii eficiente a acestui fenom / @Q M4 g »

3, Strategia nationali privind drepturile persoanelor cu dizabilj
2022-2027, aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 490/2022,
actiune/obiective: :
Obicctivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participdrii dep
cu dizabilitati, bazatd pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietil si
rezilient.

Directii de actiune: _

1.Accesibilitate §i mobilitate .
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informafional si comunicational al persoanelor cu
dizabilitati la produsele, serviciile i programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor
sé;

2. Protecia efectivii a drepturilor persoanelor cu dizabilitdyi

Obiectiv general: Recunoasterea egald in fafa legii, a persoanelor cu dizabilitafi, pentru exercitarea
tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;

3. Ocupare
Obiectiv general: Asigurarea oportunitifii persoanelor cu dizabilititi de punere in aplicare §i d

dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum i a potentialului creativ §i productiv, intr-0*
ocupatie liber aleasd si Intr-un loc de muncd incluziv, accesibil, adaptat;

4, Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viafd adecvat pentru persoanele cu dizabilitdfi cu sanse
egale cu toate celelalte persoane;

5. Viajd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice

Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental
al omului, esentiald pentru dezvoltarea identitéii personale si realizarea potentialului uman;

6. Educajie ,

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
(CES) la o educatie incluzivi de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalfi copii si
tineri, astfel incét si isi poatd atinge potengialul maxim de dezvoltare;

7. Scndtate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de séndtate de cea mai bund calitate pentru persoanele cu
dizabilitati;

8. Participare politicd si publicd

Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitéfi, ca membri deplini awe .,
societatii, cu drepturi egale.

4, Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele

varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente"'; ""Servicii

de acordare a hranei pentru persoanele virstnice''; " Centre de zi de asistentd §i recuperare pentru
persoanele virstnice'; "Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele virstnice",

aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr. 43 5/2022.

5. Strategia nationala pentru dezvoltare durabili a RomAniei 2013-2020-2030 aprobate prin

H.G. nr. 877 /2018.
Obiective generale:
Fdrd sardcie -



Eradicarea siriciei in toate formele sale si in orice context.

Foamete zero-
Eradicarea foamei, asigurarea securitifii alimentare, imbuntafirea nutritiej

agriculturi sustenabile,
Scinditate si bundstare- &
Asigurarea unei vieti sindtoase si promovarea bundstarii tuturor, la o
Educatie de calitate- | ' ?
Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitéfilor de in &
pentru tofi.
Egalitate de gen-
Realizarea egalitdfii de gen si intirirea rolului femeilor si al fetelor in societate.

6. Acorduri de cooperare/parteneriate:
. ACORD DE ASOCIERE PRIVIND INFIINTAREA §I FUNCTIONAREA CLINICII

STOMATOLOCICE , DENTAL LIFE SOCIAL TASCA”, tncheiat intre U.A.T COMUNA TASCA
si ASOCIATIA ,,VOLUNTEER FOR LFE” NR. 2208 din data de 01.04.2021, avand ca scop
furnizarea de servicii medicale persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitdfi, precum si altor

persoane, grupuri vulnerabile din comunitate aflate in nevoie sociald; 5
- PROTOCOL DE COLABORARE fintre MINISTERUL MUNCII $I SOLIDARITATII

SOCIALE SIUAT COMUNA TASCA, avand ca obiect asigurarea colabordrii interinstitutionale In

cadrul proiectului ,, HUB de Servicii MMSS - SII MMSS”;
- ACORD DE ASOCIERE INCHEIAT INTRE COMUNA TASCA $I COMUNA CEAHLAU,

in vederea sustinerii financiare a beneficiarilor internai in cadrul Unittii Medico-Sociale Ceahldu,
nr, 838/04.02.2025.

7. Procesul-verbal/minuta consultirii in vederea elabordrii Planului anual de actiune privind
serviciile sociale, organizati cu urmétoarelor cu furnizorii publici si privafi/asociafii profesionale §i a
organizatii reprezentative ale beneficiarilor din data de: nu este cazul.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finanfate din bugetul
Comunei Tasca, judetul Neam{ cuprinde:

1. Date privind administrarea, Infiintarea i finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local — Capitolul I;

3. Programul de formare §i indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul IIL




CAPITOLUL I: Administrarea infiinfarea si finanfarea serviciilor sociale

A.  Serviciile sociale existente la nivel local

Bugetele estim %
Cod serviciu pentru servicit
social, Alte
conform - sur
Nomencla Grad Buget | Buget | persoane | se
torului Denumirea de Buget | Jude de benefici
Nr. gerviciilor serviciului Capa | ocupa| local tean Stat are = lei
crt. pociale social | citate | re =lei= |=lei=| =lei= | =lei= =
Servicii la domiciliu
destinate persoanelor
4 8810 ID - IV ldulte cu dizabilitai 40 7| B0 0 |142400 ¢ ¢
rin asistent personal
8899 202.000
2. CZ-PN-V 0 0 0 0
‘s . y 2
Servicii de asistentd
comunitard 2 .
Total 40 37 | 394.000 0 ]1.429.000 0 0™
Serviciile de asistengd comunitard sunt asigurate de salariafii Compartimentului de Asistentd Sociald.
B . Serviciile sociale propuse spre a fi infiinfate
Denumire | Cod Categorie | Capaci Capa | Resurse Bugetele estimate pe surse de Jus
serviciu serviciu | beneficiari | tate citate | umane finantare pentru serviciile sociale | tifi
social social necesard | clddi | necesare existente care
propus Nr. re/ (personal Buget | Bu | Bu |[Con | Al
benefici | spafiu | de local | get | get | tribu |te
ari/zi nece | specialitate, | - lei - | jude | de | tii s
N, sar de Ingrijire fean | stat | per | ¢
locuri -mp- | si asistentd; soane
(in personal bene
paturi) gospodarie, ficia
intrefinere — re
reparatii, -
deservire)
Centru
consiliere In functie
pentru 8899 Persoane de
prevenirea | CZ - victime ale | numérul 20 1 5.000 | - - - - |-
sicombate | VD -1 | violentei de cazuri
rea domestice | de
violentei violentd
domestice domesti
cd




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor socigls® T,%a ¢.Ja nivel local cu
scopul de a raspunde cAt mai bine nevoilor sociale ale comunitatii preyag, |

a serviciilor sociale pentru perioada 2025 — 2031 a Comunei Tagcaf 4

lege, in baza

7
D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cult{fok re¢e)
3! personalitate

Legii nr.34/1998 privind acordarea-unor subventii asociatiilor gi fundg
juridic, care infiinteaza si administreaza unitti de asisten{d sociald, ct» B
1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:
a. - nu este cazul.
b. - nu este cazul,
2. Capitolele de cheltuieli curente de funcfionare a unitatilor de asistentd sociald, pentru care se

pot acorda subventii;
3, Bugetul estimat al programului de subventionare - nu este cazul.

CAPITOLUL II: Planificarea activitifilor de informare a publicului cu privire la serviciile -

sociale existente la nivel local.

1. Revizuirea/actualizarea informafiilor care se publicd pe pagina pro
sediul CAS:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finanfate din bugetul comunei

Tasca,
c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale
acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. —se actualizeaza cel pufin lunar,

d. Informafii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitafii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privaii ;

o. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeaza lunar;
£ Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de asistentd sociala:
nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile i personalul/tipul de serviciu, inregistrate in
anul anterior etc. — se actualizeazi trimestriald;

g. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate §i acor
sectoarelor municipiului Bucuresti - se actualizeaza cel putin anual;

h. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate

la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale — se actualizeazi cel putin trimestrial,

prie de internet/se afiseazd la

date la nivelul judetului si al

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdirii evaludrii initiale, a
anchetelor sociale, sau a activitaii de consiliere in cadrul centrelor de zi — cénd este cazul;

3. Telefonul verde — nu este cazul,

4, Campanii de informare si sensibilizare a comunitafii, organiz
servicii publice de interes local etc. — cand este cazul,

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale CAS - permanent;

6. Organizarea de Intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii

ale persoanelor beneficiare etc — cand este cazul; :
7. Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi:

constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea -
drepturilor sociale §i promovarea misurilor de asistentd sociald, mediere sociali, etc.- permanent;

8. Mesaje de interes public transmise prin presd — cénd este cazul.
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CAPITOLUL III: Programul de formare §i indrumare metodologicd a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale

Propuneri de activititi de formare profesionald continud in vederea crestﬁyi‘i?per;fgrman;ei
. : o : M 4
personalului din structurile proprii/instruire, etc. Py,

a) Cursuri de perfectionare

Nr. persoane

Personalul de specialitate ' |

b) cursuri de calificare

Nr. persoane Buget estimat = lei = ’

- B

c) sesiuni de instruire pentru.
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistenti personali;
c.3. ingrijitori informali;
c¢.4. voluntari;

Nr. persoane Buget estimat = lei =

62 - )

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociafii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitard ete.:

Teme de interes Nr. perso'ane Buget estimat
=lei =

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes nafional;

f) altele: ...oovvvnnen.
2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea

asigurdrii coordondrii profesionale sau Incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali: nr. ....... -......; buget estimat ......~.....;
b) pentru psihologi: nr. ....=.......... ; buget estimat ....... e ;
c) etc



Grupuri tinti/categorii de persoane aflate in situafii de risc

Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul mésu nul anual

de actiune:
A. Copii si familii aflate in dificultate;
Persoane vérstnice;
Persoane cu handicap;
Copii ai cdror pirini sunt plecati la muncé in strainétate;
Persoane férd addpost; '
Alte persoane aflate In risc social,
. Victime ale violentei domestice.

Planul anual de actiune privind serviciile oferite de Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul
Prim#riei Comunei Tasca, se elaboreazi in conformitate cu misurile si actiunile previzute in strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Tasca si la nivelul judetului Neamt, conform Legii 292/2011
a asistentei sociale.

' Din perspectivd functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputd ca un sistem
de actiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului siu major: asistarea persoanelor care, din
cauza unot motive de naturd economic, fizicy, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea sd-si asigure nevoile
— sociale, si-si dezvolte propriile capacitéfi si competente pentru integrarea sociald.

Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de Asisten
anumite priorititi esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificdrii este de a ajuta institufia s& :

» i$i defineascd obiectivele §i orientrile;

» Isi defineascd prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

> Identifice masuri concrete de coordonare a activitétilor din cadrul institutiei;

» Clarificim resursele pe care le putem folosi si sd identificim ce actiuni trebuie s Intreprindem.
Considerafii preliminare in intocmirea “Planului anual de aciune pentru anul 2025 s-a {inut cont,
tn primul rdnd de scopul Compartimentului de Asistentd Sociald §i anume prevenirea sau limitarea
unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune sociald.
Institutia urmdireste realizarea scopului prin acordarea unor drepturi de asistentd sociald si servicii

sociale.

QmEmouaw

t4 Sociald, isi defineste

BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA

1. Venitul minim de incluziune
Venitul minim de incluziune reprezintd un beneficiu de asistenfd sociald acordat familiilor si

persoanelor singure aflate in situatie de dificultate, in scopul prevenirii gi combaterii sdrdciei §i riscului de
excluziune sociald.

i1 baza de date se afli introduse un numdr de 31 de cereri privind acordarea venitului minim de
incluziune care include venit minim de incluziune pentru persoanele singure si ajutor pentru familiile cu

copil.
2. Indemnizatia persoanelor cu handicap si’ plata asistentilor personali pentru persoanele cu grad

de handicap grav cu asistent personal

Indemnizatia pentru persoanele cu handicap grav cu asistent personal se acordd conform Legii

448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile
si completirile ulterioare. Persoanele cu handicap sunt acele persoane cérora, datoratd unor afectiuni fizice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitétile de a desfdsura 1n mod normal activitti cotidiene, necesitand
misuri de protectie, in sprijinul recuperdrii, integrérii §i incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav cu
asistent personal are dreptul, in baza evalurii socio-psiho-medicale, la un asistent personal sau poate opta

n cursul anului 2024, un numdr de 18 persoane cu handicap

pentru acordarea unei indemnizatii lunare.
grad grav cu asistent personal au beneficiat de drepturile prevézute de lege dintre care 10 sunt persoane
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adulte far 8 sunt copii, in urma incadrarii In grad de handicap grav, pe baza cettificatelor emise de Comisia
de Evaluale a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru ;\a Copilulur din

ie% un numar de
pre A Gpdatd conform

modificarile si completérile ulterioare.

3. Protectia copilului o

In baza Legiinr, 272/2004 privind protecpa si promovarea drepturilor copt atPropuse diverse
masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial, supravegherea specializatd la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau reintegrarea in familia naturald a minorilor care au beneficiat de masurd de protectie.
Propunerile sunt fnaintate Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamf, care
analizeazd situafia minorilor §i instituie o mésurd de protectie specificd fiecdrui caz In parte. Trimestrial,
minorii care se afld cu mésurd de protectie speciald, respectiv plasament familial/tuteld, sunt monitorizati
prin Intocmirea unui "Raport de monitorizare”, Cheltuielile necesare privind protectia si promovarea
drepturilor copilului sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat. Conform H.G. nr. 691 din 19 august
2015 cu privire la procedura de monitorizare a modului de crestere si Ingrijire a copilului cu parinti plecati
la muncd in strdindtate si serviciile de care acestia pot beneficia, avem un numaér de aproximativ 20 copii
de monitorizat. Numaérul acestora se modificd permanent avind in vedere mobilitatea périntilor.

4. Ajutorul pentru incdlzirea locuingei -

Conform Legii nr. 226/2021 privind masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece, ajutorul
pentru incélzirea locuintei se acordd din fondurile de la Bugetul de stat, familiilor si persoanelor cu venituri
reduse. In perioada noiembrie 2024 — januarie 2025 au fost inregistrate un numar de 187 cereri pentru
acordarea ajutorului pentru Incdlzirea locuinfei cu lemne precum si acordarea suplimentului pentru

Tncilzire.

5. Tichete sociale de gradinitd
Avéand in vedere prevederile Legii nr. 248/2015 cu modificérile si completdrile ulterioare, privind

stimularea participérii In Invatdmantul prescolar a copiilor provenind din medii defavorizate, se acords
tichete sociale in valoare de 133 lei lunar. In anul gcolar 2024-2025 un numdr de S copiii beneficiazi

tichete sociale pentru gradinita.

Monitorizarea
Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmérind o serie de indicatori. In functie
de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-au stabilit,
Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritétile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.
Indicatorii folosifi In scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in
Planul anual de acfiune pentru anul 2025. Pe parcursul procesului de monitorizare gi evaluare se vor
lua in considerare urmdtorii indicatorii:
Prevenirea si combaterea séréciei i a riscului de excluziune sociala;
Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere; .
Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.
Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificéri periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistentd sociald, agsa cum este prevézut si stabilit in legislatia 1n vigoare.
Atingerea obiectivelor din planul anual de actiune se realizeaza conform bugetului de venituri
si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru serviciul de protectie si asistentd -

sociald in anul 2025.
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