ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA SANSIMION
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SANSIMION

HOTARAREA NR. 71
din 25.09.2025
privind aprobarea Regulamentului general privind acordarea,
modificarea, suspendarea sau incetarea beneficiilor de asistenta
sociala in cadrul Comunei Sansimion

Consiliul Local al comunei Sansimion, intrunit in sedinta ordinara din data de

25.09.2025;
Avand in vedere:

Proiectul de hotdrare inregistrat sub nr. 5472/27.08.2025, intocmit de primarul
comunei Sansimion;

Referatul de aprobare prin care primarul propune aprobarea Regulamentului general
privind acordarea, modificarea, suspendarea sau incetarea beneficiilor de asistenta
sociala in cadrul Comunei Sansimion, inregistrat sub nr. 5473/27.08.2025;

Raportul de specialitate Tntocmit de Compartimentul de specialitate, inregistrat sub

nr.5474/27.08.2025;
avizul favorabil al comisiei de specialitate, din cadrul Consiliului Local al comunei

Sansimion;

Tinand cont de:

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;

H.G. nr. 1154/2022 privind normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind VMI, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii In domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 1073/2021 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulnerabil de energie;

Ordonanta de urgentd nr. 124/2011 pentru modificarea si completarea unor acte
normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistenta sociala;

Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate, republicata cu modificarile si completarile

ulterioare;
Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;



- Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romaénia si pentru modificarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, Ordinului nr.
288/2006 pentru aprobarea standardelor minime obligatorii privind managementul
de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului;

- Legea nr. 260/2008 privind asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva
cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta nr. 105/2024 privind unele masuri de protectie sociald, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta nr. 166/2022 privind unele masuri pentru acordarea unui

sprijin categoriilor de persoane vulnerabile pentru compensarea pretului la energie,

suportat partial din fonduri externe nerambursabile, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Prevederile art. 112, alin. (3), lit. b) si art. 115, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 292/2011

a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. (d), alin. (7), lit. a), b), c), h), art. 139, alin. (1),

respectiv art. 196, alin. (1) lit. a)., si art. 197 alin. (4) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ.
HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba Regulament general privind acordarea, modificarea, suspendarea sau
incetarea beneficiilor sociale in cadrul comunei Sansimion, conform anexei nr. 1 care face

parte integranta din prezentul proiect de hotarare.

Art. 2. - Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Compartimentul
asistenta sociala si de stare civila din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Sansimion.

Art. 3. - Prezenta hotardare se comunica: Institutiei Prefectului Judetului Harghita,
Compartimentului asistenta sociald, primarului comunei Sdnsimion, si se aduce la cunostinta

publica prin afisare la sediul primariei.

Presedinte de sedinta, -~ + % Contrasemneaza,
Secretar general UAT,

Kocsis-Ferencz Agnes

7

Ferencz Janos

Adoptat cu: 12 voturi pentru, O abtinere, O impotriva, din totalul de “’tQ/
consilier in functie, in sedinta din 25.09.2025.



Anexa nr. 1la HCL nr. 71/2025

REGULAMENTUL GENERAL PRIVIND ACORDAREA, MODIFICAREA, SUSPENDAREA
SAU INCETAREA BENEFICIILOR SOCIALE TN CADRUL COMPARTIMENTULUI SOCIAL

SANSIMION

CAPITOLUL I-DISPOZITII GENERALE

Art. 1. — Scopul regulamentului
(1) Prezentul regulament stabileste conditiile generale de eligibilitate, documentatia

necesara si procedura de acordare a beneficiilor sociale gestionate de Compartimentul

asistenta sociala Sansimion.
(2) Prevederile regulamentului sunt obligatorii atat pentru beneficiarii acestor
drepturi, cat si pentru personalul Compartimentului asistentd sociald, implicat in

procesul de analiza si acordare.

Art. 2. — Baza legal3

Legea asistentei sociale nr. 292/ 2011 cu modificdrile si completarile ulterioare;
Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si
completarile ulterioare;

H.G. nr. 1154/2022 privind normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind VMI, cu modificrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicats,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie, cu modificdrile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 1073/2021 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie;

Ordonanta de urgenta nr. 124/2011 pentru modificarea si completarea unor
acte normative care reglementeazd acordarea de beneficii de asistent3 social3;
Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invdtdmantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate, republicatd cu modificdrile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014
privind reglementarea activitdtii de voluntariat in Romania si pentru
modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, Ordinului nr. 288/2006 pentru aprobarea standardelor minime
obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor

copilului;



Legea nr. 260/2008 privind asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva
cutremurelor, alunecdrilor de teren si inundatiilor, republicatd, cu modificirile
si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta nr. 105/2024 privind unele masuri de protectie social3,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta nr. 166/2022 privind unele masuri pentru acordarea unui
sprijin categoriilor de persoane vulnerabile pentru compensarea pretului la
energie, suportat partial din fonduri externe nerambursabile, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 112, alin. (3), lit. b) si art. 115, alin. (1), lit. a) din Legea nr.
292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 3. — Tipuri de beneficii de asistenta social3 vizate
Regulamentul se aplica urmatoarelor forme de sprijin social:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

venit minim de incluziune (componenta ajutor de incluziune si ajutor pentru
familiile cu copii;

ajutor pentru incalzirea locuintei;

supliment pentru energie;

stimulent educational;

ajutor de urgenta;

alte beneficii acordate conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL II- CONDITII DE ELIGIBILITATE

Art. 4. - Conditii generale de eligibilitate (valabile pentru toate beneficiile)

Pentru a beneficia de oricare dintre beneficile mentionate solicitantul trebuie s3
indeplineasca urmatoarele conditii:

1. Are domiciliu sau resedintad in comuna Sansimion;

2. Se incadreaza in limitele de venit stabilite de legislatia in vigoare;

3. Nu detine bunuri cum ar fi:

a)

b)

3.1. Bunuri imobile:
Cladiri, alte spatii locative in afara locuintei de domiciliu, precum si terenuri

situate in intravilan cu suprafata de peste 1200 mp in zona urbana si 2500 mp
in zona rurald, Tn afara terenurilor de imprejmuire a locuintei si a curtii aferente;
Persoana sau familia care detine, pe Idngd locuinta de domiciliu, o cotd parte
dintr-o alta cladire/spatiu locativ/imobil poate beneficia de beneficiile sociale
indiferent de marimea cotei, dacd prin aceastd posesiune nu poate valorifica
bunul respectiv.

3.2. Bunuri mobile:

Mai mult de un vehicul cu o vechime mai mare de 10 ani, cu drept de circulatie
pe drumurile publice;

Autovehicul cu drept de circulatie pe drumurile publice cu o vechime mai mica
de 10 ani, cu exceptia celor utilizate si/sau adaptate pentru transportul
persoanelor cu dizabilitati.

Salupe, barci cu motor, iahturi sau alte tipuri de ambarcatiuni, cu exceptia celor
necesare pentru transport in cazul persoanelor care locuiesc in aria Rezervatiei

Biosferei Delta Dunarii.



3.3 Depozite bancare:

a) Cel putin unul dintre membrii familiei detin, in calitate de titular, unul sau mai
multe conturi/depozite bancare, a ciror sum3 totald este mai mare de 3 ori fata
de valoarea castigului salarial mediu brut previzut de Legea asigurarilor sociale
de stat.

4. Nu Tnregistreaza datorii fata de bugetul local, la data depunerii cererii;
5. Depune la termenele prevazute de legislatia specificd in vigoare, cererea si toate

documentele justificative solicitate.

Art. 5. Excluderea de la acordarea beneficiilor

Nu beneficiaza de nici un tip de beneficiu social acordat de Compartimentul asistent3
sociala persoanele sau familiile care:

a) au restante la plata impozitelor, taxelor sau a altor obligatii fatd de bugetul local;

b) nu se identifica la domiciliul declarat;

c) refuza sa furnizeze documentele justificative solicitate;

d) furnizeaza date sau declaratii false;

e) nu respecta obligatiile prevazute de legislatia in vigoare privind beneficiile sociale;
f) refuzd colaborarea cu personalul Compartimentului asistentd sociald Sansimion, in
vederea intocmirii instrumentelor de lucru, componente ale dosarelor de beneficii de
asistentd sociala;

g) refuza colaborarea cu personalul Compartimentului asistentd sociald Sansimion, in
vederea efectuarii anchetelor sociale.

CAPITOLUL I1l. PROCEDURA DE DEPUNERE S| ANALIZA

Art. 6. Documente obligatorii

Dosarul pentru solicitarea beneficiilor de asistenta sociald va contine:

cerere;

act de identitate al solicitantului si ale membrilor familiei;

dovada veniturilor realizate;

documente care atesta componenta familiei;

declaratie pe propria raspundere privind bunurile detinute;

Alte documente specifice situatiei solicitantului beneficiarului sau familiei;

Alte documente specifice pentru beneficiul de asistentd social previzute in

legislatia specific in vigoare.

VVVVYVYVYY

CAPITOLUL IV-ATRIBUTII SI CONTROL

Art. 7. - Atributiile Compartimentului asistenta sociala Sansimion

in indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii, atributiile Compartimentului
asistentd sociald Sansimion la nivel local in domeniul administririi si acordarii
beneficiilor de asistenta sociald, are urmatoarele atributii specifice:
a) asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de
asistenta sociala;
b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeaz3
colectarea lunara a cererilor si transmiterea acestora cétre agentiile teritoriale;



c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta socialj,
conform procedurilor prevdzute de lege sau, dup3 caz, stabilite prin hotirare a
consiliului local, si pregatesc documentatia necesar3 in vederea stabilirii dreptului la
masurile de asistenta socialg;

d) fintocmesc dispozitii de acordare/respingere sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din
bugetul local si le prezintd primarului pentru aprobare;

e) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

f) urmaresc si raspund de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si beneficiarii
beneficiilor de asistenta social3;

g) efectueazd sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc
de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate a membrilor comunitétii si, in
functie de situatiile constatate, propun mdsuri adecvate in vederea sprijinirii acestor

persoane;
h) realizeazd activitatea financiar - contabild privind beneficiile de asistent3 social3

administrate;
i) elaboreazd si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistenta sociald;
j) indeplinesc orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.

In  domeniul organizirii, administrarii si acordarii serviciilor sociale,
Compartimentul asistenta sociala au urmatoarele atributii principale:
a) elaboreaza, in concordantd cu strategiile nationale si nevoile locale identificate,
strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dup3
consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor i rdspund de aplicarea acesteia;
b) in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, care
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;
¢) initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;
d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune social3;
e) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
f) incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public - public si public - privat
pentru sprijinirea financiara si tehnica a autoritatilor administratiei publice locale de la
nivelul judetului, pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;
g) propun infiintarea serviciilor sociale de interes judetean sau local;
h) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia;
i) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;
i) elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationald si international3 in
domeniul serviciilor sociale;



k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale in
conformitate cu planul anual de actiune si asigura finantarea/cofinantarea acestora;
) asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari
prevazute de lege, fiind responsabile de calitatea serviciilor prestate;
n) planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologic,
in vederea cresterii performantei personalului care administreazd si acord3 servicii
sociale;

o) colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinti interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

p) organizeaza si realizeaza activitatile specifice contractérii serviciilor sociale acordate
de furnizorii publici si privati;

q) incheie, in conditiile legii, contracte si conventii de parteneriat, contracte de
finantare, contracte de subventionare pentru infiintarea, administrarea, finantarea si
cofinantarea de servicii sociale;

r) monitorizeaza financiar si tehnic contractele prevazute la lit. q);

s) indeplinesc orice alte atributii prevdzute de reglementirile legale in vigoare.

Art. 8. -Control si verificare
(1) Compartimentul asistentd sociala Sansimion are dreptul si verifice oricind

veridicitatea datelor furnizate de solicitant;

(2) Compartimentul asistenta sociala Sansimion poate face verificiri la fata locului sau
solicitari suplimentare;

(3) Tn cazul in care se constatd c3 solicitantul a inregistrat datorii sau a furnizat
informatii false, beneficiul va fi retras, iar sumele acordate necuvenit vor fi recuperate.

CAPITOLUL V —-DISPOZITII FINALE

Art. 9. - Dispozitii finale
(1) Prezentul regulament se aplica tuturor cererilor de beneficii sociale inregistrate
incepand cu data aprobarii prin Hotarare a Consiliului Local.
(2) incepand cu data intrérii in vigoare a prezentului Regulament, drepturile stabilite
anterior se mentin timp de 60 zile calendaristice, timp in care beneficiarii trebuie s3
faca dovada achitdrii datoriilor fatd de bugetul local, in caz contrar dreptul la beneficii

de asistenta sociala va fi incetat.
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