
 

H O T Ă R Â R E 
privind aprobarea organigramei, a statului de funcţii și a statului de personal  pentru 

aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale 

sub autoritatea consiliului local şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 
01.08.2025 

 

Consiliul local Romuli s-a întrunit în şedinţă ordinară în data de 29.08.2025  
conform prevederilor art. 133 alin.(1) lit.”a”, art. 134 alin.(1) lit.”a” , alin.(3) lit. „a”, 
alin.(5), art. 135, din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ în prezenţa a 10 consilieri ;  
  
 Având în vedere : 
 Necesitatea aprobarea organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de 
specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea 
consiliului local, şi a asistenţilor personali pentru o mai bună fundamentare a bugetului 
de venituri şi cheltuieli pe anul 2025;  
 Ținând cont de faptul că una dintre atribuțiile esențiale ale autorităților 
administrației publice locale este aceea de a stabili, fără a aduce atingere dispoziţiilor 
generale prevăzute de lege, structurile interne în vederea adaptării acestora la nevoile lor 
specifice și asigurării unei gestiuni eficiente. 

Apreciind că este imperativ necesară cuprinderea într-o structură unitară a 
autorităților administrației publice locale, precum și a compartimentelor funcționale din 
aparatul de specialitate al primarului comunei, astfel încât această structură să fie 
armonizată cu evenimentele legislative intervenite de la data adoptării ultimei Hotărârii 
Consiliului Local privind organigrama şi statul de funcţii și care privesc activitatea 
autorităților administrației publice locale,  

- Referatul secretarului general al comunei  Romuli nr. 794 din 22.08.2025, prin 
care se arată necesitatea iniţierii prezentului proiect de hotarâre;  
 - Referatul de aprobare nr.795 din  22.08.2025  a Primarului comunei Romuli prin 
care se arată necesitatea adoptării prezentei hotărâri ; 
 - Proiectul de hotărâre iniţiat de primarul comunei Romuli şi înregistrat sub  
nr. 42 din 22.08.2025;    
  - Avizul favorabil nr.35 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Activităţi Economico-
financiare, Muncă şi Protecţie Socială, Juridică şi de Disciplină a Consiliului  Local 
Romuli înregistrat la nr. 811 din 29.08.2025; 
 - Avizul favorabil nr.27 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Agricultură, 
Silvicultură, Amenajarea Teritoriului şi Urbanism, Protecţia Mediului şi Turism 
înregistrat sub nr. 819 din 29.08.2025; 
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 - Avizul favorabil nr.12 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Activităţi Social – Culturale, 
Culte, Învăţământ, Sănătate,  Familie, Comerţ  , Copii , Tineret şi Sport înregistrat sub nr. 827 
din 29.08.2025;   
 - Raportul nr. 836 din 29.08.2025 al serviciului financiar -  contabil al Consiliului 
Local Romuli;  
 - Avizul de legalitate al secretarului general al comunei  Romuli nr.837 din 
29.08.2025;  
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.19 din 12.03.2025 privind 
aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli al Comunei Romuli pe anul 2025 şi estimat pe 
anii 2026-2028 ; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.24 din 30.05.2025 privind 
aprobarea organigramei, a statului de funcţii și a statului de personal  pentru aparatul de 
specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea 
consiliului local şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.06.2025; 
 - Avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici nr. 14476 conexat cu nr. 
1070/2018 privind funcţiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 
comunei Romuli, precum şi pentru echivalarea funcţiei publice de execuţie de poliţist 
local clasa III, grad profesional debutant, cu funcţia publică generală de execuţie de 
referent, clasa III, grad profesional debutant;  

- Avizarea ANFP  46870 din 2019 privind structura de funcții din Cadrul 
Primăriei Comunei Romuli;  

- Notificarea nr. IC/9127 din 18.04.2023 a Instituţiei Prefectului – Judeţului 
Bistriţa – Năsăud, privind comunicarea, în conformitate cu prevederile art.III alin.8^1 
din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea 
legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor 
măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare a numărului maxim de 
posturi stabilit pentru anul 2023 pentru Primăria Romuli;   

- Adresa nr. IC/6914 din 10.04.2025 a Instituţiei Prefectului – Judeţului Bistriţa – 
Năsăud, privind comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2025. 

 
În conformitate cu: 
- prevederile art. XV alin. 1-4 coroborat cu prevederile art. LXV alin. 1 din Legea 

nr. 141 din 25 iulie 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 
- Ordonanța de Urgență a Guvernului României nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru 

stabilirea unor măsuri privind personalul plătit din fonduri publice; 
 - prevederile Anexei la OUG 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 
273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri 
financiare; 
 - prevederile art.7, art.10, art.38 alin.(4), anexei nr.II, cap.I, pct.3.2,  din Legea 
nr.153/2017 privind salarizarea  personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 
și completările ulterioare; 
 - prevederile cap III art. 41 și 65 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu 
modificările și completările ulterioare; 
 - prevederile Hotărârii Guvernului României nr.1506 din 27.11.2024 pentru 
stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată pentru anul 2025; 



 - prevederile OUG nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele măsuri fiscal-
bugetare în domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general 
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum 
și pentru prorogarea unor termene. 

 
 În conformitatea cu  prevederile art.3 art. 95 alin.(2), art.96, art. 105 alin.(1), art. 
129 alin.(1), alin.(2) lit.”a” coroborat cu alin. (3) lit.”c”, raportate la cele ale art. 155 
alin.(1), lit. „b”, art.139 alin.(1),  196 alin.(1) lit. „a” art. 197 alin. (1), alin.(2), alin. (4), 
art. 199 alin.(1), din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare;  
   
 

 
HOTĂRĂŞTE :  

 Art.1. (1) Se aprobă Organigrama aparatului de specialitate al primarului 
comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local,  a 
asistenţilor personali şi pentru personalul contractual începând cu data de 01.08.2025 
conform Anexei nr. 1 care face parte integrantă  din prezenta hotărâre. 
  (2) Organigrama prevăzută la art. 1, alin.(1) reprezintă structura unitară 
redată sub forma unei diagrame logice, prin care se sistematizează şi se concentrează 
modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul unei autorităţi sau instituţii 
publice, după caz, redând schematic detaliile cu privire la raporturile ierarhice de 
subordonare/supraordonare, precum şi raporturile de colaborare.  

 
Art.2. (1) Se aprobă Statul  de funcţii al aparatului de specialitate al primarului 

comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local,  a 
asistenţilor personali şi pentru personalul contractual începând cu data de 01.08.2025, 
conform   Anexei nr. 2 care face parte integrantă din prezenta  hotărâre . 

 (2) Statul de funcţii prevăzut la art.2.alin.(1) cuprinde denumirea 
structurilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului, funcţiile de demnitate 
publică aleasă şi denumirea, clasa, nivelul studiilor, gradul profesional, gradul sau 
treapta profesională a funcţiilor publice şi a posturilor contractuale, numărul  de posturi 
şi regimul de ocupare, fiind în strânsă legătură cu modul de organizare al aparatului de 
specialitate al primarului, în fapt fiind o reprezentare detaliată a informaţiilor cuprinse 
în organigramă. 

 Art.3. (1) Se aprobă Statul nominal de funcții sau statul de personal al 
aparatului de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale 
sub autoritatea consiliului local,  a asistenţilor personali şi pentru personalul contractual 
începând cu data de 01.08.2025, conform   Anexei nr. 3 care face parte integrantă din 
prezenta  hotărâre . 
  (2) Statul de personal este un act sintetic întocmit pe baza statului de funcții 
care cuprinde pe lângă informațiile referitoare la structuri funcționale și posturi și 
precizarea titularilor și salarizarea acestora. Acesta se aprobă de consiliul local conform 
atribuțiilor expres și limitativ prevăzute la art.129 alin.(2) lit. a) și alin.(3) lit. c) din 
Ordonanța de urgență nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare şi se 
întocmește lunar, fiind un instrument de evidență al personalului aparatului de 



specialitate al primarului, a regimului de ocupare al fiecărui post și al salarizării 
individuale, căruia i se aplică normele referitoare la protejarea datelor cu caracter 
personal.  
    
  Art.4.  Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează 
secretarul general al  comunei Romuli, Ivan Viorel,  doamna Mureşan Elena-Viorica, 
funcţionar public, Expert I Superior, persoană desemnată cu  atribuţii de resurse umane  
din cadrul Compartimentului Buget finanțe, resurse umane, salarizare şi  REVISAL. 
   
  Art.5.  Prezenta hotărâre a fost adoptată cu 9 voturi  „pentru”,  fără nici un  
vot „împotrivă” şi cu 1 vot  „abținere” din 10 consilieri care au votat din totalul de 10 
consilieri  prezenţi în sală în momentul votului, cu respectarea prevederilor art. 139 
alin.(1),  alin.(5) lit. „a” şi alin.(10)  din  Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, şi se aduce la cunoştinţă publică de către 
secretarul comunei Romuli prin:  

- Afişare la sediul primăriei; 
- Publicare  pe site: www.primariaromuli.ro 

şi se comunică cu : 
- Instituţia Prefectului – Judeţul Bistriţa – Năsăud, Bistriţa, P-ţa Petru Rareş 

nr.1; 
- Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici, Bulevardul Mircea Vodă nr. 

44, tronsonul III, intrarea C, sectorul 3, cod poştal 030669, Bucureşti 
- Primarul comunei Romuli , Ing. Moniţa Ioan ;  
- Compartimentul Buget finanțe, resurse umane, salarizare şi  REVISAL; 
- doamna Mureşan Elena-Viorica, funcţionar public, Expert I Superior, 

persoană desemnată cu  atribuţii de Inspector resurse umane din cadrul 
Compartimentului Buget finanțe, resurse umane, salarizare şi  REVISAL. 

- doamna Bob Lucica-Dana, consilier asistent în cadrul Compartiment  Stare 
Civilă, secretariat, corespondenţă electronică, pregătire documente 
Consiliul Local şi  Relaţia cu ANFP și proceduri administrative; 

 
Preşedinte de şedinţă , 

Moț Vasile-Dănuț 
Contrasemnează ,  
Secretar General ,  

Viorel Ivan 
 

Nr: 38 
Din: 29.08.2025 
Adoptată cu 10 voturi „pentru”, fără nici un vot „împotrivă” şi fără nici un vot „abținere” din 10 

consilieri care au votat din totalul de 10 consilieri prezenţi în sală în momentul votului cu 

respectarea prevederilor art. 139 alin.(1),  alin.(5) lit. „a” şi alin.(10)   din  Ordonanţa de Urgenţă a 
Guvernului României nr. 57/2019 privind Codul administrativ 

 
 
 
 

http://www.primariasig.ro/


 
PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII, ulterioare adoptării 

Hotărârii Consiliului Local nr.12 din 30.02.2024 

Nr. 

Crt. 
OPERAȚIUNI EFECTUATE 

Data 

ZZ/LL/AN 

Semnătura 

persoanei 

responsabile să 

efectueze 

procedura 

1. 
Adoptarea hotarârii1)  s-a făcut cu majoritatea 

|X| simplă   |_|  absolută  |_| calificată 

29.08.2025  

2. Comunicarea către primarul Comunei Romuli2) 06.02.2024  

3. Data până la care hotărârea trebuie comunicată Prefectului potrivit legii3+8) 13.02.2024  

4. Comunicarea către Prefectul județului 3)  13.02.2024  

5. Aducerea la cunoștință publică4+5) 13.02.2024  

6. Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter individual4+5) -  

7. Hotărârea devine obligatorie8) sau produce efecte juridice7), după caz 13.02.2024  

Extrase din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,  
cu modificările ulterioare: 

1) art. 139 alin. (1): „În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, consiliul local adoptă hotărâri, cu majoritate absolută sau simplă, după caz.”; 
                           (2):” Prin excepţie de la prevederile alin. (1), hotărârile privind dobândirea sau înstrăinarea dreptului de proprietate în cazul 
bunurilor imobile se adoptă de consiliul local cu majoritatea calificată definită la art. 5 lit. dd), de două treimi din numărul consilierilor locali 

în funcţie”.; 
         2) art. 197 alin. (2): „Hotărârile consiliului local se comunică primarului.”; 
         3) art. 197 alin. (1), adaptat: „Secretarul general al comunei comunică hotărârile consiliului local Romuli  prefectului în cel mult 10 zile lucrătoare de 
la data adoptării” ...; 

 4) art. 197 alin. (4): „Hotărârile Consiliului Local Romuli  se aduc la cunoştinţa publică şi se comunică, în condiţiile legii, prin grija secretarului 
general al Comunei Romuli”; 

(5) art. 199 alin. (1): „Comunicarea hotărârilor ……cu caracter individual către persoanele cărora li se adresează se face în cel mult 5 zile de la data 

comunicării oficiale către Prefect”. 

         (6) art. 198 alin. (1): „Hotărârile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunoştinţă publică. ”; 
         (7) art. 199 alin. (2): „Hotărârile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicării către persoanele cărora li se 
adresează. ” 

         8) art.599. „Termenele prevăzute de prezentul cod se calculează pe zile calendaristice, incluzând în termen şi ziua în care el începe să 
curgă şi ziua când se împlineşte, cu excepţiile expres prevăzute de prezentul cod”. 
          IMPORTANT: Potrivit prevederilor art. 197 alin. (5) din Codul administrativ, coroborate cu cele ale art. 5 alin. (2) din anexa nr. 1 la Codul 

administrativ, începând cu data de 1 ianuarie 2020 ….” Hotărârile atât cele cu caracter normativ, cât si cele cu caracter individual, se publică, pentru 

informare, în format electronic si în monitorul oficial local, în format „PDF" editabil, pentru a se păstra macheta si aspectul documentului intacte, astfel 

încât acesta să arate exact așa cum a fost realizat si să poată fi tipărit corect de oricine si de oriunde, fără să cuprindă semnăturile olografe ale 

persoanelor, asigurându-se respectarea reglementărilor în materia protecţiei datelor personale. 

 
 
 

CARTUŞ CARE SE COMPLETEAZĂ ANTERIOR ATESTĂRII AUTENTICITĂŢII HOTARÂRII 
PROCEDURA DE  

VOT UTILIZATĂ 

 

»»»»»»»» DESCHIS  «««««««« SECRET 

Prin ridicarea mâinii |x| Prin apel nominal |_| §§§  DA §§§ 

Hotărâre cu caracter normativ     DA/NU   DA Hotărâre cu caracter individual DA/NU    NU 

0.a 
Hotărâre care 
se adoptă cu 

votul: 

Majorității calificate de 2/3 din numărul consilierilor locali in funcţie DA/NU NU Se înscrie numărul 
de voturi 

determinat potrivit 

majorităţii necesare  

- 

0.b Majorităţii absolute a consilierilor locali in funcţie                              DA/NU NU - 

0.c Majorității simple a consilierilor locali prezenţi                                   DA/NU 
DA 6 

1. Numărul consilierilor locali potrivit legii  11 

2. Numărul consilierilor locali în funcţie ( rd.2 ≤ rd.1 şi rd.2= rd.4+5+6+7+8+9) 11 

3. Numărul consilierilor locali prezenți la adoptarea hotărârii ( rd.3 ≤ rd.2 şi rd.3=rd.4+5+6+9) 11 

4. Numărul voturilor „PENTRU” ( rd.4≤ rd.3) hotărârea este adoptată numai dacă rd.4 ≥ rd.0 10 

5.  Numărul voturilor „ÎMPOTRIVA”(rd.5≤ rd.3) În conformitate cu prevederile art. 139 alin.(10) din OUG. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ „Abţinerile se numără la voturile împotrivă” 

0 

6. Numărul voturilor „ABŢINERE” (rd.6≤ rd.3) 1 

7.  Numărul consilierilor locali care absentează motivat 0 

8. Numărul consilierilor locali care absentează nemotivat 0 

9. Numărul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare şi la adoptarea hotărârii, neavând drept de vot        
    A se avea în vedere dispozițiile art. 228 şi 243 alin.(1) lit. „n”  din nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi 
completările ulterioare 

0 

 

Note: 1. În numărul Consilierilor locali este inclus şi viceprimarul comunei Romuli, după cum numărul voturilor cuprinde şi votul acestuia.  

          2. Dacă la rândul 9 nu este nici un consilier local în această situaţie se trece „zero”iar pe rândul corespunzător nominalizării consilierilor 

respectivi, se menționează „nu este cazul” 

Semnătura secretarului general al comunei Romuli  sau, numai în lipsa acestuia, a persoanei din cadrul compartimentului 
secretariat, corespondenţă electronică , pregătire documente Consiliul local şi proceduri administrative  

 



JUDEȚUL BISTRIȚA-NĂSĂUD 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROMULI 
COMISIA pentru Activităţi Economico-financiare, Muncă şi Protecţie Socială, Juridică şi de 
Disciplină 
 
 
 

AVIZUL 
Nr. 35 din 29.08.2025 

                   
  privind Proiectul de Hotărâre al Consiliului Local Romuli privind aprobarea organigramei, a 

statului de funcţii şi a statului de personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei 

Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local, şi a asistenţilor personali,  

începând cu data de 01.08.2025  înregistrat  sub nr. 811 din 29.08.2025 având ca inițiator Primarul 

comunei Romuli. 

 
În temeiul prevederilor art. 125 alin.(1) lit. „a” şi „b”, 126 alin.(4) lit.”c” din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare şi 
funcţionare a consiliului local, 

    Comisia pentru Activităţi Economico-financiare, Muncă şi Protecţie Socială, Juridică 
şi de Disciplină adoptă următorul aviz. 

    
   Art.1.  Se avizează favorabil proiectul de hotărâre al Consiliului Local Romuli privind 
aprobarea organigramei, a statului de funcţii şi a statului de personal pentru aparatul de specialitate 

al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local, şi a 
asistenţilor personali,  începând cu data de 01.08.2025 înregistrat  sub nr. 42 din 22.08.2025 având ca 
inițiator Primarul comunei Romuli  fără amendamente. 

 
Art.2.  Amendamentele şi observaţiile membrilor comisiei se regăsesc în anexa care face 

parte integrantă din prezentul aviz. 
 
Art.3.  Prezentul aviz se comunică prin grija secretarului comisiei, în termenul recomandat, 

secretarului general al Comunei Romuli.  
 
     
 
      Preşedintele Comisiei                                       Secretarul Comisiei  

 
     Moţ Vasile-Dănuţ                                                Rus George 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



JUDEȚUL BISTRIȚA-NĂSĂUD 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROMULI 
COMISIA pentru Agricultură, Silvicultură, Amenajarea Teritoriului şi Urbanism, 
Protecţia Mediului şi Turism   
 

AVIZUL 
Nr. 27 din 29.08.2025 

 
                   privind Proiectul de Hotărâre al Consiliului Local Romuli privind aprobarea 

organigramei, a statului de funcţii şi a statului de personal pentru aparatul de specialitate al 

primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local, şi a 
asistenţilor personali,  începând cu data de 01.08.2025  înregistrat  sub nr. 819 din 29.08.2025 
având ca inițiator Primarul comunei Romuli.  

   
În temeiul prevederilor art. 125 alin.(1) lit. „a” şi „b”, 126 alin.(4) lit.”c” din Ordonanţa 

de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de 
organizare şi funcţionare a consiliului local, 

  Comisia pentru Agricultură, Silvicultură, Amenajarea Teritoriului şi Urbanism, 
Protecţia Mediului şi Turism  adoptă următorul aviz. 

    Art.1.  Se avizează favorabil proiectul de hotărâre a consiliului local Romuli privind 

aprobarea organigramei, a statului de funcţii şi a statului de personal pentru aparatul de 

specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea 

consiliului local, şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.08.2025 înregistrat  sub nr. 
42 din 22.08.2025 având ca inițiator Primarul comunei Romuli fără amendamente. 

    Art.2.  Amendamentele şi observaţiile membrilor comisiei se regăsesc în anexa care 
face parte integrantă din prezentul aviz. 

    Art.3.  Prezentul aviz se comunică prin grija secretarului comisiei, în termenul 
recomandat, secretarului general al Comunei Romuli  
 
 
 
         Preşedintele Comisiei                                                             Secretarul Comisiei  

     Dancs Constantin                                                                      Rus Ioan   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



JUDEȚUL BISTRIȚA-NĂSĂUD 
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROMULI 
COMISIA pentru Activităţi Social – Culturale, Culte, Învăţământ, Sănătate,  Familie, 
Comerţ  , Copii , Tineret şi Sport 
 
 

AVIZUL 
Nr. 12 din 29.08.2025 

                   
  privind Proiectul de Hotărâre al Consiliului Local Romuli aprobarea organigramei, a 

statului de funcţii şi a statului de personal pentru aparatul de specialitate al primarului 

comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local, şi a asistenţilor 
personali,  începând cu data de 01.08.2025 înregistrat  sub nr. 827 din 29.08.2025 având ca 
inițiator Primarul comunei Romuli. 

 
În temeiul prevederilor art. 125 alin.(1) lit. „a” şi „b”, 126 alin.(4) lit.”c” din Ordonanţa 

de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de 
organizare şi funcţionare a consiliului local, 

    Comisia pentru Activităţi Social – Culturale, Culte, Învăţământ, Sănătate,  
Familie, Comerţ  , Copii , Tineret şi Sport adoptă următorul aviz. 

    
   Art.1.  Se avizează favorabil proiectul de hotărâre al Consiliului Local Romuli privind 
aprobarea organigramei, a statului de funcţii şi a statului de personal pentru aparatul de 

specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea 

consiliului local, şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.08.2025 înregistrat  sub nr. 
42 din 22.08.2025 având ca inițiator Primarul comunei Romuli  fără amendamente. 

 
Art.2.  Amendamentele şi observaţiile membrilor comisiei se regăsesc în anexa care 

face parte integrantă din prezentul aviz. 
 
Art.3.  Prezentul aviz se comunică prin grija secretarului comisiei, în termenul 

recomandat, secretarului general al Comunei Romuli.  
 
     
 
      Preşedintele Comisiei                                       Secretarul Comisiei  

 
  Bulz Valer-Nicolae                                          Bob Dumitru-Adrian 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ROMÂNIA 
 JUDEŢUL BISTRIŢA-NĂSĂUD 
 CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROMULI 
      Compartimentul  financiar- contabil  
       Nr.836 din 29.08.2025 

RAPORT 
 Referitor la : proiectul de hotărâre   privind aprobarea organigramei, a statului de funcţii şi a statului de 

personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea 

consiliului local şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.08.2025 

  

 Având în vedere: 
 - Referatul secretarului general al comunei  Romuli nr. 794 din 22.08.2025, prin care se arată necesitatea 
iniţierii prezentului proiect de hotarâre;  
 - Referatul de aprobare nr.795 din  22.08.2025  a Primarului comunei Romuli prin care se arată necesitatea 
adoptării prezentei hotărâri ; 
 - Proiectul de hotărâre iniţiat de primarul comunei Romuli şi înregistrat sub  
nr. 42 din 22.08.2025;    
  - Avizul favorabil nr.35 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Activităţi Economico-financiare, Muncă şi 
Protecţie Socială, Juridică şi de Disciplină a Consiliului  Local Romuli înregistrat la nr. 811 din 29.08.2025; 
 - Avizul favorabil nr.27 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Agricultură, Silvicultură, Amenajarea 
Teritoriului şi Urbanism, Protecţia Mediului şi Turism înregistrat sub nr. 819 din 29.08.2025; 
 - Avizul favorabil nr.12 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Activităţi Social – Culturale, Culte, Învăţământ, 
Sănătate,  Familie, Comerţ  , Copii , Tineret şi Sport înregistrat sub nr. 827 din 29.08.2025;    
 - Avizul de legalitate al secretarului general al comunei  Romuli nr.837 din 29.08.2025;  
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.19 din 12.03.2025 privind aprobarea bugetului de 
venituri şi cheltuieli al Comunei Romuli pe anul 2025 şi estimat pe anii 2026-2028 ; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.24 din 30.05.2025 privind aprobarea organigramei, a 
statului de funcţii și a statului de personal  pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor 
publice comunale sub autoritatea consiliului local şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.06.2025; 
 - Avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici nr. 14476 conexat cu nr. 1070/2018 privind funcţiile 
publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Romuli, precum şi pentru echivalarea funcţiei 
publice de execuţie de poliţist local clasa III, grad profesional debutant, cu funcţia publică generală de execuţie de 
referent, clasa III, grad profesional debutant;  
 - Avizarea ANFP  46870 din 2019 privind structura de funcții din Cadrul Primăriei Comunei Romuli;  
 - Notificarea nr. IC/9127 din 18.04.2023 a Instituţiei Prefectului – Judeţului Bistriţa – Năsăud, privind 
comunicarea, în conformitate cu prevederile art.III alin.8^1 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010 
pentru modificarea și completarea legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor 
măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare a numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2023 
pentru Primăria Romuli;   
 - Adresa nr. IC/6914 din 10.04.2025 a Instituţiei Prefectului – Judeţului Bistriţa – Năsăud, privind 
comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2025. 
 - prevederile art. XV alin. 1-4 coroborat cu prevederile art. LXV alin. 1 din Legea nr. 141 din 25 iulie 2025 
privind unele măsuri fiscal-bugetare; 
 - Ordonanța de Urgență a Guvernului României nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor măsuri 
privind personalul plătit din fonduri publice; 
 - prevederile Anexei la OUG 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind 
finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare; 
 - prevederile art.7, art.10, art.38 alin.(4), anexei nr.II, cap.I, pct.3.2,  din Legea nr.153/2017 privind 
salarizarea  personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 
 - prevederile cap III art. 41 și 65 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificările și completările 
ulterioare; 
 - prevederile Hotărârii Guvernului României nr.1506 din 27.11.2024 pentru stabilirea salariului de bază 
minim brut pe țară garantat în plată pentru anul 2025; 
 - prevederile OUG nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul 
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea și 
completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene.  
 În temeiul art. 136 alin.(3) lit. „a”  alin.(8) lit. „b” şi alin. (10)   din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 
României nr. 57/2019, privind Codul Administrativ,  
           Avizăm  FAVORABIL proiectul de hotărâre susmenţionat  

 
Contabil , 

Moţiu Cornel 



ROMÂNIA 
 JUDEŢUL BISTRIŢA-NĂSĂUD 
         COMUNA ROMULI  
         Cabinet Secretar  
         Nr.837 din 29.08.2025 

A V I Z 
 Referitor la : proiectul de hotărâre   privind aprobarea organigramei,a statului de funcţii pentru 
aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local  

şi a asistenţilor personali, începând cu data de 01.08.2025 

 
 Având în vedere:  
 - Referatul secretarului general al comunei  Romuli nr. 794 din 22.08.2025, prin care se arată necesitatea 
iniţierii prezentului proiect de hotarâre;  
 - Referatul de aprobare nr.795 din  22.08.2025  a Primarului comunei Romuli prin care se arată necesitatea 
adoptării prezentei hotărâri ; 
 - Proiectul de hotărâre iniţiat de primarul comunei Romuli şi înregistrat sub  
nr. 42 din 22.08.2025;    
  - Avizul favorabil nr.35 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Activităţi Economico-financiare, Muncă şi 
Protecţie Socială, Juridică şi de Disciplină a Consiliului  Local Romuli înregistrat la nr. 811 din 29.08.2025; 
 - Avizul favorabil nr.27 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Agricultură, Silvicultură, Amenajarea 
Teritoriului şi Urbanism, Protecţia Mediului şi Turism înregistrat sub nr. 819 din 29.08.2025; 
 - Avizul favorabil nr.12 din 29.08.2025 al Comisiei pentru Activităţi Social – Culturale, Culte, Învăţământ, 
Sănătate,  Familie, Comerţ  , Copii , Tineret şi Sport înregistrat sub nr. 827 din 29.08.2025;   
 - Raportul nr. 836 din 29.08.2025 al serviciului financiar -  contabil al Consiliului Local Romuli;   
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.19 din 12.03.2025 privind aprobarea bugetului de 
venituri şi cheltuieli al Comunei Romuli pe anul 2025 şi estimat pe anii 2026-2028 ; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.24 din 30.05.2025 privind aprobarea organigramei, a 
statului de funcţii și a statului de personal  pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor 
publice comunale sub autoritatea consiliului local şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.06.2025; 
 - Avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici nr. 14476 conexat cu nr. 1070/2018 privind funcţiile 
publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Romuli, precum şi pentru echivalarea funcţiei 
publice de execuţie de poliţist local clasa III, grad profesional debutant, cu funcţia publică generală de execuţie de 
referent, clasa III, grad profesional debutant;  
 - Avizarea ANFP  46870 din 2019 privind structura de funcții din Cadrul Primăriei Comunei Romuli;  
 - Notificarea nr. IC/9127 din 18.04.2023 a Instituţiei Prefectului – Judeţului Bistriţa – Năsăud, privind 
comunicarea, în conformitate cu prevederile art.III alin.8^1 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010 
pentru modificarea și completarea legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor 
măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare a numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2023 
pentru Primăria Romuli;   
 - Adresa nr. IC/6914 din 10.04.2025 a Instituţiei Prefectului – Judeţului Bistriţa – Năsăud, privind 
comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2025. 
 - prevederile art. XV alin. 1-4 coroborat cu prevederile art. LXV alin. 1 din Legea nr. 141 din 25 iulie 2025 
privind unele măsuri fiscal-bugetare; 
 - Ordonanța de Urgență a Guvernului României nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor măsuri 
privind personalul plătit din fonduri publice; 
 - prevederile Anexei la OUG 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind 
finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare; 
 - prevederile art.7, art.10, art.38 alin.(4), anexei nr.II, cap.I, pct.3.2,  din Legea nr.153/2017 privind 
salarizarea  personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 
 - prevederile cap III art. 41 și 65 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificările și completările 
ulterioare; 
 - prevederile Hotărârii Guvernului României nr.1506 din 27.11.2024 pentru stabilirea salariului de bază 
minim brut pe țară garantat în plată pentru anul 2025; 
 - prevederile OUG nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul 
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea și 
completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene.În temeiul art.243 alin.(1) lit.”a” din 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 57/2019, privind Codul Administrativ 
  Avizăm  FAVORABIL proiectul de hotărâre susmenţionat  

 
Secretar general,  

Ivan Viorel 
  



 ROMÂNIA 
JUDEŢUL BISTRIŢA-NĂSĂUD 
COMUNA ROMULI 
 Cabinet Primar ,  
Nr. 795 din 22.08.2025 

Referat de aprobare 

 
 Referitor  la aprobarea modificării si completării organigramei, a statului de funcţii şi a 

statului de personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice 

comunale sub autoritatea consiliului local  şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.08.2025 

  
 Stimaţi Consilieri ,  

 
 Fundamentarea bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2025 a Comunei Romuli se bazează și  
pe  aprobarea organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei 
Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local şi a asistenţilor personali pentru 
persoanele cu handicap grav. 
 Ținând cont de faptul că una dintre atribuțiile esențiale ale autorităților administrației publice 
locale este aceea de a stabili, fără a aduce atingere dispoziţiilor generale prevăzute de lege, structurile 
interne în vederea adaptării acestora la nevoile lor specifice și asigurării unei gestiuni eficiente. 

Apreciind că este imperativ necesară cuprinderea într-o structură unitară a autorităților 
administrației publice locale, precum și a compartimentelor funcționale din aparatul de specialitate al 
primarului comunei, astfel încât această structură să fie armonizată cu evenimentele legislative 
intervenite de la data adoptării ultimei Hotărârii Consiliului Local privind organigrama şi statul de 
funcţii și care privesc activitatea autorităților administrației publice locale. 

 
Având în vedere: 
- prevederile art. XV alin. 1 Personalul din instituțiile și/sau autoritățile publice nominalizat în 

echipele de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile și/sau fonduri externe 
rambursabile, precum și personalul implicat în implementarea Mecanismului de redresare și reziliență 
prevăzut la art. 6 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 155/2020 privind unele măsuri pentru 
elaborarea Planului național de redresare și reziliență necesar României pentru accesarea de fonduri 
externe rambursabile și nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare și reziliență, aprobată 
prin Legea nr. 230/2021, cu modificările și completările ulterioare, beneficiază de majorarea 
salariilor de bază, soldelor de funcție/salariilor de funcție, indemnizațiilor de încadrare cu până la 
40%, indiferent de numărul de proiecte în care este implicat. Această majorare se aplică proporțional 
cu timpul efectiv alocat activităților pentru fiecare proiect, alin 2  Indemnizațiile lunare ale 
președinților și vicepreședinților consiliilor județene și primarilor și viceprimarilor unităților 
administrativ-teritoriale care implementează proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile 
și/sau fonduri externe rambursabile, precum și prin Mecanismul de redresare și reziliență se 
majorează cu până la 40%, în limita bugetului aprobat cu această destinație din Legea nr. 141 din 25 
iulie 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 

- prevederile art. LXV  alin. 1 Prevederile art. XV pct. 1-4 intră în vigoare începând cu data de 
1 august 2025 din Legea nr. 141 din 25 iulie 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 

Luând în considerare prevederile legale enunțate mai sus, se va proceda la stabilirea salariilor 
de bază și/sau indemnizațiilor pentru personalul din cadrul Primăriei Romuli nominalizat în echipele 
de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile și/sau fonduri externe rambursabile, precum 
și personalul implicat în implementarea Mecanismului de redresare și reziliență precum si pentru 
primarul si viceprimarul comunei Romuli prin majorarea acestora cu 40% începând cu drepturile 
acordate pentru luna august 2025. 

- prevederile Ordonanței de Urgență nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor măsuri 
privind personalul plătit din fonduri publice; 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/264148
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/246791


Ordonanței de Urgență nr. 36 din 30 iunie 2025  prevede ca  pentru condiții periculoase sau 
vătămătoare, un spor în cuantum de până la 300 lei brut lunar, corespunzător timpului lucrat la 
locurile de muncă respective, astfel că pentru domnișoara Târgoveț Andreea-Maria, asistent medical 
comunitar, începând cu drepturile acordate pentru luna iulie 2025 se va stabili un spor pentru condiții 
periculoase sau vătămătoare în cuantum de 300 lei brut.  

Aceste modificări de vor regăsi în Statul de personal Anexa 3 la prezenta hotărâre, întocmit pe 
baza statului de funcții care cuprinde pe lângă informațiile referitoare la structuri funcționale și posturi 
și precizarea titularilor și salarizarea acestora. 

 
 În conformitatea cu  prevederile art.3 art. 95 alin.(2), art.96, art. 105 alin.(1), art. 129 alin.(1), 
alin.(2) lit.”a” coroborat cu alin. (3) lit.”c”, raportate la cele ale art. 155 alin.(1), lit. „c”, art.139 
alin.(1),  196 alin.(1) lit. „a” art. 197 alin. (1), alin.(2), alin. (4), art. 199 alin.(1), din Ordonanţa de 
Urgenţă a Guvernului României nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare;  
  Vă supun aprobării dv. prezentul proiect de hotărâre. 
 Cu stimă , 

Primar , 
Ing. Moniţa Ioan 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 ROMÂNIA 
  JUDEŢUL BISTRIŢA -  NÃSÃUD 
       COMUNA   ROMULI 

Cabinet secretar general, 
        Nr. 794 din 22.08.2025 

R E F E R A T 
 

 privind  iniţierea de către Primarul comunei Romuli a unui proiect de hotarâre privind 

aprobarea modificării si completării organigramei, a statului de funcţii şi a statului de personal 
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub 

autoritatea consiliului local  şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.08.2025 

  
Subsemnatul Ivan Viorel , secretarul general al comunei Romuli, judeţul Bistriţa- Nãsãud; 
         Având în vedere: 

Necesitatea actualizării  organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al 
primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local, şi a 
asistenţilor personali, pentru o mai bună fundamentare a bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 
2025 ,vă rog să iniţiaţi un proiect de hotărâre în acest sens, drept pentru care precizez că acesta este 
emis în conformitate cu : 

- prevederile Anexei la OUG 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 
privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare 
 - prevederile art.2 alin.(1) pct. 39 din Legea nr. 373/2006 privind finanţele publice locale, cu 
modificările şi completările ulterioare;  
 - prevederile art. 1 alin.(2), art.3 art. 95 alin.(2), art.96, art. 105 alin.(1), art. 129 alin.(1), 
alin.(2) lit.”a” coroborat cu alin. (3) lit.”c”, raportate la cele ale art. 155 alin.(1), lit. „c”, art. 197 alin. 
(1), alin.(2), alin. (4), art. 199 alin.(1), art. 411, din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 
57/2019 privind Codul administrativ  
 - Adresa nr. IC/6914 din 10.04.2025 a Instituţiei Prefectului – Judeţului Bistriţa – Năsăud, 
privind comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2025. 

- prevederile art. XV alin. 1 Personalul din instituțiile și/sau autoritățile publice nominalizat în 
echipele de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile și/sau fonduri externe 
rambursabile, precum și personalul implicat în implementarea Mecanismului de redresare și reziliență 
prevăzut la art. 6 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 155/2020 privind unele măsuri pentru 
elaborarea Planului național de redresare și reziliență necesar României pentru accesarea de fonduri 
externe rambursabile și nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare și reziliență, aprobată 
prin Legea nr. 230/2021, cu modificările și completările ulterioare, beneficiază de majorarea 
salariilor de bază, soldelor de funcție/salariilor de funcție, indemnizațiilor de încadrare cu până la 
40%, indiferent de numărul de proiecte în care este implicat. Această majorare se aplică proporțional 
cu timpul efectiv alocat activităților pentru fiecare proiect, alin 2  Indemnizațiile lunare ale 
președinților și vicepreședinților consiliilor județene și primarilor și viceprimarilor unităților 
administrativ-teritoriale care implementează proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile 
și/sau fonduri externe rambursabile, precum și prin Mecanismul de redresare și reziliență se 
majorează cu până la 40%, în limita bugetului aprobat cu această destinație din Legea nr. 141 din 25 
iulie 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 

- prevederile art. LXV  alin. 1 Prevederile art. XV pct. 1-4 intră în vigoare începând cu data 
de 1 august 2025 din Legea nr. 141 din 25 iulie 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 

Luând în considerare prevederile legale enunțate mai sus, se va proceda la stabilirea salariilor 
de bază și/sau indemnizațiilor pentru personalul din cadrul Primăriei Romuli nominalizat în echipele 
de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile și/sau fonduri externe rambursabile, precum 
și personalul implicat în implementarea Mecanismului de redresare și reziliență precum si pentru 
primarul si viceprimarul comunei Romuli prin majorarea acestora cu 40% începând cu drepturile 
acordate pentru luna august 2025. 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/264148
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/246791


- prevederile Ordonanței de Urgență nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor măsuri 
privind personalul plătit din fonduri publice; 

Ordonanței de Urgență nr. 36 din 30 iunie 2025  prevede ca  pentru condiții periculoase sau 
vătămătoare, un spor în cuantum de până la 300 lei brut lunar, corespunzător timpului lucrat la 
locurile de muncă respective, astfel că pentru domnișoara Târgoveț Andreea-Maria, asistent medical 
comunitar, începând cu drepturile acordate pentru luna iulie 2025 se va stabili un spor pentru condiții 
periculoase sau vătămătoare în cuantum de 300 lei brut.  

Aceste modificări de vor regăsi în Statul de personal Anexa 3 la prezenta hotărâre, întocmit pe 
baza statului de funcții care cuprinde pe lângă informațiile referitoare la structuri funcționale și posturi 
și precizarea titularilor și salarizarea acestora. 
 - prevederile art. 1 alin.(2), art.3 art. 95 alin.(2), art.96, art. 105 alin.(1), art. 129 alin.(1), 
alin.(2) lit.”a” coroborat cu alin. 3 lit.”c”, raportate la cele ale art. 155 alin.(1), lit. „c”, art. 197 alin. 
(1), alin.(2), alin. (4), art. 199 alin.(1), art. 611 alin.(1),  art. 409, art. 610 alin.(1), art. 611 alin.(1) şi 
alin.(2), art. 612 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ;  
 - prevederile art.139 alin.(1) şi alin.(3) lit. „a”, coroborat cu art. 196 alin.(1) lit. „a” din 
Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 
  
 Cu stima,  

Secretar general,  
Ivan Viorel 
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SE VA SUPUNE ADOPTĂRII ÎN SEDINŢA ORDINARĂ A CONSILIULUI LOCAL 

ROMULI DIN DATA DE 29.08.2025 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                                    

În conformitate cu prevederile art.136 alin.(3) lit.”b”, alin.(4), (5) şi (7) din OUG 57/2019 
prezentul proiect de hotărâre se înaintează spre dezbatere : 
1 Comisiei pentru Activităţi Economico-financiare, Muncă şi Protecţie Socială, Juridică 

şi de Disciplină 
2 Comisiei pentru Agricultură, Silvicultură, Amenajarea Teritoriului şi Urbanism, 

Protecţia Mediului şi Turism 
3 Comisiei pentru Activităţi Social – Culturale, Culte, Învăţământ, Sănătate,  Familie, 

Comerţ  , Copii , Tineret şi Sport 
Avizul favorabil/nefavorabil va fi înaintat de către președinții comisiilor de specialitate 

secretarului general al comunei Romuli până cel târziu la data de 29.08.2025 ora 11,00 sau în 

format electronic pe primariaromuli@yahoo.com 
               Primar,                                                                             Secretar general 
    Ing. Ioan Moniţa                                                                           Viorel Ivan 

 
 Proiect de  

HOTĂRÂRE  
privind aprobarea organigramei,  a statului de funcţii şi a statului de personal pentru 

aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale 

sub autoritatea consiliului local şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 
01.08.2025 

  
  Consiliul local Romuli s-a întrunit în şedinţă ordinară în prezenţa a     consilieri, 
în data de 29.08.2025;  
  
 Având în vedere : 
 Necesitatea aprobarea organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de 
specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea 
consiliului local, şi a asistenţilor personali pentru o mai bună fundamentare a bugetului 
de venituri şi cheltuieli pe anul 2025;  

 Ținând cont de faptul că una dintre atribuțiile esențiale ale autorităților 
administrației publice locale este aceea de a stabili, fără a aduce atingere dispoziţiilor 

Avizat juridic 
Secretar General 

Viorel Ivan 

Înregistrat sub nr. 42 

Din 22.08.2025 

mailto:primariaromuli@yahoo.com


generale prevăzute de lege, structurile interne în vederea adaptării acestora la nevoile lor 
specifice și asigurării unei gestiuni eficiente. 

Apreciind că este imperativ necesară cuprinderea într-o structură unitară a 
autorităților administrației publice locale, precum și a compartimentelor funcționale din 
aparatul de specialitate al primarului comunei, astfel încât această structură să fie 
armonizată cu evenimentele legislative intervenite de la de la data adoptării ultimei 
Hotărârii Consiliului Local privind organigrama şi statul de funcţii și care privesc 
activitatea autorităților administrației publice locale,  

- Referatul secretarului general al comunei  Romuli nr. 794 din 22.08.2025, prin 
care se arată necesitatea iniţierii prezentului proiect de hotarâre;  
 - Referatul de aprobare nr.795 din  22.08.2025  a Primarului comunei Romuli prin 
care se arată necesitatea adoptării prezentei hotărâri ; 
 - Proiectul de hotărâre iniţiat de primarul comunei Romuli şi înregistrat sub  
nr. 42 din 22.08.2025;    

- Avizarea ANFP  46870 din 2019 privind structura de funcții din Cadrul 
Primăriei Comunei Romuli;  

- Notificarea nr. IC/9127 din 18.04.2023 a Instituţiei Prefectului – Judeţului 
Bistriţa – Năsăud, privind comunicarea, în conformitate cu prevederile art.III alin.8^1 
din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea 
legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor 
măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare a numărului maxim de 
posturi stabilit pentru anul 2023 pentru Primăria Romuli;   

- Adresa nr. IC/6914 din 10.04.2025 a Instituţiei Prefectului – Judeţului Bistriţa – 
Năsăud, privind comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2025. 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.19 din 12.03.2025 privind 
aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli al Comunei Romuli pe anul 2025 şi estimat pe 
anii 2026-2028 ; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Local Romuli nr.24 din 30.05.2025 privind 
aprobarea organigramei, a statului de funcţii și a statului de personal  pentru aparatul de 
specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea 
consiliului local şi a asistenţilor personali,  începând cu data de 01.06.2025;; 

- prevederile art. XV alin. 1-4 coroborat cu prevederile art. LXV alin. 1 din Legea 
nr. 141 din 25 iulie 2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 

- prevederile Ordonanței de Urgență nr. 36 din 30 iunie 2025; 
 

 În conformitate cu  prevederile art.3 art. 95 alin.(2), art.96, art. 105 alin.(1), art. 
129 alin.(1), alin.(2) lit.”a” coroborat cu alin. (3) lit.”c”, raportate la cele ale art. 155 
alin.(1), lit. „b”, art.139 alin.(1),  196 alin.(1) lit. „a” art. 197 alin. (1), alin.(2), alin. (4), 
art. 199 alin.(1), din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare;  
   

HOTĂRĂŞTE :  
 

 Art.1. (1) Se aprobă Organigrama aparatului de specialitate al primarului 
comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local,  a 



asistenţilor personali şi pentru personalul contractual începând cu data de 01.08.2025 
conform Anexei nr. 1 care face parte integrantă  din prezenta hotărâre. 
  (2) Organigrama prevăzută la art. 1, alin.(1) reprezintă structura unitară 
redată sub forma unei diagrame logice, prin care se sistematizează şi se concentrează 
modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul unei autorităţi sau instituţii 
publice, după caz, redând schematic detaliile cu privire la raporturile ierarhice de 
subordonare/supraordonare, precum şi raporturile de colaborare.  

 
Art.2. (1) Se aprobă Statul  de funcţii al aparatului de specialitate al primarului 

comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local,  a 
asistenţilor personali şi pentru personalul contractual începând cu data de 01.08.2025, 
conform   Anexei nr. 2 care face parte integrantă din prezenta  hotărâre . 

 (2) Statul de funcţii prevăzut la art.2.alin.(1) cuprinde denumirea 
structurilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului, funcţiile de demnitate 
publică aleasă şi denumirea, clasa, nivelul studiilor, gradul profesional, gradul sau 
treapta profesională a funcţiilor publice şi a posturilor contractuale, numărul  de posturi 
şi regimul de ocupare, fiind în strânsă legătură cu modul de organizare al aparatului de 
specialitate al primarului, în fapt fiind o reprezentare detaliată a informaţiilor cuprinse 
în organigramă. 

Art.3. (1) Se aprobă Statul nominal de funcții sau statul de personal al aparatului 
de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub 
autoritatea consiliului local,  a asistenţilor personali şi pentru personalul contractual 
începând cu data de 01.08.2025, conform   Anexei nr. 3 care face parte integrantă din 
prezenta  hotărâre . 
  (2) Statul de personal este un act sintetic întocmit pe baza statului de funcții 
care cuprinde pe lângă informațiile referitoare la structuri funcționale și posturi și 
precizarea titularilor și salarizarea acestora. Acesta se aprobă de consiliul local conform 
atribuțiilor expres și limitativ prevăzute la art.129 alin.(2) lit. a) și alin.(3) lit. c) din 
Ordonanța de urgență nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare şi se 
întocmește lunar, fiind un instrument de evidență al personalului aparatului de 
specialitate al primarului, a regimului de ocupare al fiecărui post și al salarizării 
individuale, căruia i se aplică normele referitoare la protejarea datelor cu caracter 
personal.  
 Art.6.  Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează secretarul 
general al  comunei Romuli, Ivan Viorel,  doamna Mureşan Elena-Viorica, funcţionar 
public, Expert I Superior, persoană desemnată cu  atribuţii de resurse umane  din cadrul 
Compartimentului Buget finanțe, resurse umane, salarizare şi  REVISAL
 Art.7.  Prezenta hotărâre se aduce la cunoştinţă publică de către secretarul 
comunei Romuli prin:  

- Afişare la sediul primăriei; 
- Publicare  pe site: www.primariaromuli.ro 

 
Inițiator,  
Primar,  

Ing. Ioan Monița 
 

http://www.primariasig.ro/

