ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA ROMULI
CONSILIUL LOCAL
427250 Romuli 363, judetul Bistrita-Nasaud

Tel./fax: 0263/383010
www.primariaromuli.ro
e-mail:primariaromuli@yahoo.com

HOTARARE

privind aprobarea modificarii organigramei, a statului de functii si a statului de
personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor

publice comunale sub autoritatea consiliului local si a asistentilor personali, incepdnd
cu datade 01.12.2025

Consiliul local Romuli s-a intrunit in sedintd ordinard in data de 28.11.2025
conform prevederilor art. 133 alin.(1) lit.”a”, art. 134 alin.(1) lit.”a” , alin.(3) lit. ,,a”,
alin.(5), art. 135, din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind
Codul administrativ in prezenta a 10 consilieri ;

Avand in vedere :
Tinand cont de faptul cd una dintre atributiile esentiale ale autoritatilor

administratiei publice locale este aceea de a stabili, fara a aduce atingere dispozitiilor
generale prevazute de lege, structurile interne in vederea adaptarii acestora la nevoile lor
specifice si asigurarii unei gestiuni eficiente.

Apreciind cd este imperativ necesara cuprinderea intr-o structurd unitard a
autoritatilor administratiei publice locale, precum si a compartimentelor functionale din
aparatul de specialitate al primarului comunei, astfel incat aceastd structurd sa fie
armonizata cu evenimentele legislative intervenite de la data adoptarii ultimei Hotararii
Consiliului Local privind organigrama si statul de functii si care privesc activitatea
autoritatilor administratiei publice locale,

- Referatul secretarului general al comuner Romuli nr. 1194 din 21.11.2025, prin
care se aratd necesitatea initierii prezentului proiect de hotarare;

- Referatul de aprobare nr.1198 din 21.11.2025 a Primarului comunei Romuli
prin care se aratd necesitatea adoptarii prezentei hotarari ;

- Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Romuli si Inregistrat sub nr. 64
din 21.11.2025;

- Avizul favorabil nr.58 din 28.11.2025 al Comisiei pentru Activitati Economico-
financiare, Munca si Protectie Sociald, Juridica si de Disciplind a Consiliului Local
Romuli inregistrat la nr. 1221 din 28.11.2025;

- Avizul favorabil nr.43 din 28.11.2025 al Comisiei pentru Agriculturd,
Silvicultura, Amenajarea Teritoriului si Urbanism, Protectia Mediului si Turism
inregistrat sub nr. 1123 din 28.11.2025;

- Avizul favorabil nr.26 din 28.11.2025 al Comisiei pentru Activitati Social — Culturale,
Culte, Invatamant, Sanatate, Familie, Comert , Copii, Tineret si Sport inregistrat sub nr. 1225
din 28.11.2025;

- Raportul nr.1229 din 28.11.2025 al serviciului financiar - contabil al
Consiliului Local Romuli;

- Avizul de legalitate al secretarului general al comunei Romuli nr.1230 din
28.11.2025;




- Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 14476 conexat cu nr.
1070/2018 privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Romuli, precum si pentru echivalarea functiei publice de executie de politist
local clasa III, grad profesional debutant, cu functia publicd generald de executie de
referent, clasa III, grad profesional debutant;

- Avizarea ANFP 46870 din 2019 privind structura de functii din Cadrul
Primarie1 Comunei Romuli;

- Notificarea nr. IC/9127 din 18.04.2023 a Institutiei Prefectului — Judetului
Bistrita — Nasaud, privind comunicarea, in conformitate cu prevederile art.III alin.8"1
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare a numarului maxim de
posturi stabilit pentru anul 2023 pentru Primaria Romuli;

- Adresa nr. IC/6914 din 10.04.2025 a Institutiei Prefectului — Judetului Bistrita —
Nasaud, privind comunicarea numarului maxim de posturi stabilit pentru anul 2025.

- prevederile Hotdrarii Consiliului Local Romuli nr.19 din 12.03.2025 privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Comunei Romuli pe anul 2025 si estimat pe
anii 2026-2028 ;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Local Romuli nr.24 din 30.05.2025 privind
aprobarea organigrameli, a statului de functii si a statului de personal pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea
consiliului local si a asistentilor personali, incepand cu data de 01.06.2025;

- prevederile Dispozitiei Primarului Comunei Romuli nr. 102 din 27.10.2025 privind
incetarea de drept a raportului de serviciu al domnului Moti Constantin, functionar public,
referent clasa III, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Cadastru, Urbanism,
Amenajarea Teritoriului, Protectia Mediului si Relatii Publice, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Romuli, judetul Bistrita-Nasaud;

- prevederile Dispozitiei Primarului Comunei Romuli nr. 108 din 17.11.2025 privind
incetarea de drept a raportului de serviciu al domnului Ivan Nicolae-Viorel, functionar
public de conducere, Secretar general al Comunei Romuli, din cadrul aparatul de
specialitate al primarului comunei Romuli, judetul Bistrita-Nasaud;

- prevederile Dispozitiei Primarului Comunei Romuli nr. 109 din 17.11.2025 privind
delegarea exercitarii atributiilor de Secretar general al Comunei Romuli doamnei Bob Lucica-
Dana, functionar public de executie, Consilier I Asistent in cadrul Compartimentului Stare
Civila, secretariat, corespondenta electronica , pregatire documente Consiliul Local, proceduri
administrative si relatia cu ANFP

in conformitate cu:

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru
stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice;

- prevederile Anexei la OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

- prevederile art.7, art.10, art.38 alin.(4), anexei nr.Il, cap.l, pct.3.2, din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;



- prevederile cap III art. 41 si 65 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.1506 din 27.11.2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2025;

- prevederile OUG nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru prorogarea unor termene.

In conformitatea cu prevederile art.3 art. 95 alin.(2), art.96, art. 105 alin.(1), art.
129 alin.(1), alin.(2) 1it.”a” coroborat cu alin. (3) lit.”’c”, raportate la cele ale art. 155
alin.(1), lit. ,,b”, art.139 alin.(1), 196 alin.(1) lit. ,,a” art. 197 alin. (1), alin.(2), alin. (4),
art. 199 alin.(1), din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. (1) Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al primarului
comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local, a
asistentilor personali si pentru personalul contractual incepand cu data de 01.12.2025
conform Anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Organigrama prevazutd la art. 1, alin.(1) reprezintd structura unitara
redatd sub forma unei diagrame logice, prin care se sistematizeaza si se concentreaza
modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul unei autoritdfi sau institutii
publice, dupd caz, redand schematic detaliile cu privire la raporturile ierarhice de
subordonare/supraordonare, precum si raporturile de colaborare.

Art.2. (1) Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Romuli, serviciilor publice comunale sub autoritatea consiliului local, a
asistentilor personali si pentru personalul contractual incepand cu data de 01.12.2025,
conform Anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare .

(2) Statul de functii prevazut la art.2.alin.(1) cuprinde denumirea
structurilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului, functiile de demnitate
publicd aleasa si denumirea, clasa, nivelul studiilor, gradul profesional, gradul sau
treapta profesionald a functiilor publice si a posturilor contractuale, numarul de posturi
st regimul de ocupare, fiind in stransa legaturd cu modul de organizare al aparatului de
specialitate al primarului, in fapt fiind o reprezentare detaliatd a informatiilor cuprinse
in organigrama.

Art3. (1) Se aprobd Statul nominal de functii sau statul de personal al
aparatului de specialitate al primarului comunei Romuli, serviciilor publice comunale
sub autoritatea consiliului local, a asistentilor personali si pentru personalul contractual
incepand cu data de 01.12.2025, conform Anexei nr. 3 care face parte integranta din
prezenta hotarare .

(2) Statul de personal este un act sintetic Intocmit pe baza statului de functii
care cuprinde pe langd informatiile referitoare la structuri functionale si posturi si



precizarea titularilor si salarizarea acestora. Acesta se aproba de consiliul local conform
atributiilor expres si limitativ prevazute la art.129 alin.(2) lit. a) si alin.(3) lit. ¢) din
Ordonanta de urgentd nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare si se
intocmeste lunar, fiind un instrument de evidentd al personalului aparatului de
specialitate al primarului, a regimului de ocupare al fiecarui post si al salarizarii
individuale, cdruia 1 se aplicd normele referitoare la protejarea datelor cu caracter
personal.

Art4. Prevederile prezentei hotarari pentru asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav angajati la Comuna Romuli se vor aplica incepand cu data
de 31.12.2025.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza
secretarul general al comunei Romuli, Bob Lucica-Dana si doamna Muresan
Elena-Viorica, functionar public, Expert I Superior, persoand desemnata cu atributii de
resurse umane din cadrul Compartimentului Buget finante, resurse umane, salarizare si
REVISAL.

Art.6. Prezenta hotarare a fost adoptata cu 10 voturi ,,pentru”, fard nici
un vot ,,impotriva” si fard nici un vot ,abtinere” din 10 consilieri care au votat din
totalul de 10 consilieri prezenti in sald in momentul votului, cu respectarea prevederilor
art. 139 alin.(1), alin.(5) lit. ,,a” si alin.(10) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, si se aduce la cunostinta publica de
catre secretarul comunei Romuli prin:

- Afisare la sediul primariei;
- Publicare pe site: www.primariaromuli.ro
si se comunica cu :

- Institutia Prefectului — Judetul Bistrita — Nasaud, Bistrita, P-ta Petru Rares
nr.l;

- Primarul comunei Romuli , Ing. Monita loan ;

- Compartimentul Buget finante, resurse umane, salarizare si REVISAL;

- doamna Muresan Elena-Viorica, functionar public, Expert I Superior,
persoand desemnatda cu atributii de Inspector resurse umane din cadrul
Compartimentului Buget finante, resurse umane, salarizare si REVISAL.

Presedinte de sedinta ,
Rus George
Contrasemneaza ,
Secretar General ,
Lucica-Dana Bob

Nr: 62
Din: 28.11.2025

Adoptatd cu 10 voturi ,pentru”, fard nici un vot ,,impotriva” si fard nici un vot ,,abtinere” din 10
consilieri care au votat din totalul de 10 consilieri prezenti in sald in momentul votului cu
respectarea prevederilor art. 139 alin.(1), alin.(5) lit. ,,a” si alin.(10) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului Romdaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ
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