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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALC

HOTARAREA NR.G63
din 18 mai 2023
privind infiintarea ,Serviciul de asistentd comunitard”-, cod serviciu social 8899 CZ-PN-V, in
structura Compartimentului Asistentd Sociald precum §i aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare aferent, in conformitate cu Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile $i completirile ulterioare

Avand in vedere:

-Referatul de aprobare nr.3009 din 12.05.2023 intocmit de primarului comunei Balc dl.Sabiu Sorin —
Tonut;

- Proiectul de hotirare privind infiintarea ,Serviciul de asistenti comunitard”- cod serviciu social
8899 CZ-PN-V, in structura Compartimentului Asistentd Sociali precum §i aprobarea Regulamentului de
organizare $i functionare aferent;

- Raportul de specialitate nr.3010 din 12.05.2023 intocmit de d-na Horvat Ramona — Carmen —
secretar general al comunei

In conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale cu modificirile si
completirile ulterioare, ale Hotdrarii Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare $i functionare ale serviciilor publice de asistenti social si a structurii orientative de personal si ale
Hotirarea Guvernului nr. 867/215 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare §i functionare a serviciilor sociale, cu modificirile $i completirile
ulterioare, §i ale Ordinului Ministerului Muncii i Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor firi
adipost, tinerilor care au pirisit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum §i pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat $i cantinele
sociale — Anexa nr. 7;

Luand in considerare Hotirarea Consiliului Local al comunei Balc nr. 39/26 iunie 2020 privind
aprobarea Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Balc, judetul Bihor, pentru petioada 2020-
2025, ptecum §i Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei
Balc, judetul Bihor, pentru anul 2023,

Vizand avizele favorabile date de citre Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local al
Comunei Balc;

In temeiul prevederilor art. 129 alin.(1), alin.(2) lit.,,d” si alin.(7) lit.,,b”, ale art. 133 alin.(2) lit.,,a”, art.
134 alin.(1) lit.,,2”, art. 139 alin.(1), art. 196 alin.(1) lit.,,a”, coroborate cu cele ale art. 198 alin. (1) st alin.(3) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $1 completirile
ulterioare;

Consiliul Local al Comunei Balc, judetul Bihor

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd infiinfarea serviciului social - Serviciul de asistenti comunitari - cod serviciu social
8899 CZ-PN-V, in structura Compartimentului Asistentd Sociali.

Art. 2 Se aprobd Regulamentul de organizare i functionare al serviciului social “Serviciul de
Asistentd comunitard” conform Anexei nr.1, care face parte integranti din prezenta hotirare.



Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteazi secretarul general al comunei si
Compartimentul Asistentd Sociali.

Art4 Prezenta hotirare se comunici cu:
- Institutia Prefectului —Judetul Bihor;
- Compartimentul asistenta sociali;
- Directia Generald de Asistentd Sociali §i Protectia Copilului Bihor;
- Primarului comunei;
- ladosar.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Arsenie MAROSAN

CONTRASEMNEAZA
Secretar general,
Ramona - Carmgn HORVAT
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Total consilieri locali : 13
Prezenti: 10

Pentru: 10

Impotrivi: -

Abtineri :-



Anexa nr.11a HC .05.2023

[ .
REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL SERVICJUL
SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA din cadrul PRIMARIEI COM
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA (SAC)

ART. 1
Definitie

Regulamentul de organizare §i functionare al serviciului social ”Serviciul de Asistentd comunitard” este un
document propriu al serviciului social, aprobat prin aceeasi hotirare de consiliu local prin care a fost infiintat,
Hotirarea Consiliului Local nr.63/18.05.2023, in vederea asiguririi functionirii acestuia cu respectarea
standardelor minime de calitate aplicabile §i a asiguririi accesului persoanelor beneficiare la informatii privind
conditiile de accesare, serviciile oferite etc.

ART. 2
Identificarea serviciului social

Serviciul social "Serviciul de Asistentid Comunitari" cod serviciu social 8899CZ-PN-V, infiintat si administrat
de furnizorul de servicii sociale PRIMARIA BALC — COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA acreditat
conform Certificatului de acreditare seria AF, nr. 008471, licenti de functionare a serviciului social
Acesta functioneazi administrativ in cadrul Primiriei Balc — Compartiment Asistenti Sociali — sat Balc, str.
Pet6fi Sandor, nr.48, comuna Balc.

Activititiile se pot desfdgura si in alte locatii din comuni precum: unititi de invitdmant, Cimin cultural, in
comunitate etc.

ART. 3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social ,,Serviciul de Asistenti Comunitari” este facilitarea accesului persoanelor de pe raza
comunei la activititi/servicii care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate ori
vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune sociali.

Activitdtile furnizate in cadrul serviciului pot fi:

- activitifi de informare §i consiliere, evaluare §i elaborare a planului de interventie, procurare acte de
identitate, intocmire dosare obtinere drepturi si facilititi, consiliere psihologicd, educatie
extracurriculari, facilitarea accesului la o locuinti, facilitarea accesului la un loc de munci, promovarea
unui stil de viatd sdndtos, monitorizare stare sinitate /asistentd medicald primard, comunicare $i
monitorizate situafii de risc, supott pentru realizarea unor activititi instrumentale ale vietii zilnice, mici
reparatii sau lucriri de amenajare a mediului ambiant, otientare vocationals, sprijin pentru reintegrare
scolard, transport, acompaniere in scopul prevenirii $i combaterii izolirii sociale; alte activititi de
promovare a incluziunii sociale, etc.

Capacitatea zilnici a serviciului: variazi in functie de nevoi §i complexitatea interventiei. De asemenea
interventiile pot fi realizate pentru un individ sau la nivel de grup/comunitate. In incinta sediului serviciului
social — 10 per/zi. In alte locatii, numirul de participanti la activititi variazi in functie de tipul activitatii,
miérimea locatiei §i personalul implicat.

ART. 4
Cadrul legal de infiintare, organizare gi functionare

(1) Serviciul social "Setviciul de Asistenti Comunitari” functioneazi cu respectarea prevederilor
cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu
modificirile $i completirile ulterioare, Ordinul MM]JS/MS/MEN nt. 393/630/4236/2017 - privind
aprobarea Protocolului de colaborare in vederea implementirii serviciilor comunitare integrate necesare
prevenirii excluziunii sociale $i combaterii siriciei;
precum si a altor acte normative secundare, aplicabile domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard




adipost, tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a copilului §i altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum §i pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat $i cantinele
sociale, Anexa nr. 7.

(3) Serviciul social ,,Serviciul de Asistentd Comunitara” este infiintat prin: Hotir3
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Principiile care stau la baza acorddtii serviciului social (R COW‘\(‘J‘T
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(1) Serviciul social ,,Serviciul de Asistentd Comunitard” se organizeazi si functionea £ LU kedpeciarea
principiilor generale care guverneazi sistemul national de asistentd social, precum si cu principiile specifice
care stau la baza acorditii serviciilor sociale previzute in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciului social ,,Serviciul de Asistentd Comunitars”
sunt urmitoarele:

a. functionarea in regim de interventie imediati, nefiind necesari incheierea contractului de furnizare de
servicii; Acesta poate fi incheiat in cazul in care acesta urmeazi un program de integrare sau
reintegrare sociald care necesiti planificarea activititilor pe perioadi determinati de timp;
interventia integrat;

c. flexibilitatea organizirii serviciului in locul unde este necesari interventia;

d. posibilitatea prestirii serviciilor fird evaluarea nevoilor persoanei, in functie de tipul de interventie,
fiind suficientd inregistrarea persoanelor in registrul de evidenti sau in liste de prezents;

e. promovarea unei imagini pozitive in comunitate a categoriilor de persoane vulnerabile sau aflate in
situatii de dificultate;

f.  promovatrea comportamentului civic §i asumarea responsabilititii sociale de citre totl actorii sociali, in
vederea prevenirii situatiilor de risc;

g respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

h. protejarea §i promovatea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce ptiveste egalitatea de sanse si
tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea
de actiuni nediscriminatorii §i pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

1. incurajarea inifiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicirii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate;

). asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare, si asigurarea confidentialitatii i
a eticii profesionale;

k. primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacititi de
integrare sociald i implicarea activi in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la
un moment dat;

L. promovarea relatiilor de colaborare cu serviciul public de asistentd sociald, precum si cu toti actorii
sociali.

ART. 6

Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de "Serviciul de Asistentid Comunitard” sunt:

a. Persoanele, familiile si grupurile sociale aflate in situatii de dificultate din comuna Balc

b.  Orice persoand/grup vulnerabil — persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de
satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii de boald, dizabilitate, siricie, dependente
diverse ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate economici sl sociali.

(2) Conditiile de accesare a serviciilor:

a. Acte necesare: cerere de accesare serviciu social, declaratie acord privind utilizarea datelor cu caracter
personal, copie act de identitate, documente doveditoare venit, acte medicale, certificate de incadrare
in grad de handicap/ decizie de incapacitate de munci etc. Conform proceduri de admitere;

b. Criterii de eligibilitate: - si aibi domiciliul sau resedinta pe raza comunei Balc - si se afle intr-o
situatie de dificultate; - si faci parte dintr-un grup vulnerabil.

c. Decizia de accesare a serviciului —se ia de citre coordonatorul serviciului si/ sau personalul de
specialitate conform procedurii de admitere;

d. Modalitatea de incheiere a contractului de furnizare de servicii: se incheie doar pentru
persoanele care urmeazi a beneficia de servicii de asistenti pentru o perioadd mai mare de 6 luni in
mod continuu conform modelului cadru stabilit ptin act normative;




mod gratuit, fird plata unei contributii din partea acestora.

(3) Conditii de incetare a serviciilor

a. la solicitarea beneficiarului;

b. in situatia in care beneficiarul nu se implici in implementarea planurilor de interventi
in care este implicat sau renunti la interventie;

c. dacid obiectivul planului de intetventie a fost atins $i nu e nevoie de revizuitea acestuia;
beneficiarul nu se mai prezinti la intalnirile stabilite;

e. comportamentul repetativ al beneficiarului prin lezarea in plan emotional sau fizic a specialistului, in
pofida transferariii cazului la un alt specialist din cadrul serviciului

f. in procesul de acordare a serviciilor sociale, beneficiarul soliciti servicii sociale pentru care servicul
social nu detine drept de licentiere si prin acordarea lor responsabilul de caz si-ar depisi atributiile
personale $i de serviciu.

g. alte motive specifice conform procedurii de incetare.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de "Serviciul de Asistentdi Comunitard”  au
urmitoarele drepturi:

a. sd li se respecte drepturile si libertitile fundamentale, firi discriminare pe bazi de rasi, sex, religie,
opinie sau orice altd circumstanti personali ori sociald;

b. si participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, tespectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociali care li se aplici, dupi caz;

c. silise asigure pastrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate si primite;

d. si li se asigure continuitatea/transferul/recomandarea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se
mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;

e. si fie protejati de lege atit ei, cit si bunurile lor, atunci cAnd nu au capacitate de exercitiu;

f. sd fie informati asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de " Serviciul de Asistenti Comunitari”  au
urmitoarele obligatii:
a. Sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea, situatia familiald, sociali, medicali $i economic;
b. sd participe, In raport cu vérsta sa §i situatia de dependentd la procesul de furnizare a serviciilor
sociale;
si comunice orice modificare interveniti in legituri cu situatia lor personald, economici sau medical;
sd respecte prevederile prezentului regulament;
sd nu lezeze in nici un caz personalul din cadrul centrului sau alti beneficiary;
sd aibi o atitudine de respect §i decenti §i si nu se prezinte la activititi sub influenta bauturilor
alcoolice sau altor substante interzise.

moe oo

Serviciile in comunitate pot fi furnizate si firi evaluare, inclusiv in situatiile in care persoanele nu detin acte de
identitate. Serviciile in comunitate pot fi furnizate firi evaluarea nevoilor persoanei, in functie de tipul de
interventie, fiind suficienti inregistrarea persoanelor in registrul de evidentd sau in liste de prezenti.

ART.7
Activitdti si functii

Principalele functii ale serviciului social " Serviciul de Asistentd Comunitard” sunt urmitoarele:
a) de furnizare a serviciilor sociale in comunitate, prin asigurarea urmatoarele activititi:
1. evaluarea initial3;

2. elaborarea planului de interventie;

3. aplicarea planului de interventie;

4. evaluarea impactului interventiei.

b) de valorificare a potentialului membrilor comunitatii in vederea prevenirii situatiilor de neglijare,
abuz, abandon, violent, excluziune sociali etc., prin asigurarea urmitoarelor activititi:

1. activititi de sensibilizare si informare a populatie;

2. promovarea patticiparii sociale;




3.elaborarea $i respectarea unei proceduri pentru identificarea, semnalarea $i solutionarea cazurilor de abuz si
neglijentd in randul beneficiarilor.

¢) de informare a potentialilor beneficiari, autorititilor publice si publicului 1
sdu de activitate gi de promovare a dreptutilor beneficiarilor §i a unei imagini/po
promovare a drepturilor omului in general, precum gi de prevenire a situatii
pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoa
scopului acestuia, prin asigurarea urmitoarelor activititi:

1. activitdti de sensibilizare §i informare a populatiei ptin sporirea continutului edu
toleranta;

2. promovarea participarii sociale;

3. informarea beneficiarilor $i a publicului larg cu privire la existenta Cartei drepturilor beneficiarilor;

4. detinerea §i punerea la dispozitia beneficiarilor i a publicului larg de materiale informative privind serviciile
$i activitdtile derulate.

d) de asigurare a calititii setviciilor sociale prin realizatea urmitoarelor activitagi:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

2. realizarea de evaluiri petiodice a serviciilor prestate;

3. elaborarea de instrumente specifice pentru misurarea gradului de evaluare a satisfactiei beneficiarilor.

e) de administrare a resurselor financiare, materiale ¢i umane ale centrului prin realizarea
urmadtoarelor activitagi:

1. de coordonare a serviciului social ptin personal de specialitate absolvent de invdtimant supetior;

2. de instruire continui a personalului din cadrul serviciului social;

3. de cunoagtere §i respectare a prevederilor legale privind administrare §i gestionarea resurselor financiare si
materiale destinate serviciului social;

4. de cunoagtere §i respectare a prevederilor legale privind administrarea §i gestionarea resurselor financiare i
materiale destinate serviciului social;

5. revizuirea figelor de post ori de cite ori este necesar i evaluarea anuali a personalului

6. incurajarea voluntariatului;

7. intocmirea de propuneri privind investitiile, achizitiile publice, materialele necesare etc. pentru desfisurarea
activititii, perfectionarea personalului, bugetul serviciului social

ART. 8
Structura organizatoricd, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social ,,Serviciul de Asistenti Comunitars” conform prevederilor Hotirarii consiliului
local functioneazi cu un numir de minim 3 persoane, dupd cum urmeazi:
a) personal de conducere: — 1 — atributii prin contractul de prestiri servicii cu asistent social
b) personal de specialitate de ingtijire si asistentd; personal de specialitate si auxiliar:

- asistent social — 1 - cu contract de prestiri servicii;

- consilier superior- 1- atributii prin fisa postului pentru personal deja incadrat in cadrul
Compartimentului Asistentd Sociali

- asistent medical comunitar — 1 - atributii prin fisa postului pentru personal deja incadrat in cadrul
Compartimentului Asistentd Sociali;
¢) personal cu functii administrative, gospodirire, intretinere-reparatii, deservire - 0
d) voluntari: in functie de nevoi.

(2) Raportul angajat/beneficiar variazi in functie de tipul de interventie, complexitatea activitatilor etc.

ART.9

Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi, dupi caz: sef de serviciu/coordonator (cu delegare de atributii
prin contractul de prestiri servicii)

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:
a. asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activititilor desfisurate de personalul serviciului si
propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod




b. elaboreazi rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implem
intocmeste informiri pe care le prezinti furnizorului de servicii sociale; S

c. propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire s %e?g(

d. colaboreazi cu alte centre/alti furnizoti de servicii sociale si/sau alte structuti
actiuni care vizeazd ameliorarea asistentei sociale a gruputilor vulnerabile;

e. raspunde de calitatea activitdtilor desfigurate de personalul din cadrul serviciului §
competentei, masuri de organizare care si conduci la imbunitititea acestor activititi sau, dupi caz,
formuleazi propuneri in acest sens;

f.  organizeazi activitatea personalului §i asiguri respectarea timpului de lucru si a regulamentului de
organizare si functionare;

g. intocmegste proiectul bugetului proptiu al setviciului;

h. asiguri incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a setviciilor sociale, dupi caz;

1. intocmegte raportul anual de activitate al serviciului social;

). la in considerare §i analizeazi orice sesizare care ii este adresati, referitor la incilcarea drepturilor
beneficiarilor serviciului social;

k. propune furnizorului de servicii sociale aprobatea structurii organizatorice §i a numarului de personal-
daci este cazul;

. reprezinti serviciul in relatia cu furnizorul de servicii sociale;

m. asigurd prelucrarea regulamentului de organizare §i functionare precum §i a2 manualului de proceduri
specific;

n. alte atributii previzute In standardul minim de calitate aplicabil.

ART. 10

Personalul specialitate i auxiliar

(1) Personalul de specialitate poate fi:

a.

o a0 o

asistent social (263501)

asistent medical comunitar (325301)
mediator sanitar (532901);

expert local pe problemele romilor (441902)
alt personal de specialitate in asistenti sociali.

(2) Atributii ale personalului de specialitate privesc in principal elaborarea planului de
interventie:

a.

oo o

asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale, cu respectarea prevederilor legii
a standardelor minime de calitate aplicabile i a prezentului regulament;

colaboreazi cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor, identificirii de resurse;
monitorizeazi respectarea standardelor minime de calitate;

intocmegste rapoatte petiodice cu privire la activitatea derulati;

alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

-]

(3) Asistentul social are urmatoarele atributii:

realizeazi evaluarea initial;

intocmeste planul initial de interventie;

asigurd consilierea necesari depisirii situatiilor de dificultate;

asigurd managementul de caz;

faciliteazi accesul accesul persoanelt la servicii;

creste impactul setviciilor furnizate;

creste gradul de valorificare a resurselor persoanei/familiei/ comunititii si sustenabilitatea interventiei;
are rolul de inifiator §i coordonator al misurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociali in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

vizite la domiciliu persoanelor vulnerabile;

alte atributii conform standardului minim de calitate al serviciului social.

(4) Asistentul medical comunitar este personal care lucreazd in colaborare cu specialistii din cadrul
Serviciului de Asistentd Comunitari §i are atributii de executie, dupi cum urmeazi:
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Conform competentelor $i pregitirii profesionale, are doar abordarea din perspectivi medicali si a
serviciilor de sdnitate acordate beneficiarilor vulnerabili.

Activitatea este centratd pe Imbunititirea stirii de sinitate a populatiei prin asigurarea echitabild a
accesului la servicii de sdnitate, in special in ceea ce priveste serviciile centrate pe prevenire.
Contribuie ca membru in echipa de evaluare a situatiei solicitantului/beneficiarului SAC, in domeniul
sau de competent.

Contribuie ca membru in echipa de planificare a intetrventiei §i de implementare a interventiei,
conform domeniului sdu de competenti.

Realizeaza activitatea de educare privind sdnitatea, sesizarea, monitorizarea si gestionarea cazurilor
medico-sociale.

Oferi asistentd medicald preventivi de bazi i vizite la domiciliu persoanelor vulnerabile.

Oferi asistentd medicali i sprijin persoanelor si familiilor vulnerabile in vederea asiguririi accesului la
sistemul serviciilor de sdndtate, sociale si servicilor de ocupare, in functie de caz.

Acordi la recomandarea medicilor, servicii medicale si referi medicului de familie sau medicului
specialist pacientul in vederea stabilirii diagnosticului §i tratamentului preventiv sau curative.

Acordi informatii de specialitate — in colectivitigi si individual - cu privire la igiend, regim alimentar si
intreprind alte mésuri medicale preventive.

Desfisoari activitifi educative pentru promovarea sinitigii, prevenirea imbolnivirilor, ingrijirea celor
bolnavi la domiciliu.

Identificd persoanele in situatie de vulnerabilitate $i informeazi SAC/ CAS.

Colaboreazi cu personalul de specialitate sau alt personal complementar.

Alte atributii conform standardului minim de calitate al serviciului social conform competentelor
profesionale $i a prevederilor legislative.

ART. 11
Finantarea serviciului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, furnizorul de servicii sociale are in vedere asigurarea

resurselor necesare acordirii serviciului cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor serviciului se asiguri, in conditiile legii, din urmitoarele surse:

a. bugetul local al judetului;
b. bugetul local al comunei;
c. bugetul de stat;
d. donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tard si din
striindtate;
e. fonduri externe rambursabile si nerambursabile;
f. contributia persoanelor beneficiare, dupi caz;
g. alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.
ART. 12

Dispozitii finale

Prezentul Regulament intrd in vigoate la data adoptirii lui prin hotirarea Consiliului Local al comunei Balc.
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