ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BLAJENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.35/2023

Privind aprobarea raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pentru perioada ianuarie 2023- iunie 2023

Consiliul local al comunei Blajeni, judetul Hunedoara;

Avand in vedere Proiectul de hotarare Nr.34/03.07.2023, privind aprobarea raportului
de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pentru perioada
ianuarie-iunie 2023, Raportul de aprobare a primarului comunei Blajeni Nr.159/03.07.2023
prin care se propune aprobarea raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav la nivelul comunei Blajeni,Raportul compartimentului de resort
Nr.160/03.07.2023, Raportul de avizare al comisie de specialitate Nr.161/03.07.2023,

In conformitate cu prevederile art. 40, alin (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, precum si prevederile art. 29
din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Examinand art. 129 alin.(2) lit.d), alin.(7) lit. b) art.139 alin. (1), art.196 alin.(1) lit a) din
0.U.G nr.57/2019din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administativ

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba raportul de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pentru perioada ianuarie-iunie 2023, conform anexei ce face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 2 Prezenta hotadrare se comunica .

- Institutiei Prefectului judetul Hunedoara

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Deva

- Primarului comunei Blajeni.
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Prezenta hotarare a fost adoptata ,prin vot deschis astfel:un numar de i? voturi
“pentru”,un numar de _~— __voturi"impotrivé si un numar de __— "abtineri




ANEXA la HCL NR.35/2023

ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BLAJENI
PRIMARIA

RAPORT

PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI
DESFASURATA IN SEMESTRUL I AL ANULUI 2023

in conformitate cu prevederile art. 29, alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006- republicatd, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, doamna Polverea Daniela-
secretar general - in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bldjeni,judetul
Hunedoara,avand in fisa postului si atributii privind asistenta sociald, trebuie sd prezinte
semestrial Consiliului local un raport care trebuie s contind date referitoare la activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

- dinamica angajarii asistentilor personali;

- modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de

odihna, in strdnsd legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip

respiro;

- informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Conform prevederilor legale in vigoare, in spetd Legea nr.448/2006- republicata,
persoanele cu handicap, sunt acele persoane cirora, datoritd unor afectiuni fizice, mentale sau
senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfiasura in mod normal activitdti cotidiene, necesitand
masuri de protectie, in sprijinul recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale.

Precizam cd, in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006-republicatd, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul asistentului social, este de a
monitoriza in condifii optime atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incit acestia sa
primeascd ingrijire speciald la nivelul pe care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului
lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de véarsta sau de
handicapul cu care se confruntd acest segment social, el are dreptul fundamental la
autodete{minare si individualitate, pentru depasSirea conditiei de handicap si a reintegririi
sociale. Ingrijirile ce li se acordd, pot permite persoanelor cu handicap grav sa iSi valorifice
potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care
sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, la sfargitul semestrului I al anului 2023, asistentul social
raporteaza urmditoarele:

- dinamica angajirii asistentilor personali.

c) Asistent personal al persoanei cu handicap grav - persoana care supravegheaza,
acordd asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului
de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al
persoanei adulte cu handicap;

d) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adul{ii cu handicap
grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav,




pot opta intre asistent personal §i primirea unei indemnizatii lunare. -
In perioada 03.01.2023 -30.06.2023, numdrul total al asitenilor personali ai
persoanei cu handicap la nivelul institutiei noastre este de 32 persoane angajate cu
contract de munca si un numir de 30 indemnizatii .

Numarul de indemnizatii cuvenite

parintilor sau adultului /

Nr. asistenti personali reprezentantul Suma totala
legal / Ord.794/380/2002 Numirul platita, ’
total cumulatd de | Suma totald
: = la inceputul restanta la
asistenti )
— anului, ptr. plata
e ?erso = Salariile salariului
crt si numarul s . _ .
= dulti / ol asistentilor asistentilor
Torsl: = adulti | Total: péringi / ARy in d:mni personalisi | personalisia
L copt din care repr‘ezen_-_ repre;zen-l 2atil a indemnizatiei
care tanti copii tant lega I indemnizatiil
or
1 32 1 32 30 31 62 15008911lei 0

- modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihni, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro .

Referitor la acest aspect precizdm ca pe raza comunei Blajeni nu sunt infiintate si nu
functioneazd Centre de tip respiro. Intrucdt nu sunt conditii de inlocuire a asistentului
personal pe perioada concediului de odihna si nu exista nici posibilitatea gdzduirii

bolnavului intr-un Centru de tip respiro

- informatii privind numirul de asistenti personali instruiti

Precizim ca in conformitate cu prevederile art. 38, lit. a din Legea nr. 448/2006 republica
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, asistentii personali au
obligatia s participe o data la 2 ani la o instruire organizatd de angajator.

Cu privire la obligatia asistentilor personali de a participa, o data la 2 ani, la instruirea
organizata de angajator, stipulatd de art. 38, lit. a) din Legea nr. 448/2006- republicatd, facem
mentiunea ca pana in prezent institugia noastrd nu a derulat nici un program de instruire.

- numiirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificarile efectuate in semestrul I al anului 2023 au vizat urmatoarele aspecte:

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal,
evaluare sociald si psihologica atat a asistentului personal cat §i a persoanei cu handicap grav,
in vederea angajarii asistentului personal in baza contractului individual de munca, conform
Legii nr.448/2006-republicatd privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, sau pentru primirea unei indemnizatii lunare.




In urma anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au
fost sesizate probleme deosebite. Au fost controlate la domiciliu un numér de 4 persoane
cu handicap grav.

Astfel, nu s-au constatat abateri de la normele de dlsmplma a muncii ale

asistentilor personall si nici incilcdri ale obligatiilor previzute in contractele individuale
de munca ale acestora.

De asemenea, nu s-au inregistrat reclamatii din partea bolnavilor, cu referire la
modul de ingrijire de catre asistentii personali.

in activitatea noastrd, am incercat si consiliem familia, atdt din punct de vedere
_]urldlC cét si psihologic, cu privire la drepturile si obligatiile ce decurg in urma incheierii
unui contract individual de munc pe perioada determinatd sau nedeterminata, 1mportanta
perfectirii acestor contracte dar si constientizarea acestor familii, in sensul angajérii unor
asistenti personall capabili sd acorde supraveghere, asistentd si ingrijire corespunzatoare
persoanei cu nevoi speciale.

S-a urmdrit informarea asistentilor personali §i in privinta respectarii programului
individual de recuperare si de integrare sociali a persoanelor cu handicap grav, in
cazurile in care le sunt prescrise programe speciale de reabilitare.

Plata salariului asistentului personal al persoanei cu handicap s-a realizat la data
fixatd si anume data de 10 a fiecdrei luni pentru luna anterioara.

De asemenea, la aceastd dati s-au platit si indemnizatiile persoanelor cu
dizabilita{i care au optat pentru aceastd forma de plata.

Plata s-a ficut pentru ambele forme de platd in proportie de 100%.

Alte servicii de care beneficiazi persoanele cu handicap:
In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin
intermediul Primariei Comunei Blijeni, in spetd angajarea asistentului personal, sunt de

buni calitate, sunt monitorizate iar prin actiunea preventiva s-a evitat aparitia conflictelor
si riménerea in familie a bolnavului.

- INTOCMIT,
SEERETAR GENERAL
POLV’ A’DANIELA AURELIA




