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HOTARAREA Nr. 24

privind aprobarea pentiu anul 2023 a Numarului de posturi bugetare, Organigramei, Statului de Functii ,
Planului de ocupm'e‘q Sunctiilor publice si a coeficientilor salariilor de baza,
atat pentru functiile publice locale cat si pentru personalul contractual
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Miroslovesti , Judetul Iasi , in conformitate cu Legea
nr. 153 / 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Hotararea Guvernului privind
stabilirea pentru anul 2023 a salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata

Consiliul Local al Comunei Miroslovesti, judetul Iasi
Avédnd in vedere prevederile :
*aqrt.6; art.9; art 11 alin (1) ;art.12; art.36; art.38 alin (2) lit. ’b" si “¢” ; art.40 din Legea nr.153 / 28 iunie 2017
privind salarizarea personalului platit din fondurile publice;
* Hotararea Guvernului privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata
*din O.U.G. nr. 57/ 03.07.2019 — privind Codul Administrativ
*din Legea nr. 53/ 2003 privind Codul Muncii;
* din Legea nr.188/1999 (**republicata™**) (*actualizata*®) privind Statutul Functionarilor Publici
*Legea Bugetului de Stat pentru anul 2023, nr. 368 / 19 Decembrie 2022;
*Legea nr 273 / 2006 — privind Finantele Publice Locale, modificata si completata de Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Nr. 63/ 2010, aprobata prin Legea nr. 13 /2010 ;
* Hotararii Consiliului Local Miroslovesti nr. 2 / 02.02.2023 privind Adoptarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli
al Comunei Miroslovesti , Judetul lasi, pentru anul 2023;
*Ordinului nr. 7.660/ 24 aug.2006 privind aprobarea Inatructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare a
SJunctiilor publice:
*Referatul secretarului Comunet Miroslovesti privind aprobarea Numarul de posturi bugetare ,Organigramert,
Statului de Functii , Planului de ocupare a functiilor publice si a coeficientilor salariilor de baza atat pentru functiile
publice locale cat si pentru personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Miroslovesti , Judetul Iasi , in conformitate cu Legea nr. 153 /28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice si Hotararea Guvernului privind stabilivea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata-
pentru anul 2023
* Proiectul de Hotarare privind aprobarea Numarul de posturi bugetare , Organigramei, Statului de Functii
Planul de ocupare a functiilor publice si a coeficientilor salariilor de baza, atat pentru fimctiile publice locale cat si
pentru personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Miroslovesti , Judetul lasi,
in conformitate cu Legea nr. 153 / 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Hotararea
Guvernului privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2023
*Nota de Fundamentare privind aprobarea Numarul de posturi bugetare ,Organigramei, Statului de Functii ,
Planul de ocupare a functiilor publice si a salariilor de baza, atat pentru functiile publice locale cat si pentru
personalul contractual  din cadrul Aparatuiui de specialitate al Primarului Comunei Miroslovesti , Judetul lasi, in
conformitate cu Legea nr. 153 / 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Hotararea

Guvernului privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, pentru anul 2023

- Avizul : ¥ Comisiei de Specialitate pentru activitati econontice financiare, munca si potectie sociala , sanatate si familie
* Comisiei : juridica si disciplina, agricultura. amenajarea teritorinlui, urbanism, protectia mediului si furism.
* Comisiei pentru invatamant, activitati social culturale. culte, protectie copii, tineret si sport;
* art. 6 din Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in administratia publica
* Legea nr. 544 / 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
* qrt. 129 alin (1) si alin (2) lit, \a,, din O.U.G. nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ;
In temeind art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr, 57/ 2019 privind Codul Administrativ;



HOTARASTE:

Art.1 Se aproba numarul total de posturi bugetare, ce il poate avea umitatea administrativ teritoriala
Miroslovesti, Judetul lasi , in anul 2023 , conform Legii nr. 153 / 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice , cuprinzand si functiile de primar, viceprimar si secretar , conform Anexei I;

Art.2  Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al Primarului Comunei Miroslovesti , pentru anul

2023, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, conform Anexei IT

Art. 3 Se aproba coeficientii salariilor de baza pentru fimctiile publice locale stabilite si avizate potrivit legii ,
precum si pentru personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Miroslovesti,
Judetul lasi, in raport cu responsabilitatile postului, munca depusa , cantitatea si calitatea acesteia , importanta sociala
a muncii , rezultatele obtinute , avand in vedere prevederile legale in vigoare si incadrarea in fondurile aprobate cu

aceasta destinatie, conform Anexei Il ce face parte integranta din prezenta hotarare

Art. 4 Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice , din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Comunei Miroslovesti , pentru anul 2023, intocmit in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 7.660/ 2006 emis de
Ministerul Administratiei si Internelor — Agentia Nationala a Functionarilor Publici prevazut in Anexa IV care face

parte integranta din prezenta hotarare .

Art.S. Se aproba Statul de Functii pentru functiile publice locale stabilite si avizate de ANFP Bucuresti ,
potrivit legii , precum si pentru personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei

Miroslovesti, Judetul lasi , conform Anexei V, care face parte integranta din prezenta hotarare .

Art.6, Secretarul Consiliului Local al Comunei Miroslovesti, va comunica 1 exemplar de pe prezenta:
* Institufiei Prefectului judetului lagi, pentru control si legalitate,
* Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
*Directiei Generale a Finantelor Publice lasi

st va aduce la cunostinta locuitorilor comunei Miroslovesti , prevederile prezentei hotarari prin afisare,

Data astazi 28.02.2023

PRESEDINTE SED. TA\
CONSILIER LOCAL : GRI

S CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL - CONS. JR. CIOBANU DANUT
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A ANEXA NR 1
LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL MIROSLOVESTI NR. 24/28.02.2023
PRIVIND STABILIREA FUNCTIILOR PUBLICE
LA NIVELUL COMUNEI MIROSLOVESTI, JUDETUL IASI, PENTRU ANUL 2023

SITUATIE
PRIVIND NUMARUL TOTAL DE POSTURI BUGETARE
PENTRU ANUL 2023

A.DEMNITARI _: 2
B.TOTAL FUNCTII PUBLICE : 14

-functii publice de conducere :1 - ocupata
-functii publice de executie ~ : 13 din care: 9 ocupate si

C. TOTAL FUNCTII IN REGIM CONTRACTUAL : 14

4 vacante

- functii de conducere

- functii de executie 14
-a. administratie publica : 13  din care 10 ocupate si 3 vacante
I ocupata

-b. cultura
TOTAL POSTURI BUGETARE (A+B + C) =30din care:

2

/
27 din care : 20 ocupate si 7 vacante

- demnitari
- de conducere
- de executie

SECRETAR GENERAL :

PRIMAR
ING. COJOCARU CONSTANTIN CONS.JR.CIOBANU DANUT
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ANEXA III la PROIECTUL DE HOTARARE

privind coeficientii si salariile de baza ale personalului din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Mirvoslovesti , Judetul Iasi ,
in conformitate cu prevederile din Legea nr. 153 /28 iunie 2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si
H.G. privind stabilivea pentru anul 2023 a salariului de baza minim brut pe tara , garantat in plata

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Nr. Functia Nivelul Coeficient Salar
crt studiilor de baza
1 PRIMAR s 4,50 10.350
2 VICEPRIMAR S 3.50 8.050
B. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1 Secretar al unitatii administrativ teritoriale hy 3,49 8.027
C. FUNCTIHI PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE
Functia Gradul Nivelul Coeficient Salar
Profesional studiilor de baca
1 Contabil al unitatii administrative tevitoriale superior S 2,6 5.980
2 Auditor superior h 2.2 5060
principal S 2,1 4.830
asistent h 2,0 4.600
3 Consilier, Consilier Juridic, superior s 2,2 3060
inspector de specialitate, Expert principal A 2,7 4.830
asistent S 2.0 4.600
debutant hy 1.9 4.370
4 Referent superior M L7 3.910
principal M 1.6 3.680
asistent M 15 3.450
debutant M 14 3220
C. FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE
Functia Gradul / Nivelul Coeficient Salar
Treapta studitlor de baza
Consilier,consilier juridic Gradul 14 S 2.2 5060
1 Jinspector de specialitate, expert .architect, Gradul I S 2,121 4.878
referent de specialitate Gradul I s 2.0 4.600
Debutant h 19 4.370
2 Referent, inspecior, arlivar, referent casier, Mediator Sanitar Superior M 1,7 3.910
Principal M L6 3.680
Asistent M L5 3.4350
Debutant M 1.4 3.220
3 Mediator Sanitar M L1y 2.737
4 Casier -Magaziner I MG 1.6 3.680
Debutant MG 1.5 3.450
3 Sofer 7 MG 1.6 3.680
i MG 15 3.450
6 Sef formatie muncitori —ajutor social 7 M G 1.8 4.141)
i M.G. 17 3.910
m M.G. 1.6 3.680
Muncitor calificat I MG 1.8 4.140
3 1 MG b7 3.910
i MG 1.6 3.080
i MG 1.5 3.4510
f o 14 F 320




Functii utilizate in cadrul serviciilor pentru Gradul Nivelul Coeficient Salar de
situatii de urgenta profesional studiilor baza
1 Referent
Sef Serviciu Situatii de Urgenta superior M L7 3910
Functii in cadrul bibliotecilor publice
Nr. Functia . Treapta M Coeficient Salar de
crt baza
1 Bibliotecar, redactor.telinoredactor,operator date,controlor date,
restaurator, conservator ! M L70 3.910
n M 1,60 3.680
Debutant M 1,50 3.450

NOTA: Salariile de baza ( gradatia 0) se determina prin inmultivea coeficientilor din prezenta anexa cu salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata in vigoare.

PRIMAR,

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
ING. COJOCARU CONSTANTIN

SECRETAR GENERAL - CONS. JR. CIOBANU DANUT
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