ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BERZOVIA

HOTARAREA

Consiliul Local Berzovia, Jjudetul Carag-Severin, intrunit in sedinta de lucru;

Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) siart. 121 alin, (1) si alin. (2) din Constitutia Roméniei,
republicati;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Coduy] civil, republicata, cy modificarile i
completirile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cy modificirile si
completirile ulterioare,

D) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cy
precédere art, 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. III si cap. II lit. A pct. IV,

g8) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cy modificirile si completirile
ulterioare;

h) Hotararea Guvernuly; nr. 900/2023 pentry stabilirea salariului de bazz minim brut pe tarz
garantat in plat;




a) referatul de aprobare al primarului Comunei Berzovia, in calitatea sa de inifiator, tnregistrat
sub nr. 6793 din 17.11 .2023;

b) raportul Sef Serviciu din cadrul SPGC Berzovia, inregistrat sub nr. 6794 din 17.11 .2023;

¢) avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate ale Consiliului Local Berzoviia nr.
6795/17.11.2023, nr. 6795/1/17.11.2023 §i nr. 6795/2/17.11.2023;

analiziind resursele umane de care are nevoie comuna pentru exercitarea competentelor si
responsabilititilor autorititilor administratiei publice locale, care impun obligativitatea
realizdrii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor publice §1 de utilitate publics,

findnd cont de Nomenclatoru] functiilor necesare desfasuririi activititilor specifice fiecirei
institutii sau autorititi a administraiei publice locale, precum si ierarhia functiilor previzute in
anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice,

tinind seama de rezultatele procedurii de consultare cu Sindicatul National SCOR, grupa
sindicald Berzovia privind stabilirea salariilor de bazi, consultare avand 1a bazd ACORDUL
VOLUNTAR, incheiat la data de 28 octombrie 2023 intre Sindicatul Nafional SCOR si ACOR,

13 alin. (1) din Legea-cadru nr. | 33/2017 i cu art. 164 din Codul muncii, corelate cu HG ny.
90072023,

in considerarea faptului ¢d, potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiej ocupationale «Administratie» din aparatul de specialitate al
primarului, ,.salariile de bazi” se stabilesc prin hotirére a consiliuluj local, fari a exista nici
0 constrangere cu privire la nivelul acestora, in timp ce art. 11 alin. (4) din aceeasi lege instituie
o limitare exclusiv in privinta ,,veniturilor salariale” lunare, care reprezinti cu totul altceva
§1 sunt stabilite de citre primar, potrivit art. 11 alin, (3) din lege, pornind de la salariile de bazi
stabilite de citre consiliul local dar $i findnd cont in concret de totalitatea componentelor legale
ale veniturilor salariale, iar cele douj expresii definesc notiuni diferite, potrivit definitiilor
distincte de la art, 7 literele a) si m) din lege, prin urmare neputandy-se translata limitarea de
la art. 11 alin. (4) ca fiind o constrangere a autoritiii deliberative locale in privinta exercitirii
atributiei previzute la art, 11 alin, (1) din lege,

vizdnd ci vointa expresi a legiuitorului a fost aceea ca raportarea veniturilor salariale ale
personalului din aparatul de specialitate al primarului, potrivit art. 11 alin. (4) din legea-cadru,
sd se facd la o limitd maxim3 definits drept ,nivelul indemnizatiei lunare a Junctiei de
viceprimar, corespunzitor nivelylui de organizare; comuni...” nivel care este cel previzut in
Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr. 153/2017, ca si nivel de referintd, cu aplicarea
salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plati in vigoare, $i nu se confundi cu nivelul



in temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin, (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

Art. 1

Art. 2

Art. 3

CONSILIUL LOCAL AL COM UNEI BERZOVIA
adoptd prezenta hotirare:

- fncepz?md cu data de | ianuarie 2024, salariile de baz3 pentru functiile contractuale din
cadrul Serviciului Public de Gospodarie Comunalg Berzovia, judetul Carag-Severin se
stabilesc pe baza coeficientilor de salarizare $i a valorilor stabilite prin Anexanr. 1 1a

- Se imputerniceste primarul Comunei Berzovia si reprezinte Consiliul Local Berzovia
si SPGC Berzovia, in orice litigiu cu privire la prezenta hotirére.

Art.4, Prezenta hotérére se comunicy la:

Nr.

-Institutia Prefectului judeful Caras-Severin
-Primarului Comunei Berzovia
ompartimentului Contabilitate din cadrul aparatuluj de specialitate al primarului.

-C
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