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ROMÂNIA 

JUDEŢUL BIHOR 

COMUNA TARCEA 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI    T A R C E A 

 

 

 

H O T Ă R Â R E   

Nr.105 din 19.12.2023 

privind aprobarea Raportului referitor la activitatea  desfășurată de asistenţii personali 

ai persoanelor cu handicap grav în semestrul al II –lea al anului 2023 

 

 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TARCEA, întrunit în şedinţa extraordinară 

din data de 19.12.2023; 

 

Având în vedere: 

-Referatul de aprobare nr.203/15.12.2023 al domnului Primar Anton-Arpad VAJNA în calitate 

de inițiator al proiectului de hotărâre; 

-Raportul de Specialitate nr.204/15.12.2023 al Compartimentului Asistență Socială din cadrul 

aparatului d specialitate al Primarului Comunei Tarcea; 

-Raportul de avizare ale comisiei de specialitate pentru  activități social-culturale, culte, 

învăţământ, sănătate, familie, muncă, protecţie socială, protecţie copii, tineret, sport și turism; 

 

     Analizând prevederile:  

-art.40 și art.44 din Legea 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, republicată şi actualizată,; 

-art.29, alin.(1) din Hotărârea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor 

metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap; 

-art.86, 87 şi 88 din Legea nr.292/2011, Legea asistenţei sociale;  

-art.6 alin.(2) din Hotărârea Guvernului nr.427/2001, pentru aprobarea Normelor metodologice 

privind condițiile de încadrare, drepturile şi obligaţiile asistentului personal al persoanei cu 

handicap, cu modificările şi completările ulterioare; 

-art.129 , alin. (2),  lit.d) și alin. (7), lit b) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare; 

 

       În temeiul dispozițiilor  art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare; 

   

Cu 9 voturi ”pentru”, 0 voturi ”împotrivă” şi 0 ”abțineri” din cei  9 consilieri prezenţi; 

 

 

H O T Ă R Ă Ş T E : 

 

 

Art.1.-Se aprobă Raportul privind activitatea  desfășurată de asistenţii personali ai 

persoanelor cu handicap grav în semestrul al II –lea al anului 2023, conform anexei care face 

parte integrantă din  prezenta hotărâre. 
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Art.2.-Prezenta hotărâre se comunică : 

-Instituţiei Prefectului – Județul Bihor, 

-Primarului Comunei Tarcea, 

-Compartimentului Asistență Socială, 

-Compartimentului Financiar – Contabil, 

-Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bihor, 

-Secretariatului Comisiei Judeţene pentru Incluziune Socială din cadrul 

Direcţiei de Muncă  

-La dosar. 

 

 

 

 

     Preşedinte de şedinţă, Contrasemnează pentru legalitate: 

Imre ZEFFER  Secretarul general al Comunei Tarcea, 

     Elisabeta BĂICAN  
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ROMÂNIA 

JUDEŢUL BIHOR       Anexă la 

COMUNA TARCEA      Hotărârea nr.105 din 19.12.2023  

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TARCEA 

 

 

 

RAPORT  

privind activitatea  desfășurată de asistenţii personali ai persoanelor cu handicap grav în 

semestrul al II –lea al anului 2023 
 

 

 Activitatea asistentului personal vizează activități ce privesc furnizarea serviciilor de 

bază: ajutor pentru igiena corporală, îmbrăcare şi dezbrăcare, igiena eliminărilor, hrănire şi 

hidratare, transfer şi mobilizare, deplasare în interior, comunicare; activități ce vizează 

furnizarea serviciilor de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea 

de cumpărături, activităţi de menaj, însoţirea în mijloacele de transport, facilitarea deplasării în 

exterior, companie, activităţi de administrare şi gestionare, activităţi de petrecere a timpului 

liber;vizite la domiciliu, asigurarea de legături cu alte servicii/instituţii, evaluarea nevoilor şi 

respectarea  planului de recuperare, însoţirea persoanelor cu dizabilitati  în diverse situaţii de 

ordin social. 

 În conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protecţia şi 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, modificată şi  completată, 

Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

Comunei TARCEA controlează periodic activitatea asistenţilor personali şi prezintă semestrial 

un raport Consiliului Local.  

 Potrivit art.29 alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice 

de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, modificată şi completată, raportul conţine cel puţin 

următoarele: 

 dinamica angajării asistenţilor personali, 

 modul în care se asigură înlocuirea asistentului personal pe perioada concediului 

de odihnă, 

 informaţii privind numărul de asistenţi personali instruiţi,  

 numărul de controale  efectuate  şi problemele sesizate.  

Conform prevederilor Legii 448/2006 republicată, rolul autorităţii locale, este de a 

monitoriza în condiţii optime atribuţiile şi obligaţiile care le revin asistenţilor personali, în 

vederea ameliorării situaţiei persoanelor cu handicap grav, astfel încât aceştia să primească 

îngrijire specială la nivelul la care starea lor o cere, pentru satisfacerea întregului lanţ de nevoi 

fizice, personale, sociale şi spirituale. 

        Îngrijirile ce li se acordă pot permite persoanelor bolnave să-şi valorifice potenţialul 

fizic, intelectual, spiritual, emoţional şi social, în pofida handicapului de care suferă. 

În contextul aspectelor menţionate, în perioada 01.07.2023 - 15.12.2023, se 

înregistrează următoarele date : 

 

1.  Dinamica angajării asistenţilor personali:  

 

   La sfârşitul semestrului II anul 2023, în cadrul Compartimentului de Asistență Socială  

a comunei TARCEA, figurează ca angajaţi un număr de 12 asistenţi personali ai  persoanelor 

cu handicap grav şi 17 indemnizaţii lunare pentru persoana cu handicap grav, 1 asistent 

personal are în îngrijire minor şi restul de 11 au în îngrijire adulţi.  
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 Nu s-au semnalat alte situații de desfacere a contractului individual de muncă al 

asistenților personali care să afecteze negativ starea bolnavului. 

În ceea ce priveşte evoluţia încadrării asistenţilor personali pe categorii de beneficiari 

respectiv minori şi persoane majore  cu handicap grav şi pe grade de rudenie în perioada în 

semestrul al doilea al anului 2023, evidenţiem următoarele: 

 

a) Situaţia privind numărul asistenţilor personali care au beneficiari minori cu handicap 

grav şi persoane majore cu handicap grav 

 

Luna Asistenti personali Minori Majori 

iulie 8 1 7 

august 11 1 10 

septembrie 11 1 10 

octombrie 11 1 10 

noiembrie 11 1 10 

decembrie 12 1 11 

 

b) Situatia privind numarul asistentilor personali in functie de gradul de rudenie – gradul 

IV inclusiv; 

Luna Total asistenți personali angajați 
Asistenți personali angajați 

la rude 

iulie 8 6 

august 11 9 

septembrie 11 9 

octombrie 11 9 

noiembrie 11 9 

decembrie 12 10 

  

2. Modul în care se asigură înlocuirea asistentului personal   
 

      Asistenţii personali beneficiază pe parcursul anului de concediu de odihnă, perioadă în 

care angajatorul trebuie să asigure un înlocuitor asistentului personal aflat în concediu-art 37 

alin 2 din Legea 448/2006 republicata si actualizata. În situația în care angajatorul nu poate 

asigura un înlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se acordă 

indemnizație specifică sau găzduirea într-un centru de tip respiro. 

Finantarea drepturilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav sau a 

indemnizatiilor lunare ale persoanelor cu handicap grav, acordate in baza prevederilor art. 42 

alin. (4) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se asigura integral de la 

bugetul de stat, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata, in baza numarului de 

beneficiari comunicat de unitatile administrativ-teritoriale."  

 

3. Informatii privind numărul de asistenţi personali instruiţi:  

  

Conform dispoziţiilor art.38, lit.”a” din Legea nr.448/2006 privind protectia şi 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, modificată şi completată, precum 

şi a art.29, alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare 

a prevederilor Legii nr.448/2006, asistentii personali au obligatia sa participle o data la 2 ani la 

o instruire organizata de angajator. 
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4. Numarul de  controale efectuate asupra activităţii asistenţilor pesonali şi 

problemele sesizate:  

Un rol important al instituţiei noastre este de a monitoriza atribuţiile şi obligaţiile care 

le revin asistenţilor personali ai persoanelor cu handicap grav, în vederea ameliorării situaţiei 

acestora, astfel încât acestea să primească îngrijire specială la nivelul la care situaţia lor o cere, 

pentru satisfacerea întregului lanţ de nevoi fizice, personale, sociale  . Indiferent de vârsta sau 

de handicapul cu care se confruntă acest segment social, el are dreptul fundamental la 

autodeterminare şi individualitate, pentru depăşirea condiţiei de handicap şi a reinserţiei 

sociale. Îngrijirile ce li se acordă permit persoanelor cu handicap grav să îşi valorifice 

potenţialul fizic, spiritual şi social, în pofida handicapului de care suferă.  

 În conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protecţia şi 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, modificată şi completată, 

Compartimentul de Asistență Socială  dispune efectuarea de controale periodice asupra 

activităţii asistenţilor personali şi prezintă semestrial un raport Consiliului Local.  

Scopul Fisei de inspectie cât și a instruirii asistenților personali  reprezintă un prilej unic  

de monitorizare,informare, mediere şi consiliere referitor la noutăţile în domeniul social al 

persoanelor cu dizabilităţi, al serviciilor care pot fi accesate pe plan județean.  

 

 

 

 

Întocmit, 

Compartiment Asistență Socială 

 Klara CSARNO 

Inspector superior 

Csarno Klara 
 

http://www.tarcea.ro/
mailto:primaria.tarcea@cjbihor.ro
mailto:primariatarcea@gmail.com
mailto:contact@tarcea.ro

