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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARGA

PRIMAR

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazd pentru functiilor publice §i contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei MARGA, judeful CARAS-SEVERIN,
incepind cu 1 ianuarie 2024

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaéniei, republicat;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificat3 prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a)
coroborat cu alin. (3) lit. c), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art. 392 si art. 409, din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificérile si completarile ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu precadere art. 10,
art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV, precum si art. 12 alin. (1), care
stabileste cad indemnizatia primarului si viceprimarului se determini prin inmultirea coeficientilor din
anexa nr. IX lit. C cu salariul de bazi minim brut pe tard garantat in plata in vigoare - 3.300 lei;

g) art. 45 alin. (5) lit. ¢) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) Hotérarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata

b

luand act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Marga, in calitatea sa de initiator, inregistrat sub nr. xx din
30532023

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Marga,
inregistrat sub nr. xx din 13.11.2023; N

c) avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate 68/27.11.2023,

analizand resursele umane de care are nevoie comuna pentru exercitarea competentelor si responsabilitétilor
autoritdtilor administratiei publice locale, care impun obligativitatea realizarii standardelor de calitate in
furnizarea serviciilor publice si de utilitate publica,

tinand cont de Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitétilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevézute in anexa nr. VIII cap. I lit.
A pct. 11l din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

tinand seama de rezultatele procedurii de consultare cu Sindicatul National SCOR, grupa sindicala SCOR
Caras-Severin privind stabilirea salariilor de baza, consultare avand la bazd ACORDUL VOLUNTAR,
incheiat la data de 28 octombrie 2023 intre Sindicatul National SCOR si ACOR, pentru actualizarea
nivelului de salarizare incepdnd cu luna noiembrie 2023, la nivelul administratiei publice locale a
comunelor din Romania, in conformitate cu art. 11 alin. (1) si 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 si
cu art. 164 din Codul muncii, corelate cu HG nr. 900/2023,
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