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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALC

HOTARAREA NR.6
din 29 ianuarie 2024
- privind aprobarea Raportului privind activitatea asistentilor personali pe semestrul II, anul
2023, in conformitate cu Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile §i completirile ulterioare

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.394 din 19.01.2024 intocmit de primarul comunei Balc, dl. Sabiu Sorin — lonut;

Raport de specialitate nr. 395 din 19.01.2024 intocmit de d-na Cosma Rozalia — consilier in cadrul
Compartimentul asistents social,

Tinand seama de Raportul privind activitatea asistentilor personali pe semestrul II anul 2023 intocmit de
d-na Cosma Rozalia - consilier in cadrul Primiriei Comunei Balc;

In conformitate cu prevederile art.40, alin(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare si a art. 29, alin.(1),
alin.(2) din Hotirdrea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Vizand avizele favorabile date de citre Comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local Balc,

In temeiul art. 129 alin. (7) lLit. ,,a”, si a art. 139 alin.(1), art.196, alin.(1), lit.,,a” din Ordonanta de Urgenti
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

Consiliul Local al comunei Balc, judetul Bihor

HOTARASTE :

Artl Se aprobi Raportul privind activitatea asistentilor personali pe semestrul II, anul 2023, conform
anexei nr.1 care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art.2 Prezenta hotirire se comunici cu:
- Insttutia Prefectului — Judetul Bihor;
- Directia Generali de Asisten';é Sociali si Protectia Copilului Bihor;
- Compartimentul Asistentd Sociali — Serviciul de Asistentd Comunitars;
- la dosar.

PRESEDINTE DE $EDINTA,
Nicolae MARTIN

CONTRASEMNEAZA
Secretar General,
Ramona — Carmen HORVAT

S

Total consilieri locali : 13
Prezenti : 9

Pentru: 9

Impotrivi: -

Abtineri :0
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in conformitate cu prevederile art. 29, alin.(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru \gﬁgbﬁlgﬁé’ﬁgﬁnelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promox;éiéﬁ"a}epmﬂor
persoanelor cu handicap, republicati cu modificirile ulterioare. Compartimentul de asistenti sociali de la
nivelul primiriei, trebuie si prezinte Consiliului local un raport care trebuie sd contind date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

- Dinamica angajirii asistentilor personali;

- Modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihni, in
stransi legdturi cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti;

- Numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizdm ci in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati cu modificirile ulterioare, rolul compartimentului de
specialitate a fost acela de a monitoriza in conditii optime atributiile i obligatiile care le revin asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea amelioririi situatiei acestora, astfel incat acestia si
primeasci ingrijire speciali la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi
fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de vérsta sau de handicapul cu care se confrunti
acest segment social, el are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depdsirea
conditiei de handicap si a reinserfiei sociale. Ingrijirile ce li se acordi, pot permite persoanelor cu handicap
grav sd isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de
care sufers.

Tinand cont de aceste aspecte, in anul 2023 - semestrul TI, Compartimentul asistenti socials,
raporteazi urmitoarele:

;
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a)Dinamica angajirii asistentilor personali.

1. In perioada 01.07.2023 - 31.12.2023 a fost angajat un singur asistent personal cu contract
individual de munci. In aceasts perioadd nu a fost nici o incetare de dosar la asistentii personali.

2. La data de 31.12.2023, in evidentele compartimentului, se afli un numir de 15 persoane cu
handicap grav care beneficiazi de asistent personal angajat pe bazi de contract individual de munci.

3. Conform evidentelor compartimentului, asistentii personali ingrijesc un numir de 3 copil cu
dizabilititi si 12 persoane adulte cu handicap grav.

Indemnizatie lunari pentru persoanele cu handicap grav care Opteazd pentru aceasti formi de
protectie in locul asistentului personal.

In semestrul IT anul 2023 s-au Inregistrat patru dosare pentru acordarea indemnizatiei lunare care
au intrat in plati cu data de 1 julie, 1 august, Iseptembrie, $i 1 decembrie 2023. Mentionez faptul ci in
aceastd perioadd a fost o singuri incetare de dosare la indemnizatii avind cauzi: un deces al bolnavului.
Astfel, numirul total la data de 31.12.2023 este de 35 de indemnizatii pentru persoanele cu handicap grav
sau pentru reprezentantii legali ai acestora, din care 8 copii si 27 adulgi.

b) Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihnd, in strinsi legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect precizim ci pe raza comunei nu sunt infiinfate §i nu functioneazi Centre
de tip respiro.

Intrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihni 51

¢) Informatii privind numérul de asistenti personali instruiti.

Precizim ci in conformitate cu prevederile art. 37, lit. (a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
$i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati cu modificirile ulterioare, asistentii
personali au obligatia si participe o dati la 2 ani la o instruire organizati de angajator. Tematica de



instruire a fost stabilitd prin Ordinul nr. 319/02.10.2007 al presedintelui Autorititii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap emis in termen de 90 de zile de la data intririi in vigoare a H.G. nr. 268/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicati cu modificirile ulterioare.

In luna mai 2023 a avut loc instruirea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav avind
ca tematici: acordarea ingtijirilor ptimare, asigurarea alimentatiei $i hrinirii beneficiarului, adaptarea
mediului la nevoile beneficiarului, supravegherea stirii de sinitate a beneficiarului, comunicarea intre
asistentul personal §i persoana cu handicap, asistarea activititii §i participarea persoanei cu handicap grav
in familie $i comunitate, asistarea integririi $colare si a educatiei permanente, asistarea integririi
profesionale a persoanei cu handicap grav si supravegherea respectirii drepturilor persoanei cu handicap
grav.

d) Numarul de controale efectuate gi problemele sesizate.

Verificirile efectuate de citre asistentul social din cadrul Compartimentului au vizat urmitoarele
aspecte: modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociald si
psihologici atat a asistentului personal cit §i a persoanei cu handicap grav. In urma anchetelor sociale
efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate probleme deosebite. Nu au fost sesizate
aspecte negative legate de activitatea asistentului personal dar gi-au manifestat dorinta ca societatea si fie
mai deschisi la problemele lor, in special privind socializarea, integrarea in scolile speciale, si participarea la
activitifi sportive, culturale si distractive.

De asemenea, nu s-au inregistrat reclamatii din partea bolnavilor, cu referire la modul de ingrijire
de citre asistentii personali.

S-a urmidrit informarea asistentilor personali si in privinga respectirii programului individual de
recuperare $i de integrare sociali a persoanelor cu handicap grav, in cazurile in care le sunt prescrise
programe speciale de reabilitare.

in concluzie, apreciem cid serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
Compartimentului de specialitate al comunei Balc, sunt de buni calitate, sunt monitorizate de angajatul
compartimentului de specialitate iar prin actiunea preventivi a acestora s-a evitat aparitia conflictelor.

Mentiondm ci la nivelul Primiriei comunei Balc plata salariilor asistentilor personali si a
indemnizatiilor este la zi la data de 31.12.2023.

Prezentim mai jos situatia privind dinamica angajirii asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav si a indemnizatiilor lunare.

Numirul de asistengi Numirul de in‘de.mmza;n cuvenite D
personali pentru pz_u:mplor = : total
: adultului/reprezentantului g ;
persoanele cu handicap legal/Ord.794/380,/2002 asistenti
Paringi/ Adult/ petsc:nah si
5 TOTAL . . | TOTAL, 3 2 numir total
8 din care: | COPH Adulg din care | TePrezentant | Reprezent. indemnizagii
= legal legal
1 2 3 4 5 6 7
SEM1
2023 14 - 10 32 6 26 46
IULIE 14 4 10 33 6 27 47
AUGUST 15 4 11 34 7 27 49
SEPTEMBRIE 15 4 11 34 8 26 49
OCTOMBRIE 15 3 12 34 8 26 49
NOIEMBRIE 15 3 12 34 8 26 49
DECEMBRIE 15 3 12 35 8 27 50
SI;:(1)\/213II 15 3 12 33 8 27 50
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