ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA IVESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.8
Din 31.01.2024

Privind: aprobarea planului anual de actiuni sau lucrari de interes local pentru repartizarea orelor
de munca beneficiarilor de venit minim de incluziune si parintilor copiilor pentru care s-au dispus
masuri speciale

Initiator: Gheoca Maricel, Primarul comunei Ivesti, judetul Galatj;
Nr de inregistrare si data depunerii proiectului: 9136 din 07.12.2023

Consiliul local al comunei lvesti, judetul Galati, intrunit in sedinta ordinara din data de
31.01.2024;

Avand in vedere Referatul de aprobare al d-lui Gheoca Maricel, Primarul comunei Ivesti,
judetul Galatj, initiatorul prezentei hotarari, inregistrat sub nr. 9136 din 07.12.2023;

Avand in vedere Raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Ivesti, judetul Galati, inregistrat sub nr. 9138 din
07.12.2023;

Avand Tn vedere Raportul de avizare al Comisiei nr. 3, pentru activitafi social — culturale,
culte, Tnvatamant, tineret si si sport, munca si protectie sociala, protectie copii, sanatate si familie;

Avand in vedere prevederile art.129 alin. (2) lit. d) si alin.(7) lit. b) din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 59 si ale art.61 din Legea nr.196/2016, privind venitul
minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art.67 alin.(1)-(3) din Legea nr.272/2004, privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.- Se aproba Planul de actiuni sau lucrari de interes local pentru anul 2024, pentru
repartizarea orelor de munca prestate de catre beneficiarii de venit minim de incluziune, acordat
in baza Legii nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare, si de catre parintii apti de munca obligati la intretinerea copilului, in conditiile Legii
nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2.- Primarul comunei lvesti, judetul Galati va lua masuri de aducere la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari.

Art.3.- Secretarul general delegat al comunei lvesti, judetul Galati, va comunica prezenta
hotaréare celor interesati.

PRESEDINTE DE $EDIN'[Z\ CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
Mitu Mihai Toma Zanfirica

Consilieri in functie: 17; Consilieri prezenti: 17
Au votat: pentru: 16 ; impotriva: 0; abtineri: 1.




ROMANIA

JUDETUL GALATI
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PRIMAR,

Compartimentul Asistenta Sociala
Nr. 9138 din 07.12.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotarare privind aprobarea planului anual de actiuni sau lucrari de interes local
pentru repartizarea orelor de munca beneficiarilor de venit minim de incluziune si parintilor copiilor
pentru care s-au dispus masuri speciale

Prezentul raport de specialitate este intocmit in conformitate cu dispozitiile art. 136 alin.(1)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art. 59 si ale art.61 din Legea nr.196/2016, privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru sumele acordate ca ajutor de incluziune,
una din persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la
solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se depasi regimul norma de lucru, si
cu respectarea normelor de securitate si igiena a muncii. Fac exceptie de familiile pentru care suma
aferenta ajutorului de incluziune este de pana la 50 de lei, pentru care, orele de munca se stabilesc
trimestrial si se efectueaza in oricare dintre lunile trimestrului.

Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin. (1) de catre persoanele apte de munca
beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au obligatia sa intocmeascd anual un plan de
actiuni/lucrari de interes local, care se poate revizui semestrial, sa {ina evidenta efectuarii acestor
ore si sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele
care presteaza actiuni ori lucrari de interes local. Planul de actiuni sau de lucrari de interes local se
aproba anual prin hotarare a consiliului local.

De asemenea, in cazul parintilor copiilor pentru care s-au dispus masuri de plasament, si
sunt obligati de instanta sa presteze intre 20 si 40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau
lucrari de interes local, pe durata aplicarii masurii de protectie speciala, pe raza administrativ-
teritoriala in care au domiciliul sau resedinta, actiunile si lucrarile respective sunt incluse in planul de
actiuni sau lucrari de interes local, intocmit conform dispozitiilor legale in vigoare, in conditiile art.67
alin (1) — (3) din Legea nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza urmatoarele:

“(1) Comisia pentru protectia copilului sau, dupéd caz, instanta care a dispus plasamentul copilului
in conditiile prezentei legi va stabili, daca este cazul, si cuantumul contributiei lunare a parintilor la
intretinerea acestuia, in conditiile stabilite de Codul civil. Sumele astfel incasate se constituie venit la
bugetul judetului, respectiv la cel al sectorului municipiului Bucuresti, de unde provine copilul.

(2) Dacé plata contributiei la intretinerea copilului nu este posibild, instanfa obligad péarintele apt de
munca sa presteze intre 20 si 40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau lucrari de interes local,
pe durata aplicarii masurii de protectie speciala, pe raza administrativ-teritoriala in care are domiciliul
sau resedinta.

(3) Actiunile si lucrarile prevazute la alin. (2) sunt incluse in planul de actiuni sau lucrari de interes
local, intocmit conform dispozitiilor legale in vigoare. *

Pentru anul 2024, initiatorul propune Consiliului local aprobarea Planului anual de actiuni
sau lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca persoanelor cu aceste obligatii,
conform anexei la proiectul de hotarare.

Proiectul de hotarare este intocmit cu respectarea prevederilor art.129 alin. (2) lit.d) si alin.(7) lit. b)
din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Fata de cele prezentate, Consiliul local are competenta de a adopta proiectul de hotarare,
potrivit prevederilor legislatiei in domeniu, in sedinta ordinara din luna ianuarie 2023.

CONSILIER,
Sava Tincuta
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Nr. 9136 din 07.12.2023

REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind aprobarea planului anual de actiuni sau lucrari de interes local
pentru repartizarea orelor de munca beneficiarilor de venit minim de incluziune si parintilor copiilor
pentru care s-au dispus masuri speciale

Venitul minim de incluziune este un beneficiu de asistenta sociala acordat familiilor si
persoanelor singure aflate in situatie de dificultate, Tn scopul prevenirii si combaterii saraciei si
riscului de excluziune sociala.

Situatia de dificultate este situatia in care se afla persoanele care, la un moment dat, pe
parcursul vietii, din cauze socio-economice, de sanatate si/sau care rezulta din mediul social de
viata, si-au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacitati de integrare sociala.

In conformitate cu prevederilor art. 59 si ale art.61 din Legea nr.196/2016, privind venitul
minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru sumele acordate ca ajutor
de incluziune, una din persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, faré a se depasi regimul
norma de lucru, si cu respectarea normelor de securitate si securitate a muncii. Fac exceptie
familiile pentru care suma aferenta ajutorului de incluziune este de pana la 50 de lei, pentru care,
orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza in oricare dintre lunile trimestrului.

Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin. (1) de catre persoanele apte de
munca beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au obligatia sa intocmeasca anual un plan de
actiuni/lucrari de interes local, care se poate revizui semestrial, sa {ina evidenta efectuarii acestor
ore si sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitati muncii pentru toate
persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes local.

De asemenea, in cazul parintilor copiilor pentru care s-au dispus masuri de plasament, si
sunt obligati de instant{a sa presteze intre 20 si 40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau
lucrari de interes local, pe durata aplicarii masurii de protectie speciala, pe raza administrativ-
teritoriala Tn care au domiciliul sau resedinta, actiunile si lucrarile respective sunt incluse n planul
de actiuni sau lucrari de interes local, intocmit conform dispozitiilor legale in vigoare, in conditiile
art.67 alin(1) - (3) din Legea nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru anul 2024, propun Consiliului local aprobarea Planului anual de actiuni sau lucrari
de interes local pentru repartizarea orelor de munca persoanelor cu aceste obligatii, conform
anexei la proiectul de hotarare.

Consiliul local are competenta adoptarii proiectului de hotarare prezentat in conformitate
cu prevederile legislative aratate mai sus.

PRIMAR,

Gheoca Maricel
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