ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA BALABANESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. O
din 29.01.2021

privind : stabilirea salariilor pe anul 2021 pentru functionarii publici, personalul contractual
din aparatul de specialitate al primarului comunei Balabanesti, judetul Galati sia
indemnizatiilor lunare pentru functiile de demnitate publica

Initiator : Primarul comunei Balabanesti, judetul Galati , dl Ciocan Marius-Gicu
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului : NR. 5 din 11.01.2021

Consiliul local al comunei Balabanesti, intrunit in sedinta ordinara din data de 29 ianuarie
2021
Avand in vedere Referatul de aprobare al initiatorului , dl Ciocan Marius-Gicu - Primarul
comunei Balabanesti, judetul Galati, inregistrata sub nr. 107 din 11.01.2021
Avand in vedere Raportul comun al secretarului general al comunei Balabanesti si al
compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, inregistrat sub nr.
108 din 11.01.2021
Avand in vedere Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate nr.1, 2 si 3 din cadrul
consiliului local al comunei Balabanesti
Avand in vedere :
- HCL nr.8 din 23.01.2020 privind stabilirea salariilor pe anul 2020 pentru functionarii
publici , personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Balabanesti, judetul Galati sia indemnizatiilor lunare pentru functiile de demnitate publica
- procesul verbal de consultare a ordonatorului de credite cu reprezentantii atat din partea
sindicatului cat si salariatilor din aparatul propriu al Primarului Comunei Balabanesti ,
inregistrat cu nr. 120 din 11.01.2021 in vederea stabilirii salariilor incepand cu data de |
januarie 2021 in concordanta cu prevederile din Legea nr.153 /2017 si a HG nr. Nr. 4 /2021 sin
13 ianuarie 2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat
Avand in vedere prevederile :
- art.3 alin (1) si alin (4) , art.6, art.7 lit.a) si d). art.8, art.9. art.10 alin.(4), art.11 , art.13 .
art.19 alin (2) , art.28 alin (1) , art 38 alin (4) si (7), Anexa nr.II, Cap.L, subpunctul 3.2 , anexa
nr. VIIL capitolul I, lit. A) pet. 111, 1it. B , capitolul II litera A) pet. IV, lit.a si b, , anexa IX, lit.C,



din Legea- cadrul nr.153 /2017,privind salarizarea personalului bugetar platit din fondurile
publice

- art.] din HG Nr. 4 /2021 sin 13 ianuarie 2021 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat

- art. I din OUG nr. 226/2020 din 30 decembrie 2020 privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene

- art.129 alin (2) lita) sid), alin (7) , pet.12 si 14 , art. 212 alin (2) si alin (3) din OUG
nr. 57/2029 privind Codul administrativ cu modificarile ulterioare

In baza art .139 alin (3) lit.a) coroborat cu art.196 alin (1) lit.a) din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrative , cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Local al comunei Balabanesti intrunit de indata in sedinta ordinara din data de
29 ianuarie 2021 adopta prezenta hotarare

Art.1 Incepand cu 1 ianuarie 2021 se stabilesc salariile pentru functionarii publici ,
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Balabanesti, judetul
Galati sia indemnizatiilor lunare pentru functiile de demnitate publica , conform anexei nr. 1
care face parte din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul comunei Balabanesti , judetul Galati, va emite dispozitii individuale
privind stabilirea salariilor lunare ale personalului prevazut la art.1 , incepand cu data de
01.01.2021 . in conformitate cu prevederile prezentei hotarari.

Art.3. Odata cu emiterea prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea orice alte prevederi
contrare

Art4. Prezenta hotarare va fi transmisa Institutiei Prefectului - judetul Galati, va fi facuta
publica prin grija secretarului comunei Balabanesti prin afisare, iar de aducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei, raspunde Primarul comunei Balabanesti
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Anexala HCL nr. O 20.01.2021

Anexa privind stabilirea salariilor de baza pe anul 2021 pentru functionarii publici , personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Balabanesti, judetul Galati sia indemnizatiilor lunare pentru functiile de demnitate publica
UAT comuna Balabanesti, judetul Galati, categoria 11l

Valoarea de referinta : 2080 lei potrivit art. 2 din HG nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata , in anul
2020 salariile mentinandu-se la nivelul anului 2019

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specizalitate al primarului comunei
Balabanesti, reprezinta indemnizatia viceprimarului comunei Balabanesti conform anexei IX- din Legea nr.153/2017

Nota : la stabilirea coeficientilor s-a luat in considerare si gradatia — vechime in munca

Functii de demnitate publica alese

A. Functia Coeficient Indemnizatie (lei)*
Primar comuna (pina la 3.000 locuitori) 4,00 8.320
Viceprimar comuna (pénd la 3.000 3,00 6.240
locuitori)

® coeficientul de ierarhizare 1,00 este 2.080 lei, salariul minim pe economie la |ianuarie 2019 Indemnizatia maxima lunara de care
beneficiaza consilierii locali si delegatul satesc pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de 10 % din indemnizatia
lunara a primarului , exclusiv majorarile prevazute la art.16 alin (2) din legea nr. 153/2017

B. Nomenclatorul functiilor publice din aparatul de specialiatte al primarului comunei Balabanesti

I. Functii publice de conducere

Nr. | Functia publica de conducere Nivelul studiilor Coeficient Salar ladatade | Salar dala data
Crt. 01.01.2020 de 01.01.2021
1 Secretar comuna S 2,85 5928 5928

I1. Functii publice si contractuale de executie din aparatul de specialitate al primarului comunei Balabanesti



a) Compartiment financiar contabilitate

Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salar la data de | Salar la data de
Crt, studiilor 01.01.2020 01.01.2021
1 Inspector- functie publica, clasa 1, grad 5 5 2,85 5928 5928
profesional superior,
2 Referent- functie publica, clasa I1I, grad M 5 2,28 4742 4742
profesional superior
3 Referent- functie publica, clasa III, grad M 5 2,28 4742 4742
profesional superior
4 Inspector II- functie contractuala, treapta | S 4 2,28 4742 4742 )
profesionala Il,
5] Referent — functie contractuala , treapta M 0 1,75 3640
profesionala debutant
_wv Compartiment achizitii publice, urbanism ..uEm:&mE» teritoriului
Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salar la data de
Crt. studiilor 01.01.2021
1 Consilier achizitii publice , functie 8 2 1,8 4226

publice, clasa I, grad profesional debutant




¢) Compartiment registru agricol , cadastru

Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salar la data de Salar la data de
Crt. studiilor 01.01.2020 01.01.2021
1 Functie publica, Referent de specialitate, SSD 5 2,38 4950 4950
grad profesional superior,
2 Inspector 1I- functie contractuala, treapta | S 4 2,19 4555 4555
profesionala Il
d) Compartiment asistenta sociala
Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salar la data de Salar la data de
Crt. studiilor 01.01.2020 01.01.2021
I Inspector- functie publica- grad S 5 2,38 4950 4950
profesional principal
Referent vacant
¢) Serviciu pentru Situatii de Urgenta
Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salar la data de Salar la data de
Crt. studiilor 01.01.2020 01.01.2021
1 Sef SVSU , functie contractuala inspector, | S 4 2,28 4742 4742

treapta profesionala II




1) Politie locala

Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salariu nou Salar la data de
Crt. studiilor La data de 01.01.2021
01.01.2020
1 Politist local, functionar public, referent M 0 1,25 3250
grad profesional debutant
2 Guard —paza comunala, functie M 1 1,33 2766 2766
contractuala
3 Guard —paza comunala, functie M 1 1,33 2766 2766
contractuala
g) Compartiment administrativ gospodaresc
Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salar la data de | Salar la data de
Crt. studiilor 01.01.2020 01.01.2021
1 Guard — ingrijitor functie contractuala G/M 1 1,33 2766 2766
2 Guard- paznic primarie functie G/M 4 an 2020 -1,67 | 3744
contractuala
an 2021 -1,07 2783
3 Muncitor, functie contractuala M 3 1,15 2808
4 Sofer microbus scolar M 1 1.67 3474 3474

cu data de
01.0E2019
conform HCL nr.
26 din 31.05.2019




h) Serviciu alimentare cu apa
i) Serviciul salubrizare

j) Serviciul iluminat public

k) Compartiment drumuri comunale

Nr. | Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salar la data de Salar la data
Crt. studiilor 01.01.2020 de 01.01.2021
1 Mecanic auto M/G 1 1 2397 2397
)Asistenta medicala comunitara
Nr. | Functia Gradatia | Salar de baza 2020 Salar la data de
Crt. Nivelul studiilor 01.01.2021
1 Asistent medical comunitar — PL. 2 3116 3116
functie contractuala
1) Asistenti personali a persoanelor cu handicap
Nr. | Functia Garadatia Salar de baza 2021 Salar de baza 2021
Crt. Nivelul
studiilor
1 Asistent personal a persoanei cu handicap | G/M 0 2230 2300
contractuala
1 2230 2397
2 2230 2509
3 2230 2620
4 2230 2676
5 2230 2732




|2 [ Total asistenti personali la datade [ ianuarie 2021 - 12

Nota : la determinarea coeficientilor s-a luat in calcul pentru toti salariatii sporul de vechime in munca corespunzator gradatiei iar
pentru salariatul de la compartimentul financiar contabilitate, inspector, clasa I, grad profesional superior s-a luat in calcul sj sporul
acordat pentru activitatea desfasurata de control financiar preventiv (art.10 si 15 din Legea 153/2017)

Politistului local si pentru un post guard primarie s-a acordat spor de nopate 25% (art.20 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personluluii platit din fonduri publice

Presedinte de sedinta
Angheluta Cornelia

Primar,
Ciocan Marius Gicu




