JUDETUL BIHOR
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BOROD
Borod, nr.162, 417065, Borod, Bihor, Romania CUI 468750
Tel. 40.259.315098; Fax 40.0259.3155; primaria_borod@yahoo.com
www.borod

HOTARAREA Nr.41
din 26 aprilie 2022

privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finangate din bugetul Consiliului Local al comunei BOROD pentru anul 2022

Analizind temeiurile juridice, respectiv:
a) -art. 2 lit. ¢), art. 3 alin (2) lit. b), art. 5 din Anexa 1l la HG nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, cu modificarile si completérile ulterioare;
b) — art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si
completérile ulterioare;
¢) - art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 240 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile 5i completérile ulterioare;

Tinand cont de:
a)- Procesul verbal de control nr. 105/2021 intocmit de Agentia Judeteand pentru Plati si

Inspectie Sociala Bihor, cu privire intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local;

Luénd act de:
a) — Proiectul de hotéarare nr. 40 din 14.04.2022 insotit de referatul de aprobare, prezentat de cétre
primarul comunei in calitatea sa de initiator, inregistrat cu nr. 10.809 din 14.04.2022;
b) - raportul de specialitate nr. 10.810 din 14.04.2022 din partea Compartimentului asistenta
sociala;
¢) - avizele consultative favorabile ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei
Borod,

in temeiul prevederilor art. 139 alin, (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

Consiliul Local al Comunei Borod, cu 13 voturi "pentru”, din totalul de 13 consilieri in
functie, prezenti 13,

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobéd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei BOROD pentru anul 2022, conform
Anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 2 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotédrari se incredinteaza Compartimentul
asistenta sociala.

Art. 3 - Prezenta hotérare se comunicé cu :

- Institugia Prefectului - Judegul Bihor,

- Primarul comunei,

- Compartimentul asistenta sociald,

- publicare pe site-ul primariei www.borod.ro, Monitorul Oficial Local,

- dosarul sedintei.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA:
Traian HAIS SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BOROD,
-+ lleana BUTIRI
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Anexa la HCL 41 din 26 aprilie 2022

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei BOROD
pentru anui 2022

Aviand in vedere:

1. Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Borod pentru anul 2022-2027,
aprobata prin Hotararea Consiliului Local nr. 40 din aprilie 2022.

Obiectiv general
Dezvoltarea la nivelul comunei Borod a unui sistem de programe si servicii sociale care sa
contribuie la imbundtatirea calitatii vietii locuitorilor prin reducerea cauzelor de vulnerabilitate si
solutionarea situatiilor de risc.
Cu urmitoarele obiective specifice:
OBIECTIV SPECIFIC I: imbunititirea capacitatii serviciului public de asistentd sociala de a
identifica situatiile de vulnerabilitate/risc i de a realiza corespunzator interventia sociala
OBIECTIV SPECIFIC II: Dezvoltarca de programe si servicii sociale necesare pentru a
raspunde nevoilor categoriilor de persoane vulnerabile din comuna Borod- infintarea serviciului
social” Unitate de ingrijire la domiciliu”
OBIECTIV SPECIFIC III: Cresterea accesului §i participarii la educatie si invétare pe tot
parcursul vietii, a copiilor si adultilor din grupuri vulnerabile, faciliatarea accesului la programe
de formare profesionala in vederea ocuparii unui loc de munca .

2. Hot 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociald si reducerea
saraciei pentru perioada 2022-2027

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local Borod cuprinde (cf. Ordin 1086/2018}):
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul [;
2. Planificarea activitafilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local- Capitolul II;
3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazad in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul 111.
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D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,

in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridicd, care infiinteazd si administreaza unitdti de asisten{d sociala, cu
completdrile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local*5):

- NU ESTE CAZUL-

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd sociala, pentru care
se pot acorda subventii; - conform Legii 34/1998- - nu este cazul
3. Bugetul estimat al programului de subventionare — nu este cazul

Capitolul II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire
la serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prev.art.6 din
HG nr.797/2017

L. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseaza
la sediul Primdriei:
a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — disponibil la sediul Primiriei - Compartimentul de
Asistentd Sociala si se transmite citre DGASPC dupa aprobare prin HCL
b.  Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finanfate din bugetul consiliului
Judetean/consiliului local - disponibil la sediul Primériei - Compartimentul Asistentd Sociald si se
transmite DGASPC dupa aprobare prin HCL
c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institugici, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se publica pe pagina de internet a priméiriei/
actualizare dupa fiecare modificare conform procedurii interne:
d. Informatii privind serviciile sociale disponibile 1la nivelul unititii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;
i. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia — disponibil pe pagina de internet- se actualizeazi in functie de modificari
ii. Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenti
sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu,
inregistrate in anul anterior ete. -se actualizeazd cel putin anual;
iii. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
comunei- NU ESTE CAZUL — dupa infiintare se actualizeazi cel putin anual;
e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitafii administrativ-teritoriale® — se actualizeazi cel putin anual;

2. Activitdti de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a
anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi: in functie de solicitéri

3. Telefonul verde — nu este cazul

4. (Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de serviciul public de asistenta
sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local ete.; - el putin anual

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociald —cel putin
anual



6. Organizarea de intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc. — nu exista organizatii la nivel local

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistentd sociald, mediere sociala etc.; - cel putin anual

8. Mesaje de interes public transmise prin presd — atunci cind situatia o impune

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului
care lucreazi in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare

Nr. perscane | Buget estimate

Personalul din 1 Cf oferta furnizor in limita bugetului
cadrul CAS

g. Cursuri de calificare

Nr. persoane Buget estimate t
Personalul de 0 0
specialitate

¢. Sesiuni de instruire pentru:
¢c.l. personalul din centre (sociale/educationale si de ingrijire) conform cerintelor
standardelor de calitate; se va realiza intern -sau contract de prestari servicii

c.2. asistenti personali;

Nr. persoane Buget estimate

Asistenti 18 3600
personali

¢.3. ingrijitori informali - bi-anual, prin personalul din cadrul Compartimentului de Asistenta

Sociala sau contractat

c.4. voluntari — in functie de voluntarii disponibili si de nevoia de instruire identificata

d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
aragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.;

Teme de interes Nr. Persoane Buget estimat

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national; -
f) altele: activititi de consultanta in domeniul asistentei sociale —



2. incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea figeior de post in vederea
asiguririi coordonirii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
nu este cazul

a) pentru asistenti sociali: .... buget estimat ;

b) pentru psihologi: nr. ............... ; buget estimat ................. :
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA:
Traian HAIS SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BOROD,

Ileana BUTIRI




