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HOTARAREANF13
Din 27 ianuarie 2022

Privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru functiile publice si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bratca

Avand in vedere:

- Adresa Institutiei Prefectului Judetului Bihor nr. 4406/19.04.2021 cu privire la numdrul maxim de
posturi stabilit de cétre prefect, conform prevederilor art.III alin.8) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri
financiare, aprobata cu modificri si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Referatul de aprobare initiat de primarul Comunei Bratca, inregistrat sub nr. 194/21 .01.2022, cu privire
la aprobarea organigramei si a statului de functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Bratca.

- Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 194/21.01.2022 cu privire aprobarea organigramei si a
statului de functii pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Bratca.

-Procesul verbal de control nr. 108 din 26.08.2021 al Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Socialid
Bihor, Tnregistrat la Primiria comunei Bratca sub nr. 3566 din 26.08.2021.

in conformitate cu prevederile art. Il alin 1) din O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare:,, pentru
indeplinirea atributiilor previzute de lege, la stabilirea numarului de posture din aparatul de specialitate al
primarului, autorititile administratiei publice locale se incadreazi in numirul maxim de posture determinat
potrivit anexei care face parte integrant din prezenta ordonanta de urgenta.;

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Bratca;

Tinind seama de prevederile:

- art.129, alin 2), lit. a), alin.3, lit.c), alin.14), art.385 alin.3), art.409 alin.1), art.534, art.610, art. 611,
alin.1si alin.2) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

- art XVI alin.2) din Legea nr.161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

- artHI alin.1) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completrile ulterioare.

In baza prevederilor art.139 alin.1) si art.196 alin.1) lit.a) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ.

Cu 13 voturi pentru, 0 abtineri si 0 voturi impotriva.

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BRATCA
HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba Organigrama si Statul de functii pentru functiile publice si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bratca, conform anexelor nr.1 si 2, parte integranti din
prezenta hotirare.




Art. 2 — Prezenta se comunicd cu Institutia Prefectului Judetului Bihor, AN.F.P, primarul comunei
Bratca, A.J.P.L.S, Compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Bratca, dosarul de sedinta.

Art. 3 — Cu urmdrirea ducerii la indeplinire a prezentei hotrari se incredinteaza primarul comunei
Bratca.

PRESEDINTE DE SEDINTA
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ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
PRIMAR
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;
Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256

E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro: primariabratea@yahoo.com
Nr.194 din 21.01.2022

REFERAT DE APROBARE

a Organigramei §i a Statului de functii pentru functiile publice §i personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Bratca.

Conform adresei nr.4406/19.04.2021 a Institutiei Prefectului Judejului Bihor privind numirul maxim de posturi
stabilit de catre prefect, conform prevederilor art.Ill, alin.8, din 0.U.G nr.63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si
completdrile ulterioare, pentru comuna Bratca, numérul maxim de posturi ce pot fi incadrate este de 51, din care:

- 30 posturi conform pct.1 din anexa la 0.U.G nr.63/2010, numarul existent in organigrama fiind de 29 posturi;

- 5 posturi pentru politia locald, conform pct.3 din anexa la 0.U.G nr.63/2010, posture existente in organigrama.

- 5 posturi pentru implementarea proiectelor, masura 7.6 si 7.2, conform pct.4 din anexa la 0.U.G nr.63/2010,
numdrul existent in organigrama fiind de 5 posturi;

- 1 post pentru sofer microbuz sau autobuz scolar, in baza OUG nr. 115/2011 potrivit pct.5 din anexa la O.U.G
nr.63/2010, post existent in organigrama;

- 10 posturi addugate pentru implementarea proiectelor, conform pet.6 din anexa la O.U.G nr.63/2010, numir
existent in organigrami fiind de 2 posturi pentru proiectul — Centrul de informare turistics si 8 posturi pentru Centrul de
ingrijire batrini Ponoara;

Maodificérile aduse fatd de organigrama si statul de functii pentru functiile publice §i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bratca, aprobate prin HCL nr.84 din 11.06.2021, sunt:

e reorganizarea Compartimentului asistentd sociali din punct de vedere a structurii de personal conform prevederilor
art. 11 din Anexa 3 1a HG 797/2017 (a) persoana responsabili de evidenta si plata beneficiilor de asistenti sociali;

b) persoana cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea asistentilor personali; cu revizuirea

figelor de post aferente prin modificarea §i completarea corespunzitoare, dupa cum urmeazi:

- se modidici functia publica de referent, clasa III, grad profesional superior, nivel studii medii in functia publici
de Consilier, clasa I, grad profesional debutant, nivel studii superioare.

* desfintarea unui numar de 5 posturi pentru politia locals, respectiv: 1 post functionar public si 4 posturi personal
contractual.

Rezulta astfel un numir total de 45 posturi dintr-un numir maxim de 51 posturi ce pot fi incadrate.

Tinand cont de Procesul verbal de control nr. 108 din 26.08.2021 al Agentiei Judefene pentru Plati si Inspectie
Sociald Bihor, inregistrat in registrul UAT Comuna Bratca cu nr. 3566/26.08.2021 care mentioneazd “Din verificarea
documentelor privind organizarea si functionarea UAT Comuna Bratca, rezulta c3, este infiintat Compartimentul asistenta
sociala, conform Hotérérii Consiliului Local Bratca nr. 58/16.10.2018 ins3 nu este in conformitate cu prevederile art.1 si
art.11 din Anexa 3 la Hotirirea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completirile
ulterioare.”

in conformitate cu prevederile art.IIl alin.1) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare: “pentru indeplinirea
atributiilor previzute de lege, la stabilirea numirului de posturi din aparatul de specialitate al primarului autoritatile
administratiei publice locale se incadreazi in numirul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte
integranté din prezenta ordonani de urgenta”.

Tindnd seama de prevederile:

- art.129, alin 2), lit. a), alin. 3, lit. ¢), alin.14) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare;

in baza prevederilor art.139 alin.1) si art.196 alin.1) lit.a) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ.

PROPUN Consiliului local al Comunei Bratca:

Aprobarea organigramei §i a statului de functii pentru functiile publice §i personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Bratca, conform materialelor anexate.

PRIMAR,
SVIORET, STITRZ,
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ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Localitatea Bratca, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;

Web: www.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256
E-mail: primaria.bratca@cjbihor.ro; primariabratca@yahoo.com

Nr.195 din 21.01.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

cu privire la aprobarea organigramei si a statului de functii pentru functiile publice §i personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bratca.

Conform adresei nr.4406/19.04.2021 a Institutiei Prefectului Judetului Bihor privind numarul
maxim de posturi stabilit de citre prefect, conform prevederilor art.I1l, alin.8, din O.U.G nr.63/2010 pentru
modificarea §i completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor mésuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare, pentru comuna Bratca, numiirul maxim
de posturi ce pot fi incadrate este de 51, din care:

- 30 posturi conform pet.1 din anexa la 0.U.G nr.63/2010, numirul existent in organigrams fiind de
29 posturi;

- 5 posturi pentru politia locald, conform pct.3 din anexa la 0.U.G nr.63/2010, posture existente in
organigramai.

- 5 posturi pentru implementarea proiectelor, masura 7.6 si 7.2, conform pct.4 din anexa la O.U.G
nr.63/2010, numérul existent in organigrama fiind de 5 posturi;

- 1 post pentru sofer microbuz sau autobuz scolar, in baza OUG nr. 115/2011 potrivit pct.5 din
anexa la O.U.G nr.63/2010, post existent in organigrami;

- 10 posturi addugate pentru implementarea proiectelor, conform pct.6 din anexa la O.U.G
nr.63/2010, numér existent in organigrama fiind de 2 posturi pentru proiectul — Centrul de informare
turisticd si 8 posturi pentru Centrul de ingrijire bétrani Ponoars;

Modificarile aduse fatd de organigrama §i statul de functii pentru functiile publice si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bratca, aprobate prin HCL nr.84 din
11.06.2021, sunt:

* reorganizarea Compartimentului asistentd sociala din punct de vedere a structurii de personal
conform prevederilor art. 11 din Anexa 3 la HG 797/2017 (a) persoana responsabili de evidenta si
plata beneficiilor de asistentd sociald; b) persoana cu atributii in domeniul serviciilor sociale,
inclusiv monitorizarea asistentilor personali; cu revizuirea fiselor de post aferente prin modificarea
si completarea corespunzitoare, dupa cum urmeazi:

- se modidica functia publica de referent, clasa IIL, grad profesional superior, nivel studii medii in
functia public de Consilier, clasa I, grad profesional debutant, nivel studii superioare.

* desfintarea unui numir de 5 posturi pentru politia locals, respectiv: 1 post functionar public si 4
posturi personal contractual.

Rezulta astfel un numir total de 45 posturi dintr-un numér maxim de 51 posturi ce pot fi incadrate.

Tinand cont de Procesul verbal de control nr. 108 din 26.08.2021 al Agentiei Judetene pentru Plati
si Inspectic Sociald Bihor, inregistrat in registrul UAT Comuna Bratca cu nr. 3566/26.08.2021 care
mentioneazd “Din verificarea documentelor privind organizarea si functionarea UAT Comuna Bratca,
rezultd ci, este infiintat Compartimentul asistentd sociala, conform Hotérarii Consiliului Local Bratca nr.
58/16.10.2018 insd nu este in conformitate cu prevederile art.1 i art.11 din Anexa 3 la Hotirarea de
Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificirile si completirile
ulterioare.”



in conformitate cu prevederile art.Ill alin.1) din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor méasuri
financiare: ”pentru indeplinirea atributiilor previzute de lege, la stabilirea numérului de posturi din aparatul
de specialitate al primarului autorititile administratiei publice locale se incadreazd in numérul maxim de
posturi determinat potrivit anexei care face parte integranté din prezenta ordonantd de urgenta”.

Tinand seama de prevederile art.129, alin 2), lit. a), alin. 3, lit. ¢), alin.14) din O.U.G nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare, conform céirora:

Art.129

2) Consiliul local exercitd urmétoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societitilor si regiilor autonome de interes local;

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

¢) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societiti de interes local i statul de functii al acestora;

(14) Consiliul local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia
celor date in mod expres in competenta altor autoritati publice, precum si orice alte atributii stabilite prin
lege.

Fatd de cele mai sus mentionate Constliul local va adopta hotérarea cuvenita.

CONSILIER RESURSE UMANE,
MIHAELA BILA




ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
CONSILIUL LOCAL
Localitatea Bratea, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF:4738400;
Web: WWWw.primaria-bratca.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256
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o Anexa nr. 4
) ,
Comisia ﬁ? @mOﬂCOOO‘ ........

AVIZUL

/ ol 2oz O

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
rivind Codul administrativ, cu modificirile $i completirile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b) din Regulamentul d;\: organizare si functionare a consiliuluj local,
Comisia ngw(’&' ........................................... adopta urmitorul aviz,

Articolul 1 Eeney

privind

Cu....... amendament/e/ fird amendamente,

Articolul 2
Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc n anexa care face parte integranti din
prezentul aviz.

Articolul 3
Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, Tn termenul recomandat, secretarului
general al Comunei Bratca Bratca,

Presedintele Comisiei ecretarul .F})rllisjgi /
fl/u// [ S? CQ/'-‘-;U"/{-C(E %

renumele §i numele) prenumele $1 numele)
p
®<l*7v’f 7

/=

WAl



ROMANIA B —
JUDETUL BIHOR
COMUNA BRATCA
CONSILIUL LOCAL
Localitatea Bratea, Nr.126, Cod Postal: 417080, CIF: 4738400;
Web: www.primaria- bratea.ro, Tel. 0259/315650, Fax: 0259/473256
—— E-mail: primaria.bratcag cibihor.ro; primariabratca@vyahoo. com

Anexa nr. 4
Comisia ... J UM[J‘ 3

privind

ﬂ({’fl(‘f Mo O"ff"w?ﬁ“’* A, SMW/‘J‘* CZ&/ UZ,\/,[ v‘.‘ﬂ 1/.

f/Ma\u(r fin

Avind n  vedere necesitatea

Z%ﬁo%:@ﬂx\{:w&ﬁnmalu&éﬁﬂéqjﬂ %AAM/ L(z»a( a

avizarii  PHCL. nr. 8 )% Q[ 707

In temeiul prevederilor art. |25 alin.
ivind Codul administrativ, cu modificirile
alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare

I

—

Comisia ..o ] QALCENLR adopta urmitorul aviz.
Articolul 1

Se avizeazi favorabil/nefavorabil proiectul de hotarare a consiliulyj local nr. /g/F/T A pogrivind

ﬂ?/\i@g@!m...ﬁqy@w Yt ad. ﬁwuﬁw G&/Zuuﬁ\p ﬁ ....... 'Z?f‘zk

/%Ma To Do | ,é ...............

....... amendament/e/ fars amendamente.
Xrtlwlul 2

tille membrilor comisiej se regasesc in anexa care face parte integranti din
prezentul aviz.
Articolul 3

Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretaruly;
general al Comunei Bratca Bratca,

enum elersi numele)

= ecretasu om 1e1
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Anexa nr. 4

Comisia ....... //]NU< C}/{L/Z(M

AVIZUL
B, ain TEOLIVL pentru P.H.C.L. nr. m/zg‘g'!z.@g.?rprivind ,
ol 0. rerau. 210 . A Mool o Sensdsd
PRVUNY M porsdualid /C&;‘L&&ZKQ Ao cadteld aparatbily )
/8 W&Z@ ol Pt Cguy Aotated

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,

ﬂ .
Comisia I (/ o CU [‘72/ adoptd urmdatorul aviz.

Articolul 1 @ o
Se avizeazi favorabil/nefavorabil proiectul de hotarare a consiliului local nr."62 . /C}TO/ ....... ivind

...amendam
Articolul 2
Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc in anexa care face parte integrantd din
prezentul aviz.
Articolul 3
Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat, secretarului
general al Comunei Bratca Bratca.

Presedintele Comisiei Secretarul Comisiei

(prenuifiete si numele) (prenumele si numele)

Oppas i —Aeiy




