ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GIROC

HOTARAREA NR.93
DIN DATA DE 28.07.2022

Privind completarea H.C.L. nr. 115/2017 privind stabilirea salariilor de bazi, conform
coeficientilor previizuti in nomenclatorul functiilor din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Giroc si din Serviciile Publice din subordinea Consiliului Local,

precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali

Consiliul Local al comunei Giroc,

Avand in vedere raportul Compartimentului Resurse Umane, avizul favorabil al
comisiei de specialitate,

Vizand prevederile art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului

plitit din fonduri publice, actualizata,

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi completarea H.C.L. nr. 115/2017 privind stabilirea salariilor de baza,
conform coeficientilor previzuti in nomenclatorul functiilor din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Giroc si din Serviciile Publice din subordinea Consiliului Local, precum
si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali, conform anexei 1, anexd ce face parte
integrantd din prezentul proiect de hotarére.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza inspector resurse
umane.

Art. 3. Prezenta se comunica: - Institutiei Prefectului - judetul Timis;

- Primarului comunei Giroc;
- Compartiment resurse umane;

Contrasemneaza
Secretarul General al Comunei Giroc
Andreea - Carmina Mateia

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu un numdr de 12 voturi “pentru” din 12 voturi valabil exprimate.



Anexanr. 1 la H.C.L. nr. /

II. Salarii de baza pentru functii publice
a). Functii publice de conducere

NR. FUNCTIA NIVELUL COEFICIENT
CRT. STUDIILOR
1. Administrator public S 4,40
2. Secretar comuna S 4,40
3. Sef serviciu gradul I S 3,20
4. Sef birou gradul 11 S 4
3. Arhitect sef S 4,2




