MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea reorganizarii Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia Copilului
Sector 1 prin preluarea Complexului Multifunctional Caraiman, a Organigramei si Statului de
functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1

Viézéand proiectul de hotérare nr. K2-146/10.05.2024;

Avand in vedere Referatul de Aprobare nr. 8705/03.04.2024 al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, intocmit de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 1;

Tinind seama de Raportul de specialitate nr. 1/491/10.05.2024 al Directiei Management Resurse
Umane, Raportul de specialitate nr. M3/1494/10.05.2024 al Directiei Juridice, Legislatie, Contencios
Administrativ si Raportul de specialitate nr. G/1843/10.05.2024 al Directiei Management Economic
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

Vézéand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, impozite si taxe locale
si avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetdtenilor si patrimoniu, ale Consiliului Local al Sectorului 1;

Vézand amendamentul nr. 50/25.10.2024 formulat de grupul consilierilor PSD, PNL si USR,
aprobat de Consiliul Local al Sectorului 1 in sedinta din 25.10.2024;

in conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei;

Luénd in considerare dispozitiile art. 3 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Viézéand prevederile art. XVII- XXII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificirile si
completarile ulterioare;

In conformitate cu art. 1 si art. 215 din Legea nr. 53/2003-Codul muncii, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Luéand in considerare dispozitiile art. 8, art. 10 i art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Vazéind prevederile art. 71 din Legea nr. 161/2003 privind unele mésuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tinénd cont de art. 2-5 si art. 8-9 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere dispozitiile art. 4 si art. 7 alin. (1) si (2) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In conformitate cu art. 2 si art. 3 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Luénd in considerare dispozitiile art. 7- 16 din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a
persoanelor vérstnice, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;



Vézénd prevederile art. 5 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinénd cont de art. 2, art. 3 si art. 31 din Legea nr. 211/2004 privind unele misuri pentru
asigurarea informdrii, sprijinirii §i protectiei victimelor infractiunilor cu modificirile si completirile
ulterioare;

Vézand dispozitiile art. LXIX din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile art. 1, art. 2 i Anexa la Hotarirea Guvernului nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

in conformitate cu art. 1, art. 2, art 4, si Anexa nr. 1 la Hotirdrea Guvernului nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenti
sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completirile ulterioare;

Luénd in considerare dispozitiile art. 1, art. 3 si Anexele 1-5 din Ordinul ministrului muncii si
justitiei sociale nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciali;

Vazénd prevederile art. 1, art. 3 si Anexa la Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.
27/2019 privind aprobarea standarelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor;

Tindnd cont de art. 1, art. 5 si Anexele 1-7 din Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.
28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate prevenirii si combaterii violentei domestice;

Avand in vedere dispozitiile art. 1, art. 4 si Anexele 1-9 din Ordinul ministrului muncii si
justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara addpost, tinerilor care au parasit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a
serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale;

In conformitate cu art. 1, art. 3 si Anexa la Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.
81/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale organizate ca centre
maternale;

Luénd in considerare dispozitiile art. 1, art. 3 si Anexele 1-7 din Ordinul ministrului muncii si
justitiei sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi;

Vazind prevederile Hotérarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 240/27.08.2020 privind
aprobarea reorganizirii unor servicii sociale, Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tinénd cont de Hotdrarea Consiliului Local nr. 39/21.03.2024 privind aprobarea cooperdrii
dintre Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistenta
Sociali si Protectia Copilului Sector 1 si Asociatia Alternativa 2003, in vederea derulirii Proiectului
“Centrul de Zi Alternativa™;

Avénd in vedere dispozitiile Hotérarii Consiliului Local nr. 38/21.03.2024 privind aprobarea
cooperdrii dintre Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 si Asociatia Sf. Ana, in vederea derulirii Proiectului
“Centrul de Zi Ana”;



Viazénd Hotararea Colegiului Director nr. 1/22.03.2024 privind eliberarea avizului consultativ
cu privire la reorganizarea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1,
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Tinand cont de Avizul consultativ nr. 6/02.04.2024 eliberat de Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale cu privire la avizarea structurii organizatorice si a numarului de personal aferente Directiei
Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1;

In temeiul prevederilor art. 5 cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. ) art. 383, art. 384, art.
385 alin. (3), art. 386-388, art. 390-393, art. 408, art. 538-540 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedinta extraordinari
HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba reorganizarea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 1.

Art. 2 - Se aprobd Organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 1, conform Anexei nr. 1.

Art. 3 - Se aproba Statul de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1, conform Anexei nr. 2.

Art. 4 - Anexele nr. 1 si nr. 2 fac parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 5 —In termen de 60 de zile de la adoptarea prezentei hotarari, Primarul Sectorului 1 va lua
masurile ce se impun In vederea modificarii si actualizirii Regulamentului de Organizare si
Functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

Art. 6 - (1) De la data intrérii in vigoare a prevederilor prezentei hotarari, se stabileste un termen
de 60 de zile in vederea punerii in aplicare a procedurilor legale prevazute de art. 408 din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari si completarile
ulterioare.

(2) In exercitarea atributiilor, in functie de cerintele si bunul mers al institutiei, Primarul
Sectorului 1 este imputernicit sé facd modificéri, transformaéri, detaséri ori mutéri pe posturi in cadrul
si intre compartimentele aparatului séu de specialitate si intre institutiile publice din subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1, cu respectarea numérului total de posturi aprobate si a normelor
legale in vigoare.



(3) Anexa nr. 1 si Anexa nr. 2, parte integrantd a prezentei hotdrari, intrd in vigoare la data
adoptarii regulamentului de organizare si functionare a structurii.

Art. 7 - (1) Primarul Sectorului 1 precum si Directia Generald de Asistenta Sociali si Protectia
Copilului Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativd, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea prezentei
entitdtilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceastd hotarare a fost adoptatd cu 20 de voturi pentru si 2 abtineri inregistrate la voturi
impotriva, In momentul votului fiind prezenti 22 de consilieri locali din 27 de consilieri locali in
functie, astdzi, 25.10.2024, in sedinta extraordinard a Consiliului Local al Sectorului 1, convocati in
temeiul art.133 alin.(2) lit. b) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

Daniela Po = SECRETAR GENERAL
@ Mirona-&iorgiana Mugesan
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Anexa nr. 2 la Hotararea Cﬁnsiliu i Iy

I. FUNCTII PUBLICE ‘S‘é-‘c
NR. FUNCTIA PUBLICA | FUNCTIA PUBLICA DE gv‘}“,’,ifl‘_ GRADUL GRADUL DE FUgg-]‘II
CRT. DE EXECUTIE CONDUCERE STUDII) PROFESIONAL | SALARIZARE PUBLICE
1 DIRECTOR GENERAL 1(S) i} 1
DIRECTOR GENERAL
£ ADJUNCT 1) ! 4
3 DIRECTOR EXECUTIV 1(S) 11 1
4 SEF SERVICIU 1(S) 1 25
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 31
5 AUDITOR 1(S) ASISTENT 2
6 CONSILIER 1(8) SUPERIOR 172
8 CONSILIER 1(S) PRINCIPAL 30
9 CONSILIER 1(S) ASISTENT 27
10 CONSILIER 1(8) DEBUTANT 6
CONSILIER
1 ACHIZITII PUBLICE 1= SUPERIOR 8
CONSILIER
12 ACHIZITII PUBLICE 16 FRINGIEAL 3
CONSILIER
13 ACHIZITI PUBLICE I1(S) ASISTENT 3
14 | CONSILIER JURIDIC I(8) SUPERIOR 8
15 | CONSILIER JURIDIC I1(S) ASISTENT 4
REFERENT
16 SPECIALITATE 11 (SSD) SUPERIOR 2
17 REFERENT 111 (M) SUPERIOR 25
18 REFERENT I (M) ASISTENT 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 291
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE SI DE EXECUTIE 322
II. FUNCTII iN REGIM CONTRACTUAL
GRADUL
FUNCTIA FUNCTIA
NR. . . NIVEL PROFESIONAL/ | GRADUL DE NR.
crr. |9V g&%ﬁ;ﬁ,” . Co}‘é%ﬂh’fg gggﬁg DE STUDII TREAPTA SALARIZARE | FUNCTH
PROFESIONALA
1 DIRECTOR EXECUTIV S II 2
2 SEF SERVICIU S 1l 40
3 SEF CENTRU S il 5
DIRECTOR GENERAL
4 ADJUNCT > I .
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 49
INSPECTOR
3 SPECIALITATE » 14 »2
g INSPECTOR o ' '
SPECIALITATE
INSPECTOR

SPECIALITATE

II
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ASISTENT MEDICAL
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25
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ASISTENT
42 EARMACIE PL PRINCIPAL 2
43 | ASISTENT MEDICAL PL PRINCIPAL 67
ASISTENT MEDICAL
44 RADIOLOGIE PL PRINCIPAL 4
ASISTENT MEDICAL
45 IGIENIST PL PRINCIPAL 1
ASISTENT MEDICAL
46 LABORATOR PL PRINCIPAL 3
47 BIOLOG S PRINCIPAL 2
48 FIZICIAN S SPECIALIST 1
49 [fiziokinetoterapeut S PRINCIPAL 4
INSPECTOR DE
50| SPECIALITATE M = !
INSPECTOR
oL SPECIALITATE M 1 :
52 MEDIC S SPECIALIST 26
53 MUNCITOR G v 2
54 PSIHOLOG S SPECIALIST 1
55 PSIHOLOG S PRACTICANT 1
56 REFERENT M 1 2
57 REFERENT M 11 2
SOFER
o AUTOUTILITARA M MG 16
59 | TEHNICIAN DENTAR SSD PRINCIPAL 2

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

2131

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE §I DE EXECUTIE

2180

[TOTAL POSTURI DGASPC Sector 1

2502




