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PROIECT DE HOTARARE NR. 12 din 10 ianuarie 2025
privind aprobarea numéirului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si a numéarului
de indemnizatii pentru anul 2025

Analizand temeiurile juridice, respectiv:
a)art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;
b)art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c)art. 7 din Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata;
d)art. 81 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativd pentru elaborarea actelor
normative;
e)prevederile art. 86, 87 si 88 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare
fart. 129 aliniat(2) litera a) si lit. d), alin. (7). pct. 12) si 14), art. 212, alin. (2) si alin.(3), art 136 aliniat(1)
coroborat cu art 139 aliniat(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codu
| administrativ ;
g)prevederile art. 35, art. 40 alin (1), art 44 litera a) Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap,cu modificarile si completarile ulterioare;

h) art. 6 , alin. (1) si alin. (2) din  H.G. nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
conditiile de incadrare , drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

Tinand cont de :

Referatul de aprobare(ca instrument de prezentare si motivare a proiectului de hotarare) semnat de
cétre initiatorul proiectului - domnul Puiu Constantin , inregistrat sub numarul 38 din 10/01/2025 . prin
care propune aprobarea numadrului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si a numarului de
indemnizatii pentru anul 2025 ;

Raportul compartimentului de resort , inregistrat sub numarul 39 din 10/01/2025 , prin care se aratd
necesitatea si oportunitatea aprobarii numarului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si a
numarului de indemnizatii pentru anul 2024 ,raport intocmit in baza art. 136 ,alin (8) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ ;

In temeiul art 196 alin (1) litera a) din Ordonanta Guvernului nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ ;

HOTARASTE :

Art.1.(1)Se aproba pentru anul 2025 un numar de 31 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav , incadrati cu contract individual de muncad pe perioada determinata si nedeterminata in functie de
certificatul de incadrare in grad de handicap, eliberat de Comisiile de evaluare de specialitate, pe raza comunei
Sipote .

(2)Numirul de asistenti personali poate fi suplimentat cu aprobarea Consiliului local, dupa
analizarea cererilor, la propunerea asistentului social din cadrul Primariei comunei Sipote .

Art.2. Se aprobd plata unui numir de 45 indemnizatii lunare de ingrijire pentru persoanele cu
handicap grav ,pentru anul 2025.

Art.3. In conformitate cu dispozitiile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ , Primarul comunei Sipote cu aparatul de specialitate pe care il conduce va asigura
in conditiile prevazute de lege punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari.

Art.4.Secretarul comunei Sipote va face cunoscut public prin afisare prevederile prezentei hotarari,
un exemplar il va inainta Primarului Comunei Sipote . Institutiei Prefectului Judetul lasi, compartimentului
financiar contabil , compartimentului asistentd sociala,si se va aduce la cunostintd publica prin afisare pe



pagina de internet a Primadriei comunei Sipote, wwwprimariasipote.ro,eticheta ,,Monitorul oficial local, .,
Sectiune- ,,Hotararile Autoritatii deliberative .,

Initiator proiect de hotirare , Vizat pentru legalitate
Primar, Secretar al Comunei Sipote
Constantin  PUIU Mariana URSU




ROMANIA
COMUNA SIPOTE
JUDETUL IASI
PRIMAR
NR. 38 din 10 Ianuarie 2025

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea numirului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si a numéirului de
indemnizatii pentru anul 2025

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, republicata privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, in baza evaludrii sociopsihomedicale, persoana cu handicap grav are dreptul la un
asistent personal angajat cu contract individual de munca in cadrul primariei localitatii de domiciliu sau de
resedinta a acesteia.

Autoritatea locald are In evidentd asistenti personali incadrati cu contract individual de munca pe perioada
determinati si nedeterminata in functie de certificatul de incadrare in grad de handicap, eliberat de Comisiile de
evaluare de specialitate. Acestia supravegheaza, acorda asistentd si ingrijire copilului sau adultului cu handicap
grav pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al
persoanei adulte cu handicap.

Potrivit art. 6 (2) din Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal, anual, Consiliul Local
aproba numarul asistentilor personali.

In prezent, in evidentele noastre, figureazi 35 de asistenti personali incadrati cu contract individual de
munca pe perioada determinatd/nedeterminata care primesc un salariu de baza potrivit - art. 38, alin. 4 din LEGEA
CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice; ORDONANTA DE
URGENTA nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
si pentru modificarea si completarea unor acte normative; - HOTARAREA nr. 1506 din 27 noiembrie 2024
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd — 4050 lei, incepand cu 01.012025.

Fata de cele mentionate, propunem pentru anul 2025 aprobarea a 31 de posturi de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav incadrati cu contract individual de munca, pe raza comunei Sipote , deoarece exista
certificate de incadrare in gradul de handicap grav — cu asistent personal, iar in decursul anului 2025 exista
posibilitate sa apara alte cazuri.

Angajarile din anul 2025 vor depinde de sumele repartizate institutiei noastre din sumele defalcate din
TVA pentru finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor si sectoarelor
municipiului Bucuresti.

..Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa prevada si sa garanteze in bugetul local sumele
necesare din care se suporta salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal’’, conform art.
40 alin. (1) din Legea 448/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare,
in cazul in care persoana cu handicap grav sau reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta, conform art. 44 lit.
b din Legea 448/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; -

In decursul anului 2022 s-a constatat o crestere a numarului cererilor de angajare a unui asistent personal,
asa cum reiese din situatia prezentata in anexa nr. 1 la prezentul raport de specialitate.

Astfel, pentru a garanta si asigura plata acestor drepturi, este necesar ca incepand cu luna ianuarie 2024,
numarul posturilor asistentilor personali sa fie majorat.

Precizam ca aceste sume se asigura in proportie de cel mult 90% de la bugetul de stat, din sume defalcate
din taxa pe valoarea adaugata, bugetul pentru anul 2025 nefiind modificat fatd de cel din anul 2025.



Avand in vedere prevederile art. 86, 87 si 88 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

Proiectul de hotarare are ca baza legala prevederile din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 3 iu
2019 privind Codul administrativ, Propunerile primarului comunei Sipote facute prin referatul de aprobare si pi
proiectul de hotarare sunt in conformitate cu prevederile legale, consiliul local fiind abilitat sa hotarasca oportunitat
adoptarii proiectului de hotarare in forma prezentata .

Avand in vedere cele mentionate mai sus, propunem: Pentru anul 2025 majorarea numarului posturil
asistentilor personali de la 35 la 37 si majorarea numarului de indemnizatii lunare acordate persoanelor cu handic
grav de la 34 la 40.

Initiator al proiectului de hotarare,
Primar
Constantin PUIU




ROMANIA
COMUNA SIPOTE
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PRIMAR
NR .39 din 10 Ianuarie 2025

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea numirului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si a numirului de
indemnizatii pentru anul 2025

Prezentarea pe scurt a situatiei premergatoare initierii proiectului de hotirire,

Potrivit art.2 alin.(1) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor lor fizice,
senzoriale. psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteaza accesul la sanse egale la viata
societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale.

Oportunitatea initierii proiectului de hotarare

Avand in vedere art. 6 din Hotararea de Guvern nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare, ** in bugetul local vor fi prevazute sumele necesare din care se suporta
salarizarea asistentilor personali, conform legii. Conform aceleasi Hotarari, anual la propunerea primarului,
consiliul local va aproba numarul maxim al asistentilor personali”.

Conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare, “ asistent personal al persoanei cu handicap™ reprezinta
“persoana care supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza
planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv al planului individual de servicii al persoanei adulte
cu handicap™

In temeiul art. 40 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap. republicata cu modificarile si completarile ulterioare conform caruia”Autoritatile Administratiei
Publice Locale au obligatia sa prevada si sa garanteze in bugetul local sumele necesare din care se suporta
salarizarea. indemnizatia de hrana precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii” iar
“persoana cu dizabilitate grava, in functie de natura deficientei si de specificul nevoilor de ingrijire poate fi
asistata si ingrijita la domiciliu de un membru din familie, angajat in calitate de ingrijitor formal in conditiile
prevazute de lege. Persoana cu dizabilitate opteaza intre indemnizatia de ingrijire si serviciile acordate de
asistentul personal.

[La data actuala se afla in plata un numar de 30 de asistenti personali ai persoanelor cu handicap,
dinamica angajarii si a incetarii contractelor de munca fiind imprevizibila in functie de cazurile nou aparute
precum si optiunea persoanei cu handicap.

Documentele care stau la baza initierii proiectului de hotarare:

- art. 35 alin(1), alin.(2),art.40 alin.(1), art.42 alin.(4) si art.44 lit.b din Legea 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Baza legala a proiectului de hotarare:



- Legea nr.136/14.05.2024 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

-Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- H.G.nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Propunerea compartimentului de specialitate

Avand in vedere faptul ca in ultimii ani exista probleme cu plata salariilor asistentilor personali si a
altor drepturi ale acestora, propunem mentinerea celor existente in plata in numar de 30 si suplimentarea cu inca
1 post pentru anul 2025, respectiv aprobarea unui numar de 31 posturi.

In ceeea ce priveste numarul persoanelor care au optat pentru acordarea indemnizatiei de persoana cu
handicap va facem cunoscut ca in prezent se afla in plata un numar de 41 indemnizabili numarul acestora variind
in permanenta avand in vedere ca cei care opteaza pentru indemnizatie provin din randul persoanelor varstnice
cu afectiuni grave.

Pentru anul 2025, propunem aprobarea unui numar de 45 indemnizabili, motivat de numarul in crestere
al persoanelor varstnice incadrate in gradul grav de handicap.
Efectele tehnice, juridice, economice si sociale ale promovarii proiectului de hotarare:

Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa prevada si sa garanteze in bugetul local
sumele necesare din care se suporta salarizarea precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal
precum si obligatia de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in cazul in care persoana cu handicap sau
reprezentantul ei legal care a optat pentru aceasta;

Avand in vedere ca aceste sume se asigura in proportie de 90% de la bugetul de stat, din sume
defalcate pe valoarea adaugata, facem precizarea ca bugetul pentru anul 2025 va fi este modificat fata de cel din
anul 2024.

Sursele de finantare ale proiectului de hotarare: Consiliul Local Sipote

INTOCMIT,
Insp.Asistent social,
Catalina Maria Mosnegutu
Alina Maria Amarandi



ROMANIA
COMUNA SIPOTE
JUDETUL IASI
PRIMAR
NR .40 din 10 Ianuarie 2025

Rl o e e | o T ao e g

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea numérului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si a numirului de
indemnizatii pentru anul 2025

Conform prevederilor art 243 alin (1) litera a) din OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrati
Ursu Mariana secretar al UAT Sipote , inaintez catre Consiliul Local prezentul aviz ,
Analizand proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Sipote , am constatat ca sunt indeplinite conditi
de fond si de forma ale proiectului de hotdrdre, respectiv :
-S-au respectat normele de tehnica legislativa pentru elaborarea proiectului de hotérare , respectiv prevederile Le;
nr.24/2000 , republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare ;
- Este insotit de rapoartele de specialitate conform art 136 alin (8) din O.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Coc
administrativ ;
- Este initiat de domnul Primar conform art 136 alin (1)din O.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrat
Prin urmare , AVIZEZ FAVORABIL proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav si a numarului de indemnizatii pentru anul 2025.

Secretar general al UAT Sip, te
Mariana URSU



