ROMANIA

JUDETUL IASI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TRIFESTI
E-mail contact@primariatrifestiiasi ro

HOTARARE NR. 09/31.01.2025
Privind stabilirea cuantumului orar al compensatiei in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat
la interventii si la celelalte activitati previzute in programul
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta de tip V2,
al comunei TRIFESTI, judetul Iasi pe anul 2025

Consiliul Local al comunei Trifesti, judetul Iasi, intrunit in sedinta ordinara din data de
31.01.2025,

Avand in vedere

-Referatul de aprobare al primarului comunei Trifesti nr.288/ 9@.01.2025;

-Raportul compartimentului de specialitate nr. 28@2,@.01 .2025;

- O.M.A.L nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor:

-Hotararea Consiliului Local al comunei Galautas nr. 76/20.12.2024 Privind reorganizarea,
organigrama, regulamentul si numirul de personal ale Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta de
tip V2. al comunei TRIFESTI, judetul Iasi

-Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare:

-H.G. 1579/08.12.2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta, art. 2 alin. 3. art. 7 lit q):

-Prevederile Legii nr. 481/2004 republicatd, privind protectia civild, cu modificirile si completarile
ulterioare, art. 19, art. 68 alin.1:

- Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si completarile ulterioare, art.
13 lit. f), art. 36 alin. 1, art. 41;

-Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea S
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

HGR 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului privind portul, descrierea, conditiile de acordare si
folosire a uniformeti, echipamentul de protectie si insemnelor distinctive ale personalului serviciilor pentru situatii
de urgenta voluntare/private;

in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului Roméniei nr. 88 din 30 august 2001
privind infiinjarea, organizarea si funclionarea serviciilor publice comunitare pentru situafii de urgenyda,
modificata si completata, ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 21 din 15 aprilie 2004
(*actualizata®) privind Sistemul National de Management al Situaiilor de Urgenyd, ale Legii nr. 481 din
8 noiembrie 2004 republicati privind protectia civild, ale Legii nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizata*)
privind apdrarea impotriva incendiilor, ale Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 51/2024pentru
aprobarea Criteriilor de performanyd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si
a serviciilor private pentru situafii de urgenjd;

Avind in vedere dispozitiile art. 129, alin. (7). lit. (h) din Ordonan{a de Urgenta nr. 57 din 3
iulie 2019 privind Codul administrativ:

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (D), alin. (2). lit. (d) si alin. (3), lit. ¢) din Ordonanta de
Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ-




HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi acordarea de compensatii in bani pentru personalul din cadrul Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Trifesti.
judetul lasi, pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si activitati prevazute in programul
S.V.S.U. Trifesti, dupa cum urmeaza:

1. Indemnizatie— 200 lei/interventie

Art. 2 Compensarea in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte
activitati prevazute in programul serviciului de urgenta voluntar de urgenta din cadrul comunei Trifesti.
Judetul Tasi, conform prevederilor art.1 al prezentei hotarari se va face de la bugetul local, pe baza
raportului de interventie si a pontajului realizat de catre Sef. S.V.S.U. avizat de ciitre Primarul comunei
Trifesti, judetul lasi si comunicat Compartimentului Financiar Contabil.

Art. 3 Pentru acte de eroism, curaj si devotament in executarea unor misiuni, precum si pentru
merite deosebite in indeplinirea indatoririlor ce 7 revin, personalului voluntar i se pot acorda
urmatoarele recompense morale si materiale:

a) multumiri verbale si scrise:

b) scrisori de mulfumire personale sau adresate institutiei ori operatorului economic care are
calitatea de angajator in raport cu voluntarul;

¢) evidentierea in mass-media locale si centrale a actiunilor intreprinse de voluntar; d) acordarea
in conditiile legii, de titluri onorifice, decoratii si premii in obiecte sau bani.

Art.4. Fondurile necesare pentru asigurarea acestor compensatii, conform Contractului de
voluntariat incheiat, vor fi previzute in bugetul local al comunei Trifesti, Jud. lasi pe anul 2025.

Art. 5 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputernicesc primarul comunei Trifesti,
Jjudetul lasi, Compartimentul Financiar-Contabil st Achizitii Publice, precum si Seful S.V.S.U. din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Trifesti, judetul lasi.

Art. 6. Prezenta hotirare se va comunica Institutiei Prefectului Judetului lagi, pentru controlul
legalitatii, domnului primar Paul Nicolae Ivanuca, dlui Radu CIORNEI- viceprimar al comunei Trifesti,
dnei Ivanucd Lucica-Elena— Inspector financiar contabil, SVSU Trifesti. si pe site-ul institutiei
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Presedinte de sedinta, contrasemneaza pentru legalitate,
Consilier,

Radu CIORNEI

Adoptatd in sedinta publici ordinari din data degl.g/» %cu un numar de A Z.voturi ,pentru”, a

................. "

»abtineri” si...&.. voturi ,impotriva”, exprimate de un numir de /3 consilieri locali prezenti la sedint3 din
numarul total de 13 consilieri in functie




