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privind aprobarea col
servicii integrate in comunitatil
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- prevederile art. 123

completirile ulterioare;

-Proiectul de hotarare nr.

la proiectul de hotarare,
.Furnizare de servicij integr
servicii de bazi eficiente 5

ate in

Crevedia, Jjudetul Dimbovita
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Cercetirii, Ministeru] Sanatatii
implementarea proiectului
persoanelor vulnerabile |4
din Fondul_

servicii

Legea nr. 24/2000 privind
republicatd, cu modificirile si com
-avizul comisiilor de s

In temeiul dispozitiilor art,
privind Codul administrativ, cu mo

Art.1. Se aproba depunerea docume

Crevedia, judet Démbovita,

comunitatile rurale - facilitare
calitate”
la creste
acordarea serviciilor de specialitate

Art.2.Se aproba semnarea
Jjudet Da

A

eficiente si de calitate”,
identificate la nivelul com
ECI, urmand ca acestea si
Art4. Se
Démbovita, a tutur
fonduri proprii, in

impune depasirea bugetului alocat,

Art.5. Se asumi colaborarea

semndrii protocolului de colaborar
finalizarii proiectului.

Art. 6. Se aprobi punerea la dispozitie a spatiului Primariei ¢
lor, nr. 70, com. Crevedia, judetul

str.Berze
comunitara integrati.

din O.U.G. nr.57/2019-privind Cod

privind aprobarea colabordrii intering

i de calitate”
Dawoud Rodica, Costache Carmen :

Raportul de specialitate a] com

, Intocmit pentry
Tineretului

~Furnizare de servicij infegrate in comunj

Social European Plus,
2027, inregistrat sub numarul 4906 /02.0
- art. 2 alin. (2), art. 41 alin.
normele de tehnica legislativd pentr
pletérile ulterioare;
pecialitate din cadrul Consiliulyj Local

pentru a participa in proiectul: HFur
a accesului pers
» avand ca scop crearea si dezvoltarea
rea calitatii vietii persoanelor defavori

mbovita si parteneriatul proiectului

in baza mecanism
unitdtii prin diagnoza socialz ce va fi efectuat
fie decontate prin mecanismul financiar regle
aprobd suportarea din bugetul local al UAT-ul ¢
or cheltuielilor neeligibile identifi
cazul in care, pentru asigurarea o

€ s a sustenabilititii, pentru o perio

0 Fax: 0245-241840
primarie@,grima riacrevegia. ro

HOTARA RE
aboririi interinstitutionale din ¢
€ rurale — facilitarea accesului g

de bazi eficiente si de calitate’

tadrul proiectuluj sFurnizare de
ersoanelor vulnerahile la servicii

Crevedia intrunit in sedinti extraprdinarg de indata ;

| Administrativ, ¢y modificirile §i
20/02.04.2025 insotit de referatul de aprobare nr. 4903 /02.04.2025
titutionale din cadru] proiectului
ccesului persoanelor vulnerabile la
nele consilieri - Lisovschi Adina,

comunitétile rurale — facilitarea 4

intoemit de catre doam

partimentului asistenta soci
participarea in prog
s1 Solidaritatii Sociale, in pa
i Agentia Nationals pentru P]

ala din cadrul primariei comunei
esul de selectie derulat de citre
rteneriat cu Ministeru] Educatiei si
Ati si Inspectie Sociald, pentru
tatile rurale - facilitarea accesului
a eficiente si de calitate™, cofinantat de Uniunea Europeana
prin Programul Incluziune $i Demnitate Sociali 202]-
4.20235.

(3), art. 50 alin. (4), art. 58, art.

de baz

59. art. 61, art. 62 i art. 70 din
L elaborarea actelor normative,

Crevedia;
139 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019
dificérile si completirile ulterioare;
HOTARASTE:
ntelor de aplicare de citre UAT-ul rural (comuna)
nizare de servicii integrate in
servicii de bazi eficiente si de
nitare integrate care s conduci
ificarii nevoilor comunitare si
n fonduri europene.

AT-ul rural (comuna) Crevedia,
tegrate in comunititile rurale —
si de calitate”.

proiectul ,.Furnizare de servicii
vulnerabile la servicii de bazi
prin proiect, aferente nevoilor
d in cadrul proiectului de echipa
mentat.

ural (comuna) Crevedia, judet
ate costurile suplimentare, din
in protocolul de colaborare, se

oanelor vulnerabile |a
serviciilor sociale comuy
zate, in baza ident
de sprijin finantate dj
e colaborare dintre U
»Furnizare de servicii in

si a mésurilor
protocolului d

ului de finantare propus

cate, precum sj t
bligatiilor asumate
pe toatd perioada de implementare a proiectului, de la data
add de minim 5 ani de la data

comunei Crevedia de la adresa

Démbovita, unde isi va desfasura activitatea echipa




Art. 7. Se confirms dreptul UAT-ul rural (comuna) Crey edia, judet Démbovita, de a efectua

lucrari de reabilitare minimale, ar pentry aceasta se anexeazi dog
darea in administrare, concesionare, in folosingi cu titly gratuit a i

patrimoniul UAT (valabilitatea documentului trebuie s a

umentele justificative referitoare la:
mobilului, pentru imobilele aflate in
copere o perioada suficienta astfel incét si se

asigure sustenabilitates proiectului). Tn situatia in care imobilul apartine unui tert si este dat in folosinta
SPAS este necesara confirmarea documentulyj de folosinti in forma legals (notariala), valabilitatea

documentului trebuie sz acopere o perioadd suficienta astfel 3

protocolului de colaborare si implicit a proiectului.

hedt sa se asigure Sustenabilitatea

Art.8. Se confirma i UAT-y] rural (comuna) Crevedia, judetul Démbovita, detine capacitatea

profesionali gj operationald pentry participarea ca bene

din bugetul consolidat al statului sau bugetul comunitar.

ficiar in tadrul proiectului, avand o echipi

revedia, judetul Démbovita, nu a fost gdsita
tarii obligatiilor contractuale in urma unei

i de acordare a unei finantiri nerambursabile,

Art. 10 S3 respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la cgalitatea de sanse si de

tratament intre femej $i barbati in domeniu] muncii,

nediscriminarea, luarca in considerare, in

implementarea protocolului de colaborare, a tuturor politicilor si practicilor prin care si nu se realizeze

nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferinti, ind
religie, categorie sociali, convingeri, gen, orientare

iferent de rasi, nationalitate, etnie, limba,
sexuald, | virsts, handicap, bolj cronice

netransmisibile si boli transmisibile, boald cronics necontagioasd, infectare HIV, apartenenti la o
categorie defavorizat, precum si orice alt criterin care are ca scop |sau efect restringerea, inliturarea

recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de eg

alitate, a drepturilor omuluj si a libertitilor

fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social $i cultural say

in orice alte domenii ale vietii publice.
Art. 11 S3 respecte reglementirile nationale si

curopene privind eligibilitatea cheltuielilor,

promovarea egalitatii de sanse si a unei politici nediscriminatorii, dezvoltarea durabils; tehnologia

, ajutorul de stat precum si orice alte preveder;

legale aplicabile fondurilor nerambursabile asigurate din Programul PIDS 2021-2027.

Art.12. Se imputerniceste domnul Petre Florin/

Administrativ Teritoriale Crevedia, si semneze protocolul
Art.13.In conformitate cu prevederile art. 252 ali

, Gulianu Costel -primar/viceprimar al Unitatii

de colaborare.
n. (1) lit. ¢), ale art. 255 din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare, coroborat cu cele ale art. 3 alin. (1) din
administrativ, cu modificirile $i completirile ulterioare,

Jjudetului Dambovita pentru exercitarea controlului de legalitate,

Legea nr.|554/2004 privind contenciosu]
prezenta hotarére se inainteazs Prefectului

Art.14.Transparenta §1 comunicarea citre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a prezentei hotaréri se realizeazi, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al

unitatii administrativ-teritoriaie, in termenul previzut de [e

ge, si se publica, pentru informare, in format

electronic si in Monitorul oficial local »! ~omunei Crevedia, judetul Démbovita,

Presédinte de sedint;
coﬁs_. Gulianu Costel
WD, /

CREVEDIA
NR. 20
DATA:03.04.2025

Contras “u legalitate,
St
Jr S 4 Olimpia




PROTOCOL DE C(
Intre:

MINISTERUL
SOCIALE (MMF TSS)
fiscal 4266669, telefon
legal de catre

cu sediul in Bucuresti, str. T
021/315.85.56, email relatiic

e |

MINISTERUL SANATATII (MS) cu sediy]
sector 1, cod fiscal 426645

rey
e e

. In calitate de_ |
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETAF
Gen. Berthelot, nr.28-30, sector 1,

cod fiscal 137;
-_—

reprezentat

AGENTIA NATIONALA PEN
cu sediul fn Bucuresti,
telefon contact 021.79

D

nr.1-3,
mail,

, In calitate de

TRU PLATI
Bd. General Gheorghe Maghe

MUNCII, FAMILIEI, TIN

upublicul @mmuncii.

rezentat

6.82.88, email secretariat@mﬁ

Anexa 6 — Protocol de colaborare

DLABORARE

ERETULUI SI

SOLIDARITATII
em I. Dobrescu, nr.

2-4, sector 1, cod
g0v.ro, reprezentat
in calitate de

in Bucuresti, str. Cristi

an Popisteanu,
6 telefon

21/307.26.95, e-
legal de

3

—__H—_‘_——ﬂ‘—ﬁﬂ i

I (MEC) cu sediul in Bucuresti, str.
29380, telefon 021/405.62.00, e-majl
legal de catre

___“_—_\——_\___\_.____5

SI INSPECTIE SOCIALA (ANPIS)
» 0r. 7, Sector 1, cod postal: 010322,
anpis.ro, reprezentat legal de citre

, In calitate de .
si
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
i L cu sediul
Dh.cttyttssmmmsmneesssssettommmsmmeeeseesespig e, . , cod
fiscal.................._ L , e-mail

Avand In vedere cadrul legal aplicabil:

v’ Legea nr. 500/2002 privind finantele pub
ulterioare;

v Legea nr. 554/200
ulterioare;

v HG nr. 459/2010
unititile de

asistentd medico-socia
medico-sociald si personalul care desfdsoars activitati
modificarile ulterioare;

v Legea nr. 207/2015 privind C
completdrile ulterioare;

v Ordinul comun al ministrului muncii
ministrului educatiei nationale nr. 393/630/4
colaborare in vederea implementarii serviciilor com
excluziunii sociale si combaterii sardciei, cu modificirile

v OUG nr. 18/2017 privind asistenta medicals
completari prin Legea 180/2017, cu modificarile s1 comp

$1 justiti
236/201

v' HG nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor
functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicali cq

v OUG nr.133/2021 privind gestionarea financi

perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei

regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plys

modificarile si completirile ulterioare;

4 a contenciosului administ

pentru aprobarea standardulyi

le si a unor normative privin|

odul de pro

lice, cu modificarile st completirile

rativ, cu modificirile si completarile

de cost/an pentru servicii acordate in

d personalul din unitatile de asistenti

de asistentd medicali comunitara, cu

cedurd fiscald, cu modificirile si
ei

7
un

sociale, al ministrului sanatatii si al
pentru aprobarea Protocolului de
itare integrate necesare prevenirii
ulterioare;

comunitara, aprobati cu modificari si
letarile ulterioare;

metodologice privind organizarea,
ymunitari;

ard a fondurilor europene pentru
n Fondul european de dezvoltare
» Fondul pentru o tranzitie justi, cu

di




v’ Ordinul ministrului sin
comunitare integrate;

v' HG nr.829/202
nr.133/2021 privind ges
Programare 2021-2027 al
de coeziune, Fondu] soci

v HG nr. 8732
efectuate de beneficiari

atatii nr. 2.931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor
2 pentru aprobarea Norm
tionarea financiary g fon
ocate Roméniei din Fondu] e
al European Plus, Fondu] pent
022 pentru stabilirea cadrului
in cadrul operatiunilor {inantat
prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul s
s1 Fondul pentry o tranzitie justi;
v Legeanr. 292/2011 asistentei sociale, cu md
v HG nr. 29/2025 privind organizarea si func
Tineretului si Solidarititii Sociale;
v Hotardrea Guvernului nr. 144/2010 privind o
11, cu modificirile si completirile ulterioare;
v Hotararea Guvernuly; 731/2024 privind org
Educatiei, cu modificirile ulterioare;
v Ordonanti de Urgentd nr. 113/2011 privind
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, aprobata prin
completarile ulterioare;
v OUG nr. 153/2024
centrale.
s-a incheiat prezenty] protocol
L OBIECTUL PROTOCOL
1.1. Obiectul
vederea dezvoltirii
excluziunii

clor metodologice de aplicare 2 ouG
durilor europene bentru perioada de
uropean de dezvoltare regionald, Fondu]
fu o tranzitie justa;

legal privind eligibilitatea cheltuielilor
e in perioada de programare 2021-2027
ocial european Plus, Fondul de coeziune

dificarile si completarile ulterioare:;
lionarea Ministerulyj Muncii, Familiei,

rganizarea gi functionarea Ministerului
Sanatat

Janizarea si functionarea Ministeruly;

organizarea si functionarea Agentiei
Legea nr. 198/2012, cu modificarile si
privind stabilirea unor masuri la nivelyl administratiei publice
de colaborare, stab
ULUI
protocolului il constituje colabg
s1 furnizirii serviciilor comunitare i
sociale  in  UAT-ul rura]

ilindu-se urmatoarele:

rarea interinstitutionald necesars in
ntegrate pentru combaterea saraciei si
(comuna) judet

, In cadrul proiectului .. Furnizare
rurale — facilitarea accesulu; persoanelor vulnerabile la s
finantat din Fondul Social European Plus, prin Progran
Prioritatea 4: Sprijinirea comunitatilor rurale firi acces s
implementat de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretuluj
lider de parteneriat, Ministerul Educatiei si Cercetarii —
Partener 2, Agentia
1.2. Protocolul va contribuj Ja con
initia, coordona si implementa masurile d
si excludere social
si implementarea de proceduri
urmareste cresterea numairuluj
UAT-urile rurale (comune).

Nationala pentru Plati si Inspectie Soc
solidarea capaci
¢ prevenire si co
a In UAT-urile rurale (comune) prin e
» metodologii si instrumente
de persoane care beneficiaz

e o
de servicii Integrate in comunitafile

rvicii de bazi eficiente si de calitate™,
nul Incluziune si Demnitate Sociala,
Al cu acces limitat la servicii sociale,
si Solidarititii Sociale in calitate de
Partener 1 si Ministerul Sanatatii —
iald - Partener 3.

atii administratiei publice locale de a
mbatere a situatiilor de marginalizare
earea de echipe comunitare integrate
specifice de lucru. De asemenea, se
id de servicii comunitare integrate in

1.3. Fiecare partener se angajeazd si ia parte la i
mentionat la pet. 1.1, s3 coopereze, si efectueze si si in
obligatiile care i revin in temeiul acestui protocol, care
intr-o maniers de bund-credinta, cu

1.4. Fiecare partener sc angajeazi si
asigurarea masurilor de informare si identitat
indeplinirii obligatiilor privind vi
incd cel putin 3
conformitatea acest

2. PERIO

2.1. Perioada de derulare 2
prezentului protocol, pani la data de 3]

2.2. Prevederile
ultima parte semnatars. )

3. BENEFICIILE PARTILOR

e vizuali

ani de la inchiderea proiectului, a

decembrie 2029.

respectarea prevederilor le

zilibitatea si informarea p

ora cu regulile de identitate vizualj aplicabil
ADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI
protocolului de colaborare este

prezentului protocol intr in vigoar

mplementarea eficients a Proiectului

eplineasca, prompt $i la timp, toate
pot fi solicitate in mod rezonabil st
gale in vigoare.

1

respecte prevederile in vigoare referitoare la

proiectului si vor pastra dovezile
toata perioada implementarii, plus
stfel incat si se poatd demonstra
a.

de la data semnarij

e la data semnarii acestuia de catre




3.1. Prin intermediul
comunitare (servicii sociale,
acordate in mod integrat cu
financiar, in vederea reducerij

3.2. Furnizarea integra
nevoilor si de corelarea

proiectului mentionat I3 I
servicii de asistentd me
beneficii de asistenti so
saraciei si excluziunii sd
td a serviciilor comuni

eficientd a acestora cy pachete
I,

3.3. Intirirea capacitafii administratiei public
integrate prin angajare
asigurarea echipamente

C

3.4. In baza nevoilor

identificate in diagn
beneficiazi de finantare din buge

tul proiectului pentry:

I Pachete de Sprijin_pentru Cresterea _capacitii
(comune)

> Cheltuieli echipamente/kit
comunitare integrate;
> Cheltuieli echi

tablete, laptop, Imprimante ete.);

> Cheltuieli reamenajare/reabilitare/modernizare
> Cheltuieli pentru pachetele salariale membyi &«

Il Pachete de sprijin pentry €rsoane vulnerabile
» Cheltuieli pachet de s
» Cheltuieli pachet de s
4. OBLIGATIILE PA
4.1. OBLIGATIILE
SOLIDARITATII SOCIALE
4.1.1 Asigura implementarea proiectului
rurale — facilitarea accesulyj persoanelor vulnera
conform strategiei de implementare, in calitate d
4.1.2 Asigurs, prin bugetul proiectului, i
a) dezvoltarea serviciilor comunitare in
spatii (spatii furnizate de U
de asistents comunitard) {
protocolului de colaborare pana la fin
sustenabilitate, pentru a facilita deru
comunitatile rurale.
reabilitarea/extinderea/dotare
oferi conditiile de desfasurar
de asistenti social (PMAS), ¢
b) pentru furnizarea s
echipele comunitare vor fi
profesionale: tablets; echipa
asistentul medical comunit
comunitar cdt si pentru me
teste/instrumente/materiale
de sprijin si alti s
fi dotate cu echipamente IT
¢) identificarea si
comunitare integrate, in funct
de recrutare a membrilor ec
Membrii ECI vor participa la

RTILOR

~Furniz

Amenajarea/reamenajarea

a parte a activititii acestora
erviciilor comunitare citre

(imprimante, tablete) sicum

hipelor comunitare care v

oct. 1.1 se urmires
dicala comunitarg
ciala si alte form

a de specialisti, calificarea/p
lor si instrumentelor necesare

url pentru activ

pamente de birou pentru ecl

prijin pentry Imbunatitire
prijin alimentar pentru co

MINISTERULUI MUNC

bile la se
e lider de
mplement:
legrate, re
AT rural (comuna), birouri in ¢
0 care vor fi furnizate servici
alizarea proiectul
larea activitatilor

a cu echipamente a spatiilor/q
€ a activitatilor ECL, inclusiv

dotati cu echipamente (materia
mente de protectie pentru asig
ar si echipamente de protec
diatorul sanitar, Kit-uri pentry
de lucru pentru consilier scolar
pecialisti, dupi caz. De asemenea, spatiile

recrutarea resurselor umane
ie de rezultatele diagnozei soc

sesiuni de instruire in cadrul pi

te imbinarea serviciilor
» servicii educationale)
€ de sprijin material si
ciale intr-un mod eficient si sustenabjl.

are este legatd de abordarea sistemica a
le de servicii din domenii diferite pentru

3

S sustenabil de iesire din starea de

unitatilor rurale.

locale de a furniza Servicii comunitare
erfectionarea profesionala 2 acestora,
desfasurarii activitétilor, identificares
ulnerabile si interventie specializata, cu
Ciale.

za sociald, UAT-ul rura (comuni)

ii_administrative a UAT-urilor rurale
—————qalve a UAT-urilor rurale

L

itatile specifice membrilor echipelor
lipele comunitare integrate (mobilier,

$1 dotari spatii de lucru;
hipei comunitare integrate.

a conditiilor de locuire;

piii vulnerabilj.

II, FAMILIE], TINERETULUI SI
are de servicii integrate in comunittile
rvicii de baza eficiente $1 de calitate™,
parteneriat;

irea urmatoarelor activitati:

Spectiv amenajarea si/sau dotarea de
entrele comunitare integrate, servicii
comunitare integrate de |a semnarea
i (decembrie 2029) plus 5 ani de
echipelor comunitare integrate in
spatiilor se referd la
entrelor (nu si constructie) pentru a
pentru furnizarea pachetului minim
5
persoanele vulnerabile, specialistii din
le, kit-uri) necesare activitatii
tentul social, trus3 medicald pentru
tie atdt pentru asistentul medical
| AMC/mediator sanitar, baterii de
mediator scolar, logoped/ profesor
in care isi desfisoara activitatea vor
lier.

necesare dezvoltarii  serviciilor
iale si in conformitate cy procedura
1 dezvoltati in cadrul proiectului.
roiectului;

obi

af




=

d) acordarea de beneficii sociale in conformitat

e) dezvoltarea si furnizarea de servicii

identificate in cadrul diagnozei sociale care vor viza:

€ Cu prevederile legale i vigoare;
Comunitare integrate, 1n functie de nevoile

- realizarea de evalusy st planuri de interventie pentry fiecare persoani care beneficiazi

de sprijin din partea ECI;

- participarea la furnizaren pachetului minim dd asistentd socialj Ia nivelul SPAS;

- alte interventii de sprijin la niveluy] persoanelor/familiilor vulnerabile, in functie de
Devola specificd, prin identificarea $i convenirea 1in cadrul intélnirilor/gedinj[elor de

management de caz: pentru  Tmbunatatirea calitdfii vietii
comunitifile rurale, alaturi de serviciile primare (p

persoanelor vulnerabile din
achete de Sprijin material, consiliere,
etc) se acordi sprijin pentru imbunatitirea
novari urgente ale locuintei, pentru asigurarea

unor standarde de locuire de baza sau cresterea performantelor scolare ale copiilor vulnerabili

- furnizarea pachetuly; de sprijin alimentar pentru participarea copiilor de varsts

prescolard si scolari la educatie;

de viata si activitati de bazj ale vietii cotidiene si
la domicilju, pentru persoanele varstnice;

- furnizarea de servicii de Ingrijire, inclusiv Ia domiciliu, pentry activitati instrumentale

cu sprijinul PNRR pentru servicii comunitare

- Cresterea nivelului de educatie si participare a persoanelor care beneficiazi de servicij

comunitare integrate, Imbunititirea accesului la servicii de consiliere i

scolard/logopedie/servicii de sprijin, impreuni cu

mediere
reducerea abandonulyj scolar;

- desfisurarea de actiuni de identificare, interventie i monitorizare a beneficiarilor
serviciilor de asistenti medicali comunitara integrati cy serviciile de medicing de familie gi
medicina de specialitate in scopul cresterii accesului populatiei vulnerabile din punct de vedere

medico-social la servicii de asistentd medicalz S1s

anatate publica de calitate;

- monitorizarea accesulyj persoanelor care beneficiazi de servicii comunitare integrate
la servicii de Sdnitate, comportamente favorabile sanatatii, sanitatea reproducerii, furnizarea de
servicii de prevenire primari si secundard, precum sj asistentd medicald, accesul |4 medicina de

familie etc;

- referirea persoanelor care beneficiaza de servicii comunitare integrate citre serviciile

de ocupare (in vederea identificarii unui loc d
participarii la cursuri de formare/recalificare etc.)

sociald si activarea sprijinului social si de vecinatate;

€ Munca, orientirii scolare si profesionale,
Pentru a sprijini participarea acestora la viata

- claborarea si implementarea de planuri de dezvoltare individuala, familials si

comunitard pe termen scurt, mediu i lung;

- interventii comunitare: infiintarea centrelor/spatiilor care vor fi (re)amenajate/
reabilitate/modernizate la njvel comunitatilor implicate |in proiect, care vor creste accesul
persoanelor vulnerabile la serviciile de asistenti medicals ¢omunitard integrate cu activitatea de

asistenti sociali s1 educationala:

- dotarea cu echipamentele necesare furnizarii| serviciilor in spatii comune din
comunitate (masind de spalat, frigider ete.) de care si beneficieze persoanele cu un grad ridicat
de vulnerabilitate s care au conditii de viats si de locuit improprii, conform anchetelor sociale;

- alte interventii comunitare (dezvoltare comunitari, campanii/actiuni de informare si
promovare in comunitate pentru cunoasterea/existenta/crearea echipelor comunitare).

- sprijind procesul de recrutare si selectie in grupul tintd a asistentilor socialj si

tehnicienilor in asistenta sociald - membrii echipei
4.1.3 Sprijina activititile de informare a
serviciilor comunitare integrate;

comunitare integrate.
populatiei vulnerabile in vederea accesirii

4.1.4 Elaboreaza, impreuni cu partenerii din proiect, proceduri, metodologii si
instrumente de furnizare integratd a serviciilor comunitare, pe care le pune la dispozitia UAT

rural (comuna) si echipei comunitare integrate;

4.1.5 Asigurs, impreund cu partenerij
integrate in cunoasterea si utilizarea procedurilo
create in cadrul proiectului, precum si consiliere
validarii acestora;

din proigct, instruirea echipei comunitare
I, metodologiilor si instrumentelor de lucru
permanehta pe perioada testirii, pilotarii si




4.1.6 Asigurs acordarea de asistentd pentr
publice de asistents sociald, denumite ip continuar
precum si pentry licentierea serviciilor de asistenti co

4.1.7 Asigurs franspunerea conceptului SCJ 1
normativ.

4.2. OBLIGAT

2.1 Asigura alaty
integrate in comunititile rur,
eficiente si de calitate”
specifice pe domenjul d
asumate prin acordu] de parteneriat,
4.2.2 Asigura alituri de parteneri implemen
te in comunititile ryurale - fa
eficiente §i de calitate™

ale - facilitarea accesului
» conform strate

asumate prin acordu] de parteneriat.

4.2.3 Monitorizeazs incadrarea in numérul de Pa
pectarea normativului de pers
barea standarduluj de cost/an
Si a unor normative privind
oara activititi

mediatori sanitari, cu res
nr. 459/2010 pentru apro
i edico-sociale
iala si personalul care desfas
modificarile i completarile ulterioare;
4.2.4 In vederea implementrii proiectului,
activitati de asistentd medical comunitara din cadrul
monitorizarea procesulyj de angajare a grupului fints
mediatorilor sanitarj - membrii echipei comunitare
comisiile de examen /co
4.2.5 Elaboreaz
autoritatilor executive

ale administratiei publice loca
unici la nivel national

3

4.2.7 Elaboreazs instrumente pentry planificare
activititii de asistenta medicali comunitari;

4.2.8 Asigura, atat direct cat $1 prin intermediul
medicald comunitari din ca
monitorizarea, evaluarea
cadrul proiectului:

4.2.9 Participi la elaborarea procedurilor integrate |
ul proiectului, serviciile de asistentd medicald comut

in cadr

4.2.10 Asiguri instruirea asistentilor medicali
Cunoasterea si utilizarea procedurilor,
comunitara integrati, consilierea
precum si a modalititii
AMCMSR.gov.ro:

4.2.11 Asigura din bugetul
asistentei medicale comunitare n
comunitar i/ sau mediatorul sanit

4.2.12 Va com
activitafii de asistentd medicala ¢
specifice conceptului de SCI
partenerii proiectului.

proiectului plata ch
umiti in echipa co
ar);

IILE MINISTERULUT SAN,
11 de parteneri implemen
B
giei de impler
€ asistentd medica] comunit,

cilitarea accesulyj ol
» conform strategiej de implen
¢ asistentd medical comunita

spr

neurs, conform legislatiei specifi
d, impreuna cy Directiile de Sang

pentru posturile din reteaua de asis

a,

drul Directiilor de Sanats
$1 controlul serviciilor de asisty

metodologiilor
permanenta pe perioada t
de raportare 2 activitatii  dj

pleta, dupi caz. legislatia specifica ¢
omunitard si a centrelor
pe baza propunerilor ce v

U acreditarea g functionarea serviciilor
® SPAS, ca furnizor de servicii sociale,
munitara, in acord cu legislatia in vigoare:

n documente cy caracter administrativ si

ATATII

tarea proiectului »~Furnizare de servicii
crsoanelor vulnerabile | servicii de bazj
nentare a proiectului, in baza legislatiei
Ard s1 a atributiilor din fisa de proiect
tarea proiectului ~Furnizare de servicij
rrsoanelor vulnerabile | servicii de baza
ientare a proiectului, in baza legislatiei
rd si a atributiilor din fisa de project

sturi de asistenti medicalj comunitari s
nal aprobat prin Hotirarea Guvernului
pentru servicii acordate in unititile de
personalul din unititile de asistents
de asistenti medicalz comunitard, cy

1jind prin intermediul coordonatorilor
irectiilor de Sanatate Publica Judetene
asistentilor medicalj comunitari si al
tegrate, inclusiv prin participarea in
bes

tate Publica Judetene si reprezentantii
bibliografia si tematica de examen,
tenta medicali comunitar;

preluarea finantrij cheltuielilor de
atorii sanitari, precum si cheltuielile
U activitatea de asistentd medicala
etele locale, prin bugetul Ministeruluj
oiectului, conform art. 13 din QUG
1in Legea 180/ 2017:

monitorizarea, raportarea si evaluarea

D
a
1

le,

coprdonatorilor, activititile de asistenti
ite Publici Judetene, coordonarea,

*nfa medicald comunitars oferite in

a mvelul comunitat
Nitard;

munitari si a mediatorilor sanitari in
si| instrumentelor de lucru ip echipa
estarii, pilotirii si validarii acestora,
n cadrul proiectului in aplicatia

1i si coordoneaza,

Co

elilor resursei umane din domeniul
litard integrati (asistentul medical

eltus
mur

rganizarii, functiondrii si finantarii
Comunitare integrate, cy mentiuni
or f1 stabilite de comun acord de




- facilitarea accesuluj
eficiente si de calitate™, conform Strategiei de implq

specifice pe domeniu] educatiei si a atributiilor din
parteneriat;

p

0

proiectului;

4.3.4 sprijina identificarea sl recrut
comunitare integrate, din

diagnozei sociale si
comunitare care va fj

area resursg
perspectiva domeniylyj
In conformitate ¢y procedura
dezvoltats in cadry] proiectului,
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L

comunitare integrate,
scolard/logopedie/servic;
- monitorizarea a
la servicii educationale;
- referirea persoanelor care benefi
de ocupare (in vederea identificirii up
participarii la cursuri de formare/recalific
sociald si activarea sprijinului social side
4.3.6 asiguri coordonare, suport
abordarea Integrata si promovarea colabo
4.3.7 asigura monitorizarea activj
4.3.8 sprijina Supervizarea pr
onal in acord cu diagnozele soci
4.3.9 contribuie
instrumente de lueru, co
lucru elaborate in cadry]

Imbunatitirea accesului Ja
1de sprijin, Impreund cu reduce
ccesului persoanelor care bene

vecinatate;

rarii intre speci
educati

mponenta a pachetuluj de pro
proiectului, in domeniul de com

4.3.10 asigurs participarea membrilor UJSS din
sesiuni de comunicare s info

4.3.11 asigura part
PMIL si la alte sesjuni org
integrati si elaborarea rap

4.3.12 contribuje
practici;

43.13 s
informare i
comunitare;

4.3.14 contribuie,
formare/instruire din proiect,

4.3.15 asigura transp
normativ.

oartelor tehnice si financiare:
la organizarea intalnirilor, atelj

Promovare in comunitate pentru cu

conform curriculej generale

4.4. OBLIGATIILE
SOCIALA

4.4.1 Asigurd alitur
integrate in comunitatile rur.
eficiente si de calitate”

‘mentare a proiectului,
fisa de proiect asumat

esursei umane din cadrul UJS
itare integrate,

educational,

Membrii EC
 de instruire in cadrul proiectuluyj :

ciazi de servig
ul loc de mun
are etc.) pentry

tehnic si meto
tatit UJSS si ofe
ofesionald a ac

ale i planurile de
la elaborarea/revizuirea sety

rmare in vederea coordonirii
iciparea expertilor UJSS si EC]
anizate, de ex. sesiunij de instruj

prijind alte interventii comunitare (dezvolt

in domeniul de expertizi,

unerea conceptului SCI in dog

AGENTIEI NATIONALE

1 de parteneri implementarea
ale - facilitarea accesului persoa
. conform strategiei de implementa

JCATIEI SI CERCETAR]y

ntarea proiectulyj

~Furmizare de servicii
ersoanelor vulnerabile la servicii de bazs
in baza legislatie;
€ prin acordu] de

meniul de expertiz:

S domeniul
in functie de rezultatele
Tecrutare a membrilor UJSS care va fi
1 umane necesare dezvoltirii serviciilor
In functie de rezultatele
¢ a membrilor echipelor
[ din domeniy] educational

de recrutar

ICii comunitare Integrate, din perspectivi

diagnozei sociale, care vor viza:
persoanelor care beneficiazs de servicii
servicii de  mediere S consiliere
rea abandonulyi scolar;

ticiaza de servicii comunitare integrate

11 comunitare integrate citre serviciile
ca, orientirii scolare si profesionale,
a sprijini participarea acestora la viata

dologic pentru UJSS si ECI (inclusiv
listii din cele trej domenii);

rire de feedback expertilor UJSS:
tivitatii USJJ si ECI in domenijul
interventie; .

ut  de proceduri, metodologii
eduri, metodologii si instrumente
etenta;

domeniul educational la programe si
ECI si supervizirii profesionale:

la sesiunile de instrujre in aplicarea
I'€ comune ECI si UJSS in abordarea

F
d

si

C de

p

etelor de lucru promovarea bunelor

are comunitars, campanii/actiuni de
noasterea/existenta/crearea echipelor
la  monitorizarea activitatii de
e formare si instruire:

umente cu caracter administrativ si

d

PENTRU PLATI SI INSPECTIE

proiectului , Furnizare de servicii
nelor vulnerabile la servicii de bazi
re a proiectului, in baza legislatiei




specifice pe domeniy]
acordul de parteneriat.

442, Asigura, prin bugetul proiectului, imple;

1. asigurd suport tehnic st metodologic pentru
31 promovarea colaboririi {ntre specialistii din cele tre

2. asigura monitorizareg activitatii UJSS si ofe

de asistentd socials Si a atri

3. contribuie 1a elaborarea/revizuirea setului de

lucru, elaborate in cadrul proiectului, in domeniul de ¢
4. sprijing, in limita competentelor, sesiunj
abordarea integratj;
5.

practici;

6. contribuie, in domeniul de expertiza, la mon

din proiect, conform curriculei generale de formare i i

7. sprijind, conform atributiilor legale, demers
pentru obtinerea acreditirij serviciului public de asist

pentru serviciul de asistenti comunitars;
8. sprijini activitati de informare la nivelul ¢

mare de persoane Vulnerabile s3 beneficieze de
combaterea siricie; si excluziunii sociale;

9. colaboreazi bermanent cu Unitatea de Mand
MEC si UAT si rdspunde cu celeritate tuturor solicitarilg
10. coordoneaza $i Indrumi ECI in aplicares

asistentei sociale $1 a procedurilor de Jucry integrate.

contribuie la organizares Intélnirilor, atelj

butiilor din fisa de proiect asumate prin
mentarea urmatoarelor activitati:

UJSS si ECI (inclusiv abordarea integrati
| domenii);

rire de feedback expertilor UJSS:
proceduri, metodologii si instrumente de
Ompetents;

de instruire comune ECI §i UJSS in

erelor de lucry $1 promovarea bunelor

itorizarea activitatii de formare/instruire
nstruire;

urile previzute de legislatia in vigoare
Pntd sociali si a licentei de functionare

Omunitatii pentru ca un numar cit mai
serviciile comunitare integrate pentry

1gement a Proiectului, MMFTSS, MS,
I acestora;

L procedurilor specifice pe domeniul

4.5. OBLIGATIILE UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.5.1. Asigura sprijinul necesar pentru imple
servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea acces

de bazi eficiente si de calitate”, prin acordarea accesy]
relevante pentruy activititile proiectului;

4.5.2. Realizeaza demersurile previazute de e
acreditarii serviciului public de asistentd sociali st a licel

asistenti comunitari;

mentarea proiectului »~Furnizarea de
ului persoanelor vulnerabile la servicii
ui la informatiile, resursele s1 procesele

gislatia in vigoare pentry obtinerea
ntei de functionare pentru serviciul de

4.5.3. Incheie protocoale de colaborare per
sociald/primérie cy Inspectoratul Scolar Judetean, Dire
serviciile publice comunitare de evidenti a persoanelor, Agentia Judeteani pentry Ocuparea
Fortei de Munca, Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald, furnizori de servicii
sociale etc., in vederea implementarii serviciilor Comunitare integrate necesare prevenirii
excluziunii sociale $i combaterii siriciei Ia nivelul unititij administrativ—teritoriale, conform
prevederilor Ordinuluj nr.393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in

vederea implementirij serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale s
combaterii sardciei, cu modificarile ulterioare;

4.5.4. Efectueazs identificarea §1 recrutarea men
(formati din asistent social/tehnician asistenti sociald, asistent medical comunitar, mediator
sanitar, mediator scolar, consilier scolar, logoped, profesor de sprijin, etc - dupa caz), prin
numirea specialistilor existenti in randul personalului |AAPL si/say prin angajarea unor

specialisti noi, acolo unde este cazul, si aproba atributiile previzute in cadrul proiectulyi,
anexate la prezentul protocol;

4.5.5. Realizeazi activitati de informare la nivelul

mai mare de persoane vulnerabile si beneficieze de ser
combaterea siriciei si excluziunii sociale;

4.5.6. Realizeaza atributiile privind initierea, coordonarea si monitorizarea masurilor de
combatere a siriciei si excluziunii sociale, potrivit legislatiei in vigoare, respectiv, Legea nr.
292/2011 si Regulamentul-cadry de organizare si functionare a SPAS aprobat prin HG nr.
797/2017, prin implementarea instrumentelor de lucru elabo

ru - serviciul public de asistentd
ctia de Sanatate Publica Judeteans,

wbrilor echipei comunitare integrate

comunitafii pentru ca un numsr cat
viciile comunitare integrate pentru

rate in cadrul proiectului;




4.5.7. Asigura conditiile necesare pentru functionarea echipei comunitare integrate prin
punerea la dispozitie a unyj spatiu de lucru optim, ¢u acces Ig utilitati generale $1 conectarea
echipamentelor tehnice utilizate de ECJ I Ieleaua de internet utilizaty de UAT;

4.5.8. Deruleazi proceduri de achizitie pentry implementarea activitatilor prevazute i

> 81 in gestiune echipamentele si dotarile,

tului, in perioada de Sustenabilitate, JAT

reesele verbale de preluare in custodie de

dnitorizate $1 inventariate anual;

ul de implementare g atributiilor pe care
S 1za masurile de combatere a sariciej si

excluziunii sociale;

4.5.10. Permite si faciliteazi accesy] membrilo
Planului de instruire elaborat in cadry] proiectului:

4.5.11. Se angajeazi ca, in acord cy cadrul legal in vigoare Ia momentul respectiv, s3
facd demersurile necesare in vederea asiguririj sustenabilitatii serviciilor furnizate de echipa
comunitard integrats, infiintata i finantatd in cadml proiectului. In acest fef serviciile
Comunitare integrate vor putea continua la nivelul com unitdtii si dupa incheierea perioadei de
implementare a proiectului si de finantare a acestor servicii;

4.5.12. Colaboreazs permanent cu Unitatea | de Management 2 Proiectuluide 1a
MMFTSS, MS, MEC si ANPIS si raspunde cu celeritate tuturor solicitarilor acestora.

5. Incetarea (Rezilierea)/Suspendarea Protocolului de colaborare

5.1 Liderul - MMFTSS 151 rezerva dreptul de g decide rezilierea prezentului Protocol,
Cu recuperarea integral a sumelor platite, fara indeplinirea altor formalitati si fara interventia
instantei Judecitoresti, cu exeeptia unei simple notificdri de informare 1 Beneficiarului, in
urmatoarele cazuri:

a) Se constati o cauzy de neeligibilitate beneficiarului, determinati de o actiune sau

omisiune g acestuia, chiar daca respectiva cauza de neeligibilitate a fost identificata ulterior
incheierii prezentului protocol;

b) Pe perioada de implementare a proiectului se
situatie de excludere prevazutd in declaratia Unicé, asa cum este aceasta definita in OUG nr.
23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea
fondurilor furopene aferente Politicii de coeziune 2021-2027.

c) In toate cazurile de nerespectare 1 preveder
Protocol;

d) Beneficiarul nu respecta regulile privind co
hecesare pentru inliturarea [uj $i nu respecti termenele p
privind existenta conflictului de interese;

¢) Beneficiarul nu isi indeplinegte obligatiile asun
prin anexele sale;

f) utilizarea fondurilor in alte scopuri decat
documente Justificative false sau neconforme cu realitatea;

g) orice altj situatie de incalcare a protocolului de ¢olaborare say g conditiilor previzute
in anexele sale si pentru care se pot aplica motivele de rezj liere;

521n conditiile previzute maj sus, protocolul de ¢
férd a mai fi necesars interventia instantei Judecatoresti si
MMFTSS, in termen de 30 de zile de la primirea notifican
notificarii.

5.3 Liderul - MMETSS poate rezilia Protocolul de o
dupi acordarea unuj preaviz de 2 zile lucritoare benef)
formalitati §i fary interventia vreunei autoritati sau inst
situatiile urmitoare, fird a se limita la acestea:

a. beneficiarul ny isi indeplineste obligatiile in ¢
prezentul protocol;

r ECI 1a programe de instruire, conform

constata cd beneficiarul se afli inir-o

ilor legislatiei aplicabile prezentulyi

nflictul de interese, nu ia masurile
entru anuntarea liderului — MMF TSS

nate prin prezentul protocol, inclusiv

cele convenite sau prezentarea de

olaborare constituie titlu executoriu,
beneficiarul este obligat si returneze
ii, sumele primite péna la momentul

olaborare cu efecte depline (de jure)
ciarului, fird necesitatea unei alte
ante de judecats, in oricare dintre

condifiile si perioadele stabilite in

b. beneficiarul nu se conformeaza intr-o perioadi de timp rezonabila notificirii emijse

de catre Lideru]l — MMFTSS care 1i solicita remedierea executirii corespunzatoare sau




neexecutarii obligatiilor care
prezentului protocol;

¢. beneficiarul refuza Sau omite
de catre Lideru] — MMFTSS:

d. impotriva beneficiarului a fost pronuntats o
cu privire la frauda, coruptie, implicarea ntr-
ilegald in dauna intereselor financiare ale CE,

5.4 Daci Liderul - MMFTSS reziliazs prezenty
de la beneficiar firz a renunta la celelalte actiuni la
protocol, orice pierdere say prejudiciu suferit.

5.5 Rezilierea protocolului nu impiedica exerci
a actiona beneficiarul, civil say penal.

5.6 Nerespectarea prevederilor protocolulyj de
utilizarea fondurilor $1 prezentarea documentelor ]

conduce la suspendarea finantérii protocoluly; de ¢
respective de citre beneficiarul finangsrii.

5.7 Liderul- MMF
finangirii, jar aceasta este
primirea notificirii.

5.8 In conditiile in care,
MMFTSS va denunta unilatera]
instantelor Judecitoresti. in acest
eventualelor daune, conform

6. FORTA MAJO

afecteazi in mod gray

sd aduci 13 in

0 orgai

caz, beneficiarul va
legislatiei in vigoare.
RA

legii.

6.2. Forfa majora constituie
Cste peste puterile acestora,
0 astfel de situatie,

6.3. Niciuna din
contractuale in caz de fo
naturale, blocaje econom
conflicte industriale/economice,
Parlament sau Guvern si/sau alta
Imprejuririlor de forta majora d
presus de controlul rational al p

6.4, fndeplinirea protoc
fortei majore, dar firy a prej
acesteia.

6.5. Partea care invocs
contractuale trebuie s3 informeze
la aparitia situatiei si si o dovede

7 CONFIDENTIALIT

Informatiile cuprinse in

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentulyi
amiabild, prin tratative directe,
cadrul sau in legitura cu indepli

8.2. In cazul in care litig
catre instantele judecitoresti co

9. ALTE CLAUZE

9.1. Partile pot conveni si alt
activitétilor precizate in protocol.

9.2. Prezentul protocol
oricdreia dintre prtile semnat

stari de necesitate,
artii in cauzi.

udicia drepturile care |

ascd in termen de 15 zil
ATE

nirea protocolului.

mpetente.

1a respectivd in lermen de 15

in termenul mention
protocolul de colabor

6.1. Forta majora apara de raspundere partea car

imprejurdri maj pres
dupi cum sunt totodats de ne

parti nu poate fi socotity raspur
11d majord, constand in: calamita

ice, greve i conflicte colect

autoritate locala si/say
efinite aici nefiind limi

olului de colaborare va fi
situatia de forta major
de indati cealalts parte i

prezentul protocol sunt pub

protocol vor depune toaf
orice neintelegere sau disp

iul nu este solutionat pe cal

¢ masuri comune pentr

poate fi modificat say comp
are, cu acordul celorlalte parti

CXccutarea corespunzitoare si la timp a

deplinire dispozitii say instructiuni emise

hotarére avand autoritate de lucru Judecat
Nizatie criminals say orice alti activitate

1l Protocol, va fi Indrepttit s3 recupereze

care este indreptatit in bazg prezentului
tarea dreptului Liderulyj — MMFTSS de
> colaborare, altele deci

ustificative neconform
olaborare péani Ia rem

t cele legate de
€ cu realitatea,
edierea situatiei

I notificarea cy privire la suspendarea
zile de la

at, beneficiaryl ny remediazi situatia,
are, fard a mai fi necesars interventia

11 direct raspunzator gi obligat la plata

€ 0 invocd si o dovedeste in conditiile

us de vointa partilor, a ciror inlaturare
Inlaturat de ciitre oricine s-ar afla nir-

1Zzatoare de neindeplinirea obligatiilor
ti, incendii, inundatii, alte evenimente
ive de munca, rizboi civil, invazii,
faliment, acte normative emise de
de stat, hotirdre Judecitoreascs - lista
ativa, si in general, orice cauzi maj

suspendatd in perioada de actiune a
cuveneau partilor pani la aparitia

=%

S¢

a pentru neindeplinirea obligatiilor
n termen de cel mult 5 (cinei) zile de
de la producere.,

&
lice, in conditiile legii.

¢ eforturile pentru a rezolva pe cale
utd care se poate ivi intre acestia, in

€ amiabila, acesta va fi solutionat de

U optimizarea si cresterea eficientei

letat prin act aditional la solicitarea




9.3. Fiecare parte
atii sau materiale
9.4. Partile isi v
protocol, persoanele de

Prezentul pro

originale in format d
protocolul este semnat

MINISTERUL

Functia RI./Se

UAT

Functia RL/Semnitura
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