
RON{ANIA
JUI}E'fUL COVASNA

coMUNA MOAC$A
CONSILIUL LOCAL

HorAnAnn
privind aprobarea Planului anual de ac{iune privind serviciile sociale Ia nivelul comunei

Moacqa pentru anul2025

Consiliul Local al Comunei MoacEa, judeful Covasna, in qedin{I ordinari;
Avind in vedere Referatul de aprobare nr. I 68122.01.2025 al primarului cor-nunei Moacqa

prin care propune aprobarea Planului anual de acliune privind serviciile sociale la nivelul comunei
Moacqa pentru anul 2025;

AvAnd in vedere Raportul de specialitate nr. 169122.01.2025 al Secretarului general al
comunei Moacga;

Avdnd in vedere avizul Comisiei de specialitate pentru invS!6m6nt, sdnitate qi familie,
muncd ;i proteclie sociald, activit[fi social-culturale, culte qi proteclia copiilor gi al Cornisiei de
specialitate pentru adrninistralie public[ locald, juridicS qi de disciplind, administrarea domeniului
public qi privat al comunei, urbanism, apdrarca ordinii qi liniEtii publice qi a dreptulilor cetalenilor
din cadrul Consiliului local al comunei Moacqa;

inbaza prevederilor art. 112 alin. (3) lit. a) qi b) ;i art. 118 din Legea asistenlei sociale
nr.29212011, cu modificdrile si complet[rile ulterioare;

in confonnitate cu prevederile arL. 129 alin. (2) lit. d) coroborat cu alin. (4) lit. e) qi in
temeiul art.l96 alin. (1) lit. a) din Ordonanla de Urgenfd a Guvernului nr. 5712t)19 privind Codul
administrativ, cu modifi cdrile ;i completdrile ulterioare;

HorAnA$rE
Art. I - Se aprobd Planul anual de ac{iune privind serviciile sociale acordate la nivelul

comunei Moacga, judelul Covasna, pentru anul 2025, anexl la prezenta hotdr6re din care fboe parte
integrantd.

Art.2. - Primarul comunei Moacqa, Compartimentul asistenli social6 qi Compartimentul
financiar contabil, impozite qi taxe din cadrul aparatului de specialitate vor asigura ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotdrAri.

PRE$EDINTE DE $EDIN'TA
CON'I'RASEMNEAZA

Secretar general al comunei
Fiiliip-Fuer M. Zelinda

Moacqao la 30 ianuarie 2025
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Anexi la H.C.L. nr.7/2025

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale la nivelul comunei Moacqa, jude{ul Covasna

pentru anul 2025

Planul anual de acfiune privind serviciile sociale oferite de Compartimentul de asistenld
sociald se elaboreazd in conformitate cu mdsurile qi acliunile prevdzute in strategia de dezvoltare
a serviciilor sociale la nivelul comunei Moacqa, conform art. ll2 alin. (3) lit. (a) qi (b) din Legea
asistenlei sociale nr.29212011, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Planul anual de acfiune privind serviciile sociale se face cu participarea compartimentului
de asistenfd sociald.

Planul anual de acliune privind serviciile sociale poate fi modificat:
1.ca urmare a unor modificdri apIrute in structura Compartimentului de asistenld socialSi
2.ca urmare a modificdrii sau a apariliei unor acte legislative.

Din perspectivi funclionald, acordarea serviciilor de asistenfd sociald este conceputd ca un
sistem de acliuni specifice, care trebuie sd asigure realizarea obiectivului s6u major: asistarea
persoanelor care, din cavza unor motive de naturi economicS, ftzicd, psihicd sau sociald, nu au
posibilitatea si-qi asigure nevoile sociale, sd-qi dezvolte propriile capacitdli qi competenle pentru
integrarea sociald.

Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de asisten{d sociald iqi
defineqte anumite prioritati esenfiale pentru indeplinirea misiunii ei. Rolul planificdrii este de a
ajuta institulia, respectiv sd:
l. defineascd obiectivele qi orient[rile;
.2.defineascd prioritdlile qi cele mai potrivite acliuni pe care le va intreprinde;
3.identificd mdsuri concrete de coordonare a activitdfilor din cadrul institufiei;
4.clarificd" resursele pe care se poate folosi qi sE identificd acliunile ce trebuie sd intreprinde.

C ons ideralii preliminare
In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anril 2025 s-a linut cont in
primul r0nd de scopul Compartimentului asistenld sociald qi anume prevenirea sau limitarea unor
situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune sociald.
Institulia urmdreEte realizarea scopului prin acordarea de beneficii qi servicii sociale.

A, BENEFICII SOCIALE
1. Venitul minim de incluziune (VMI)
Plata venitului minim de incluziune se face de cdtre Agenliile Judefene pentru Pl6li $i Inspeclie
Social6. La sf6rqitul anului 2024 se afld in platd un numdr de 12 dosare de acordare a ajutorului de
incluziune qi un numdr de 2 dosare de ajutor pentru familii cu copii.
Din fondurile de la bugetul de stat se pl5teqte ajutorul de incilzire a locuinfei cu lemne pentru
beneficiarii Legii rc.196/2016, privind venitul minim de incluziune.

2. Indemnizafia Ei plata asistenlilor personali pentru persoanele cu handicap grav
Indemnizalia qi plata asistenlilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordd conform
Legli 44812006 privind proteclia qi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd,
cu modificarile qi completdrile ulterioare. in conformitate cu prevederile acesiei legi, rolul
instituliei noastre este de a monitoriza atributiile qi obligaliile ce le revin asisten{ilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliordrii situaliei acestora, astfel inc0t aceqtia sd
primeasc6 ingrijire specialS la nivelul la care situafia lor o cere. in cursul anului 2024, un numdr
mediu lunar de 3 persoane cu handicap grav au beneficiat de drepturile prevdzute de lege, in urma
incadrlrii in gradul grav de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a



Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Proteclia Copilului din subordinea
Consiliului Judefean Covasna.

? Proteclia copilului
Inbaza Legii nr. 272/2004 privind proteclia qi promovarea drepturilor copilului, republicatl, cu
modificdrile qi completSrile ulterioare, sunt propuse diverse misuri de protecfie, ca de exemplu
plasamentul familial, supravegherea specializatdla domiciliul pdrinfilor, institulionalizarea sau
asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza comunei qi reintegrarea in
familiile naturale a minorilor care au beneficiat de mdsuri de proteclie speciall. Cazurile sunt
inaintate Direcfiei Generale de Asistenld SocialS qi Proteclia Copilului a Judelului Covasna, care
analizeazd, situalia minorilor qi instituie o mdsurd de proteclie specificd fiecdrui caz in parte.
Mlsurile de proteclie special6, instituite pentru copiii aflafi in diverse situalii de risc, sunt
monitorizate periodic. Cheltuielile necesare privind proteclia qi promovarea drepturilor copilului
sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat.

Prin Compartimentul de asisten{d sociald se monitorizeazd toli copiii afla1i in situalii de
risc de peraza comunei MoacEa.
In vederea prevenirii separ5rii copiilor de familiile nafurale sau extinse, se vor efectua anchete
sociale Ei vor fi propuse mlsuri de proteclie special6, acolo unde situafiile constatate impun acest
lucru.

Pentru prevenirea abandonului qcolar, compartimentul nostrude specialitate monitorizeazd
situafia qcolard a copiilor qi tinerilor aflati in situalii de risc din evidenlele instituliei sau ca urrnare
a sesiz[rilor primite.
Aldturi de institu{iile de inv6fdmdnt, Compartimentul asistenlE socialS participd la oblinerea unor
drepturi bdneqti pentru elevi prin efectuarea anchetelor sociale.

TotodatS, copiii a cdror pdrinli sunt plecali Ia muncd in strdindtate sunt monitorizali
trimestrial, iar in situafia in care persoanele in grija cdrora rlmdn sunt consiliate cu privire la
obligativitatea delegdrii de cdtre instanfd a exerciliului drepturilor pdrinteqti.
Se menline qi se dezvoltd colaborarea cu toate instituliile statului gi cu toate asociafiile, funda{iile
qi ONG-urile care se ocupd de problematica copiilor qi tinerilor.

4. Stimulentfinanciarpentrunou-ndsculi
Privind acordarea unui stimulent financiar pentru nou-ndsculi: in anul 2024lanivelul comunei nu
s-a acordat acest stimulent.

5. Tichete sociale de gradini{d
In conformitate cu prevederile art..l9 din H.G. m. 1512016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 24812015 privind stimularea palticipirii in
invalSmdntul prescolar a copiilor provenind din familiii defavorizate, se acordl tichete sociale in
valoare de 133 lei/lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat. In anul 2O24benefrciazd, de
tichete sociale pentru gr6dinild un numdr de 3 copii.

9 Ajutorul pentru incdlzirea locuinlei
In conformitate cu prevederile HG nr. 107312021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.22612021 privind stabilirea misurilor de proteclie sociald pentru
consumatoml vulnerabil de energie, ajutorul pentru incdlzirea locuinlei Ei suplimentul pentru
energie se acordd din fonduri de la bugetul de stat familiilor qi persoanelor singure cu venituri
reduse. Numdrul de benefiaciar pentru perioada noiembrie 2024-martre 2025 a fost de 68 de
familii qi persoane singure care beneficiazd, de ajutor de incdlzire a locuinlei cu lemne, supliment
pentru combustibili solizi sau lichizi qi supliment pentru energie electricd.

Obiectiv 7: Promovarea participdrii ;i colabordrii tntre tolifactorii implicali in domeniul social
l.Identificarea potenlialilor parteneri din comunitate qi inaintarea de propuneri de colaborare.
2.Incheierea de convenlii de parteneriat.



3' crearea unei rolole de susfinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cat maimultor factori din comunitate (farnilie, institulli, organizalii, etc.) in rezolvarea problemelor
acestora.
4'-otganizarea unor intdlniri gi dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari,.repre zentanli aiinstitufiei qi alte persoane interesate.

obiectiv 8: Promovareq prevenliei ca mdsurd de importanld majord tn activitatea de asistentdsociald r -'-'-

l.Identificarea persoanelor aflate in situalii de risc social.
2-.Informarea qi consilierea persoanelor aflate in situalii de risc social.
3.'tlmnlicarea partenerilor qi a altor factori interesali din comunitate in activitati de prevenfie.
4'Intocmirea unui trfan de formare qi perfeclionare profesionalr in t ".fi. J.-rlro1. personalului,
schimbdrile legislative qi 1in6nd cont de nevoile existente in comunitate.
5'Asigurarea unor servicii sociale de calitate qi adaptate nevoilor comunitdlii, prin calificarea
continud a personalului.
6'Folosirea unor metodg-logii de lucru pennanent adaptate nevoilor personalului Ei beneficiarilor.
7'Susfinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezenta[i care sr le promoveze interesele.8'Monitorizare qi evaluare continud a calitdlii serviciilor furnizate prin stabiiirea unor indicatori in
acest sens.

9'Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor qi in func{ie de prioritdlile
identificate in urma evaludrii qi monitorizdrii.
lO'Promovarea activitdtii institufiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente demarketing Ei comunicare.

MONITORIZAREA
Monitorizarea Planului anual de acliune se va face urmdrind o serie de
aceqti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele
compartimentul.

indicatori. in func1ie de
pe care qi le-a stabilit

Responsabilii cu indeplinirea obiectivelor stabilite in planul de ac(iune sunt autorit6lileadministrafiei publice locale qi persoanele aflate in subordin"u u...to.u, in'r"".1i" de atribulii.

INDICATOKI
Pe parcursul procesului de monitoizare qi evaluare se vor lua in considerare urmrtorii indicatori:
-l prevenirea qi combatelgl s[rdciei qi a riscului de excluziune sociald existen{a unei baze de dateprivind beneficiarii serviciilor de informare qi consiliere;
2 ' realizatea unui studiu privind situalia beneficiarilor de servicii sociale,
'3'mdsuri de imbun6td[ire a calit6fii viefii beneficiarilor de servicii sociale stabilite pe bazarezultatelor studiului.
Aplicarea Planului anual de activitate se va face in condiliile unei verific6ri periodice a nevoilorbeneficiarilor de asistenld, asa cum este prevdniqi stabiliiin legislafia in vigiare.
Atingerea obiectivelor din Planul de acliune privind mdsurile de asistenld sociald se realizeazd,
conform bugetului de venituri qi cheltuieli ! care sunt cuprinse investiliile qi sumele alocate pentru
Compartimentul de asistenfd sociali pe anul 2025.


